




في عالمٍ تتزايد فيه التحديات الإنسانية وتتسع فجوات التعليم والتنمية، 
والأكثر  تأثيرًا،  والأعمق  أثرًا،  الأرسخ  المسار  الإنسان  في  الاستثمار  يظلّ 

جدوى في صناعة مستقبلٍ مستدام.
ترسيخ  في  العالمية  الإسلامية  الخيرية  الهيئة  تمضي  المنطلق،  هذا  ومن 
نوعية  تعليمية  مشاريع  عبر  الحدود،  خارج  والتنموي  الإنساني  حضورها 
تعكس فهمًا عميقًا لدور التعليم في بناء المجتمعات الهشة وصناعة التنمية 

المستدامة.
وفي هذا السياق، جاء افتتاح حزمة من المشاريع التعليمية في جمهورية 
إندونيسيا بحضور المدير العام بدر سعود الصميط، ونخبة من قيادات العمل 
الخيري في دولة الكويت ودول مجلس التعاون الخليجي، إلى جانب قيادات 

تربوية ورسمية ودعوية إندونيسية.
وتعكس هذه المشاريع رؤية استراتيجية شاملة للهيئة الخيرية الإسلامية 
العالمية ترتكز على توفير تعليم نوعي عالي الجودة، رؤية لا تقتصر على إنشاء 
المباني والمنشآت، بل تتجاوز ذلك إلى بناء بيئات تعليمية متكاملة تحتضن 
القيم، وتعزّز المعرفة، وتمكّن الطلبة من تنمية قدراتهم وصقل مهاراتهم، بما 

يهيئهم لأدوار فاعلة في مجتمعاتهم.
هذه المشاريع، التي تخدم أكثر من ألفي طالب وطالبة، تمثل نموذجًا للعمل 
الرعاية  وبين  والعام،  الشرعي  التعليم  بين  يوازن  الذي  المؤسسي  الخيري 

الاجتماعية والتأهيل المهني، ضمن منظومة تنموية مستدامة.
الخيرية  التعليمية  اللهيب  صالح  علي  الشيخ  قرية  المشاريع،  هذه  من 
في مدينة بانتن تجسد رؤية متقدمة للتعليم المتكامل، حيث تضم مدرسة 
ومركز  الكريم،  القرآن  لتحفيظ  ومركزًا  والطالبات،  للطلبة  وسكنًا  للبنين، 
تدريب مهني، بما يوفر بيئة تعليمية مستقرة ومحفّزة على التفوق العلمي 

والتربوي.
ضمن  أيتام،  بينهم  من  وطالبة،  طالبًا   1,150 نحو  القرية  هذه  وتخدم 
إطار يعزز الاستقرار النفسي والاجتماعي، ويفتح آفاق المستقبل أمام الفئات 

الأشد احتياجًا.
الإسلامية  الخيرية  الهيئة  تنتهجه  الذي  المسار  النموذج  هذا  ويجسّد 
إلى  المؤقتة  الإغاثة  بالانتقال من  والتنموي،  الإنساني  نشاطها  العالمية في 
التنمية المستدامة، ومن الدعم الجزئي المحدود إلى البناء المؤسسي الراسخ 

طويل الأمد، بما يعزّز الأثر ويضمن استمراريته.
وفي السياق ذاته، تمثل المدرسة العربية العالمية )مدرسة الشيخ علي صالح 
نموذج  على  وتقوم  طالبًا،   155 تحتضن  رائدة  تعليمية  تجربة  اللهيب( 
الهوية  يعزز  بما  الإندونيسية(،  الإنجليزية،  )العربية،  اللغة  ثلاثي  تعليمي 
الثقافية والدينية للطلاب، ويؤهلهم في الوقت ذاته للتفاعل الإيجابي مع 

متطلبات العصر.
والمهارات  الإسلامية  القيم  بين  والمعاصرة،  الأصالة  بين  التوازن  هذا  إن 
الحديثة، هو ما يمنح هذه التجربة فرادتها، ويجعلها نموذجًا قابلً للتكرار 

في بيئات مشابهة.
كما يشكّل مشروع المحسنين )إبراهيم العصفور وزوجته مريم العصفور( في 
معهد بيت القرآن بمدينة تشيراتا بمحافظة جاوة الغربية خطوة نوعية في 

دعم التعليم القرآني وتعزيز بنيته التحتية.

فهذا المشروع، الذي يستفيد منه 765 طالبًا، يضم مسجدًا من طابقين، 
وسكنًا للأيتام، ومدرسة تعليمية، وسوبرماركت خيريًا، وعيادة طبية، ومرافق 
الطالب  احتياجات  تراعي  شمولية  رؤية  يعكس  بما  متكاملة،  خدمية 

التعليمية والمعيشية والصحية.
في  أساسية  ركيزة  بوصفه  للوقف  الحيوي  الدور  التجربة  هذه  في  ويبرز 
تمويل التعليم وضمان استدامته، حيث يشكّل وقف العم علي صالح اللهيب 
– رحمه الله – نموذجًا عمليًا لكيفية توجيه أموال المحسنين نحو مشاريع 
استراتيجية ممتدة الأثر، تتجاوز الإطار الزمني القصير إلى بناء مؤسسات 

تعليمية راسخة تخدم أجيالً متعاقبة.
خلال  من  للأوقاف،  الخيرية  الهيئة  إدارة  حُسن  الوقف  هذا  يعكس  كما 
توظيف الموارد وفق رؤية مدروسة توازن بين متطلبات الحاضر واستحقاقات 
وتعظيم  الرشيدة،  والحوكمة  الأمد،  طويل  التخطيط  وتعتمد  المستقبل، 
العائد التنموي للوقف، بما يحوّل العطاء الفردي إلى أثر مؤسسي مستدام 
يرسّخ ثقافة الوقف بوصفه شراكة تنموية مسؤولة في صناعة الإنسان وبناء 

المجتمعات.
العصفور  مريم  وزوجته  العصفور  إبراهيم  المحسنين  دعم  يجسّد  كما 
صورةً مضيئة للتكافل، الذي يترجم روح العطاء إلى منشآت قائمة، وبرامج 

تعليمية فاعلة، ونتائج ملموسة في حياة المستفيدين.
ويعكس هذا الدعم كذلك مستوى الثقة المتنامي الذي تحظى به الهيئة 
والشفافية  بالمصداقية  تتمتع  مؤسسةً  بوصفها  المتبرعين،  لدى  الخيرية 
التبرعات  توجيه  تضمن  واضحة  مؤسسية  أطر  وفق  وتعمل  الإدارة،  وحسن 

إلى مصارفها المستحقة بكفاءة وأثر مستدام.
فثقة المحسنين في هذا المقام تستند إلى الاطمئنان و إلى سلامة النهج، 
الخيري  العمل  استمرارية  يعزز  ما  وهو  الرؤية،  ووضوح  التنفيذ،  ودقة 

ويضاعف من أثره التنموي في المجتمعات الأشد احتياجًا.
إن ما نشهده اليوم في إندونيسيا من افتتاح منشآت تعليمية، هو تجسيد 
لرؤية تنموية تعد التعليم حجر الزاوية في أي مشروع نهضوي، فحين يُبنى 
الإنسان علمًا وقيمًا ومهارة، تُبنى معه المجتمعات، ويُصان الاستقرار، وتُصنع 

فرص المستقبل.
ونقرأ  التجربة،  هذه  من  أكثر  نقترب  »العالمية«،  من مجلة  العدد  هذا  في 
في تفاصيلها أبعاد العمل الخيري المؤسسي، ودوره في صياغة نماذج تنموية 
متكاملة عابرة للحدود، إنها دعوة للتأمل في قيمة الاستثمار في التعليم، 

بوصفه أعظم أشكال الصدقة الجارية، وأرسخ صور المسؤولية الحضارية.
ومن هذا المنطلق، فإننا نجدد الدعوة إلى أهل الخير والمحسنين للإسهام 
في دعم مشاريع الهيئة التعليمية والتنموية، والمشاركة في صناعة هذا الأثر 
الممتد عبر الأجيال، فكل إسهام، مهما بدا بسيطًا، يمكن أن يتحول إلى فرصة 
إن دعم هذه  تغيّر مسار حياة طالبٍ محتاج.  أو مهارة  آمنة،  بيئة  أو  تعليم، 
المشاريع يصب في خانة الاستثمار في الإنسان، والشراكة في بناء مستقبل 
أكثر وعيًا واستقرارًا، يترسخ فيه العلم قيمةً، والتنمية مسارًا، والعطاء رسالةً 

مستدامة.
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تعبر  المجلة  فـي  المنشورة  والآراء  المقالات 
ــهــــات نـــظـــر أصـــحـــابـــهـــا ولا تــعــبــر  عــــن وجــ

بالضرورة عن رأي المجلة

رئيس مجلس الإدارة
جمـال عبـدالخالـق النــوري

رئيس التحرير
بدر سعود الصميـط

مدير التحرير
رجـب الدمنـهوري

تصدر عن الهيئة الخيرية الإسلامية 
مـــيـــادي شـــهـــر  كــــل  أول  الـــعـــالمـــيـــة في 

العـــدد )420(
مــــارس 2026 م -
رمضـان 1447 هـ
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الإدارة  مجلـــس  تـــرأس 
منـــذ إصدارهـــا حتـــى 10 
 26 الموافق  2010 م  مايو 
جمـــادى الأولـــى 1431 هـ
الحجي جاســـم  يوســـف 
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افتتاح قرية الشيخ علي صالح 
اللهيب في إندونيسيا.. 

منارة تعليمية جديدة لخدمة 
1,150 طالبًا وطالبة
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المفوضية السامية 
لشؤون اللاجئين تجدد 

لقب »رائد العطاء للعمل 
الخيري الإسلامي« للنوري
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النوري: حريصون على 

تطوير شراكاتنا مع 
المنظمات الأممية 

والإقليمية والدولية وتعزيز 
فاعلية برامجنا 

الإنسانية
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شراكاتها الدولية لدعم 

تمكين اللاجئين عبر 
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الاشتراكات

فلس  500 الــكــويـــــت: 
ــالات ـــ ري  7 الــســعــوديـــــة: 
دراهـــــــم  7 الإمـــــــــــارات: 
بــيــســـــة  700 ــان:  ــ ــمـ ــ عُـ
فلس  700 ــن:  ـــ ــبــحــري ال

الكويت: 15 دينارًا كويتيًا
باقي أنحاء العالم: 35 دولارًا أمريكيًا

للمؤسسات والشركات:

الكويـــت ودول الخليـــج: 7 دنانيـــر 
ــا ــا يعادلهـ ــة أو مـ كويتيـ

باقي أنحاء العالم: 35 دولارًا أمريكيًا

للأفراد:

ثمن النسخة

هاتــف: 22274000
فاكس: 22274083
العنوان البريدي:

ص.ب 3434 الصفاة
الرمز البريدي 13035 الكويت

البريد الإلكتروني:
info@iico.org

الموقع الإلكتروني:
www.iico.org
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استفادوا من برامجنا 
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وبناء الإنسان
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تدشين مشروع قرية العصفور 

الخيرية في جاوة الغربية.. 
لدعم التعليم القرآني 
والخدمات المجتمعية

»مرايم الخير«.. عطاء يتجاوز 
الحدود تحت مظلة الهيئة 

الخيرية

18

24



ريادة إنسانية

الإنســاني  للــدور  جديــد  تجســيد  فــي 
علــى  الكويــت  بــه  تضطلــع  الــذي  الريــادي 
حافلــة  لمســيرة  وتقديــرًا  الدوليــة،  الســاحة 
بالعطــاء المؤسســي والعمــل الخيــري، جــددت 
لشــؤون  المتحــدة  لــأمم  الســامية  المفوضيــة 
مجلــس  رئيــس  منــح   )UNHCR( اللاجئــن 
العالميــة،  الإســامية  الخيريــة  الهيئــة  إدارة 
وجمعيــة الشــيخ عبــدالله النــوري الخيريــة، 
ــاء  ــد العط ــب »رائ ــوري، لق ــال الن ــدس جم المهن
عامــن  لمــدة  الإســامي«،  الخيــري  للعمــل 
جديديــن، تقديــرًا لجهــوده البــارزة فــي دعــم 

العالــم. حــول  قســرًا  والنازحــن  اللاجئــن 

إليــه  دعــت  صحافــي  مؤتمــر  خــال  ذلــك  جــاء 
المفوضيــة بمقــر الهيئــة الخيريــة الإســامية العالميــة 
بحضــور عــدد مــن ممثلــي الجهــات الرســمية وقيــادات 

الدوليــة. والمنظمــات  الخيــري  العمــل 

لمــدة  مشــتركة  عمــل  خطــة  توقيــع  المؤتمــر  وشــهد 
إلــى توســيع  تهــدف  والنــوري،  بــن المفوضيــة  عامــن 

آفــاق التعــاون فــي مجــالات الاســتجابة الإنســانية، ودعــم برامــج التعليــم والإيــواء 
فــي  يســهم  بمــا  الاســتراتيجية  الشــراكات  تنميــة  جانــب  إلــى  الصحيــة،  والرعايــة 

الإنســاني. الأثــر  وتعظيــم  التمويــل  اســتدامة 

ويأتــي التكــريم تتويجًــا لجهــود ممتــدة أســهمت فــي تعزيــز الاســتجابة الإنســانية 
لقضايا اللاجئين، وترســيخ الشــراكات الدولية الداعمة للبرامج الإغاثية والتنموية، 
بمــا يعكــس المكانــة المتقدمــة للكويــت كمركــز إنســاني عالمــي، ويؤكد اســتمرار مؤسســاتها 

الخيريــة فــي أداء رســالتها الحضاريــة بــروح مــن المســؤولية والتكامــل والاســتدامة.

تمنحهــا  التــي  الفخريــة  الألقــاب  مــن  يعــد  الــذي  العطــاء«  »رائــد  لقــب  ويمنــح 

■ النوري خلال تتويجه رائدًا للعطاء من جانب المفوضية السامية

الذيــن يكرّســون وقتهــم وجهودهــم لدعــم  2018 للأشــخاص  المفوضيــة منــذ عــام 
التــي يواجههــا اللاجئــون،  الوعــي بالتحديــات  رفــع مســتوى  المفوضيــة، مــن خــال 
وتشــجيع المشــاركة المجتمعيــة، والإســهام فــي حشــد المــوارد لدعــم التدخــات الإنســانية 

المنقــذة للحيــاة.

وكانــت المفوضيــة قــد منحــت النــوري اللقــب لأول مــرة خــال انعقــاد المنتــدى العالمــي 
للاجئــن فــي ديســمبر 2023 بمقرهــا الرئيــس فــي جنيــف، بحضــور المفــوض الســامي 
لــأمم المتحــدة لشــؤون اللاجئــن فيليبــو غرانــدي، تقديــرًا لالتزامــه المتواصــل بدعــم 
قضايــا النــزوح القســري وتعزيــز الوعــي العالمــي بالتحديــات التــي يواجههــا اللاجئــون.

الإســامية  الخيريــة  الهيئــة  إدارة  مجلــس  رئيــس  منصــب  حاليًــا  النــوري  يشــغل 

■ النوري متوسطًا نخبة من قيادات المفوضية والمؤسسات الخيرية

تقديرًا لمسيرته الخيرية والإنسانية

المفوضية السامية لشؤون اللاجئين تجدد لقب 
»رائد العطاء للعمل الخيري الإسلامي« للنوري
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■ الهيئة الخيرية تنطلق في بناء شراكاتها من رؤية استراتيجية

تؤمــن الهيئــة الخيريــة الإســامية العالميــة بــأن الشــراكات 
الفاعلــة تشــكل أداة اســتراتيجية لتعظيــم الأثــر الإنســاني، 
وثقافيًــا  تعليميًــا  الإنســان  تمكــن  فــي  رســالتها  وتكمــل 
واقتصاديًــا ليصبــح قــادرًا علــى إحــداث تأثيــر إيجابــي فــي 
الســعي  مــن  الاســتراتيجية  رؤيتهــا  وتنطلــق  مجتمعــه. 
لتحقيــق أكبــر أثــر ممكــن فــي المجتمعــات التــي تعمــل بهــا، 
مؤثــرة  وشــراكات  الجــودة  عاليــة  نوعيــة  برامــج  خــال  مــن 

ومســتدامة.

بنــاء شــراكات تضيــف قيمــة حقيقيــة  تركّــز الهيئــة علــى 
والتــي  الاســتراتيجية،  أهدافهــا  وتخــدم  الإنســاني  للعمــل 
تشــمل: التعريــف بالثقافــة الإســامية الوســطية ونشــر قيــم 
اقتصاديًــا  الحاجــة  أصحــاب  وتمكــن  والتراحــم،  التكافــل 
تعليميــة  فــرص  وتوفيــر  ومســتقرة،  كريمــة  حيــاة  لضمــان 
ومســتدامة،  فعّالــة  مخرجــات  تحقــق  نوعيــة  وتأهيليــة 
الشــريكة  الميدانيــة  المؤسســات  قــدرات  بنــاء  إلــى  بالإضافــة 

الإنســاني. الأثــر  اســتدامة  لضمــان 

الشــراكات علــى تطويــر  فــي  الهيئــة  يعتمــد نمــوذج عمــل 
شــراكات اســتراتيجية مؤثــرة مــع جميــع أصحــاب العلاقــة، 
إلــى  والمســتفيدين،  الحكوميــة  والجهــات  المانحــن  مــن 

الهيئة الخيرية.. شراكات 
استراتيجية لتمكين الإنسان 

وخدمة المجتمعات

المؤسســات الإعلاميــة والقطــاع الخــاص والشــركاء الميدانيــن 
ووكالات الأمم المتحــدة، بمــا يتماشــى مــع رؤيــة دولــة الكويــت 

فــي العمــل الإنســاني ويعكــس دورهــا الريــادي عالميًــا.

وتســعى الهيئــة مــن خــال شــراكاتها مــع الــوكالات الأمميــة 
إلــى تعزيــز الشــراكات الاســتراتيجية طويلــة الأمــد وذات أثــر 
مســتدام، وتوســيع مظلــة الشــراكات لتشــمل شــركاء دوليــن 
الفاعــل  الشــريك  دور  إلــى  والانتقــال  وإقليميــن وأمميــن، 
فــي صنــع السياســات الإنســانية الدوليــة بمــا يعكــس مكانــة 
كمــا  والخيــري.  الإنســاني  العمــل  فــي  الرياديــة  الكويــت 
تعمــل علــى دعــم بنــاء قــدرات المؤسســات الوطنيــة والمحليــة 
المانحــن، وتطويــر  أثــر  فــي المجتمعــات الضعيفــة لتعظيــم 
وتعميــق الشــراكات بمــا يعــزز الاســتدامة المؤسســية ويضاعــف 

الأثــر الإنســاني والتنمــوي.

مــع  الشــراكة  بتعزيــز  الراســخ  التزامهــا  الهيئــة  وتؤكــد 
لدعــم  الأمميــة،  الــوكالات  وبالأخــص  الدوليــة،  المؤسســات 
والنازحــن،  اللاجئــن  مــن  هشاشــة  الأكثــر  المجتمعــات 
وتحقيق أثر إنســاني مســتدام يرتكز على المســؤولية المشــتركة 
والقيــم الإنســانية العالميــة، بمــا يجعــل العمــل الإنســاني أكثــر 

والدولــي. الإقليمــي  الصعيديــن  علــى  وتأثيــرًا  فعاليــة 

العالمــي )IICO(، ورئيــس جمعيــة الشــيخ عبــد 
المؤسســات  مــن  وهمــا  الخيريــة،  النــوري  الله 
الإنســانية الرائــدة فــي دولــة الكويت، والفاعلة 
المســتدامة  والتنميــة  الإغاثــة  مجــالات  فــي 
إلــى  والدولــي،  الإقليمــي  الصعيديــن  علــى 
المجلــس  رئيــس  نائــب  تقلــده منصــب  جانــب 
الــذي  والإغاثــة  للدعــوة  العالمــي  الإســامي 

الأزهــر. شــيخ  يترأســه 

علــى مــدى الســنوات الماضيــة، لعــب النــوري 
دورًا محوريًــا فــي ترســيخ شــراكة اســتراتيجية 
لــأمم  الســامية  المفوضيــة  مــع  متقدمــة 
عــن  أســفرت  اللاجئــن،  لشــؤون  المتحــدة 
هــت لدعــم  حشــد مــوارد ماليــة وإنســانية وُجِّ
برامــج إنقــاذ الأرواح وتوفيــر الإغاثــة العاجلــة 
للفئــات الأشــد ضعفًــا فــي مناطــق الأزمــات.

المفوضيــة  تمكنــت  الدعــم،  هــذا  وبموجــب 
مــن تنفيــذ تدخــات حيويــة لدعــم اللاجئــن، 
وســبل  والمــأوى،  النقديــة،  المســاعدات  شــملت 
العيــش، والاســتجابة للطــوارئ فــي عــدد مــن 
الأردن  بينهــا  مــن  بالأزمــات،  المتأثــرة  الــدول 
فــي  وباكســتان بمــا  والعــراق  واليمــن  ولبنــان 
ذلــك دعــم لاجئــي الروهينغيــا فــي بنغــادش.

كمــا عــززت جهــوده مكانــة العمــل الخيــري 
اســتراتيجيًا  مصــدرًا  بوصفــه  الإســامي 
منســجمًا  الإنســاني،  للتمويــل  ومســتدامًا 
العالمــي  والميثــاق  المفوضيــة  أهــداف  مــع 
بشــأن اللاجئــن، ومقدّمًــا نموذجًــا متقدمًــا 
لشــراكة طويلــة الأمــد بــن المنظمــات الدوليــة 
قائمــة  الإســامية،  الخيريــة  والمؤسســات 
علــى الاحترافيــة والشــفافية وتعظيــم الأثــر 

الإنســاني.

الــذي  المحــوري  الــدور  المفوضيــة  وتقــدر 
ولايــة  تعزيــز  فــي  النــوري  بــه  يضطلــع 
أن  مؤكــدة  اســتراتيجي،  كشــريك  المفوضيــة 
هــذه الشــراكة تســهم فــي تعزيــز قــدرات العمــل 
الخيــري وتوســيع آفــاق التعــاون فــي المبــادرات 
العيــش  ســبل  فــرص  ودعــم  الإنســانية، 
المســتدامة، إلــى جانــب الاســتجابة للطــوارئ 
بمــا  والدولــي،  الإقليمــي  الصعيديــن  علــى 
يرســخ نمــوذج الشــراكة الإنســانية المؤسســية 

الأمــد. طويلــة 

المتزايــدة  الإنســانية  التحديــات  ظــل  وفــي 
الشــراكات  تؤكــد هــذه  العالــم،  علــى مســتوى 
قــدرة الالتــزام المســتمر والرؤية الاســتراتيجية 
علــى إحــداث فــرق حقيقــي ومســتدام فــي حياة 
الــدور الرائــد  إبــراز  ملايــن الأشــخاص، مــع 
الإنســاني  التضامــن  فــي  الكويــت  لدولــة 

العالمــي.

التتويــج  هــذا  أن  الخيريــة  الهيئــة  وتــرى 
لدولــة  الرائــدة  الإنســانية  المكانــة  يجســد 
الكويــت، ويعكــس حضورهــا المتقــدم فــي دعــم 

العمــل الإغاثــي والتنميــة المســتدامة علــى الصعيــد الدولــي، 
انســجاماً مــع نهجهــا القائــم علــى التضامــن والتعــاون الدولــي، 
مشــيرة إلــى أن المؤسســات الكويتيــة باتــت نموذجــاً يُحتــذى فــي 

الإنســانية. الشــراكات  وتعزيــز  المؤسســي  العمــل 

وجمعيــة  العالميــة  الإســامية  الخيريــة  الهيئــة  وتنطلــق   
الشــيخ عبــد الله النــوري الخيريــة مــن رؤيــة اســتراتيجية تقــوم 
على العمل المؤسســي والشــراكات الفاعلة، وتســعى إلى إحداث 
أثــر مســتدام يتجــاوز الإغاثــة الآنيــة إلــى تمكــن المجتمعــات 

المتضــررة، عبــر خطــط مدروســة تركّــز علــى الحلــول المســتدامة، 
العيــش، بمــا يمكّــن اللاجئــن  القــدرات، وتعزيــز ســبل  وبنــاء 
والنازحــن قســرًا مــن مواجهــة التحديــات الراهنــة واســتعادة 

الأمــل بمســتقبل أكثــر اســتقرارًا وأمانًــا.

يُذكــر أن المؤسســتين تنفــذان برامــج إنســانية وتنمويــة فــي 
عشــرات الــدول، تشــمل قطاعــات التعليــم والصحــة والإيــواء 
الإنســانية  الكويــت  رســالة  يعكــس  بمــا  العاجلــة،  والإغاثــة 

العالمــي. وامتدادهــا 
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وصف المبادرة الأممية بأنها تقدير للنهج الإنساني الكويتي 

النوري: حريصون على تطوير شراكاتنا مع 
المنظمات الأممية والإقليمية والدولية وتعزيز 

فاعلية برامجنا الإنسانية

ريادة إنسانية

الـــذي شـــهد طـــوال الســـنوات الماضيـــة محطـــاتٍ مضيئـــة وتجـــارب عمليـــة ناجحـــة، 
عـــززت حضورنـــا المشـــترك فـــي مياديـــن العطـــاء والاســـتجابة الإنســـانية حـــول العالـــم.

وأشـــار إلـــى أن نطـــاق هـــذا التعـــاون اتســـع ليشـــمل عـــددًا مـــن الـــوكالات الأمميـــة 
المتخصصـــة، فقـــد عملنـــا جنبًـــا إلـــى جنـــب مـــع برنامـــج الأمم المتحـــدة للمســـتوطنات 
اللاجئـــن  وتشـــغيل  لإغاثـــة  المتحـــدة  الأمم  ووكالـــة   ،)UN-Habitat( البشـــرية 
الفلســـطينيين فـــي الشـــرق الأدنـــى )UNRWA(، ومكتـــب الأمم المتحـــدة لتنســـيق 
الشـــؤون الإنســـانية )OCHA(، وبرنامـــج الأمم المتحـــدة الإنمائـــي )UNDP(، إلـــى 

جانـــب وكالات أخـــرى عاملـــة فـــي دولـــة الكويـــت ودول الخليـــج ومناطـــق النزاعـــات.

" نعتز بعمق الشراكة الإنسانية الراسخة 
التي تجمعنا مع الوكالات الأممية 

المتخصصة

■ ■ ■
حشد الطاقات هو الطريق الأمثل لتعزيز 

الاستجابة الإنسانية ومدّ جسور الأمل 
للاجئين والنازحين"

■ جمال النوري

 بمناســـبة تتويجـــه بلقـــب »رائـــد العطـــاء للعمـــل الخيـــري الإســـامي« 
ـــؤون  ـــدة لش ـــأمم المتح ـــامية ل ـــة الس ـــب المفوضي ـــن جان ـــن م ـــن إضافي لعام
اللاجئـــن )UNHCR(، أعـــرب رئيـــس مجلـــس إدارة الهيئـــة الخيريـــة 
الإســـامية العالميـــة وجمعيـــة الشـــيخ عبـــدالله النـــوري الخيريـــة المهنـــدس 
جمـــال عبـــد الخالـــق النـــوري، عـــن خالـــص شـــكره وتقديـــره للمفوضيـــة 
ـــد  ـــي تجس ـــة الت ـــادرة الكريم ـــذه المب ـــا ه ـــت، مثمنً ـــي الكوي ـــا ف ـــق عمله وفري
ـــل. ـــاني المتواص ـــل الإنس ـــاء والعم ـــاون البنّ ـــن التع ـــترك م ـــار مش ـــرًا لمس تقدي

وأكـــد أن هـــذا التكـــريم مـــن المفوضيـــة الســـامية لـــأمم المتحـــدة لشـــؤون اللاجئـــن 
)UNHCR( يمثـــل امتـــدادًا لمســـار طويـــل مـــن التعـــاون البنّـــاء بـــن الهيئـــة الخيريـــة 
الإســـامية العالميـــة وجمعيـــة الشـــيخ عبـــد الله النـــوري الخيريـــة والمفوضيـــة، الـــذي 

ــا. ــا وعالميًـ ــاني الكويتـــي إقليميًـ أســـهم فـــي تعزيـــز حضـــور العمـــل الإنسـ

وأضـــاف النـــوري إن هـــذا التكـــريم يحملنـــا مســـؤولية إضافيـــة نحـــو مواصلـــة تطويـــر 
شـــراكاتنا مـــع المنظمـــات الأمميـــة والإقليميـــة والدوليـــة، وتعزيـــز فاعليـــة برامجنـــا 
الإنســـانية، بمـــا يســـهم فـــي التخفيـــف مـــن معانـــاة المتضرريـــن مـــن الكـــوارث والنزاعـــات 

والفقـــر فـــي مختلـــف أنحـــاء العالـــم.

ورأى فـــي هـــذه المبـــادرة الأمميـــة تقديـــرًا للنهـــج الكويتـــي الثابـــت فـــي دعـــم العمـــل 
الإنســـاني، وترجمـــةً عمليـــة لتوجيهـــات قيادتنـــا الرشـــيدة، وتجســـيدًا للقيـــم التـــي 
قامـــت عليهـــا دولـــة الكويـــت، والتـــي جعلـــت مـــن خدمـــة الإنســـان وصـــون كرامتـــه ركيـــزةً 
أصيلـــة فـــي سياســـاتها الخارجيـــة ومبادراتهـــا الإنســـانية، ومنطلقًـــا ثابتًـــا فـــي حضورهـــا 

ــي والدولـــي. الإقليمـ

وعبـــر النـــوري بالـــغ اعتـــزازه بعمـــق الشـــراكة الإنســـانية الراســـخة التـــي تجمـــع الهيئـــة 
الخيريـــة الإســـامية العالميـــة وجمعيـــة الشـــيخ عبـــدالله النـــوري الخيريـــة والمفوضيـــة 
الســـامية لـــأمم المتحـــدة لشـــؤون اللاجئـــن )UNHCR(، مبينًـــا أن هـــذه الشـــراكة 
ــة،  ــع الـــوكالات الأمميـ ــاء مـ ــاون المؤسســـي البنّـ ــارٍ متواصـــل مـــن التعـ ــدادًا لمسـ تأتـــي امتـ

■ جانب من قيادات العمل الخيري
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كلمات تقدير وشكر
وجّــه النــوري عبــارات شــكر وتقديــر إلــى وزارة الشــؤون الاجتماعيــة، مثمّنًــا دورها 
الداعــم والفاعــل فــي تمكــن قطــاع العمــل الخيــري، وترســيخ أطــره المؤسســية، 

وتعزيــز حضــوره محليًــا ودوليًــا.

كمــا أعــرب عــن امتنانــه لــوزارة الخارجيــة علــى جهودهــا المقــدّرة فــي تســهيل 
عمــل المؤسســات الخيريــة خــارج حــدود الوطــن، ومــدّ جســور التعــاون مــع الشــركاء 
مكانتهــا  ويجسّــد  الكويــت  لدولــة  الحضاريــة  الصــورة  يعكــس  بمــا  الدوليــن، 

الرائــدة. الإنســانية 

وإلــى  والأهليــة،  الرســمية  الجهــات  إلــى  الشــكر  بخالــص  النــوري  وتوجّــه 
المتبرعــن الكــرام الذيــن يســاندون مســيرة العطــاء، ويســهمون بوعــي ومســؤولية 

المجتمعيــة. المســؤولية  روح  وتعزيــز  التكافــل  ثقافــة  ترســيخ  فــي 

واختتــم بتقديــر خــاص للإعلاميــن، شــركاء الرســالة وصُنّــاع الوعــي، مثمنًــا 
حضورهــم ودعمهــم الدائــم فــي إبــراز الصــورة المشــرقة للعمــل الخيــري الكويتــي.

أكدت دعم الوزارة الكامل للجمعيات الخيرية

إيمان العنزي: تجديد لقب 
»رائد العطاء« تقدير لمسيرة 

ممتدة من البذل والعطاء

■ رئيس مجلس إدارة اتحاد الجمعيات والمبرات الخيرية سعد مرزوق
العتيبي يقدّم درعًا تذكارية للمهندس جمال النوري تقديرًا لمسيرته 

الإنسانية الرائدة

وأضـــاف النـــوري أن هـــذه المبـــادرات تعكـــس التـــزام الكويـــت الراســـخ بالعمـــل الإنســـاني، 
لنمـــوذج  أسســـت  أنهـــا  علـــى  والتراحـــم، مشـــيرًا  والتكافـــل  التضامـــن  قيـــم  وتجســـد 

متقـــدم للشـــراكة الإنســـانية المؤسســـية طويلـــة الأمـــد.

وأكـــد أن حشـــد الطاقـــات هـــو الطريـــق الأمثـــل لتعزيـــز الاســـتجابة الإنســـانية ومـــدّ 
جســـور الأمـــل للاجئـــن والنازحـــن، فحـــن تتكامـــل الجهـــود، تتعاظـــم النتائـــج، وتتســـع 

ـــا ومســـتدامًا. ـــا أثـــرًا إنســـانيًا حقيقيً دوائـــر الأمـــل، ونصنـــع معً

ــا  ــة ســـتواصل التزامهـ ــوري الخيريـ ــة وجمعيـــة النـ ــة الخيريـ ــت النـــوري أن الهيئـ ولفـ
بتطويـــر برامجهـــا الإنســـانية والعمـــل مـــع شـــركائها لمواجهـــة التحديـــات المتزايـــدة فـــي 
ــان  ــيق والتكامـــل لضمـ ــات التنسـ ــز آليـ ــز علـــى تعزيـ ــع التركيـ ــة، مـ ــات العالميـ ــل الأزمـ ظـ

اســـتدامة الأثـــر الإنســـاني.

يشـــار إلـــى أنـــه فـــي شـــهر ديســـمبر الماضـــي، تولّـــى النـــوري رئاســـة مجلـــس إدارة الهيئـــة 
الخيريـــة الإســـامية العالميـــة، خلفًـــا للدكتـــور عبـــد الله المعتـــوق، كمـــا اختـــاره المجلـــس 
الإســـامي العالمـــي للدعـــوة والإغاثـــة نائبًـــا لرئيـــس المجلـــس، فضيلـــة الإمـــام الأكبـــر 
شـــيخ الأزهـــر الشـــريف د. أحمـــد الطيـــب، مســـتندًا إلـــى رصيـــد واســـع مـــن الخبـــرة 
القياديـــة والإداريـــة، ومســـارٍ مهنـــي وإنســـاني طويـــل جعلـــه مـــن القيـــادات القـــادرة علـــى 

الجمـــع بـــن الاحتـــراف المؤسســـي والرســـالة الإنســـانية.

■ إيمان العنزي

أكــدت الوكيــل المســاعد لقطــاع الرعايــة والتنميــة الاجتماعيــة فــي 
العنــزي، أن تجديــد لقــب  وزارة الشــؤون الاجتماعيــة بالإنابــة، إيمــان 
»رائــد العطــاء للعمــل الخيــري الإســامي« للمهنــدس جمــال النــوري لا 
يمثــل مجــرد تكــريم لشــخص بعينــه، بــل هــو اعتــراف لمســيرة ممتــدة مــن 
البــذل والعطــاء، ونهــج ثابــت فــي نصــرة الإنســان أينمــا كان، ودعــم قضايــا 
اللاجئــن والمحتاجــن بــروح المســؤولية والإخــاص والالتــزام الإنســاني.

وأوضحــت العنــزي أن دولــة الكويــت، قيــادةً وحكومــةً وشــعبًا، كانــت ولا تــزال نموذجًــا 
عبــر  قادتهــا  أرســاها  التــي  العطــاء  لمدرســة  وامتــدادًا  الإنســاني،  العمــل  فــي  عالميًــا 
الرائــدة،  الخيريــة  للمبــادرات  وموطنًــا  عالميًــا  إنســانيًا  مركــزًا  غــدت  حتــى  التاريــخ، 

يعكــس قيــم التكافــل والتراحــم والالتــزام الإنســاني الراســخ.

تعزيــز  علــى  وحرصهــا  الخيريــة،  للمبــادرات  المســتمر  الــوزارة  دعــم  علــى  وشــددت 
مســيرة العمــل الخيــري الكويتــي بمــا يرســخ الــدور الإنســاني الرائــد للدولــة ويعــزز 
أثــره محليًــا ودوليًــا، مؤكــدة أن »الشــؤون الاجتماعيــة« تعمــل علــى مســاندة الجهــات 
الخيريــة وتقــديم التســهيلات اللازمــة لتمكينهــا مــن أداء رســالتها، لا ســيما خــال 
شــهر رمضــان المبــارك، إيمانًــا بأهميــة العمــل الخيــري فــي خدمــة المجتمــع وترســيخ 

قيــم التكافــل والتراحــم.

وأضافــت العنــزي أن هــذه الفعاليــة تعكــس تقديــرًا مســتحقًا لمســيرة عطــاء امتــدت 
لســنوات وأســهمت فــي خدمــة العمــل الإنســاني، ورفعــت اســم دولــة الكويــت فــي مياديــن 
الخيــر علــى الصعيديــن الإقليمــي والدولــي، مبينــة أن حصــول شــخصية كويتيــة علــى 
هــذا اللقــب يجســد حجــم الجهــود التــي تبذلهــا المؤسســات الخيريــة الكويتيــة ودورهــا 

المؤثــر فــي دعــم القضايــا الإنســانية.

وأكــدت أن الــوزارة تواصــل تقــديم دعمهــا الكامــل للجمعيــات الخيريــة فــي مختلــف 
المبــادرات والبرامــج التــي تعــزز العمــل الخيــري وترســخ القيــم الإنســانية، بمــا يحقــق 
المســتوى  علــى  رائــد  إنســاني  كمركــز  الكويــت  دولــة  مكانــة  ويعــزز  النبيلــة  أهدافهــا 
الإقليمــي والدولــي، ويجعلهــا منصــة للشــراكات الإنســانية المؤثــرة، وتجربــة يُحتــذى 

بهــا عالميًــا فــي التضامــن الإنســاني المســتدام.
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أشادت بالدور الإنساني العالمي للكويت 

نسرين ربيعان: تجديد لقب »رائد العطاء« للنوري 
تقدير مستحق لدوره الريادي في العمل الخيري

ريادة إنسانية

للاجئـــن والنازحـــن قســـرًا، مشـــيدةً بـــدور الكويـــت القيـــادي فـــي التضامـــن الإنســـاني 
علـــى المســـتوى العالمـــي.

وقالـــت ممثلـــة المفوضيـــة لـــدى البـــاد، نســـرين ربيعـــان، إن تجديـــد منـــح اللقـــب 
للمهنـــدس جمـــال النـــوري يأتـــي تقديـــراً لقيادتـــه الإنســـانية التـــي أســـهمت فـــي تحويـــل 

التضامـــن إلـــى أثـــر ملمـــوس.

وأضافـــت: »كان للمهنـــدس جمـــال النـــوري، مـــن خـــال المؤسســـات التـــي يرأســـها، دور 
فاعـــل فـــي دعـــم جهـــود المفوضيـــة للوصـــول إلـــى الأســـر النازحـــة قســـراً الأكثـــر ضعفـــاً، 
الكويـــت،  فـــي  الإســـامي  الخيـــري  العمـــل  مؤسســـات  مـــع  التعـــاون  نمـــوذج  وتعزيـــز 
ونعتـــز بـــأن تكـــون الكويـــت منصـــة لشـــراكات إنســـانية مؤثـــرة تســـهم فـــي حمايـــة كرامـــة 

ــاء حياتهـــم«. ــادة بنـ اللاجئـــن وتمكينهـــم مـــن إعـ

ـــن  ـــؤون اللاجئ ـــدة لش ـــأمم المتح ـــامية ل ـــة الس ـــل المفوضي ـــادت ممث أش
الكويـــت  دولـــة  تقدمـــه  الـــذي  المســـتمر  بالدعـــم  ربيعـــان  نســـرين 
بقيادتهـــا ومؤسســـاتها الخيريـــة للمبـــادرات الإنســـانية حـــول العالـــم، 

ــرًا. ــن قسـ ــن والنازحـ ــة للاجئـ ــاة كريمـ ــر حيـ ــي توفيـ ــهم فـ ــا يسـ بمـ

وقالـــت ربيعـــان خـــال كلمتهـــا فـــي المؤتمـــر الصحافـــي إن المناســـبة تأتـــي لتجديـــد 
منـــح لقـــب »رائـــد العطـــاء للعمـــل الخيـــري الإســـامي« للمهنـــدس جمـــال النـــوري 
فـــي دعـــم  المســـتمرة  الريـــادي وإســـهاماته  لـــدوره  لمـــدة عامـــن إضافيـــن، تقديـــرًا 

قضايـــا اللاجئـــن والعمـــل الإنســـاني.

وأكـــدت أن هـــذه الخطـــوة تعكـــس تقديـــر المفوضيـــة العميـــق للجهـــود المســـتمرة 
التـــي يبذلهـــا المهنـــدس جمـــال النـــوري فـــي دعـــم اللاجئـــن والنازحـــن فـــي المنطقـــة 
اســـتراتيجي  كشـــريك  المفوضيـــة  مكانـــة  نفســـه  الوقـــت  فـــي  وتعـــزز  وخارجهـــا، 

للمؤسســـات الخيريـــة فـــي الكويـــت

وتابعـــت: كمـــا أن جهـــود النـــوري مـــن خـــال الهيئـــة الخيريـــة الإســـامية العالميـــة 
وجمعيـــة الشـــيخ عبـــد الله النـــوري الخيريـــة أســـهمت فـــي تقـــديم المســـاعدات المنقـــذة 
ــاة، وتأمـــن المـــأوى، والتعليـــم، وســـبل العيـــش، والاســـتجابة للطـــوارئ للأســـر  للحيـ

دعـــم  عـــن  فضـــاً  وباكســـتان،  والعـــراق  واليمـــن  ولبنـــان  الأردن  فـــي  ضعفـــاً  الأكثـــر 
اللاجئـــن الروهينغيـــا فـــي بنغلاديـــش، مؤكـــدة أن هـــذه الشـــراكات تمثـــل نموذجًـــا رائـــداً 

للعمـــل الخيـــري الإســـامي المؤسســـي طويـــل الأمـــد.

وأوضحـــت ربيعـــان أن جهـــود النـــوري وقيادتـــه للعمـــل الخيـــري الإســـامي أســـهمت فـــي 
ترســـيخ الكرامـــة والاســـتقرار بـــن اللاجئـــن والنازحـــن فـــي الـــدول المتأثـــرة بالأزمـــات، 
ومنحتهـــم الأمـــل فـــي حيـــاة أفضـــل، مشـــيرة إلـــى أن العمـــل الخيـــري الإســـامي تجـــاوز 
حـــدود الدعـــم المالـــي التقليـــدي ليصبـــح قـــوة مؤثـــرة تحقـــق أثـــرًا مســـتدامًا، ويجســـد 

قيـــم التعاطـــف والتضامـــن والمســـؤولية الإنســـانية.

واختتمـــت كلمتهـــا مؤكـــدة علـــى أهميـــة تعزيـــز الشـــراكة بـــن المفوضيـــة والمؤسســـات 
الخيريـــة الكويتيـــة، لتوســـيع نطـــاق المبـــادرات الإنســـانية، وتقـــديم الدعـــم المســـتدام 

■ جانب من القيادات الخيرية والشركاء الدوليين

" جهود النوري وقيادته للعمل الخيري 
الإسلامي أسهمت في ترسيخ الكرامة 

والاستقرار بين اللاجئين والنازحين

■ ■ ■

العمل الخيري الإسلامي تجاوز حدود الدعم 
المالي التقليدي ليصبح قوة مؤثرة تحقق 

أثرًا مستدامًا "

■ نسرين ربيعان
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أصـــدرت  اللاجئـــن  لشـــؤون  المتحـــدة  لـــأمم  الســـامية  المفوضيـــة  أن  إلـــى  يشـــار 
تقريرهـــا الســـنوي الثامـــن حـــول العمـــل الخيـــري الإســـامي منتصـــف الشـــهر الفائـــت، 
والـــذي كشـــف عـــن أهميـــة إســـهامات الـــزكاة والصدقـــات فـــي توفيـــر مســـاعدات تُغيـــر 
حيـــاة اللاجئـــن والنازحـــن داخليًـــا، ولا ســـيما خـــال عـــامٍ شـــهد تقلصًـــا فـــي ميزانيـــات 
التـــي يواجههـــا هـــذا  العمـــل الإنســـاني وتصاعـــداً مـــن حيـــث الضغـــوط التمويليـــة 

القطـــاع.

إلـــى  الإســـامية،  والمؤسســـات  المتبرعـــن  كبـــار  مـــن   45 وضـــع   ،2025 عـــام  فـــي 
جانـــب عشـــرات الآلاف مـــن الداعمـــن، ثقتهـــم فـــي صنـــدوق الـــزكاة للاجئـــن بتوجيـــه 

تبرعاتهـــم الخيريـــة الإســـامية عبـــر المفوضيـــة إلـــى الفئـــات الأكثـــر احتياجـــاً.

وحمـــات  للاجئـــن،  الـــزكاة  وصنـــدوق  الاســـتراتيجية،  الشـــراكات  خـــال  مـــن 
مختلفـــة، جمعـــت المفوضيـــة 39 مليـــون دولار، ممـــا أتـــاح لهـــا الوصـــول إلـــى أكثـــر مـــن 

مليـــون شـــخص فـــي 25 دولـــة.

نحـــو  أفريقيـــا  وشـــمال  الأوســـط  الشـــرق  مـــن منطقـــة  المانحـــن  تبرعـــات  شـــكّلت 
60 % مـــن إجمالـــي أمـــوال الـــزكاة والصدقـــات الُمســـتلمة فـــي عـــام 2025، وكانـــت 

الإمـــارات وقطـــر والســـعودية أبـــرز المتبرعـــن.

ويُظهـــر تقريـــر هـــذا العـــام كيـــف يُســـهم العمـــل الخيـــري الإســـامي، المنبثـــق مـــن قيـــم 
الإيمـــان والتكافـــل، فـــي تمكـــن مفوضيـــة اللاجئـــن مـــن إحـــداث أثـــر إيجابـــي ملمـــوس 

فـــي حيـــاة النـــاس مـــن خـــال دعـــم عملـــي وطويـــل الأمـــد.

فـــي أوقـــات الأزمـــات، تُشـــكّل الـــزكاة والصدقـــات قـــوة تغييـــر حقيقيـــة، تمكّـــن اللاجئـــن 
والأســـر النازحـــة داخليـــاً مـــن الصمـــود فـــي وجـــه التحديـــات، وإعـــادة بنـــاء حياتهـــم 

بكرامـــة.

 تُشـــكّل مبـــادرات العمـــل الخيـــري الإســـامي، بمـــا فـــي ذلـــك صنـــدوق الـــزكاة للاجئـــن 
وحملـــة شـــهر رمضـــان المبـــارك، ركيـــزةً أساســـيةً فـــي اســـتراتيجية المفوضيـــة للشـــراكة مـــع 
القطـــاع الخـــاص، فمـــن خـــال هـــذه المبـــادرات، تحشـــد المفوضيـــة التبرعـــات المســـتندة 
الفجـــوات  لســـدّ  ســـواء،  حـــدٍ  علـــى  والشـــركات  الأفـــراد  مـــن  الإســـامية  القيـــم  إلـــى 

ــة. ــانية المتناميـ ــات الإنسـ ــة والاســـتجابة للاحتياجـ التمويليـــة الحرجـ

البدر: تجديد اللقب يجسد الثقة 
الدولية المتنامية بدور العمل 

الخيري الكويتي

أكــد نائــب المديــر العــام لقطــاع المشــاريع فــي الهيئــة الخيريــة إبراهيــم البــدر، خــال 
تقديمــه فقــرات المؤتمــر الصحافــي، أن تجديــد لقــب »رائــد العطــاء للعمــل الخيــري 
الإســامي« للمهنــدس جمــال عبــد الخالــق النــوري يعكــس مســتوى الثقــة الدوليــة 
المتصاعــد بالــدور الــذي تضطلــع بــه المؤسســات الخيريــة الكويتيــة فــي دعــم اللاجئــن 

والنازحــن حــول العالــم.

وأوضــح البــدر أن هــذا التقديــر لا يقتصــر علــى تكــريم شــخص النــوري فحســب، 
بــل يمثــل اعترافًــا أمميًــا بالــدور الريــادي لدولــة الكويــت ومؤسســاتها الإنســانية، 
ويؤكــد أن العمــل الخيــري المؤسســي القائــم علــى الاحترافيــة والشــفافية وتعظيــم 
الأثــر بــات نموذجًــا فاعــاً فــي بنــاء شــراكات اســتراتيجية مســتدامة مــع المنظمــات 

الدوليــة.

■ رئيس مجلس إدارة الهيئة متسلمًا درعًا تذكارية من المفوضية السامية

■ من فعاليات التكريم 

■ إبراهيم البدر مقدمًا فقرات المؤتمر
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    ضمن جهود البنك الإسلامي لتوسيع فرص التعليم والتدريب والتمهير  

الهيئة الخيرية تعزز شراكاتها الدولية لدعم تمكين 
)STEP( اللاجئين عبر مبادرة

مبادرات دولية

"  »STEP« نموذج ناجح للشراكات 
متعددة الأطراف في خدمة اللاجئين 

والنازحين

■ ■ ■
100 مليون دولار ميزانية البرنامج… 

والهيئة الخيرية تسهم بـ 5 ملايين دولار

■ ■ ■
تمكين نصف مليون طفل من التعليم 

العام و100 ألف طالب من التعليم 
العالي"

الإسالمية  الخيريـة  الهيئـة  شـاركت 
الخامـس  الاجتمـاع  أعمـال  فـي  العالميـة 
وتعليـم  تدريـب  لمبـادرة  التوجيهيـة  للجنـة 
الـدول  فـي  والنازحين  اللاجئين  وتمهيـر 
فـي  عُقـد  والـذي   ،)STEP( الإسالمية 
الإسالمي  البنـك  بمقـر   2026 فبرايـر   4
للتنميـة بمدينـة جـدة، بحضـور نخبـة مـن 
الجهـات  وممثلـي  الاسـتراتيجيين  الشـركاء 

الداعمـة.

اسـتراتيجية  مـن  انطلاقًـا  المشـاركة  وجـاءت 
الهيئـة الهادفـة إلـى تحقيـق التمكني الاقتصـادي 
للفئـات الأشـد احتياجًـا، عبـر بنـاء قدراتهم وتنمية 
مهاراتهـم وتوسـيع فـرص حصولهـم علـى التعليـم 
النوعـي، بمـا يفضـي إلـى مخرجـات تعليميـة فاعلـة 

ومسـتدامة.

كمـا تعكـس هـذه المشـاركة إيمـان الهيئـة الراسـخ 
مواجهـة  فـي  الاسـتراتيجية  الشـراكات  بأهميـة 
التكامـل  وتعزيـز  الإنسـانية،  والأزمـات  التحديـات 

المعنيـة. الجهـات  بني 

وفي هذا السـياق، اسـتهدفت المشـاركة دعم جهود 
العمـل  واسـتعراض خطـط  المبـادرة،  المشـترك، ومتابعـة مسـتجدات تنفيـذ  التنسـيق 
التعليـم  برامـج  خالل  مـن  والنازحني  اللاجئني  تمكني  إلـى  الراميـة  المسـتقبلية 
والتدريـب المهنـي وبنـاء القـدرات، بمـا يسـهم فـي تحسني سـبل عيشـهم وتعزيـز فـرص 

اندماجهـم المجتمعـي علـى نحـو مسـتدام.

المهنـدس جمـال  الإدارة  رئيـس مجلـس  الاجتمـاع  فـي  المشـارك  الهيئـة  وفـد  وضـم 
النـوري، ونائـب المديـر العـام للمشـاريع إبراهيـم البـدر، ومديـر إدارة البرامـج التعليمية 
الدكتـور عبـد الرحمـن المعمـري، إلـى جانـب ممثلـي الجمعيـات والمؤسسـات الشـريكة، 
ومنهـا جمعيـة الشـيخ عبـد الله النـوري الخيريـة، وقطـر الخيريـة، ومؤسسـة سـبارك، 

ومنظمـة جسـور، وجهـات شـريكة أخـرى.

وقـال نائـب المديـر العـام للمشـاريع فـي الهيئـة، إبراهيـم البـدر علـى هامش الاجتماع 
مهمـة  محطـة  يشـكل  للمبـادرة  التوجيهيـة  للجنـة  الخامـس  الاجتمـاع  انعقـاد  إن 
لتعزيـز التنسـيق بني الشـركاء الاسـتراتيجيين، وضمـان تكامـل الجهـود الراميـة إلـى 

تمكني اللاجئني والنازحني والمجتمعـات المضيفـة فـي الـدول الإسالمية.

التنمويـة  المبـادرات  بدعـم  التزامهـا  إطـار  فـي  تأتـي  الهيئـة  مشـاركة  أن  وأضـاف 
المسـتدامة التـي تركـز علـى التعليـم وبنـاء المهـارات والتمكني الاقتصـادي، باعتبارهـا 
ركائـز أساسـية لمعالجـة آثـار النـزوح ومكافحـة الفقـر وبنـاء مسـتقبل أكثـر اسـتقرارًا 

هشاشـة. الأكثـر  للفئـات 

وأشـار إلـى أن الاجتمـاع ناقـش مسـتوى التقـدم المحـرز فـي تنفيـذ مشـاريع المبـادرة، 

■ النوري متوسطًا عددا من قيادات البنك والشركاء الاستراتيجيين

إلـى جانـب تطويـر آليـات المتابعـة والتقييـم بمـا يضمـن جـودة التنفيـذ وتعظيـم الأثـر 
إلـى  الـرؤى الاسـتراتيجية  الشـركاء علـى تحويـل  التنمـوي، ويعكـس حـرص جميـع 

نتائـج ملموسـة علـى أرض الواقـع.
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■ جانب من الاجتماع الخامس للجنة التوجيهية للمبادرة

وذكر أن مبادرة )STEP( تُعد نموذجًا ناجحًا للشراكات متعددة الأطراف، لما توفره 
مـن منصـة فاعلـة لتبـادل الخبـرات وتوحيـد الجهـود والاسـتثمار المسـتدام فـي رأس 

المـال البشـري داخـل الـدول المسـتفيدة، بمـا ينسـجم مـع أهـداف التنميـة المسـتدامة.

والدوليني  الإقليميني  شـركائها  مـع  العمـل  مواصلـة  علـى  الهيئـة  حـرص  وأكـد 
لتعزيـز أثـر المبـادرة وتوسـيع نطـاق الاسـتفادة منهـا، بمـا يحقـق تطلعـات اللاجئني 

الـذات. علـى  والاعتمـاد  للنمـو  عادلـة  وفـرص  كريمـة  حيـاة  نحـو  والنازحني 

ويأتـي الاجتمـاع ضمـن اللقـاءات الدوريـة للجنـة التوجيهيـة، الهادفـة إلـى توفيـر 
فاعليـة  وتعزيـز  المشـترك،  القـرار  اتخـاذ  ودعـم  للمبـادرة،  الاسـتراتيجي  الإشـراف 
الشـراكات متعـددة الأطـراف بمـا ينسـجم مـع رؤيـة المبـادرة فـي الاسـتثمار المسـتدام فـي 

المـال البشـري داخـل الـدول المسـتفيدة. رأس 

2022 لتمكني  وكان البنـك الإسالمي للتنميـة قـد أطلـق مبـادرة )STEP( عـام 
اللاجئني والنازحني والمجتمعـات المضيفـة عبـر التدريـب والتعليـم والدمـج فـي سـوق 

العمـل، بهـدف تأهيلهـم وتعزيـز فرصهـم فـي الحصـول علـى وظائـف مسـتدامة.

وفـي هـذا السـياق، وقّعـت الهيئـة الخيريـة الإسالمية العالميـة اتفاقيـة شـراكة لدعـم 
برنامـج )STEP( علـى هامـش مشـاركتها فـي الاجتماعـات السـنوية لمجموعـة البنـك 
الإسالمي للتنميـة، التـي عُقـدت فـي 15 مايـو 2023 تحـت عنـوان »إقامـة الشـراكات 
درءًا للأزمـات«، بهـدف تعزيـز أطـر التنميـة الدوليـة نحـو تحقيـق الاسـتدامة الشـاملة 
فـي القطاعـات الإنمائيـة، والإسـهام فـي دفـع عجلـة النمـو الاجتماعـي والاقتصـادي 

حـول العالـم.

وتُقـدّر ميزانيـة البرنامـج بنحـو 100 مليـون دولار أمريكـي، وتسـهم الهيئـة بمنحـة 
م علـى مـدى خمـس سـنوات. ويتولـى البنـك الإسالمي  تُقـدَّ 5 ملايني دولار  قدرهـا 
للتنميـة وصنـدوق التضامـن الإسالمي إدارة البرنامـج بالكامـل، فيمـا تضطلـع لجنـة 
إشـرافية عليـا، تضـم الهيئـة ومسـاهمين آخريـن، بمسـؤولية اختيـار البرامـج والبلـدان 

المسـتهدفة والجهـات التنفيذيـة، مـع تزويـد الهيئـة بتقاريـر دوريـة عـن سـير العمـل.

ويسـعى البرنامـج إلـى تمكني نصـف مليـون مـن أطفـال اللاجئني والنازحني فـي 
 40 وتوفيـر  والذكـي(،  )العـادي  العـام  بالتعليـم  الالتحـاق  مـن  المضيفـة  المجتمعـات 
ألـف فرصـة لاكتسـاب مهـارات تنمويـة، وإتاحـة الفرصـة لــ100 ألـف طالـب للالتحـاق 
وظيفيـة،  فـرص  علـى  الحصـول  مـن  متـدرب  ألـف   30 وتمكني  العالـي،  بالتعليـم 
إلـى جانـب تحسني  المشـاركين،  لــ70 % مـن  النفسـي والاجتماعـي  الدعـم  وتقـديم 

المتدربني. مـن   %  50 معيشـة  مسـتوى 

ويهـدف البرنامـج إلـى الحـد مـن الفقـر وتحسني سـبل العيـش للاجئني والنازحني 
داخليًا والمجتمعات المضيفة لهم في الدول الأعضاء بالبنك، وتنمية وتعزيز المهارات 
وتوفيـر فـرص عمـل للشـباب، ودعـم التعليـم الذكـي والتعليـم المدمـج لزيـادة معـدلات 
الالتحـاق بالتعليـم الأساسـي، فضاًل عـن توسـيع فـرص التعليـم العالـي ودعـم ريـادة 

الأعمـال لتحسني مسـتويات المعيشـة.

مهمـة  منصـة  للتنميـة  الإسالمي  البنـك  لمجموعـة  السـنوية  الاجتماعـات  وتُعـد 
للقـادة وصانعـي السياسـات والفاعلني فـي مشـهد التنميـة لمناقشـة القضايـا التنموية 

الحيويـة، وتشـمل كذلـك منتـدى القطـاع الخـاص الـذي تسـتضيفه كيانـات المجموعة، 
ومنهـا المؤسسـة الإسالمية لتأمني الاسـتثمار وائتمـان الصـادرات، والمؤسسـة الدوليـة 

الإسالمية لتمويـل التجـارة، والمؤسسـة الإسالمية لتنميـة القطـاع الخـاص.

ويوفـر الحـدث بيئـة مواتيـة للحـوار والتعـاون، بهـدف تحديـد حلـول عمليـة لتعزيـز 
التنميـة الشـاملة والمسـتدامة فـي الـدول الأعضـاء، التـي يبلـغ عددهـا 57 دولـة فـي 
أربـع قـارات. ويُذكـر أن البنـك الإسالمي للتنميـة حاصـل علـى تصنيـف »AAA« مـن 
حيـاة  تحسني  علـى  عامًـا   49 مـن  أكثـر  منـذ  ويعمـل  الرئيسـة،  التصنيـف  وكالات 
المجتمعـات التـي يخدمهـا، مـن خالل تمكني الأفـراد ودعـم البنيـة التحتيـة وتعزيـز 

والاجتماعيـة. الاقتصاديـة  التنميـة 

الرئيـس للبنـك فـي جـدة، ولـه مراكـز إقليميـة ومراكـز تميـز فـي عـدد  المقـر  ويقـع 
هـي:  رئيسـة،  كيانـات  تضـم خمسـة  إلـى مجموعـة  تطـور  وقـد  الأعضـاء،  الـدول  مـن 
البنـك الإسالمي للتنميـة، ومعهـد البنـك الإسالمي للتنميـة، والمؤسسـة الإسالمية 
لتأمني الاسـتثمار وائتمـان الصـادرات، والمؤسسـة الإسالمية لتنميـة القطـاع الخاص، 

التجـارة. الدوليـة الإسالمية لتمويـل  والمؤسسـة 

صعوبـات  معالجـة  مشـروع  سـابق  وقـت  فـي  أنجـزت  قـد  الخيريـة  الهيئـة  وكانـت 
التعلـم لـدى اللاجئني السـوريين بشـراكة اسـتراتيجية مـع البنـك الإسالمي للتنميـة 
وصنـدوق التضامـن الإسالمي وجمعيـة التميـز الإنسـاني، بتكلفـة إجماليـة تجـاوزت 
فـي  معلـم  و2000  وطالبـة  ألـف طالـب   15 بهـدف خدمـة  أمريكـي،  دولار  مليونـي 

السـوري. والداخـل  والأردن  لبنـان 

" 40 ألف فرصة لاكتساب المهارات و 30 ألف 
فرصة وظيفية مستهدفة

■ ■ ■
البدر: التعليم وبناء المهارات ركيزتان 

لمعالجة آثار النزوح ومكافحة الفقر

■ ■ ■
الاجتماعات السنوية للبنك منصة عالمية 

لتعزيز التنمية والشراكات المؤثرة "
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مت لتلبية احتياجات الطلبة أكاديميًا ومعيشيًا    صُمِّ

افتتاح قرية الشيخ علي صالح اللهيب في 
إندونيسيا.. منارة تعليمية جديدة لخدمة 

1,150 طالبًا وطالبة

■ جانب من مراسم افتتاح قرية الشيخ علي صالح اللهيب التعليمية في إندونيسيا

  فـــي إطـــار اســـتراتيجيتها الراميـــة إلـــى 
ـــتدامة،  ـــة ومس ـــة نوعي ـــرص تعليمي ـــر ف توفي
الإســـامية  الخيريـــة  الهيئـــة  افتتحـــت 
بـــدر  العـــام  مديرهـــا  بحضـــور  العالميـــة، 
الصميـــط ورئيـــس مبـــادرة كويـــت  ســـعود 
العطـــاء م. أحمـــد الهولـــي، »قريـــة الشـــيخ 
علـــي صالـــح اللهيـــب التعليميـــة الخيريـــة 
وذلـــك  الإســـامي«،  الأزهـــر  دار  معهـــد   –
ــتهدف  ــل يسـ ــوي متكامـ ــروع تنمـ ــن مشـ ضمـ
ــة  ــي مدينـ ــم فـ ــاع التعليـ ــز قطـ ــم وتعزيـ دعـ
ـــع  ـــاون م ـــيا، بالتع ـــة إندونيس ـــن بجمهوري بان
الجمعيـــة الإندونيســـية الكويتيـــة الخيريـــة.

 شـــهد حفـــل الافتتـــاح مـــن الجانـــب الإندونيســـي 
حضـــور نخبـــة مـــن القيـــادات الرســـمية والأكاديميـــة، 
يتقدمهـــم د. محمـــد هدايـــت نـــور وحيـــد نائـــب رئيـــس 
مجلـــس الشـــورى الإندونيســـي وعضـــو مجلـــس إدارة 
الهيئـــة الخيريـــة، ود. عبـــد المهيمـــن إســـكندر الوزيـــر 

المنســـق لتمكـــن المجتمـــع، إلـــى جانـــب د. إخـــوان هاديـــن مديـــر معهـــد دار الأزهـــر 
كمـــا  المعهـــد،  أوقـــاف  هيئـــة  عضـــو  فنانـــي  بـــي  حُســـنان  ود.  الحديـــث،  الإســـامي 
حضـــر الحفـــل ممثلـــون عـــن وزارة الشـــؤون الدينيـــة، ومحافظـــة المنطقـــة، والقيـــادة 
العســـكرية، والشـــرطة فـــي مقاطعـــة ليبـــاك، فـــي مشـــهد يعكـــس أهميـــة المشـــروع 

ودوره التنمـــوي والتعليمـــي فـــي المجتمـــع المحلـــي.

"  المشروع يعكس الدور الريادي 
للهيئة الخيرية في دعم التعليم النوعي 

والمستدام

■ ■ ■

القرية التعليمية تُخلّد اسم »اللهيب« أحد 

أعلام العطاء في دولة الكويت"

مشاريع تعليمية

منظومة تعليمية متكاملة

شـــملت قائمـــة المنشـــآت التـــي تم افتتاحهـــا، مدرســـة للبنـــن مكوّنـــة مـــن ثلاثـــة أدوار 
المتزايـــدة مـــن الطلبـــة، بمـــا  12 فصـــاً دراســـيًا مجهـــزًا لاســـتيعاب الأعـــداد  تضـــم 

يســـهم فـــي الارتقـــاء بجـــودة العمليـــة التعليميـــة. ■ القرية توفر بييئة تعليمية ومعيشية متكاملة
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"  الصميط: الهيئة الخيرية تدير أوقاف 
المحسنين برؤية استراتيجية وازنة تحقق 

الأثر المستدام

■ ■ ■

نعمل على نقل المجتمعات الهشة من دائرة 
الاحتياج إلى آفاق الإنتاج والمشاركة في صناعة 

النهضة"
غرفـــة،   12 يضـــم  أدوار  ثلاثـــة  مـــن  للبنـــن  ســـكن  علـــى  المشـــروع  احتـــوى  كمـــا 

إضافـــة إلـــى ســـكن للبنـــات مـــن ثلاثـــة أدوار يحتـــوي علـــى 9 غـــرف، بمـــا يوفـــر بيئـــة 
إقامـــة آمنـــة ومهيـــأة للدراســـة والاســـتقرار.

وضمـــن الاهتمـــام بالجانـــب الشـــرعي والتربـــوي، تم افتتـــاح مركـــز لتحفيـــظ القـــرآن 
الكـــريم مـــن ثلاثـــة أدوار، يعنـــى بغـــرس القيـــم الإســـامية وتعزيـــز الارتبـــاط بكتـــاب 

الله تعالـــى.

واســـتكمالً لمنظومـــة التنميـــة الشـــاملة، يضـــم المشـــروع مركـــزًا للتدريـــب المهنـــي مـــن 
طابقـــن، يهـــدف إلـــى تنميـــة المهـــارات العمليـــة وتمكـــن الطلبـــة والشـــباب مـــن اكتســـاب 

حـــرف ومهـــن تعـــزز فرصهـــم فـــي ســـوق العمـــل.

ــة،  ــا وطالبـ ــو 1,150 طالبًـ ــة نحـ ــة والخدميـ ــآت التعليميـ ويســـتفيد مـــن هـــذه المنشـ
بمـــا فـــي ذلـــك الأيتـــام، حيـــث توفـــر بيئـــة تعليميـــة ورعويـــة متكاملـــة تلبـــي احتياجاتهـــم 

التعليميـــة والتربويـــة، وتعـــزز اســـتقرارهم ونموهـــم العلمـــي والاجتماعـــي.

وأكـــد الحاضـــرون أن المشـــروع يعكـــس الـــدور الريـــادي للهيئـــة الخيريـــة فـــي دعـــم 
التعليـــم النوعـــي والمســـتدام، ويســـهم فـــي بنـــاء مجتمـــع متعلـــم قـــادر علـــى مواجهـــة 
التحديـــات المســـتقبلية، مســـتندًا إلـــى منظومـــة تعليميـــة وتنمويـــة متكاملـــة تجمـــع 

بـــن التعليـــم الشـــرعي والعـــام والتأهيـــل المهنـــي وخدمـــة المجتمـــع المحلـــي.

التعليم ركيزة النهضة

مـــن جانبـــه، أكـــد الصميـــط فـــي كلمتـــه خـــال مراســـم الافتتـــاح أن افتتـــاح قريـــة 
الشـــيخ علـــي صالـــح اللهيـــب التعليميـــة فـــي جمهوريـــة إندونيســـيا الشـــقيقة، يجســـد 
الرؤيـــة الراســـخة للهيئـــة بـــأن التعليـــم هـــو الركيـــزة الأهـــم فـــي بنـــاء الإنســـان، والأســـاس 
المتـــن لتحقيـــق التنميـــة المســـتدامة، وإقامـــة مجتمعـــات قـــادرة علـــى النهـــوض بذاتهـــا 

وصناعـــة مســـتقبلها.

وتابـــع: »انطلاقًـــا مـــن هـــذه الرؤيـــة، فإننـــا نؤمـــن بأننـــا لا نفتتـــح مبـــانٍ تعليميـــة 
دعائـــم  ونرســـي  الأمـــد،  طويـــل  تنمـــوي  لمســـارٍ  الأســـاس  حجـــر  نضـــع  بـــل  فحســـب، 
مســـتقبلٍ تُصـــاغ ملامحـــه بالعلـــم، ويمتـــد أثـــره عبـــر الأجيـــال، وتُصـــان قيمـــه بالتربيـــة، 
ويُبنـــى إنســـانه علـــى الوعـــي والانتمـــاء، لتنتقـــل المجتمعـــات مـــن دائـــرة الاحتيـــاج إلـــى 

آفـــاق الإنتـــاج والمشـــاركة الفاعلـــة فـــي صناعـــة نهضتهـــا.«

وأوضـــح الصميـــط أن هـــذا الصـــرح التعليمـــي المتكامـــل، المقـــام علـــى أرضٍ وقفيـــة، 
للرؤيـــة  هـــو ترجمـــة عمليـــة  بـــل  تعليميـــة فحســـب،  كونـــه منشـــأة  لا يقتصـــر علـــى 
قبـــل  الإنســـان  تضـــع  التـــي  لفلســـفتها  وتجســـيد  الخيريـــة،  للهيئـــة  الاســـتراتيجية 

المـــكان، وتبنـــي العقـــول قبـــل تشـــييد العمـــران.

وأضـــاف أن المشـــروع يعكـــس جوهـــر الرســـالة الإنســـانية لدولـــة الكويـــت، التـــي آمنـــت 
بـــأن نهضـــة الإنســـان تبـــدأ مـــن قاعـــات الدراســـة، وأن أســـمى أشـــكال العطـــاء يكمـــن فـــي 
توفيـــر التعليـــم الجيـــد، مســـتلهماً هـــدي ديننـــا الحنيـــف وملتزمـــاً بالتوجيـــه الربانـــي: 

ـــرُ أُولُـــو الَْلْبَـــابِ{. ـــا يَتَذَكَّ ذِيـــنَ لَ يَعْلَمُـــونَ إِنَّ ذِيـــنَ يَعْلَمُـــونَ وَالَّ }قُـــلْ هَـــلْ يَسْـــتَوِي الَّ

تخليد اسم من أعلام العطاء

دولـــة  فـــي  العطـــاء  أعـــام  أحـــد  اســـم  القريـــة تحمـــل  هـــذه  أن  وأوضـــح الصميـــط 
الكويـــت، العـــم علـــي صالـــح اللهيـــب – رحمـــه الله وأنزلـــه منـــازل الصديقـــن والشـــهداء 
– لتكـــون شـــاهدًا حيًـــا علـــى أن العمـــل الصالـــح يبقـــى أثـــره ممتـــدًا، وأن الصدقـــة 
ـــه للتعليـــم تتحـــول إلـــى طاقـــة أمـــل، ومحـــرك نهـــوض، وذاكـــرة حيّـــة  الجاريـــة حـــن تُوجَّ

ــال. ــدان الأجيـ ــي وجـ ــد القيـــم فـ ـ تُخلِّ

وأضـــاف أن قطـــاع التعليـــم حظـــي بنصيـــب محـــوري مـــن هـــذا العطـــاء، انطلاقًـــا 
مـــن القناعـــة الراســـخة للهيئـــة بـــأن بنـــاء الإنســـان هـــو المدخـــل الحقيقـــي للتنميـــة. 
وقـــد شـــملت المشـــاريع بنـــاء وتجهيـــز مـــدارس ومعاهـــد وكليـــات تقنيـــة، وإنشـــاء مراكـــز 
تعليميـــة وتدريبيـــة متخصصـــة، إلـــى جانـــب كفالـــة الطـــاب والأيتـــام، بمـــا وفـــر بيئـــات 

تعليميـــة مســـتقرة ومســـارات تعلـــم مســـتدامة للفئـــات الأكثـــر ضعفًـــا.

وأشـــار الصميـــط إلـــى أن مـــن بـــن هـــذه المشـــاريع »قريـــة الشـــيخ علـــي صالـــح اللهيـــب 
التعليميـــة« فـــي إندونيســـيا، ومعهـــد تدريـــب الأئمـــة والدعـــاة والقضـــاة فـــي جيبوتـــي، 
ومراكـــز التكويـــن المهنـــي فـــي النيجـــر واليمـــن وتونـــس، إضافـــة إلـــى مراكـــز تدريـــب 
جامعيـــة ومهنيـــة فـــي كينيـــا والبرازيـــل وفلســـطين، ودور أيتـــام فـــي عـــدد مـــن الـــدول 

ــارات. ــوع المسـ ــر وتنـ ــاع الأثـ ــورة تعكـــس اتسـ ــة، فـــي صـ الإفريقيـ

ولفـــت إلـــى أن عوائـــد الوقـــف امتـــدت لتشـــمل برامـــج التمكـــن الاقتصـــادي وبنـــاء 
القـــدرات، مـــن خـــال إنشـــاء معاهـــد ومراكـــز تدريـــب مهنـــي تســـتهدف تأهيـــل الشـــباب 
وتمكينهـــم مـــن مهـــارات ســـوق العمـــل، فضـــاً عـــن برامـــج نوعيـــة لتأهيـــل اللاجئـــن عبـــر 
حواضـــن أعمـــال، وقـــرى تنمويـــة، ومشـــاريع زراعيـــة، أســـهمت فـــي تعزيـــز الاعتمـــاد علـــى 

الـــذات وتحقيـــق الاســـتقرار المعيشـــي.

اهتمامًـــا  والدعـــوي  الثقافـــي  البعـــد  أولـــى  اللهيـــب  وقـــف  أن  الصميـــط  وأضـــاف 
المســـاجد  وبنـــاء  والإســـامية،  الثقافيـــة  المراكـــز  ودعـــم  إنشـــاء  خـــال  مـــن  خاصًـــا، 
والدعـــاة، بمـــا  الكـــريم، وكفالـــة الحفـــاظ  القـــرآن  تعليـــم  برامـــج  ورعايـــة  الجامعـــة، 
أســـهم فـــي ترســـيخ القيـــم الأخلاقيـــة، وتعزيـــز الهويـــة الدينيـــة، ونشـــر ثقافـــة الوســـطية 

والاعتـــدال فـــي مجتمعـــات متعـــددة حـــول العالـــم.

ــاريع الوقـــف  ــا، حيـــث ركـــزت مشـ ــا أيضًـ ــع: »أن الجانـــب الاجتماعـــي كان محوريًـ وتابـ
علـــى حمايـــة الفئـــات الأكثـــر ضعفًـــا، مـــن أســـر متعففـــة، وأيتـــام، وكبـــار ســـن، وذوي 
إعاقـــة، عبـــر برامـــج الدعـــم المعيشـــي، والمراكـــز الصحيـــة، ومشـــاريع الميـــاه، والمبـــادرات 

■ المدير العام متوسطًا طالبات مدرسة  علي صالح اللهيب في إندونيسيا
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الإغاثيـــة، بمـــا عـــزز قيـــم التكافـــل الاجتماعـــي وأســـهم فـــي حمايـــة النســـيج المجتمعـــي 
وتحقيـــق الاســـتقرار المســـتدام.«

وأشـــار إلـــى أن هـــذه المســـيرة المتكاملـــة – بفضـــل الله وتوفيقـــه – تجســـد تحمـــل الهيئـــة 
الخيريـــة لمســـؤوليتها فـــي إدارة أوقـــاف المحســـنين، مـــن خـــال رؤيـــة اســـتراتيجية وازنـــة، 
ومواءمـــة متوازنـــة بـــن الاســـتجابة للاحتياجـــات الإنســـانية العاجلـــة، والاســـتثمار 
ــرًا شـــاملً ويجعـــل مـــن الوقـــف أداة فاعلـــة  ــا يحقـــق أثـ طويـــل الأمـــد فـــي التنميـــة، بمـ

لبنـــاء الإنســـان والمجتمـــع جيـــاً بعـــد جيـــل.

وأوضـــح الصميـــط أن الهيئـــة، بالتعـــاون مـــع شـــركائها، حرصـــت علـــى أن تكـــون هـــذه 
القريـــة نموذجًـــا تربويًـــا متكامـــاً، يجمـــع بـــن العلـــوم الشـــرعية والعلـــوم الحديثـــة، 
ويـــوازن بـــن التحصيـــل الأكاديمـــي وبنـــاء الشـــخصية، ويغـــرس فـــي نفـــوس الطلبـــة قيـــم 
ــة،  ــاة ســـام وتنميـ ــوا بنـ ــم ليكونـ ــا يؤهلهـ ــاء، بمـ ــل والانتمـ ــؤولية والعمـ ــدال والمسـ الاعتـ
وعناصـــر فاعلـــة فـــي مجتمعاتهـــم، وقادريـــن علـــى مواجهـــة تحديـــات العصـــر بعلـــمٍ 

ووعـــي وإدراك.

وختـــم بالإشـــارة إلـــى أن أثـــر هـــذا المشـــروع لا يقتصـــر علـــى الطلبـــة وحدهـــم، بـــل يمتـــد 
ليشـــمل المجتمـــع المحلـــي، مـــن خـــال توفيـــر فـــرص عمـــل كريمـــة للمعلمـــن والإداريـــن، 
وتنشـــيط الحركـــة التعليميـــة والثقافيـــة، وتعزيـــز الثقـــة بـــدور التعليـــم بوصفـــه المدخـــل 

الأهـــم لبنـــاء مجتمـــع أكثـــر وعيًـــا واســـتقرارًا.

وقف اللهيب.. أثر إنساني مستدام 
يعبر الحدود ويصنع التنمية

بـــادر الراحـــل علـــي صالـــح اللهيـــب – رحمـــه الله – وهـــو فـــي كامـــل صحتـــه إلـــى 
1987م(،  )ديســـمبر  1408هــــ  عـــام  العـــدل  وزارة  لـــدى  رســـميًا  وصيتـــه  توثيـــق 
مخصصًـــا ثلـــث مالـــه ومحفظتـــه العقاريـــة والنقديـــة لأعمـــال البـــر، ومســـندًا نظـــارة 

ــة. ــة الإســـامية العالميـ ــة الخيريـ ــى الهيئـ ــذا الوقـــف إلـ هـ

وقـــال الصميـــط إن الهيئـــة باشـــرت، عقـــب وفـــاة الواقـــف – رحمـــه الله – تنفيـــذ 
2011م، حيـــث تولّـــت مســـؤولية النظـــارة علـــى ثلـــث  وصيتـــه الكريمـــة فـــي عـــام 
الوقـــف، انطلاقًـــا مـــن التزامهـــا الشـــرعي والإنســـاني بصـــون الأمانـــة وتعظيـــم أثرهـــا 

التنمـــوي.

المســـتدام،  التنمـــوي  للوقـــف  رائـــدًا  نموذجًـــا  شـــكّل  اللهيـــب  وقـــف  أن  وأضـــاف 
إذ أســـهمت عوائـــده علـــى مـــدى العقـــود الماضيـــة فـــي بنـــاء منظومـــة متكاملـــة مـــن 
المشـــاريع الخيريـــة والإنســـانية فـــي مختلـــف أنحـــاء العالـــم، وتـــرك أثـــرًا ملموسًـــا 
ــاء القـــدرات،  ــم، وبنـ ــا، وتوســـيع فـــرص التعليـ ــات الأشـــد احتياجًـ فـــي تمكـــن المجتمعـ

المجتمعـــي. الاســـتقرار  وتعزيـــز 

الأخيـــرة  الخمـــس  الســـنوات  خـــال  نفـــذت،  الهيئـــة  أن  الصميـــط  وأوضـــح  
اللهيـــب،  وقـــف  عوائـــد  مـــن  دولـــة   18 فـــي  مشـــروعًا   61  ،)2025–2021(
اســـتفاد منهـــا أكثـــر مـــن 307 آلاف مســـتفيد، بإجمالـــي إنفـــاق بلـــغ نحـــو 17 مليـــون 
دولار، مؤكـــدًا أن هـــذه النتائـــج تعكـــس الـــدور الريـــادي للوقـــف فـــي إحـــداث أثـــر إنســـاني 
وتنمـــوي مســـتدام عابـــر للحـــدود، وتجســـد رؤيـــة الواقـــف فـــي أن يظـــل عطـــاؤه متجـــددًا 

ــال. ــر الأجيـ ــدًا عبـ وممتـ

شراكة مثمرة والتزام بدعم التعليم
الأزهـــر  دار  معهـــد  فـــي  الهيئـــة  لشـــركاء  وتقديـــره  شـــكره  بالـــغ  عـــن  الصميـــط  أعـــرب 
ــاز  ــة، ولـــكل الداعمـــن الذيـــن أســـهموا فـــي إنجـ ــة الخيريـ ــية الكويتيـ ــة الإندونيسـ والجمعيـ
هـــذا المشـــروع المبـــارك، مثمّنًـــا جهودهـــم التـــي كان لهـــا بالـــغ الأثـــر فـــي إخراجـــه إلـــى حيـــز 

الواقـــع.

وأكـــد التـــزام الهيئـــة الخيريـــة بمواصلـــة رســـالتها فـــي دعـــم التعليـــم النوعـــي، وتطويـــر 
النمـــاذج الوقفيـــة المســـتدامة، وترجمـــة قيـــم الإســـام الســـمحة القائمـــة علـــى الرحمـــة 

والعلـــم والتكافـــل، وبنـــاء الإنســـان القـــادر علـــى الإســـهام فـــي نهضـــة مجتمعـــه.

■ الصميط يتفقد الفصول الدراسية  تزامنًا مع حصة للغة العربية

■ جولة للمدير العام في المرافق  التعليمية للقرية

■ القرية التعليمية تخلّد اسم الراحل علي صالح اللهيب – رحمه الله 
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■ فصل دراسي يوفّر بيئة تعليمية مريحة ومحفزة للطلاب

■ إحدى ردهات مدرسة علي صالح اللهيب

المشروع صدقة جارية ومنارة 
للعلم

إلــى المولــى العلــي القديــر أن يجعــل هــذا  اختتــم الصميــط كلمتــه بالدعــاء 
المشــروع المبــارك صدقــةً جاريــةً فــي ميــزان حســنات الواقــف الراحــل علــي صالــح 
اللهيــب، وأن ينفــع بــه الأجيــال المتعاقبــة، ويبــارك فــي ثمــاره، ليبقــى منــارةً للعلــم 

ورســالةَ محبــةٍ وســام.

كمــا ســأل الله تعالــى أن يبــارك فــي جهــود القائمــن علــى معهــد دار الأزهــر 
والجمعيــة الإندونيســية الكويتيــة الخيريــة، وأن يجزيهــم خيــر الجــزاء علــى مــا 

قدمــوه ويقدمونــه مــن خدمــات جليلــة للديــن والعبــاد.

أكد حرصها على الاستثمار في الإنسان بوصفه أساس النهضة

الهولي: دور الهيئة الخيرية رائد ومحوري 
في دعم مشاريع التعليم النوعي

يُذكـــر أن مبـــادرة كويـــت العطـــاء تُعـــدّ مـــن المبـــادرات التطوعيـــة الفاعلـــة التـــي تعمـــل 
تحـــت مظلـــة الهيئـــة الخيريـــة، وتســـهم مـــن خـــال برامجهـــا وأنشـــطتها الإنســـانية فـــي 

دعـــم المشـــاريع التنمويـــة وتعزيـــز العمـــل التطوعـــي.

مشاريع تعليمية

العطـــاء  كويـــت  مبـــادرة  رئيـــس  أكـــد 
افتتـــاح حزمـــة  أن  الهولـــي،  أحمـــد  المهنـــدس 
المشـــاريع التعليميـــة الجديـــدة فـــي جمهوريـــة 
إندونيســـيا يمثـــل محطـــة مهمـــة فـــي مســـار 
دولـــة  بـــن  والتنمويـــة  الإنســـانية  الشـــراكة 
الكويـــت وإندونيســـيا، ويعكـــس عمـــق الروابـــط 
الأخويـــة التـــي تجمـــع الشـــعبين الصديقـــن، 
ـــي  ـــتثمار ف ـــى الاس ـــة عل ـــة الخيري ـــرص الهيئ وح
ـــر  ـــة وأداة التغيي ـــاس النهض ـــه أس ـــان بوصف الإنس

الحقيقـــي.

خـــال  العـــام  المديـــر  رافـــق  الـــذي  الهولـــي  وأوضـــح 
المشـــاريع  هـــذه  أن  صحافـــي  تصريـــح  فـــي  الزيـــارة 
متكاملـــة  تنمويـــة  رؤيـــة  تجسّـــد  النوعيـــة  التعليميـــة 
تقـــوم علـــى تمكـــن الطـــاب علميًـــا وتربويًـــا ومهنيًـــا، 

مـــن خـــال توفيـــر بيئـــة تعليميـــة آمنـــة ومحفـــزة تراعـــي احتياجـــات الفئـــات الأشـــد 
احتياجًـــا، وتوفـــر لهـــم فرصًـــا حقيقيـــة للتميـــز الأكاديمـــي وبنـــاء الشـــخصية المتوازنـــة.

وأشـــار إلـــى أن هـــذه المشـــاريع تســـهم فـــي تعزيـــز التكامـــل بـــن التعليـــم العـــام والتعليـــم 
الشـــرعي، إلـــى جانـــب برامـــج الرعايـــة الاجتماعيـــة والتأهيـــل المهنـــي، بمـــا يســـهم فـــي 
إعـــداد جيـــل قـــادر علـــى الإســـهام الفاعـــل فـــي تنميـــة مجتمعـــه، والحفـــاظ علـــى هويتـــه 

الثقافيـــة والدينيـــة، والانفتـــاح فـــي الوقـــت ذاتـــه علـــى متطلبـــات العصـــر.

وثمّـــن الهولـــي الـــدور الرائـــد الـــذي تضطلـــع بـــه الهيئـــة الخيريـــة فـــي دعـــم مشـــاريع 
التعليـــم النوعـــي، مؤكـــدًا أن هـــذه المبـــادرات تمثـــل نموذجًـــا ناجحًـــا للشـــراكة المؤسســـية 
الأثـــر، بمـــا يضمـــن  وقيـــاس  الاســـتراتيجي، والحوكمـــة،  التخطيـــط  القائمـــة علـــى 

ــة علـــى المـــدى البعيـــد. ــا التنمويـ ــاريع وتحقيـــق أهدافهـ ــتدامة المشـ اسـ

وأكـــد اســـتمرار مبـــادرة عطـــاء الكويـــت فـــي أداء دورهـــا الإنســـاني بفاعليـــة تحـــت مظلـــة 
الهيئـــة الخيريـــة، مـــن خـــال إطـــاق مشـــاريع نوعيـــة جديـــدة تركـــز علـــى مجـــالات 
التعليـــم والرعايـــة والتنميـــة المجتمعيـــة، انطلاقًـــا مـــن رســـالة إنســـانية راســـخة تؤمـــن 
بـــأن بنـــاء الإنســـان هـــو الأســـاس فـــي نهضـــة المجتمعـــات، والطريـــق الأكثـــر فاعليـــة 

ــارًا. ــتقرارًا وازدهـ ــر اسـ ــتقبل أكثـ ــة مسـ لصناعـ

■ جانب من طالبات المدرسة العربية العالمية 
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مشاريع تعليمية

تنطلق من رؤية تعليمية مواكبة للعصر

مدرسة علي صالح اللهيب في جاكرتا.. خطوة نوعية 
نحو تعزيز منظومة التعليم العربي وبناء الإنسان

 ضمـــن برنامـــج زيارتـــه إلـــى جمهوريـــة 
إندونيســـيا، قـــام المديـــر العـــام للهيئـــة 
بـــدر  العالميـــة  الإســـامية  الخيريـــة 
الصميـــط بجولـــة تفقديـــة فـــي المدرســـة 
جاكرتـــا،  بالعاصمـــة  العالميـــة  العربيـــة 
التـــي تحمـــل اســـم المحســـن الراحـــل علـــي 
وذلـــك   ،– الله  رحمـــه   – اللهيـــب  صالـــح 
ــة  ــادات التربويـ ــن القيـ ــدد مـ ــور عـ بحضـ

والرســـمية المحليـــة.

وتأتـــي هـــذه الزيـــارة فـــي إطـــار متابعـــة الهيئـــة 
والتنمويـــة،  التعليميـــة  لمشـــاريعها  الخيريـــة 
وحرصهـــا علـــى تعزيـــز الاســـتثمار فـــي التعليـــم 
الإنســـان  بنـــاء  مســـارات  أهـــم  أحـــد  بوصفـــه 
بـــأن  تؤمـــن  تنمويـــة  لرؤيـــة  وترجمـــةً  وتمكينـــه، 
المجتمعـــي  الاســـتقرار  أســـاس  تشـــكل  المعرفـــة 

المســـتدامة. للتنميـــة  رئيســـيًا  ومحـــركًا 

حضور رفيع

وشـــهدت الجولـــة حضـــور نائـــب رئيـــس مجلـــس الشـــورى الإندونيســـي د. محمـــد 
بـــن شـــهاب،  د. علـــوي  الســـابق  ووزيـــر الخارجيـــة الإندونيســـي  نـــور وحيـــد،  هدايـــت 
ومديـــرة المدرســـة أحـــام الأحمـــدي، إلـــى جانـــب عـــدد مـــن القيـــادات الدعويـــة والتربويـــة 

وممثلـــي المؤسســـات الخيريـــة فـــي إندونيســـيا.

ــة  ــة الخيريـ ــية الكويتيـ ــة الإندونيسـ ــون عـــن الجمعيـ ــة ممثلـ ــارك فـــي الجولـ ــا شـ كمـ
وعـــدد مـــن الشـــخصيات الرســـمية والاعتباريـــة، الذيـــن أكـــدوا أهميـــة المشـــروع فـــي دعـــم 
التعليـــم النوعـــي وتعزيـــز التعـــاون المؤسســـي بـــن الجهـــات التعليميـــة والخيريـــة، بمـــا 
يســـهم فـــي خدمـــة الأجيـــال الصاعـــدة وتعزيـــز الهويـــة الثقافيـــة فـــي إطـــار مـــن الانفتـــاح 

الواعـــي.

■ المدرسة تنطلق من رؤية تعليمية متكاملة تركز على بناء شخصية الطالب علميًا وتربويًا

■ جانب من لقاء الصميط مع وزيرة تمكين المرأة

"المدرسة.. نموذج تعليمي ثلاثي اللغات 
)العربية والإندونيسية والإنجليزية( لإعداد 

جيل يمتلك أدوات التواصل العالمي"

بيئة تعليمية حديثة

الدراســـية  وقاعاتهـــا  المدرســـة  مرافـــق  علـــى  الجولـــة  خـــال  الصميـــط  واطّلـــع 
وبرامجهـــا التعليميـــة، حيـــث تنطلـــق المدرســـة مـــن رؤيـــة تعليميـــة متكاملـــة تركـــز علـــى 
بنـــاء شـــخصية الطالـــب علميًـــا وتربويًـــا، مـــع عنايـــة خاصـــة باللغـــة العربيـــة بوصفهـــا 

وعـــاء الهويـــة، وبالقيـــم الإســـامية باعتبارهـــا أساسًـــا للســـلوك والوعـــي.

وأســـاليب  تربـــوي مؤهـــل،  وكادر  تعليميـــة حديثـــة،  بيئـــة  علـــى  المدرســـة  وتعتمـــد 
يواكـــب  بمـــا  الطلبـــة،  لـــدى  والإبـــداع  التفكيـــر  تنميـــة  فـــي  تســـهم  تفاعليـــة  تعليـــم 

مناســـبة. بأســـعار  لأبنائهـــا  شـــامل  تعليـــم  عـــن  الباحثـــة  الأســـر  تطلعـــات 

كمـــا تُقـــر نموذجًـــا تعليميًـــا بثـــاث لغـــات )العربيـــة والإنجليزيـــة والإندونيســـية(، 
بهـــدف إعـــداد جيـــل يمتلـــك أدوات التواصـــل، دون التفريـــط فـــي هويتـــه الثقافيـــة 
والدينيـــة، كمـــا تركـــز علـــى تنميـــة التفكيـــر النقـــدي والإبداعـــي، واحتـــرام الفـــروق 

الفرديـــة، وبنـــاء الثقـــة بالـــذات، بعيـــدًا عـــن أنمـــاط التنافـــس التقليديـــة.
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إعداد جيل يجمع بين التفوق 
الأكاديمي والتميّز الأخلاقي

تســـعى المدرســـة إلـــى إعـــداد جيـــلٍ مـــن الطـــاب يجمـــع بـــن التفـــوق الأكاديمـــي 
والتميّـــز الأخلاقـــي، مـــن خـــال منظومـــة تعليميـــة متكاملـــة تُعلـــي مـــن قيمـــة 
العلـــم وتُرسّـــخ فـــي الوقـــت ذاتـــه مبـــادئ الســـلوك القـــويم والمســـؤولية المجتمعيـــة.

والقيـــم  العلـــوم الحديثـــة  بـــن  شـــاملً يجمـــع  أكاديميًـــا  تعليمًـــا  تقـــدّم  كمـــا 
الأخلاقيـــة، فـــي إطـــار رؤيـــة تربويـــة تســـعى إلـــى إعـــداد طالـــب متكامـــل الشـــخصية، 

قـــادر علـــى مواكبـــة متغيـــرات العصـــر.

وتحـــرص المدرســـة علـــى منـــح الطـــاب شـــهادات معتمـــدة دوليًـــا ومحليًـــا، تعـــزز 
فرصهـــم فـــي اســـتكمال مســـيرتهم الأكاديميـــة بثقـــة، وتمكّنهـــم مـــن المنافســـة فـــي 

ســـوق العمـــل بكفـــاءة واقتـــدار.

ومـــن بـــن أبـــرز مســـتهدفاتها، تطويـــر مهـــارات التواصـــل لـــدى الطـــاب، بمـــا 
والدولـــي،  المحلـــي  المجتمعـــن  فـــي  والفاعـــل  الإيجابـــي  التفاعـــل  مـــن  يمكنهـــم 

والمشـــاركة فـــي بنـــاء جســـور التفاهـــم الحضـــاري.

كمـــا تولـــي المدرســـة عنايـــة خاصـــة بتمكـــن الطـــاب مـــن فهـــم القـــرآن الكـــريم 
وتعليمـــه علـــى أســـس مدروســـة، مـــع ترســـيخ القيـــم الإســـامية فـــي وجدانهـــم، بمـــا 
يســـهم فـــي تكويـــن شـــخصية متوازنـــة تجمـــع بـــن رســـوخ العلـــم ونبـــل الإيمـــان، 

ــع. ــي المجتمـ ــي فـ ــا الإيجابـ وتســـتحضر دورهـ

ــة بـــن التميّـــز  ــة، تـــزاوج المدرسـ ــا فـــي المنطقـ ــا رياديًـ ــا تعليميًـ وبوصفهـــا نموذجًـ
الأكاديمـــي والرســـالة القيميـــة، وتقـــدّم صـــورة مشـــرقة للعمـــل التعليمـــي المؤسســـي 

القائـــم علـــى الجـــودة والمســـؤولية والاســـتدامة.

وتضـــمّ المدرســـة 155 طالبًـــا يتلقّـــون تعليمهـــم فـــي بيئـــة تربويـــة تراعـــي الفـــروق 
الفرديـــة، وتعمـــل علـــى صقـــل الشـــخصية وتنميـــة المواهـــب والقـــدرات وفـــق احتياجـــات 
كل طالـــب وإمكاناتـــه. ويجـــري ذلـــك ضمـــن أطـــر ومعاييـــر تعليميـــة معتمـــدة تضمـــن 

جـــودة المخرجـــات، وتعـــزّز كفـــاءة الأداء واســـتدامته.

بيئة تعليمية حديثة 

لهـــا  يوفـــر  الكويتيـــة، بمـــا  الإندونيســـية  المدرســـة تحـــت مظلـــة الجمعيـــة  تعمـــل 
إشـــرافًا مؤسســـيًا يرســـخ الحوكمـــة والالتـــزام بالمعاييـــر التعليميـــة المعتمـــدة، ويعـــزز 

واســـتمراريته. المشـــروع  موثوقيـــة 

وتمضـــي المدرســـة فـــي نهجهـــا التعليمـــي والتربـــوي عبـــر أســـاليب تدريـــس تفاعليـــة، 
وكادرًا تربويًـــا مؤهـــاً، ومناهـــج متكاملـــة تُعنـــى ببنـــاء الطالـــب علميًـــا وقيميًـــا، مـــع 
عنايـــة خاصـــة باللغـــة العربيـــة بوصفهـــا وعـــاء الهويـــة، وبالقيـــم الإســـامية باعتبارهـــا 

أساسًـــا للســـلوك والوعـــي.

مـــن جهتـــه، أكـــد بـــدر الصميـــط  خـــال الجولـــة أن الهيئـــة ســـتواصل دعـــم المشـــاريع 
التعليميـــة النوعيـــة التـــي تخـــدم الشـــباب والمجتمـــع، مشـــيرًا إلـــى أن التعليـــم يمثـــل 
أحـــد أهـــم مســـارات العمـــل التنمـــوي المســـتدام، وأداة فاعلـــة فـــي تمكـــن الإنســـان وتعزيـــز 

قدرتـــه علـــى الإســـهام فـــي نهضـــة مجتمعـــه.

وأشـــار إلـــى أن مدرســـة اللهيـــب تجســـد نموذجًـــا عمليًـــا لرســـالة الهيئـــة الخيريـــة 
الإســـامية العالميـــة فـــي بنـــاء الإنســـان علميًـــا وقيميًـــا، وإعـــداد أجيـــال قـــادرة علـــى 
الجمـــع بـــن الأصالـــة والمعاصـــرة، وحمـــل هويتهـــا بثقـــة، والمشـــاركة الفاعلـــة فـــي تنميـــة 
مجتمعاتهـــا، ضمـــن رؤيـــة إنســـانية شـــاملة تتجـــاوز حـــدود الجغرافيـــا، وتضـــع الإنســـان 

فـــي قلـــب التنميـــة.

مت وفق أحدث المعايير الحديثة ■ مرافق المدرسة وقاعاتها الدراسية صُمِّ

■ المدرسة مزوّدة بمنطقة ألعاب مجهزة للأطفال ■ جولة تفقدية في مرافق المدرسة
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والمجتمـــع  للمســـتفيدين  اليوميـــة  الاحتياجـــات  لدعـــم  خيريًـــا  ومتجـــرًا  مســـاندة، 
المحلـــي، وعيـــادة طبيـــة لتقـــديم الخدمـــات الصحيـــة الأساســـية، ومطبـــخ وصالـــة طعـــام 

مخصصـــة لتجهيـــز وتقـــديم الوجبـــات اليوميـــة.

تعزيـــز  مـــع  للمســـتفيدين،  متكاملـــة  بيئـــة  توفيـــر  إلـــى  المنشـــآت  هـــذه  وتهـــدف 
الاســـتدامة الاجتماعيـــة والاقتصاديـــة للمشـــروع، وتحقيـــق الاكتفـــاء الذاتـــي، بمـــا 

المحلـــي. والمجتمـــع  والأيتـــام  الطـــاب  حيـــاة  جـــودة  علـــى  إيجابًـــا  ينعكـــس 

وفـــي كلمـــة مؤثـــرة خـــال مراســـم تدشـــن مشـــروع القريـــة، قـــال المديـــر العـــام للهيئـــة 
الخيريـــة بـــدر ســـعود الصميـــط، إننـــا لحظـــة مضيئـــة فـــي مســـيرة العمـــل الإنســـاني 
والتنميـــة المســـتدامة، مؤكـــدًا أن المشـــروع يجســـد معنـــى العطـــاء الصـــادق، وأن الخيـــر لا 

تحـــدّه الجغرافيـــا ولا يقيّـــده الزمـــان.

وأضـــاف الصميـــط أن المشـــروع ليـــس مجـــرد مجموعـــة مبـــانٍ، بـــل هـــو نمـــوذج تنمـــوي 

بيئة تعليمية واجتماعية متكاملة تحتضن الطلاب وترعى الأيتام 

تدشين مشروع قرية العصفور الخيرية في جاوة الغربية.. 
لدعم التعليم القرآني والخدمات المجتمعية

مشاريع تعليمية 

" الصميط: عطاء أسرة العصفور الكريمة 
ترجمة عملية لقيم البذل والعطاء 

المستدام التي غرستها في أبنائها" 

دشـــنت الهيئـــة الخيريـــة الإســـامية 
العالميـــة مشـــروع لقريـــة العـــم إبراهيـــم 
العصفـــور وزوجتـــه مـــريم العصفـــور 
القـــرآن  الخيريـــة فـــي معهـــد بيـــت 
بمدينـــة تشـــيراتا، محافظـــة جـــاوة 
إندونيســـيا، بحضـــور  فـــي  الغربيـــة 
مديرهـــا العـــام بـــدر ســـعود الصميـــط، 
ضمـــن جهـــود الهيئـــة لدعـــم التعليـــم 
التحتيـــة  البنيـــة  وتعزيـــز  القرآنـــي 
والدعويـــة  التعليميـــة  للمؤسســـات 

ــة. ــي المنطقـ فـ

مـــن  عـــدد  حضـــور  المراســـم  شـــهدت 
القيـــادات الرســـمية والمجتمعيـــة، مـــن بينهـــم 
حاكـــم محافظـــة بورواكرتـــا ســـيف البحـــر بـــن 
جـــال  الإندونيســـي  البرلمـــان  وعضـــو  زيـــن، 
عبـــد الناصـــر، ورئيـــس معهـــد بيـــت القـــرآن – 
تشـــيراتا الدكتـــور مصلـــح عبـــد الكـــريم، إلـــى 
جانـــب مســـؤولين محليـــن وقيـــادات دينيـــة 

بـــارزة. ومجتمعيـــة 

الرؤيـــة  إطـــار  فـــي  المشـــروع  ويأتـــي 
الاســـتراتيجية للهيئـــة الهادفـــة إلـــى دعـــم التعليـــم القرآنـــي وبنـــاء مراكـــز متخصصـــة 
فـــي تحفيـــظ القـــرآن وعلومـــه، وتعزيـــز الشـــراكة بـــن الهيئـــات الخيريـــة والمؤسســـات 
التعليميـــة المحليـــة، لتحقيـــق أثـــر تنمـــوي وتعليمـــي مســـتدام يخـــدم أبنـــاء المنطقـــة.

ويتضمـــن المشـــروع إنشـــاء مجموعـــة مـــن المبانـــي التعليميـــة والخدميـــة المتكاملـــة، 
التـــي يســـتغرق بناؤهـــا 14 شـــهرًا، وتشـــمل مســـجدًا مـــن طابقـــن لخدمـــة طـــاب 
ــان  ــة المرافـــق الأساســـية لضمـ ــز بكافـ ــام مجهـ ــكنًا للأيتـ ــة، وسـ المعهـــد وأهالـــي المنطقـ
بيئـــة آمنـــة ومســـتقرة، ومدرســـة تعليميـــة تضـــم فصـــولً دراســـية ومرافـــق تعليميـــة 

■ جانب من تدشين مشروع القرية

■ لقطة جماعية للطالبات مع القيادات المحلية وفريق الهيئة الخيرية
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دعاء لأسرة العصفور
اختتـــم المديـــر العـــام كلمتـــه خـــال مراســـم تدشـــن مركـــز المحســـنين 
ــاً  ــر جيـ ــروع، وأن يثمـ ــذا المشـ ــي هـ ــارك فـ ــى أن يبـ ــى الله تعالـ ــاء إلـ بالدعـ

صالًحـــا نافعًـــا لدينـــه ومجتمعـــه ووطنـــه.

ودعـــا الصميـــط أن يجعـــل هـــذا المشـــروع فـــي ميـــزان حســـنات أســـرة 
العصفـــور الكريمـــة، وأن يكتـــب لهـــا القبـــول والتوفيـــق، ويعافـــي العـــم 

إبراهيـــم العصفـــور ويمنحـــه الســـعادة فـــي الداريـــن.

ــا تضـــرع إلـــى الله بـــأن يغفـــر للوالـــدة الكريمـــة مـــريم العصفـــور –  كمـ
ودعمهـــا  لعطائهـــا  تقديـــرًا  الجنـــة،  فـــي  منازلهـــا  ويرفـــع  الله،  رحمهـــا 

لمشـــاريع الخيـــر والتعليـــم.

متكامـــل يكـــرّس الرؤيـــة الاســـتراتيجية للهيئـــة الخيريـــة فـــي الاســـتثمار فـــي 
الإنســـان، باعتبـــاره أعظـــم صـــور البنـــاء وأبقـــى أثـــر للعطـــاء.

وأشـــار إلـــى أن هـــذا المشـــروع يأتـــي امتـــدادًا لإنجـــازات الهيئـــة الخيريـــة، 
التـــي نفّـــذت خـــال عامـــي 2024 و2025 مـــا مجموعـــه 236 مشـــروعًا 
تعليميًـــا فـــي أكثـــر مـــن 30 دولـــة، بالتعـــاون مـــع 56 جهـــة ميدانيـــة محليـــة 
ودوليـــة، شـــملت بنـــاء وتجهيـــز المـــدارس، وكفالـــة الطـــاب، وتعليـــم الأيتـــام، 
ومعلـــم  طالـــب  ألـــف   67 مـــن  أكثـــر  مكّـــن  مـــا  وهـــو  التربـــوي،  والتدريـــب 
آمنـــة  بيئـــات  نوعيـــة ضمـــن  تعليميـــة  برامـــج  مـــن  الاســـتفادة  مـــن  وإداري 

ومســـتقرة.

بيئـــة  لتكـــون  مـــت  صُمِّ العصفـــور الخيريـــة  قريـــة  أن  الصميـــط  وأوضـــح 
تعليميـــة واجتماعيـــة متكاملـــة، تحتضـــن الطـــاب، وترعـــى الأيتـــام، وتخـــدم 
المجتمـــع المحلـــي، مـــن خـــال منظومـــة تضـــم مســـجدًا يتســـع لــــ 670 مصليًـــا، 
ومدرســـة لــــ 100 طالـــب، وســـكنًا للأيتـــام يضـــم 84 طفـــاً، وعيـــادة صحيـــة، 
وبيتًـــا للمعلـــم، ومطبخًـــا وصالـــة طعـــام، وبئـــرًا، ودكانًـــا وقفيًـــا، لتقـــديم بيئـــة 

متكاملـــة تدعـــم العمليـــة التعليميـــة وتعـــزز الاســـتقرار الاجتماعـــي.

واســـتحضر فـــي كلمتـــه عطـــاء أســـرة العصفـــور الكريمـــة، مؤكـــدًا أن البـــذل 
رســـالة، وأن الأثـــر الحقيقـــي للعطـــاء يكمـــن فـــي اســـتمراره ونمـــوه بعـــد رحيـــل 

أصحابـــه.

وأوضـــح الصميـــط أن هـــذا المشـــروع يمثـــل ترجمـــة عمليـــة لقيـــم البـــذل 
ــا  ــره جاريًـ ــى أثـ ــا، ليبقـ ــي أبنائهـ ــرة فـ ــتها الأسـ ــتدام التـــي غرسـ ــاء المسـ والعطـ
ويمتـــد ليخـــدم الأجيـــال القادمـــة، ويشـــكل نموذجًـــا حيًـــا للعمـــل الخيـــري 

المســـتدام.

كمـــا توجـــه بالشـــكر لشـــركاء الهيئـــة فـــي إندونيســـيا، وعلـــى رأســـهم معهـــد 
دار القـــرآن تشـــيراتا والجمعيـــة الإندونيســـية الكويتيـــة الخيريـــة، مشـــددًا 
علـــى أن الشـــراكة الصادقـــة هـــي حجـــر الأســـاس لنجـــاح العمـــل التنمـــوي 

واســـتدامته.

وشـــدد الصميـــط علـــى أن المشـــروع يأتـــي ضمـــن رؤيـــة تنمويـــة شـــاملة تهـــدف 
إلـــى تكويـــن جيـــل مـــن الطـــاب الواعـــي بمســـتقبله، ورعايـــة الأيتـــام، وتعزيـــز 

اســـتقرار المجتمـــع وقدرتـــه علـــى النهـــوض بذاتـــه.

ومـــن جانبهـــم، أكـــد الحاضـــرون أن المشـــروع يمثـــل نموذجًـــا رائـــدًا للتكامـــل 
بـــن العمـــل الخيـــري والتعليـــم القرآنـــي والخدمـــات المجتمعيـــة، ويعكـــس 
الـــدور المســـتمر للهيئـــة الخيريـــة فـــي دعـــم المبـــادرات الإنســـانية والتنمويـــة 

علـــى مســـتوى إندونيســـيا.

مناسبات وطنية

دشنت حملة للتعبير عن حب الوطن 

الهيئة الخيرية: الأعياد 
الوطنية مناسبة لتجديد 

العهد وتعزيز الولاء  

الهيئـة  أكـدت  التحريـر،  ليـوم   35 والــ  الوطنـي  للعيـد   65 الــ  الذكـرى  بمناسـبة 
الخيريـة الإسالمية العالميـة أن الأعيـاد الوطنيـة تمثـل محطـة فخـر واعتـزاز بتاريـخ 
العريـق، وفرصـة للتذكيـر بالقيـم الأصيلـة للـولاء والانتمـاء للوطـن. الكويـت  دولـة 
 وفـي تصريـح صحافـي، قـال رئيـس مجلـس إدارة الهيئـة، المهنـدس جمـال النـوري: »نرفـع أسـمى 
آيات التهاني والتبريكات إلى القيادة السياسية وإلى شعبنا الكريم، سائلين الله عز وجل أن يديم 

علـى دولـة الكويـت نعمـة الأمـن والأمـان والاسـتقرار«.

وأضـاف النـوري أن المكانـة العالميـة التـي وصلـت إليهـا الكويـت فـي مجـال العمـل الإنسـاني تمثـل 
ثمرة رؤية قيادية حكيمة ونهجًا راسخًا جعل خدمة الإنسان قيمة وطنية أصيلة. وأكد أن الهيئة، 
إلـى جانـب المؤسسـات الخيريـة الكويتيـة الأخـرى، تسـعى إلـى ترجمـة قيـم الـولاء والانتمـاء إلـى 
مشـاريع تنمويـة وإغاثيـة مسـتدامة، تهـدف إلـى الحفـاظ علـى كرامـة الإنسـان وتخفيـف معاناتـه 

فـي مختلـف أنحـاء العالـم.

وفـي إطـار الاحتفـال بهـذه المناسـبة الوطنيـة، أطلقـت الهيئـة حملـة إعلاميـة تحـت شـعار »نفـرح 
حني نعطـي«، تعكـس إيمانهـا بـأن العطـاء أسـمى صـور التعبيـر عـن حـب الوطـن والوفـاء لـه.

وتهدف الحملة إلى ترسـيخ ثقافة البذل والتطوع في المجتمع، وتعزيز ارتباط الأعياد الوطنية 
بقيـم العمـل الإنسـاني، وتسـليط الضـوء علـى دور الكويـت الريـادي فـي مياديـن الخيـر، بالإضافـة 
إلـى تحفيـز الأفـراد والمؤسسـات علـى المشـاركة فـي المشـاريع الخيريـة والتنمويـة، بمـا يعكـس الوجـه 

الحضـاري والإنسـاني للدولـة.

كما دشـنت الهيئة برامج ومبادرات متنوعة عبر منصاتها الرقمية ومكاتبها الخارجية، تضمنت 
إصـدار مطبوعـات ومـواد توعويـة تسـلط الضـوء علـى مسـيرة العمـل الإنسـاني الكويتـي، وتجسـد 
القيـم الوطنيـة فـي دعـم المحتاجني واللاجئني والمجتمعـات المتضـررة، بمـا يعكـس الالتـزام العميـق 

تجـاه الإنسـان وقيـم الكويـت الأصيلـة.
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خبرات وطنية قادرة على الإسهام في تطوير الأداء

كوادر جديدة.. لتعزيز مسيرة العطاء
في الهيئة الخيرية

معًا نصنع الأثر

العالميـــة  الإســـامية  الخيريـــة  الهيئـــة  ثقـــة  تعكـــس  خطـــوة  فـــي 
بالكفـــاءات الوطنيـــة، وتعـــزز نهجهـــا المؤسســـي القائـــم علـــى الشـــراكة 
والتجديـــد، وافـــق مجلـــس الإدارة والجمعيـــة العامـــة علـــى انضمـــام كوكبـــة 

مـــن الكـــوادر الوطنيـــة إلـــى عضويـــة الجمعيـــة العامـــة للهيئـــة.

ويأتـــي هـــذا الانضمـــام تجســـيدًا لحـــرص الهيئـــة الخيريـــة علـــى اســـتقطاب الطاقـــات 
المؤهلـــة، وتوســـيع قاعـــدة المشـــاركة فـــي صناعـــة القـــرار، بمـــا يرفـــد مســـيرتها الإنســـانية 
بخبـــرات وطنيـــة قـــادرة علـــى الإســـهام فـــي تطويـــر الأداء، وضمـــان اســـتدامة الأثـــر، 

وترســـيخ الريـــادة الكويتيـــة فـــي مياديـــن العمـــل الخيـــري والإنســـاني محليًـــا ودوليًـــا.

الدولـــي  القانـــون  فـــي  الكويتيـــن  المتخصصـــن  أبـــرز  أحـــد  العلـــي  يوســـف  د.   <
والتحكيـــم التجـــاري، وصاحـــب خبـــرة أكاديميـــة ومهنيـــة تمتـــد لأكثـــر مـــن ثلاثـــة عقـــود. 
ــة الكويـــت، ثـــم الماجســـتير مـــن  حصـــل علـــى ليســـانس الحقـــوق والشـــريعة مـــن جامعـ
جامعـــة بورجونـــي الفرنســـية، والدكتـــوراه فـــي القانـــون الدولـــي مـــن جامعـــة الســـوربون.

مـــن  عـــددًا  العلـــي  د.  تولـــى   
وزيـــر  أبرزهـــا  المفصليـــة،  المناصـــب 
–2015( والصناعـــة  التجـــارة 
أســـواق  هيئـــة  ومفـــوض   ،)2016
إلـــى   ،)2012–2010( المـــال 
جانـــب عضويـــة مجلـــس التظلمـــات 
الكويـــت  ســـوق  فـــي  الاســـتئنافي 
لـــأوراق الماليـــة. كمـــا شـــغل مناصـــب 
فـــي غرفـــة تجـــارة وصناعـــة  قياديـــة 
الكويـــت  مركـــز  وتـــرأس  الكويـــت، 
ــوًا  ــارك عضـ ــاري، وشـ ــم التجـ للتحكيـ
التحكيـــم  ومجلـــس  محكمـــة  فـــي 

.)ICC( الدولـــي 

ويمتـــاز د. العلـــي بمســـيرة أكاديميـــة 
فـــي  عضويتـــه  خـــال  مـــن  حافلـــة 
هيئـــات التدريـــس بجامعـــة الكويـــت 
العالميـــة،  الكويتيـــة  القانـــون  وكليـــة 

إضافـــة إلـــى إســـهاماته البحثيـــة فـــي مجـــالات القانـــون الدولـــي والاســـتثمار وتســـوية 
المنازعـــات والتشـــريعات الاقتصاديـــة. ويتـــرأس حاليًـــا مكتبًـــا متخصصًـــا فـــي الدراســـات 

والمحامـــاة. القانونيـــة  والاستشـــارات 

مـــن  الخيريـــة  بالهيئـــة  والمخاطـــر  التدقيـــق  لجنـــة  عضـــو  الرشـــيد  ســـامي  م.   <
فـــي قطاعـــات النفـــط والطيـــران  التـــي تركـــت بصمـــة واضحـــة  القيـــادات الكويتيـــة 

المؤسســـي. والعمـــل 

ــة  ــرول الوطنيـ ــي شـــركة البتـ ــا فـ ــود، بدأهـ ــة عقـ ــن أربعـ ــر مـ ــد لأكثـ ــرة تمتـ يمتلـــك خبـ
ــاريع والتصنيـــع،  ــام التخطيـــط والماليـــة والمشـ ــاً بـــن مهـ ــام 1978 متنقّـ الكويتيـــة عـ

وصـــولً إلـــى منصـــب نائـــب رئيـــس مجلـــس الإدارة.

تولـــى الرشـــيد لاحقًـــا رئاســـة مجلـــس الإدارة والعضـــو المنتـــدب فـــي شـــركة نفـــط 

أن  قبـــل   ،)2013–2007( الكويـــت 
الكويتيـــة  الجويـــة  الخطـــوط  يقـــود 
رئيسًـــا لمجلـــس إدارتهـــا خـــال عامـــي 
فـــي  مســـهمًا   ،2018–2017

التشـــغيلية. سياســـاتها  تطويـــر 

ورئاســـة  عضويـــة  شـــغل  كمـــا 
مجالـــس إدارات فـــي جهـــات رئيســـية، 
الكويتيـــة  البتـــرول  مؤسســـة  منهـــا 
العلمـــي  والمركـــز   )2021–2017(
الـــذي تـــرأس مجلـــس إدارتـــه لعامـــن، 
عضويـــة  عبـــر  دوليـــة  خبـــرات  ولـــه 
ســـانتافي  شـــركة  إدارة  مجلـــس 

لميـــة. لعا ا

رئيـــس  الجابـــر  عبدالعزيـــز  م.   <
لجنـــة التدقيـــق والمخاطـــر بالهيئـــة الخيريـــة وأحـــد أبـــرز الكفـــاءات الكويتيـــة فـــي 
ــادة  ــة، لـــه خبـــرة تمتـــد لأكثـــر مـــن أربعـــة عقـــود فـــي قيـ الإدارة النفطيـــة والخصخصـ
المشـــاريع الاســـتراتيجية داخـــل شـــركة نفـــط الكويـــت ومؤسســـة البتـــرول الكويتيـــة 

وبيـــت التمويـــل الكويتـــي.

مشـــروعي  فـــي  بفاعليـــة  شـــارك 
تأهيـــل  لإعـــادة  والتعميـــر  العـــودة 
التحريـــر،  بعـــد  النفطيـــة  الحقـــول 
التعاقـــد  منظومـــات  إدارة  وتولـــى 
والخدمـــات  والمخـــازن  والشـــراء 
الحقليـــة، إلـــى جانـــب قيـــادة برامـــج 
وإعـــادة  البشـــرية  المـــوارد  تطويـــر 
المؤسســـات  كبـــرى  فـــي  الهيكلـــة 

. لوطنيـــة ا

أســـهم الجابـــر فـــي تأســـيس شـــركات 
الكويـــت  داخـــل  واســـتثمارية  نفطيـــة 
إعـــداد  فـــي  وشـــارك  وخارجهـــا، 
سياســـات الخصخصـــة ضمـــن برنامـــج 
الإصـــاح الاقتصـــادي بالتعـــاون مـــع 

البنـــك الدولـــي. وشـــغل عضويـــة ورئاســـة عـــدد مـــن مجالـــس الإدارات، منهـــا: مؤسســـة 
البتـــرول الكويتيـــة، بنـــك وربـــة، الشـــركة الكويتيـــة لنفـــط الخليـــج، وشـــركة الصناعـــات 

البتروكيماويـــة.

وإلـــى جانـــب مســـيرته المهنيـــة، أســـس وتـــرأس مبـــرة بيتـــك الخيريـــة، وشـــارك فـــي 
ــان المتخصصـــة المهنيـــة والاقتصاديـــة علـــى مســـتوى الكويـــت ودول  العديـــد مـــن اللجـ

مجلـــس التعـــاون.

■ د. يوسف العلي

■ عبدالعزيز  الجابر

■ سامي الرشيد
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أهداف الوقفية:

ريعــه 	  وينفــق  يحبــس  مــالي  أصــل  إنشــاء 
الــي  التكاليــف  تغطيــة  في  الســنوي 
الإســامية  الخيريــة  الهيئــة  تتكبدهــا 
الفنيــة  الخدمــات  مقابــل  العالميــة 
في  الاســتمرار  مــن  يمكنهــا  بمــا  والإداريــة 

الإنســانية. رســالتها  أداء 
لتحقيــق 	  الوقــف  ثقافــة  وتبــي  نــر 

للهيئــة  والماليــة  المؤسســية  الاســتدامة 
العالميــة. الإســامية  الخيريــة 

وقفية السهم المبارك

ووقفيــة الســهم المبــارك هي نمــوذج مبتكــر للإســهام في تحقيــق هــدف الاســتدامة وتعزيــز ودعــم 
وتطويــر العمــل والتمــز المؤســي والخــيري بمــا يعــود عــى المســتفيد النهــائي مــن خدمــات الهيئــة.

عن جابر رضي الله عنه، قال: 
)لم يكن أحد من أصحاب النبي صلى الله عليه وسلم ذو مقدرة إلا وقف(.

الوقف الخيري باب عظيم من أبواب الصدقة الجارية والتمكين واســتدامة 
النفع واستمرار الثواب والأجر للواقفين

)المغي - ابن قدامة(

السهم الوقفي يبــــــدأ مــــــــن

تحصــــــــــل عـــلـــــي شهــــــــادة مساهمــــــــة
د.ك 100



مشاريع ثقافية 

إطلاق الموسم الثاني من البرنامج لدعم 500 ألف لاجئ 

»ثبات 2«.. استثمار في وعي الروهينغيا لتعزيز 
الصمود في وجه المحن

■ شهادة تقدير تكلّل مشاركة أبناء الروهينغيا في أحد الأنشطة

مســـلمي  لدعـــم  جهودهـــا  ضمـــن 
الثقافـــي،  وعيهـــم  وتعزيـــز  الروهينغيـــا 
الإســـامية  الخيريـــة  الهيئـــة  رعـــت 
برنامـــج  مـــن  الثانـــي  الموســـم  العالميـــة 
»ثبـــات.. ثقافـــة المســـلم فـــي المحـــن«، وهـــو 
برنامـــج توعـــوي يهـــدف إلـــى إكســـاب أبنـــاء 
أقليـــة الروهينغيـــا ثقافـــة الإســـام فـــي 
ـــا،  التعامـــل مـــع المحـــن التـــي يقاســـونها يوميً
وتزويدهـــم بالمعـــارف والقيـــم والســـلوكيات 
التـــي تعينهـــم علـــى مواجهـــة  والحلـــول 
ـــية،  ـــم المعيش ـــن أوضاعه ـــات وتحس التحدي
أراكان  جمعيـــة  مـــع  بالتعـــاون  وذلـــك 

الإنســـانية فـــي تركيـــا.

ينـــدرج برنامـــج »ثبـــات 2.. ثقافـــة المســـلم فـــي 
بالثقافـــة  التعريـــف  مبـــادرات  ضمـــن  المحـــن« 
للرؤيـــة  تجســـيدًا  الوســـطية،  الإســـامية 
ويســـتهدف  الخيريـــة،  للهيئـــة  الاســـتراتيجية 
الروهينغيـــا  اللاجئـــن  مـــن  ألـــف   500 قرابـــة 
فـــي المخيمـــات ودول المهجـــر، عبـــر تنميـــة الوعـــي 
بالثقافـــة الإســـامية وتعميـــق فهمهـــا فـــي ســـياق 

الاغتـــراب. وتحديـــات  محنتهـــم 

ويُعـــد »ثبـــات« برنامجًـــا ثقافيًـــا توعويًـــا مرئيًـــا باللغـــة الروهينغيـــة، يهـــدف إلـــى 
إكســـاب المجتمـــع الروهينغـــي معـــارف شـــرعية، وقيمًـــا أخلاقيـــة، وســـلوكيات عمليـــة 
تعينـــه علـــى التعامـــل مـــع المحـــن اليوميـــة التـــي يعيشـــها، ســـواء فـــي المخيمـــات أو فـــي 

بلـــدان اللجـــوء.

دور  وبيـــان  الإســـامية،  الشـــريعة  بمقاصـــد  التعريـــف  إلـــى  البرنامـــج  ويهـــدف 
واقعيـــة  حلـــول  وتقـــديم  والأزمـــات،  المحـــن  معالجـــة  فـــي  الإســـامية  الثقافـــة 
جانـــب  إلـــى  المخيمـــات،  داخـــل  والأخلاقيـــة  والاجتماعيـــة  النفســـية  للمشـــكلات 
معالجـــة التهديـــدات الفكريـــة والســـلوكية مثـــل التطـــرف، والانقســـام، والجريمـــة. 
ــارب  ــاذج وتجـ ــور مـــن خـــال عـــرض نمـ ــا يســـعى إلـــى بـــث الأمـــل وتحفيـــز الجمهـ كمـ
ملهمـــة مـــن الســـيرة النبويـــة والتاريـــخ الإســـامي، وبيـــان عقيـــدة المســـلم فـــي المحنـــة، 
والعبـــادات فـــي أوقـــات الشـــدائد، والأخلاقيـــات والمعامـــات فـــي ســـياق ترســـيخ الهويـــة 

الإســـامية.

وبعـــد نجـــاح المرحلـــة الأولـــى التـــي تضمنـــت 30 حلقـــة، جـــاءت المرحلـــة الثانيـــة 
بإنتـــاج 20 حلقـــة تناولـــت قضايـــا محوريـــة تمـــس واقـــع الروهينغيـــا، مـــن أبرزهـــا: 
الاحتـــراب الداخلـــي وحرمـــة الدمـــاء، ومخاطـــر الفرقـــة وآداب الاختـــاف، والمشـــكلات 
عـــن  والعـــزوف  والبطالـــة  الظـــن،  وســـوء  والإشـــاعة  الوثائـــق،  وفقـــدان  النظاميـــة 
التعليـــم، وتحديـــات الهويـــة والانتمـــاء، ودور الشـــباب والنســـاء، وأهميـــة التخطيـــط 
والعمـــل الجماعـــي، إلـــى جانـــب مأســـاة »قـــوارب المـــوت«، والتحديـــات النفســـية، ومظاهـــر 

الانهزاميـــة، وعوامـــل النصـــر والتمكـــن.

وقـــد اعتمـــد البرنامـــج فـــي طرحـــه علـــى الربـــط بـــن الواقـــع المؤلـــم والنصـــوص 

"  برنامج توعوي باللغة الروهينغية 
يلامس هموم الشتات ويعالج تحديات 

المخيمات

■ ■ ■

مقاصد الشريعة وحلول واقعية.. مقاربة 

متوازنة لمعالجة أزمات الروهينغيا"

داخـــل  للتطبيـــق  قابلـــة  عمليـــة  حلـــول  تقـــديم  مـــع  النبويـــة،  والســـيرة  الشـــرعية 
اللجـــوء. وبيئـــات  المخيمـــات 

قيمـــة  ويمثـــل  الروهينغيـــا،  اللاجئـــن  احتياجـــات  البرنامـــج  محتـــوى  ويلامـــس 
روحًـــا  أضفـــى  كمـــا  الروهينغيـــة،  باللغـــة  المنشـــور  المحتـــوى  نـــدرة  ظـــل  فـــي  مضافـــة 
شـــبابية علـــى الطـــرح لجـــذب فئـــة الشـــباب. ويتقاطـــع هـــذا البرنامـــج مـــع مجموعـــة 
ــة التـــي تهـــدف إلـــى تلبيـــة احتياجـــات المســـتفيدين، وإبـــراز كـــوادر  مـــن البرامـــج المكملـ
روهينغيـــة متمكنـــة مـــن لغتهـــا الأم وقـــادرة علـــى إيصـــال الرســـالة الإعلاميـــة بفاعليـــة.
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■ طلبة روهينغيون في ورشة عمل حول المهارات الإعلامية

منصتـــي  عبـــر  واســـعًا  رقميًـــا  انتشـــارًا  البرنامـــج  حقـــق  وقـــد 
فيســـبوك ويوتيـــوب، حيـــث تجـــاوزت مشـــاهدات بعـــض الحلقـــات 
المليونـــي  حاجـــز  الحلقـــات  إحـــدى  تخطـــت  فيمـــا  الآلاف،  مئـــات 

فيســـبوك. علـــى  مشـــاهدة 

كمـــا حصـــدت الحلقـــات آلاف التفاعـــات الإيجابيـــة، إلـــى جانـــب 
مئـــات التعليقـــات والمشـــاركات، مـــا يعكـــس حجـــم الاهتمـــام والحاجـــة 
وأظهـــرت  الأم.  باللغـــة  التوعـــوي  المحتـــوى  مـــن  النـــوع  هـــذا  إلـــى 
التعليقـــات تقديـــرًا واضحًـــا للطـــرح الهـــادئ والعملـــي، ولمعالجـــة 
قضايـــا حساســـة بشـــفافية ومســـؤولية، مـــع إشـــادة بربـــط الحلـــول 

بالقـــرآن الكـــريم والســـنة النبويـــة.

الـــذي  التنمـــوي  الإعلامـــي  للعمـــل  2« نموذجًـــا  »ثبـــات  ويمثـــل 
يتجـــاوز الإغاثـــة الماديـــة إلـــى بنـــاء الوعـــي وتعزيـــز المناعـــة الفكريـــة 
التهجيـــر  مـــن  تعانـــي  التـــي  البيئـــات  فـــي  والاجتماعيـــة، خاصـــة 

الاســـتقرار. وفقـــدان  والاضطهـــاد 

يقـــل  لا  والوعـــي  الثقافـــة  فـــي  الاســـتثمار  أن  المشـــروع  ويؤكـــد 
أهميـــة عـــن الدعـــم الإنســـاني المباشـــر، بـــل يشـــكل ركيـــزة أساســـية فـــي 
تمكـــن المجتمعـــات المتضـــررة مـــن اســـتعادة ثقتهـــا بنفســـها وبنـــاء 

مســـتقبلها.

ــا فـــي  ــة دورهـ ــة الإســـامية العالميـ ــة الخيريـ ــذا، تواصـــل الهيئـ وبهـ
دعـــم المبـــادرات النوعيـــة التـــي تجمـــع بـــن العمـــل الإنســـاني والإعـــام 
مواجهـــة  فـــي  المســـلمة  المجتمعـــات  صمـــود  يعـــزز  بمـــا  الهـــادف، 

التحديـــات.

ويُعـــرف شـــعب الروهينغيـــا بفطرتـــه الســـليمة وحبـــه للإســـام 
وحرصـــه علـــى تعليمـــه لأبنائـــه، وتُعـــد اللغـــة الروهينغيـــة المنطوقـــة 
الوســـيلة الأنســـب للوصـــول إلـــى اللاجئـــن عبـــر منصـــات التواصـــل 

الاجتماعـــي، فـــي ظـــل تشـــتتهم فـــي أكثـــر مـــن 50 دولـــة.

مدنـــي  مجتمـــع  منظمـــة  أول  الإنســـانية  أراكان  وتُعـــد جمعيـــة 
منـــذ  الأراكانـــي  الشـــعب  إغاثـــة  فـــي  تعمـــل  تركيـــا  فـــي جمهوريـــة 
ــى  ــا، وتعنـ ــرًا لهـ ــن إســـطنبول مقـ ــذ مـ ــام 2015، وتتخـ ــها عـ تأسيسـ
بتقـــديم العـــون والمســـاعدة لأقليـــة الروهينغيـــا مـــن خـــال الخدمـــات 

والإغاثيـــة. والتعليميـــة  الإنســـانية 

ويُشـــار إلـــى أن أقليـــة الروهينغيـــا المســـلمة عانـــت علـــى مـــدار عقـــود 
طويلـــة مـــن التشـــرد والقتـــل والتعذيـــب والتجريـــد مـــن المواطنـــة 
مـــن تحديـــات حياتيـــة  تعانـــي  تـــزال  والتجويـــع، ولا  والاغتصـــاب 

ومعيشـــية يوميـــة فـــي المخيمـــات.

والهنـــد  وبنغلاديـــش  تركيـــا  فـــي  الروهينغيـــا  مســـلمو  ويتركـــز 
أخـــرى. دول  إلـــى  إضافـــة  وباكســـتان،  وماليزيـــا  ونيبـــال 

مسؤوليات وطنية

الصميط: التطورات الراهنة تستدعي أعلى درجات المسؤولية

الهيئة الخيرية تضع جميع 
إمكاناتها البشرية واللوجستية 

في خدمة الكويت

المهنـدس بـدر سـعود الصميـط،  العالميـة،  للهيئـة الخيريـة الإسالمية  العـام  المديـر  أكـد 
أن الهيئـة تضـع جميـع إمكاناتهـا البشـرية واللوجسـتية فـي خدمـة البالد، دعمًـا لجهـود 
مؤسسـاتها الرسـمية، في ظل التطورات والتصعيد العسـكري الذي تشـهده المنطقة، والذي 

يتطلـب أعلـى درجـات الجاهزيـة والتكاتـف الوطنـي.

وقـال الصميـط  فـي تصريـح صحافـي إن المرحلـة الراهنـة، بمـا تحملـه مـن توتـرات وتحديـات، تسـتوجب 
تعزيـز روح المسـؤولية والالتفـاف حـول القيـادة السياسـية الحكيمـة، والالتـزام بالتوجيهـات الصـادرة عـن 

الجهـات المختصـة، حفاظًـا علـى أمـن الوطـن واسـتقراره وسالمة المجتمـع.

وإمكاناتهـا  خبراتهـا  جميـع  تضـع  والإنسـانية،  الوطنيـة  رسـالتها  مـن  انطلاقًـا  الهيئـة،  أن  وأضـاف 
المؤسسـية كاملـةً فـي خدمـة أي جهـود مسـاندة أو مبـادرات مجتمعيـة تدعـم خطـط الدولـة الاحترازيـة، 
مؤكـدًا جاهزيـة كوادرهـا الإداريـة والتطوعيـة للتدخـل حسـب الحاجـة وبالتنسـيق الكامـل مـع الجهـات 

الرسـمية.

وشـدد الصميـط علـى أن الكويـت، التـي عُرفـت بمواقفهـا المتزنـة ودورهـا الإنسـاني الرائـد، سـتبقى بعـون 
الله ووعـي قيادتهـا وشـعبها واحـة خيـر وأمـن واسـتقرار ورخـاء، داعيًـا الجميـع إلـى اسـتقاء المعلومـات مـن 

مصادرهـا الرسـمية، وتجنـب الشـائعات، والتحلـي بالهـدوء والثقـة فـي مؤسسـات الدولـة.

رةً جميـع  مسـخِّ للوطـن،  سـندًا  الجميـع،  عهدهـا  كمـا  سـتظل،  الهيئـة  أن  مؤكـدًا  تصريحاتـه  واختتـم 
طاقاتهـا وإمكاناتهـا لخدمـة البالد وأهلهـا، إيمانًـا بـأن حمايـة الأوطـان مسـؤولية مشـتركة، وأن التكاتـف 
في أوقات الشدّة يعكس قوة المجتمع وتماسكه، سائلً الله عزّ وجل أن يحفظ الكويت وأهلها، وأن يديم 

عليهـا نعـم الأمـن والأمـان والاسـتقرار والرخـاء، وسـائر بالد المسـلمين.
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قصة فريق يصنع البسمة في وجوه المحتاجين

»مرايم الخير«.. عطاء يتجاوز الحدود تحت مظلة 
الهيئة الخيرية

فرق تطوعية

إلــى جانــب فريقهــا التطوعــي، وبمســيرة عامــرة بالبــذل  بعملهــا الإنســاني الهــادئ 
فــي شــتى بقــاع العالــم، مــا أهّلهــا لنيــل جائــزة الشــخصية الأكثــر تأثيــرًا فــي العمــل 
التطوعــي مــن جمهوريــة الســودان، تقديــرًا لعطائهــا الممتــد وأثرهــا الإنســاني الواســع 

فــي الوطــن العربــي.

ويضــم فريــق »مــرايم الخيــر« نخبــةً مــن الأعضــاء الذيــن يجمعهــم الإيمــان العميــق 
الفريــق،  رئيــس  جانــب  فإلــى  المجتمعيــة؛  المســؤولية  وروح  الخيــري  العمــل  برســالة 
تتولــى تهانــي عبــدالله الجســمي مهــام نائــب الرئيــس، فيمــا تضــم العضويــة كلًا مــن 
علــي عبدالكــريم الشــيحة، وســميرة صالــح محمــد، وكاملــة إبراهيــم الربيعــة، ضمــن 

منظومــة عمــل، تعــزز مــن حضــور الفريــق فــي ســاحات العطــاء الإنســاني.

التعليميــة  المجــالات  تشــمل  متنوعــة  عمــل  نطاقــات  ضمــن  الفريــق  يتحــرك 
والاجتماعيــة والإغاثيــة والثقافيــة والتنمويــة، مســتهدفًا شــرائح واســعة مــن المجتمع، 
فــي مقدمتهــا الأســر المتعففــة، والطلبــة المتعثــرون، والأيتــام، والأرامــل، إضافــة إلــى 
النازحــن والمنكوبــن فــي ســوريا وفلســطين وغيرهــا مــن المناطــق الأشــد احتياجًــا.

وتتمثــل أهــداف فريــق »مــرايم الخيــر« التطوعــي فــي استشــعار احتياجــات الفئــات 
الأكثــر ضعفًــا فــي المناطــق الأشــد فقــرًا ومواقــع الكــوارث، والعمــل علــى إغاثــة الفقــراء 
والنازحــن عبــر توفيــر الغــذاء والمــاء والمســتلزمات الأساســية، بمــا يســهم فــي تخفيــف 
معاناتهــم وصــون كرامتهــم. كمــا يحــرص الفريــق علــى الإســهام فــي رفــع مســتوى 
إلــى  تســتند  مدروســة  خدمــات  وتقــديم  الهشّــة،  المجتمعــات  فــي  والتعليــم  الوعــي 
الأداء  كفــاءة  تعــزّز  فاعلــة  مؤسســية  شــراكات  ضمــن  واقعيــة،  ميدانيــة  احتياجــات 

وتضمــن اســتدامة الأثــر.

الهيئــة  مظلــة  تحــت  العمــل  أن  الجســمي  تهانــي  الفريــق  رئيــس  نائــب  وأكــدت 
منظمًــا  مؤسســيًا  إطــارًا  الخيــر«  »مــرايم  لفريــق  وفّــر  العالميــة  الإســامية  الخيريــة 
يضمــن الدقــة والشــفافية والالتــزام بالمعاييــر المعتمــدة، مشــيرةً إلــى أن هــذا التعــاون 

التكافــل  معانــي  أســمى  فيــه  تتجلّــى  رمضانــي  مشــهدٍ  فــي 
والتراحــم، يواصــل فريــق »مــرايم الخيــر« التطوعــي نشــاطه 
الإنســاني تحــت مظلــة الهيئــة الخيريــة الإســامية العالميــة، 
مجسّــدًا صــورة مشــرقة للعمــل التطوعــي، ومؤكــدًا رســوخ قيــم 
الكويتــي،  المجتمــع  فــي  المجتمعيــة  المســؤولية  وروح  التعــاون 
ــره. ــداد أث ــاء وامت ــة العط ــض بأصال ــانية تنب ــة إنس ــن لوح ضم

منــذ انطلاقتــه، حــرص الفريــق علــى ترســيخ ثقافــة العمــل التطوعــي 
والمحتاجــة  المتعففــة  الأســر  دعــم  تســتهدف  ميدانيــة  مبــادرات  عبــر 
مــن  التخفيــف  فــي  يســهم  بمــا  وخارجهــا،  الكويــت  داخــل  والنازحــة 

الإنســانية. كرامتهــا  وصــون  معاناتهــا 

تقــف خلــف هــذا الحــراك الإنســاني ســيدة الأعمــال الكويتيــة مــريم 
بنــت إســماعيل الأنصــاري، المعروفــة بـ»مــرايم الخيــر«، الرئيــس المؤســس 
فقــد  ممتــدة،  ومســؤولية  نهجًــا  العطــاء  مــن  جعلــت  والتــي  للفريــق، 
وامتــدت  أولوياتهــا،  فــي صــدارة  احتياجًــا  الأكثــر  الفئــات  دعــم  وضعــت 
أيــادي الخيــر عبــر مبادراتهــا إلــى دول عــدة شــرقًا وغربًــا، لتخفــف آلام 
الأيتــام والمحتاجــن، وتســاند فاقــدي التعليــم والرعايــة الصحيــة، مؤكــدة 

أن العمــل الإنســاني رســالة تتجــاوز الحــدود، وتترجــم القيــم إلــى أثــرٍ حــيّ يلامــس 
النــاس. حيــاة 

لمســيرتها  تقديــرًا  والتكريمــات  الألقــاب  مــن  العديــد  الخيــر«  »مــرايم  وحصــدت 
الإنســانية الحافلــة؛ إذ نالــت لقــب ســفيرة الاســتثمار والتعــاون الدولــي عــام 2021، 
كمــا مُنحــت جائــزة الشــخصية الأكثــر تأثيــرًا فــي العمــل التطوعــي إشــادةً بدورهــا 
البــارز فــي دعــم المبــادرات الإنســانية والخيريــة والاجتماعيــة علــى مســتوى الوطــن 
العربــي. وكرّمتهــا مجلــة »نجــوم وأضــواء العربيــة« باعتبارهــا رائــدة فــي مياديــن العمــل 
التنمــوي والتربــوي والاجتماعــي والإنســاني عربيًــا ودوليًــا، فيمــا جــرى تكريمهــا خلال 
مؤتمــر الاســتثمار العربــي الأفريقــي والتعــاون الدولــي الــذي عُقــد فــي القاهــرة تحــت 
شــعار »مصــر الطريــق إلــى أفريقيــا« برعايــة الأمانــة العامــة لجامعــة الــدول العربيــة.

عُرفــت  حيــث  الســام«،  و»ســفيرة  والأيتــام«  الفقــراء  بـــ»أم  الخيــر«  »مــرايم  وتُلقّــب 

■ إفطار صائم في فلسطين

■ إفطار صائم في اليمن
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داخــل  الحمــات  لتنفيــذ  المرخصــة  الروابــط  فتــح  أتــاح 
الكويــت وخارجهــا، بمــا يعــزّز ثقــة المتبرعــن، ويكفــل وصــول 
المســاعدات إلى مســتحقيها عبر القنوات الرســمية المعتمدة 

والمســؤولية. الحوكمــة  درجــات  وبأعلــى 

وأوضحــت أن الفريــق يعتمــد فــي تحديــد الفئــات الأكثــر 
احتياجًــا علــى آليــات ميدانيــة دقيقــة، تبــدأ بدراســة الحالــة 
اجتماعيًــا واقتصاديًــا مــن حيــث مســتوى الدخــل وعدد أفراد 
الحاجــة  حجــم  مــن  والتحقــق  الســكني،  والوضــع  الأســرة 
المختصــة  الرســمية  الجهــات  مــع  التنســيق  ثــم  الفعليــة، 
لضمــان ســامة الإجــراءات واكتمالهــا وفــق الأطــر المعتمــدة، 
بمــا يكفــل توثيــق وصــول المســاعدات إلــى مســتحقيها بــكل 

شــفافية ومصداقيــة.

إنجازات ميدانية

وشــهدت مســيرة فريــق »مــرايم الخيــر« التطوعــي تنفيــذ 
حزمــة مــن المبــادرات الإنســانية، مــن أبرزهــا توزيــع الســال 
الشــتاء  الكويــت وخارجهــا، وتوفيــر كســوة  الغذائيــة داخــل 
الأضاحــي  مشــروع  تنفيــذ  جانــب  إلــى  المحتاجــة،  للأســر 
وتوزيــع لحومهــا علــى الأســر الفقيــرة، فضــاً عــن مبــادرات 
وتســيير  الخزانــات،  وتوفيــر  الآبــار،  حفــر  عبــر  المــاء  ســقيا 
بمــا  المــوارد،  شــحّ  تعانــي  التــي  المناطــق  فــي  الميــاه  تناكــر 
يجســد التــزام الفريــق بالاســتجابة العمليــة للاحتياجــات 

الملحّــة. الإنســانية 

وإندونيســيا،  اليمــن  إلــى  الفريــق  أنشــطة  امتــدت  كمــا 
فــي  حضــوره  بــرز  حيــث  وفلســطين،  وكازخســتان  والنيجــر 
إزالــة  وإجــراء عمليــات  للعيــون  الطبيــة  المخيمــات  تنظيــم 
الميــاه البيضــاء )الكاتاركــت( للمحتاجــن، وتحمــل تكاليــف 
مئــات العمليــات الجراحيــة منــذ عــام 2014، بمــا أســهم فــي 

إعــادة البصــر والأمــل لمئــات المســتفيدين.

ومــع حلــول شــهر رمضــان، كثــف الفريــق مســاعداته، مــن 
وتنفيــذ  الملابــس  وكســوة  الغذائيــة  الســال  توزيــع  خــال 
مشــاريع ســقيا المــاء عبــر الروابــط المعتمــدة للهيئــة داخــل 
الكويــت وخارجهــا. ويؤكــد القائمــون علــى الفريق أن رمضان 
يمثــل ذروة التلاحــم المجتمعــي، حيــث يتحــول العطــاء إلــى 

عبــادة، ويتعــزز البعــد الروحــي للعمــل التطوعــي.

المتطوعــن  باســتقطاب  خاصًــا  اهتمامًــا  الفريــق  يولــي 
الشــباب، عبــر توفيــر فــرص تطوعيــة مرنــة وقصيــرة الأجــل 
نشــر  جانــب  إلــى  والمهنيــة،  الدراســية  جداولهــم  تناســب 
إنجازاتــه لتعزيــز روح الحمــاس والانتمــاء، وترســيخ ثقافــة 

راســخة. إنســانية  كقيمــة  التطــوع 

ويــرى الفريــق أن شــهر رمضــان ميــدان فســيح للتنافــس 
فــي الطاعــات، وأن العمــل الخيــري فــي هــذا الشــهر المبــارك 
الفرصــة  اغتنــام  إلــى  أهــل الخيــر  داعيًــا  الأجــر،  مضاعــف 
فــي إفطــار الصائمــن، ومســاعدة الفقــراء، ودعــم المشــاريع 

الإنســانية، والتطــوع فــي مياديــن العطــاء.

التطوعــي  الخيــر  مــرايم  فريــق  يواصــل  النهــج،  بهــذا 
مســيرته الخيريــة، ليبقــى نموذجًــا حيًــا للعطــاء الكويتــي 
الرحمــة  معانــي  أســمى  ويجســد  الحــدود،  يتجــاوز  الــذي 

والتكافــل.

■ بئر ارتوازية في الصومال

لتوفير المياه الآمنة لنحو 6000 أسرة

»قطرة حياة«.. 3 آبار تعمل 
بالطاقة الشمسية في الصومال

مشاريع مياه

ـــم، تتجســـد معانـــي الحيـــاة مـــن  ـــد يـــرزح تحـــت واحـــدة مـــن أقســـى أزمـــات الميـــاه فـــي العال فـــي بل
جديـــد عبـــر مشـــروع »قطـــرة حيـــاة«، الـــذي يســـتهدف حفـــر ثلاثـــة آبـــار متوســـطة العمـــق تعمـــل 
ـــكل  ـــة بش ـــاه الآمن ـــر المي ـــال، لتوفي ـــط الصوم ـــران وس ـــة هي ـــرى محافظ ـــي ق ـــية ف ـــة الشمس بالطاق

يومـــي لنحـــو 6000 أســـرة مـــع مواشـــيهم.

وتُعد الصومال من أكثر دول العالم تضررًا من شحّ المياه، حيث تشير التقديرات إلى أن أكثر من 60 % من 
السكان يعانون من نقص المياه الآمنة، في ظل موجات جفاف متكررة، وتحديات بيئية واقتصادية متراكمة 

أثّرت بشكل مباشر على سبل العيش والأمن الغذائي.

 يرتكـــز مشـــروع »قطـــرة حيـــاة« علـــى حفـــر آبـــار متوســـطة العمـــق تصـــل إلـــى 40 متـــرًا، باســـتخدام أدوات الحفـــر 
ــة  ــة، مثـــل الـــدلاء والرفـــارف، مـــع تجهيـــز كل بئـــر بمضخـــة كهربائيـ ــة التربـــة المحليـ ــة المناســـبة لطبيعـ التقليديـ
3 حصـــان )HP 3(، تعمـــل بالكامـــل عبـــر نظـــام طاقـــة شمســـية، بمـــا يضمـــن اســـتدامة التشـــغيل  بقـــدرة 

وتقليـــل الاعتمـــاد علـــى مصـــادر الطاقـــة التقليديـــة.

ويســـتفيد مـــن كل بئـــر نحـــو 2000 أســـرة، إضافـــة إلـــى مواشـــيهم، مـــا يُســـهم فـــي تحســـن مســـتوى الصحـــة 
العامـــة، ودعـــم الاســـتقرار المجتمعـــي، وتعزيـــز القـــدرة علـــى الصمـــود فـــي مواجهـــة الجفـــاف.

ـــإشراف ميدانـــي يومـــي مـــن خـــال مشـــرف مختـــص  ويخضـــع تنفيـــذ المشـــروع لمنظومـــة متابعـــة دقيقـــة، تبـــدأ بـ
يتابـــع مراحـــل التنفيـــذ، ويراقـــب جـــودة الحفـــر والمـــواد المســـتخدمة، ويضمـــن الالتـــزام بالمواصفـــات الفنيـــة 

المعتمـــدة، مـــع توثيـــق كامـــل بالصـــور والتقاريـــر الدوريـــة.

كمـــا يُولـــي المشـــروع أهميـــة خاصـــة لإشـــراك المجتمـــع المحلـــي، عبـــر عقـــد اجتماعـــات دوريـــة مـــع الســـكان 
المســـتفيدين، والاســـتماع إلـــى ملاحظاتهـــم، إلـــى جانـــب تقـــديم إرشـــادات واضحـــة حـــول الاســـتخدام الآمـــن 

والصيانـــة الدوريـــة للآبـــار، بمـــا يعـــزز اســـتدامة الأثـــر بعـــد انتهـــاء التنفيـــذ.

وعقـــب الانتهـــاء مـــن الأعمـــال، يتـــم إعـــداد تقريـــر نهائـــي شـــامل يســـتعرض مراحـــل التنفيـــذ، والتحديـــات 
ــار  ــاريع مســـتقبلية مماثلـــة، علـــى أن يتـــم تســـليم الآبـ الميدانيـــة، والـــدروس المســـتفادة، مـــع تقـــديم توصيـــات لمشـ

رســـميًا للمجتمـــع المحلـــي أو للجهـــات المختصـــة.

ويأتـــي هـــذا المشـــروع تجســـيدًا للمعنـــى النبـــوي العظيـــم، حيـــث قـــال رســـول الله ]: »أفضـــل الصدقـــة ســـقي 
المـــاء« فـــأيّ صدقـــةٍ أعظـــم مـــن قطـــرة مـــاء تُيـــي قريـــةً كاملـــة، وتعيـــد لـــأرض خضرتهـــا، وللإنســـان كرامتـــه، 

وللحيـــاة معناهـــا.
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قضايا إنسانية

ــرب  ــزة أق ــي غ ــار ف ــاق الن ــف إط ــاق وق ــزال اتف لا ي
إلــى نصــوص تتداولهــا وســائل الإعــام، منــه إلــى واقــع 
يعكــس الأمــن والســام علــى الأرض، فيمــا تســتمر 
مخلفــةً  والتدميــر،  والقصــف  اليوميــة  الخروقــات 

معانــاة متفاقمــة ومشــهدًا إنســانيًا بالــغ القســوة.

الحيــاة اليوميــة فــي غــزة لا تــزال تــدور فــي فلــك الطــوارئ، 
عشــرات الآلاف يعيشــون فــي خيــام مهترئــة تفتقــر إلــى الحــد 
الأدنــى مــن الخصوصيــة والحمايــة، أو فــي العــراء، أو داخــل 
منــازل متصدعــة آيلــة للســقوط، وقــد دفــع بعضهــم حياتهــم 

ثمــن انهيــار جــدران لــم تعــد تحتمــل آثــار القصــف.

إلــى مدارســهم،  الأطفــال، الذيــن كان يفتــرض أن يعــودوا 
يعيشــون فــي بيئــة يغلــب عليهــا القلــق والخــوف وعــدم اليقــن.

الأمهــات يقضــن ســاعات طويلــة فــي البحــث عــن مــاء أو 
دواء، بينمــا يواجــه الآبــاء بطالــة شــبه كاملــة وانعــدام مصــادر الدخــل. أمــا الصدمــة 
النفســية، فهــي جــرح مفتــوح لا تظهــر آثــاره فــي التقاريــر الماليــة، لكنــه حاضــر فــي 

نظــرات النــاس وســلوكهم اليومــي.

مشــهد إنســاني بالــغ القســوة، إذ لا وفــرة مائيــة، ولا كهربــاء، ولا خدمــات أساســية، 
ولا بنيــة تحتيــة صالحــة للحيــاة.

الغــذاء يمثــل الشــاغل الأكبــر، مــع نقــص حــاد وارتفــاع معــدلات ســوء التغذيــة بــن 
الأطفــال، إضافــة إلــى شــح الإمــدادات بســبب القيــود المفروضــة علــى دخــول المســاعدات، 

وضعــف الخدمــات الطبيــة والصحيــة

يطــل رمضــان الثالــث علــى أهــل غــزة وســط وطــأة الحــرب وآثارهــا المســتمرة، محمــاً 
بذكريــات الألــم والمعانــاة المســتمرة.

فــي رمضــان الأول، عانــى ســكان شــمال القطــاع مــن الجــوع الشــديد، يبحثــون فــي كل 
زاويــة عــن لقمــة تســد رمقهــم وتكســر صمــت الإفطــار.

وفــي رمضــان الثانــي، تحوّلــت موائــد الســحور والإفطــار إلــى مســارح للرعــب، حيــث 
حصــدت آلــة الحــرب الأرواح بــا هــوادة، وتــرك الأطفــال والعائــات أمــام واقــع مأســاوي 

لا يطــاق.

أمــا هــذا العــام، فيحمــل بــن طياتــه شــعورًا بالأمــل؛ أمــاً بــأن يكون رمضــان انفراجة، 
ولــو جزئيــة، فــي مســار الألــم الطويــل، وأن يتيــح للعائــات فرصــة للتنفــس ولــو لبرهــة، 

وســط ركام المدينة المدمرة ونقص الموارد الأساســية.

رمضــان هــذا العــام ليــس مجــرد شــهر للعبــادة والطقــوس الروتينيــة، بــل هــو اختبــار 
مواجهــة  علــى  غــزة  أهــل  ومســاعدة  الفلســطيني،  المجتمــع  صمــود  لدعــم  حقيقــي 

قســوة الحــرب، والبحــث عــن بقايــا الإنســانية، وســط 
الدمــار، والجــوع والخــوف.

يتطلــب  المأســاوي،  الإنســاني  الواقــع  هــذا  أمــام 
الضميــر  وأصحــاب  الإســامية  الأمــة  مــن  الأمــر 
الإنســاني تحــركًا منظمًــا، وعطــاءً واعيًــا، واســتجابة 

الكارثــة. بحجــم  تليــق  عاجلــة 

أولً: الأولويات الإنسانية العاجلة

الميــدان،  فــي  الفاعلــة  الجهــات  تقديــرات  وفــق 
عاجلــة  بصــورة  الإنســانية  الأولويــات  تتحــدد 
وواضحــة: توســيع عمليــات توزيــع الغــذاء والوجبــات 
الإيــواء،  ومراكــز  النــزوح  مخيمــات  فــي  الجاهــزة 
للأطفــال  العلاجيــة  التغذيــة  برامــج  ودعــم 
ســوء  مــن  للحــد  والمرضعــات  الحوامــل  والنســاء 
التغذيــة، إضافــة إلــى إدخــال الوقــود بشــكل عاجــل لضمــان اســتمرار تشــغيل المخابــز 
والمستشــفيات ومحطــات الميــاه، وتعزيــز الإمــدادات الطبيــة للمراكــز الصحيــة التــي 
تعمــل بإمكانــات محــدودة للغايــة، هــذه الاحتياجــات ليســت كماليــات رمضانيــة أو 
ترفًــا موســميًا، بــل هــي مقومــات البقــاء الأساســية التــي تحــدد مصيــر آلاف الأســر فــي 

ومعقــدة. صعبــة  ظــروف 

ثانيًا: ماذا يُنتظر من الهيئات والمؤسسات الخيرية؟

رمضــان موســم مضاعفــة الأجــر… لكنــه فــي غــزة موســم مضاعفــة الحاجــة. ومــن 
هنــا، فــإن البرامــج المطلوبــة يجــب أن تكــون اســتثنائية فــي حجمهــا وتأثيرهــا، لتواكــب 

ــا. واقعــاً صعبــاً تتزايــد فيــه الاحتياجــات الإنســانية يوميً

1- مشــاريع الإطعــام الرمضانــي: تتضمــن المشــاريع تنفيــذ برامــج تفطيــر الصائــم، 
التكيــات  وتشــغيل  وتجهيــز  واســع،  نطــاق  علــى  والســحور  الإفطــار  وجبــات  تشــمل 
الخيريــة داخــل مراكــز الإيــواء، كمــا يُنظــم تشــغيل مطابــخ ميدانيــة لتوصيــل الطعــام 
إلــى الخيــام والمنــازل المتضــررة، لضمــان وصــول المســاعدات إلــى الأســر الأكثــر هشاشــة.

مــن  بــدلً  أســبوعية  غذائيــة  طــرود  توزيــع  الضــروري  مــن  الغذائيــة:  الطــرود   -2
ويُراعــى ضمــن  الاحتيــاج،  مــع حجــم  يتناســب  زيــادة محتواهــا بمــا  مــع  الشــهرية، 
مكونــات الســال الغذائيــة احتياجــات الأطفــال وكبــار الســن والمرضــى، لضمــان تغطيــة 

أساســية لــكل أفــراد الأســرة.

للنازحــن  الفطــر  وزكاة  المــال  زكاة  تخصيــص  يجــب  والصدقــات:  الــزكاة   -3
دعــم  ينبغــي  كمــا  والمشــردين،  والأرامــل  الأيتــام  علــى  التركيــز  مــع  والمحاصريــن، 
العائــات التــي فقــدت معيلهــا أو مصــدر دخلهــا بالكامــل، لتخفيــف العــبء عــن كاهلهــا 

الفضيــل. الشــهر  هــذا  فــي 

■ بقلم الدكتور عصام يوسف
خبير في العمل الإنساني والخيري

رمضانك لغزة.. العطاء حياة والمواساة صمود والتكافل رسالة

خصوصية الشهر الفضيل تقتضي أن يكون عطاؤنا بحجم 
الألم وأن تتجه زكواتنا وصدقاتنا إلى حيث الحاجة الأشد
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العيــد:  فرحــة   -4
الاســتجابة  تكتمــل  لا 
إدخــال  دون  الإنســانية 
لحظــات الفــرح للأطفــال. 
إطــاق  البرامــج  وتشــمل 
وهدايــا  كســوة  مبــادرات 
وتنظيــم  للأيتــام،  العيــد 
وآمنــة  بســيطة  فعاليــات 
الإيــواء،  مراكــز  داخــل 
عــاش  الــذي  فالطفــل 
أن  يســتحق  القصــف 
يعيــش لحظــة فــرح، حتــى 

المعانــاة. وســط 

الصحيــة  الرعايــة   -5
الاســتجابة  والنفســية: 
تقتصــر  لا  الإنســانية 
فالكرامــة  الغــذاء،  علــى 
مــن  جــزء  النفســية 
لابــد  لذلــك،  التعافــي، 
نفســي  دعــم  توفيــر  مــن 
واجتماعــي للعائــات التــي 
والنــزوح  الصدمــة  عاشــت 
والخــوف، كمــا يجــب دعــم 
الكــوادر  عمــل  اســتمرار 
عبــر  والبلديــات  الصحيــة 
حوافــز  أو  رواتــب  توفيــر 
مواصلــة  مــن  تمكّنهــم 
الظــروف  فــي  الخدمــة 

. ئية ســتثنا لا ا

مسؤولية مستمرة

يجب أن تبقى فلســطين، 
فــي  حاضــرة  غــزة،  وتبقــى 
ضمائرنــا لا فــي مواســمنا 
فقــط. المأســاة لــم تنتــهِ، بــل 
زال  ومــا  صورهــا،  تغيّــرت 
مــن  إلــى  بحاجــة  الأمــل 

ويســتجيب. يواســي 

هــذا  خصوصيــة  وربمــا 
تقتضــي  الفضيــل  الشــهر 
بحجــم  عطاؤنــا  يكــون  أن 
زكواتنــا  تتجــه  وأن  الألــم، 
حيــث  إلــى  وصدقاتنــا 
لا  حتــى  الأشــد،  الحاجــة 
وجبــة  بــا  إنســان  يبقــى 
إفطــار، ولا طفــل بــا كســوة 

دواء. بــا  أمّ  ولا  عيــد، 

لغــزة..  رمضانــك  اجعــل 
وفــي  حيــاة،  العطــاء  ففــي 
وفــي  صمــود،  المواســاة 

رســالة. التكافــل 

رحلة نور متجددة عنوانها البذل والعطاء

مشروع الشفيع.. مسيرة قرآنية 
عالمية تصنع الحفّاظ وتبني الإنسان

مشاريع ثقافية

يركّــز علــى تنميــة قــدرات الطلبــة المبدعــن وصقــل مهاراتهــم العلميــة 
والقياديــة، إضافــة إلــى برنامــج الفرحــة الــذي يعنــى بتقــديم الرعايــة 
الاجتماعيــة والدعــم لأســر الحفّــاظ مــن ذوي الدخــل المحــدود، بمــا 

يعــزز الاســتقرار الأســري ويدعــم المســيرة التعليميــة للأبنــاء.

يحتضــن المشــروع أشــبالً وفتيــات فــي مقتبــل أعمارهــم، يحفظــون 
القــرآن الكــريم عــن ظهــر قلــب بإتقــان، ويتلونــه بتــاوات تخشــع لهــا 
القلــوب وتلامــس معانيهــا العقــول، فــي مشــهد يجســد رســالة المشــروع 
فــي صناعــة جيــل قرآنــي يجمــع بــن الحفــظ والفهــم، وبــن القيــم 

والســلوك.

ويؤكــد القائمــون علــى المشــروع أن هــذا النجــاح مــا كان ليتحقــق بعــد 
توفيــق الله تعالــى، لــولا دعــم المحســنين وكفالاتهــم الســخية، وإخــاص 
المعلمــن والمعلمــات الذيــن جــادوا بأوقاتهــم وعلمهــم، إيمانًــا برســالة 

تعليــم كتــاب الله ونشــره.

ومــع اســتمرار التوســع فــي عــدد المراكــز والطلبــة، تتجــدد الدعــوة 
لأهــل الخيــر لمواصلــة دعــم هــذا المشــروع المبــارك، الــذي لا يقتصــر أثــره 
علــى الفــرد فحســب، بــل يمتــد ليبنــي مجتمعــات أكثــر وعيًــا واســتقامة، 
تعلّــم  مــن  »خيركــم  وســلم:  عليــه  الله  النبــي صلــى  بقــول  مستبشــرًا 

القــرآن وعلّمــه«.

إنهــا مســيرة نــورٍ متجــددة، عنوانهــا العطــاء، وغايتهــا صناعــة حافــظٍ 
وحافظــة يحمــان كتــاب الله فــي صدورهمــا، وينشــران قيمــه فــي واقــع 

الحيــاة، ليظــل القــرآن الكــريم شــفيعًا لأهلــه فــي الدنيــا والآخــرة.

■ مشروع الشفيع يحتضن أشبالً يحفظون القرآن الكريم بإتقان

الخيــر  أهــل  بدعــم 
علــى  المتواصــل  وإقبالهــم 
يواصــل  طلبتــه،  كفالــة 
لتحفيــظ  الشــفيع  مشــروع 
وعلومــه  الكــريم  القــرآن 
نشــاطه المبــارك فــي أنحــاء 
شــتى مــن العالــم، ناشــرًا نــور 
ــرًا  ــوب، ومثم ــي القل ــرآن ف الق
الشــجيّة  الأصــوات  آلاف 
التــي  الخاشــعة  والتــاوات 
المشــروع  هــذا  أثــر  تعكــس 
حافــظٍ  جيــل  صناعــة  فــي 
لكتــاب الله، متقــنٍ لتلاوتــه، 

برســالته. واعٍ 

المبــادرات  أحــد  المشــروع  ويُعــد 
القرآنيــة الطموحــة التــي تتبنــى 
رؤيــة حضاريــة فــي خدمــة كتــاب 
الله تعالــى، بوصفــه منهــج حيــاة 
غرســه  إلــى  تســعى  هدايــة،  ونــور 

فــي نفــوس الناشــئة حفظًــا وتــاوةً وتدبــرًا، ليكونــوا ركائــز خيــر وبنــاء 
القيــم والاســتقامة. إلــى  تهــدي  نــورٍ  فــي مجتمعاتهــم، ومشــاعل 

انطلقــت فكــرة المشــروع فــي عــام 2005م مــن قناعــة راســخة لــدى 
متكامــل  تعليمــي  تربــوي  مركــز  إنشــاء  بأهميــة  العلمــاء  مــن  نخبــة 
مــن  مســتفيدًا  علومــه،  وتعليــم  الكــريم  القــرآن  بتحفيــظ  يُعنــى 
الوســائل العصريــة والتقنيــات الحديثــة فــي التعليــم والتقــويم، بمــا 

المخرجــات. جــودة  ويعــزز  الجديــدة  الأجيــال  احتياجــات  يواكــب 

الهيئــة  مظلــة  تحــت  للعمــل  المشــروع  انضــم  2011م  ينايــر  وفــي 
الخيريــة الإســامية العالميــة، مســتهدفًا كفالــة ألــف حافــظ وحافظــة 
ســنويًا، ضمــن خطــة طموحــة لنشــر الخيــر وإشــاعة نــور القــرآن فــي 
مختلــف بقــاع العالــم، عبــر منظومــة تعليميــة تقــوم علــى الإشــراف 

المســتمرة. والمتابعــة  المتخصــص  التربــوي 

وخــال مســيرته، نجــح المشــروع فــي تخريــج الحافــظ أو الحافظــة 
خــال أربــع ســنوات مــن التأهيــل المتــدرج، بإشــراف معلمــن ومعلمــات 

مــن ذوي الكفــاءة والخبــرة.

وقــد بلــغ عــدد الحفّــاظ والحافظــات المتخرجــن مــن مراكــز الشــفيع 
وحافظــة،  حافظًــا   11,398 العالــم  حــول  دولــة   25 فــي  المنتشــرة 

فــي إنجــاز يعكــس حجــم الجهــد المبــذول والأثــر المتنامــي للمشــروع.

ولا يقتصــر دور الشــفيع علــى الحفــظ فحســب، بــل يمتــد ليشــمل 
رعايــة الحفّــاظ الموهوبــن مــن خــال برنامــج الحافــظ الموهــوب، الــذي 
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ــا  ــود نفعه ــة، يع ــة وأســرار جليل ــم عظيم ــزكاة لحك ــرع الله ال ش
علــى الأفــراد والمجتمعــات، فهــي عبــادة ماليــة ذات أبعــاد إيمانيــة 
واجتماعيــة، تجمــع بــن تزكيــة النفــس وتحقيــق التكافــل، وبــن 

طهــارة المــال وصــاح الأحــوال.
الحنيــف،  الإســامي  الديــن  أركان  مــن  أصيــا  ركنــا  الــزكاة  الله  جعــل 
وتزكيــة  الشــح،  مــن  لنفوســهم  تطهيــرا  الأغنيــاء  أمــوال  فــي  وأوجبهــا 
لقلوبهــم مــن الآثــام، وجبــرًا لخواطــر المحتاجــن مــن الفقــراء والأرامــل 

المجتمــع. أفــراد  بــن  والتكافــل  للتراحــم  جســرا  لتظــل  والأيتــام، 
والــزكاة شــعيرة عظيمــة، تمثــل الركــن الثالــث مــن أركان الإســام، وقــد 
)وأقيمــوا  تعالــى:  قــال  الأمــة،  وإجمــاع  والســنة  بالكتــاب  وجوبهــا  ثبــت 
الصــاة وآتــوا الــزكاة واركعــوا مــع الراكعــن( }البقــرة: 43{ ، فهــي قرينــة 
الصــاة فــي الذكــر والحكــم، ودليــل علــى مكانتهــا الرفيعــة وأثرهــا العميــق 

فــي بنــاء الفــرد وصــاح المجتمــع.
عــن ابــن عمــر رضــي الله عنهمــا أن النبــي صلــى الله عليــه وســلم قــال: 

»بنــي الإســام علــى خمــس: شــهادة أن لا إلــه إلا الله وأن محمــدا رســول الله، وإقــام 
الصــاة، وإيتــاء الــزكاة، والحــج، وصــوم رمضــان« رواه البخــاري ومســلم. فــا يكتمــل 
إســام المــرء إلا بالإتيــان بهــذه الأركان، بــل هــي ســبب لدخــول الجنــان. فعــن أبــي هريــرة 
رضــي الله عنــه أن أعرابيــا أتــى النبــي صلــى الله عليــه وســلم فقــال: دلنــي علــى عمــل 
إذا عملتــه دخلــت الجنــة. قــال: »تعبــد الله ولا تشــرك بــه شــيئا، وتقيــم الصــاة، وتؤتــي 
الــزكاة المفروضــة، وتصــوم رمضــان«. قــال: والــذي نفســي بيــده لا أزيــد علــى هــذا. فلمــا 
ولــى قــال النبــي صلــى الله عليــه وســلم: »مــن ســره أن ينظــر إلــى رجــل مــن أهــل الجنــة 

فلينظــر إلــى هــذا« رواه البخــاري ومســلم.
وإذا كان شــهر رمضــان شــهر البــر والإحســان، وزمــن الجــود والســخاء، فإنــه موســم 
يتقــرب فيــه كثيــر مــن المســلمين بإخــراج زكاة أموالهــم، متلمســن فضــل هــذه الأيــام 
عنــد  التحــري  فينبغــي  أوقاتهــا.  أعظــم  فــي  ربهــم  نفحــات  ومغتنمــن  وبركاتهــا، 
إخراجهــا، ومراعــاة أحكامهــا وشــروطها. فعــن ابــن عبــاس رضــي الله عنهمــا قــال: »كان 
النبــي صلــى الله عليــه وســلم أجــود النــاس، وأجــود مــا يكــون فــي رمضــان حــن يلقــاه 
جبريــل، وكان جبريــل يلقــاه فــي كل ليلــة مــن رمضــان فيدارســه القــرآن، فلرســول الله 

صلــى الله عليــه وســلم أجــود بالخيــر مــن الريــح المرســلة« رواه البخــاري ومســلم.
ولمــا كانــت الــزكاة بهــذه الأهميــة، قرنهــا الله بالصــاة فــي القــرآن تعظيمــا لشــأنها 
فــي  الكــريم ترغيبــا  فــي كتابــه  بيــان مصارفهــا  وتفخيمــا لأمرهــا، وتولــى ســبحانه 
أدائهــا ومزيــدا مــن العنايــة بهــا، فقــال تعالــى: )إنمــا الصدقــات للفقــراء والمســاكين 
وابــن  الله  ســبيل  وفــي  والغارمــن  الرقــاب  وفــي  قلوبهــم  والمؤلفــة  عليهــا  والعاملــن 

.}60 الســبيل فريضــة مــن الله والله عليــم حكيــم( }التوبــة: 
فالــزكاة إنمــا تصــرف لهــذه الأصنــاف دون غيرهــا، فــا يجــوز أن تصــرف لغنــي ولا 
لقــادر مكتســب. فعــن عبــد الله بــن عمــرو بــن العــاص رضــي الله عنهمــا عــن النبــي صلــى 
الله عليــه وســلم قــال: »لا تحــل الصدقــة لغنــي ولا لــذي مــرة ســوي« رواه الترمــذي 
وحســنه. ولا يجــوز كذلــك أن تصــرف لمــن وجبــت عليــك نفقتــه، كالوالديــن والزوجــة 

والأولاد.
فالــزكاة لا تجــب  والتيســير،  رفــع الحــرج  الســمحة  الشــريعة  هــذه  ومــن مقاصــد 
فــي جميــع الأمــوال، بــل فــي أنــواع مخصوصــة وأوصــاف محصــورة. فقــد راعــت حــق 
الفقيــر، ولــم تجحــف بحــق الغنــي، فــا تجــب فــي المقتنيــات الشــخصية، فــا زكاة فيمــا 
أعــده الإنســان لحاجتــه مــن طعــام أو شــراب أو ســكن أو لبــاس أو مركــب أو أثــاث. وعــن 
أبــي هريــرة رضــي الله عنــه عــن النبــي صلــى الله عليــه وســلم قــال: »ليــس علــى المســلم 
صدقــة فــي عبــده ولا فــي فرســه« رواه البخــاري ومســلم. وقــال الإمــام النــووي رحمــه 
الله: هــذا الحديــث أصــل فــي أن أمــوال القنيــة لا زكاة فيهــا، وأنــه لا زكاة فــي الخيــل 

والرقيــق إذا لــم تكــن للتجــارة، وبهــذا قــال العلمــاء كافــة مــن الســلف والخلــف.
ولا تجــب الــزكاة فيمــا يملكــه الإنســان مــن المعــادن ســوى الذهــب والفضــة، فالألمــاس 
والمجوهــرات والأحجــار الكريمــة ونحوهــا لا تجــب فيهــا الــزكاة إلا إذا كانــت معــدة 

الزكاة.. تطهير للنفس وإنماء للمال وأمن للمجتمع
قضايا الزكاة 

للتجــارة، فتزكــى حينئــذ زكاة عــروض التجــارة.
والــزكاة تجــب فــي أربعــة أنــواع مــن الأمــوال: أولهــا النقــدان، وهمــا الذهــب والفضــة 
ومــا يقــوم مقامهمــا مــن الأوراق النقديــة. والثانــي بهيمــة الأنعــام، وهــي الإبــل والبقــر 
والغنــم. والثالــث الخــارج مــن الأرض مــن الحبــوب والثمــار. والرابــع عــروض التجــارة، 

وهــي الســلع المعروضــة للبيــع طلبــا للربــح.
وقــد جــاء الوعيــد الشــديد والزجــر الأكيــد فــي حــق مــن بخــل بزكاتــه المفروضــة أو 
قصــر فــي إخراجهــا، قــال تعالــى: )والذيــن يكنــزون الذهــب والفضــة ولا ينفقونهــا 
فــي ســبيل الله فبشــرهم بعــذاب أليــم * يــوم يحمــى عليهــا فــي نــار جهنــم فتكــوى بهــا 
جباههــم وجنوبهــم وظهورهــم هــذا مــا كنــزتم لأنفســكم فذوقــوا مــا كنتــم تكنــزون( 

.}34-35 }التوبــة: 
فــكل مــال لا تــؤدى زكاتــه فهــو كنــز يعــذب بــه صاحبــه يــوم القيامــة. عــن أبــي هريــرة 
رضــي الله عنــه قــال: قــال رســول الله صلــى الله عليــه وســلم: »مــا مــن صاحــب ذهــب 
ولا فضــة لا يــؤدي منهــا حقهــا إلا إذا كان يــوم القيامــة صفحــت لــه صفائــح مــن نــار، 
فأحمــي عليهــا فــي نــار جهنــم، فيكــوى بهــا جنبــه وجبينــه وظهــره، كلمــا بــردت أعيــدت 
لــه، فــي يــوم كان مقــداره خمســن ألــف ســنة، حتــى يقضــى بــن العبــاد، فيــرى ســبيله 

إمــا إلــى الجنــة وإمــا إلــى النــار« رواه مســلم.
تطهــر  أنهــا  حكمهــا  فمــن  جليلــة،  وأســرار  عظيمــة  لحكــم  الــزكاة  الله  شــرع  لقــد 
نفــس صاحبهــا، وتزكــي قلــب باذلهــا، قــال تعالــى: )خــذ مــن أموالهــم صدقــة تطهرهــم 
}التوبــة:  عليــم(  ســميع  والله  لهــم  ســكن  صلاتــك  إن  عليهــم  وصــل  بهــا  وتزكيهــم 
بالجــود  وتزكيهــا  الشــح،  وبقايــا  البخــل  أدران  مــن  النفــس  تخلــص  فهــي   .}103

والعطــاء. والكــرم  والســخاء 
ومــن حكمهــا أنهــا تحفــظ المــال وتدفــع عنــه الغوائــل والآفــات والمصائــب والمهلــكات، 
قــال تعالــى: )ومــا أنفقتــم مــن شــيء فهــو يخلفــه وهــو خيــر الرازقــن( }ســبأ: 39{، 

وقــال النبــي صلــى الله عليــه وســلم: »مــا نقصــت صدقــة مــن مــال« رواه مســلم.
ومــن آثارهــا أنهــا تبــث الألفــة والوئــام والمــودة والانســجام بــن أفــراد المجتمــع، فيغــدو 
مجتمعــا متســما بالعطــف والإخــاء، بعيــدا عــن الطبقيــة والعنــف والجفــاء، فيســمو 

بأخلاقــه وينبــل بشــمائله وطباعــه.
كمــا أنهــا تدفــع النــوازل والنقــم، وتســتجلب الآلاء والنعــم. فعــن أبــي أمامــة رضــي 
الله عنــه قــال: قــال رســول الله صلــى الله عليــه وســلم: »صنائــع المعــروف تقــي مصــارع 
رواه  العمــر«  فــي  تزيــد  الرحــم  وصلــة  الــرب،  غضــب  تطفــئ  الســر  وصدقــة  الســوء، 
الطبرانــي وصححــه الألبانــي. وعــن ابــن عمــر رضــي الله عنهمــا أن رســول الله صلــى 
الله عليــه وســلم قــال: »ولــم يمنعــوا زكاة أموالهــم إلا منعــوا القطــر مــن الســماء، ولــولا 

البهائــم لــم يمطــروا« رواه ابــن ماجــه وحســنه الألبانــي.
فالزكاة تزكية وطهارة، ونماء وبركة، وأمان للفرد والمجتمع في الدنيا والآخرة.

■ الزكاة نماء وبركة
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رمضان والعمل الخيري.. موسم العطاء 
وتعزيز روح المسؤولية الجماعية 

فضاءات خيرية

نشاطٍ  مجرد  الراهن  عصرنا  في  الخيري  العمل  يعد  لم 
الأعمدة  أحد  أصبح  بل  الحكومات،  جهود  يرفد  تكميلي 
والاجتماعي،  الاقتصادي  الاستقرار  منظومة  في  الأساسية 
وركيزةً لا غنى عنها في معالجة الفجوات المتزايدة بين الموارد 
الأوضاع  تعقّد  ومع  للشعوب.  المتنامية  والاحتياجات  المتاحة 
المعيشية، وتزايد الأزمات الإنسانية والنزاعات المسلحة، برزت 
بمرونة،  التحرك  على  قادرة  أهلية  مؤسسات  إلى  الحاجة 
المجتمعات  تمكين  في  تسهم  تنموية  وبرامج  خطط  وتبنّي 

وتعزيز قدرتها على الصمود.
ويأتي شهر رمضان المبارك ليمنح هذا الدور بعدًا مضاعفًا؛ إذ يتحول العمل 
الدوافع  فيها  تتداخل  شاملة،  اجتماعية  ظاهرة  إلى  الشهر  هذا  في  الخيري 
الإيمانية مع المسؤوليات الإنسانية، وتتجدد فيها معاني التكافل التي يقوم عليها 

الصيام  المجتمعي في الحضارة الإسلامية. فرسالة رمضان لا تقتصر على  البناء 
والعبادة، بل تمتد لتغرس في النفوس قيم الرحمة والعطاء والإحساس بالآخر، بما 
يجعل من هذا الشهر محطة سنوية لإعادة ترتيب أولويات المجتمعات حول الإنسان 

وكرامته واحتياجاته الأساسية.

الفجوة التنموية وتنامي الحاجة في السياقات الهشة

تشهد كثير من المجتمعات المسلمة – ولا سيما في مناطق الصراعات والهشاشة – 
تحديات مركبة، تتراوح بين الفقر وانعدام الأمن الغذائي، وصولً إلى ضعف البنى 
الاستجابة  في  الحكومات  قدرات  محدودية  ومع  والصحية.  التعليمية  التحتية 
الكاملة لهذه التحديات، برزت المؤسسات الخيرية بوصفها شريكًا استراتيجيًا في سدّ 
الفجوة، بل وأحيانًا لاعبًا أساسيًا في إدارة بعض الملفات الاجتماعية والاقتصادية.

وفي رمضان، تتضاعف هذه الاحتياجات؛ فالأسر المتعففة واللاجئون والنازحون 
بينما  العبادة،  واحتياجات  والدواء  الغذاء  بتأمين  تتعلق  إضافية  أعباء  يواجهون 
الظروف  رغم  والاجتماعي  الروحي  الشهر  طابع  على  للحفاظ  المجتمعات  تسعى 
إفطار  ومشروعات  والصدقات،  الزكاة  برامج  أهمية  تتعاظم  هنا  ومن  القاسية، 
لا  التي  المبادرات  من  وغيرها  الغذائية،  السلال  وتوفير  الأيتام،  وكفالة  الصائمين، 
تقتصر على الإغاثة الفورية، بل تمثل صمام أمان يحفظ تماسك المجتمع ويمنع 

انزلاقه نحو مزيد من الهشاشة.

الدور الخليجي وهندسة العطاء الإنساني

– وفي مقدمتها السعودية  على مدى العقود الماضية، برزت دول الخليج المانحة 
والإمارات والكويت وقطر – بوصفها مساهمًا رئيسًا في منظومة المساعدات الإنسانية 
والإنمائية خارج الإطار التقليدي لمنظمة التعاون الاقتصادي والتنمية. وقد تميزت 
منطقة  في  سيما  لا  النزاعات،  من  المتضررة  السياقات  على  بتركيزها  مساهماتها 
الشرق الأوسط وشمال أفريقيا، حيث شكّلت هذه المساعدات أداة استراتيجية تعكس 

التزامات سياسية وإنسانية في آن واحد.

والاستقرار؛  الأمن  بتحقيق  المرتبط  البعد  إغفال  يمكن  لا  السياق،  هذا  وفي 
فالمساعدات الخليجية، بما تحمله من بعد إنساني، تسهم في تخفيف بؤر التوتر، 
ومعالجة جذور بعض الأزمات المرتبطة بالفقر والتهميش. ومع ذلك، كثيرًا ما تُغفل 
الدراسات الأكاديمية هذا البعد عند مقارنة توجهات المانحين الخليجيين بنظرائهم 
والأمن  السلم  تعزيز  دوافع  أن  رغم  والتنمية،  الاقتصادي  التعاون  منظمة  في 

الدوليين تشكل عنصرًا حاضرًا في فلسفة هذا العطاء.

إذ  الحضور،  هذا  ليعزز  رمضان  ويأتي 
تتحول الحملات الخيرية في دول الخليج 
تعبّر  إلى منصات تضامن عابرة للحدود، 
رسالة  العطاء  ترى في  رؤية حضارية  عن 
مجرد  لا  عالمية،  ومسؤولية  أخلاقية 

استجابة ظرفية.

الدور الكويتي واستدامة الأثر

في  متقدمًا  نموذجًا  الكويت  تُعدّ 
الخليجية؛  الإنمائية  المساعدة  سياسات 
تؤسس  عربية  خليجية  دولة  أول  فهي 
إنشاء  عبر  الغرض  لهذا  مخصصًا  كيانًا 
الاقتصادية  للتنمية  الكويتي  »الصندوق 
خبرة  يمنحها  ما   ،1961 عام  العربية« 
المسار  هذا  أسهم  وقد  حدودها.  خارج  التنمية  دعم  مجال  في  عقود  ستة  تتجاوز 

المؤسسي في ترسيخ مكانة الكويت مركزًا إنسانيًا دوليًا.

الهيئة  مقدمتها  وفي   – الأهلية  المؤسسات  تضطلع  الرسمي،  الدور  جانب  وإلى 
الخيري،  العمل  نطاق  توسيع  في  كبيرة  بمسؤولية   – العالمية  الإسلامية  الخيرية 
وربطه برؤية تنموية مستدامة. ففي رمضان، تطلق هذه المؤسسات حملات شاملة 
تستهدف الداخل والخارج، تجمع بين الإغاثة العاجلة والمشروعات طويلة الأمد، بما 

يعكس فهمًا عميقًا لطبيعة الاحتياجات المتغيرة.

إن خصوصية العمل الخيري الكويتي لا تكمن في حجمه فحسب، بل في تكامله 
وتنظيمية  قانونية  أطر  ضمن  التحرك  على  قدرته  وفي  والأهلي،  الرسمي  بين 

واضحة، ما يعزز الشفافية والفاعلية ويضمن استدامة الأثر.

الإحسان الموسمي والتنمية المستدامة

في  يكمن  الحقيقي  التحدي  فإن  الخيري،  النشاط  ذروة  يمثل  رمضان  أن  رغم 
وتدعم  الفقر،  جذور  تعالج  مستدامة  مشاريع  إلى  الموسمي  الزخم  هذا  تحويل 
يعد  لم  المعاصر  الخيري  فالعمل  العمل.  فرص  وتوفر  القدرات،  وتبني  التعليم، 
يقتصر على تقديم المعونة، بل أصبح يسعى إلى تمكين الأفراد ليكونوا شركاء في 

التنمية، لا متلقين دائمين للمساعدة.

توجيه  يعيد  الكريم  فالشهر  التنمية؛  أهداف  تتقاطع مقاصد رمضان مع  وهنا 
الموارد نحو الفئات الأشد احتياجًا، ويعزز روح المسؤولية الجماعية، ويذكّر المجتمعات 
بأن الاستقرار الحقيقي يبدأ من ضمان كرامة الإنسان. وكلما نجحت المؤسسات في 
استثمار هذا الوعي الجمعي، تحوّل رمضان إلى نقطة انطلاق لخطط استراتيجية 

تمتد آثارها على مدار العام.

إن الربط بين العمل الخيري وشهر رمضان ليس مجرد توظيف موسمي لمشاعر 
لإصلاح  وسيلة  العطاء  في  ترى  إسلامية  لفلسفة  طبيعي  امتداد  هو  بل  دينية، 
إلى  الحاجة  تزداد  بالأزمات،  يموج  عالم  ظل  وفي  فيه.  التوازن  وتحقيق  المجتمع 
أداة  الخيري  العمل  من  تجعل  حضارية  ورؤية  متراكمة،  وخبرات  قوية،  مؤسسات 

لبناء السلام وتعزيز الاستقرار.

ومع كل رمضان، تتجدد الفرصة لتأكيد أن التكافل ليس خيارًا، بل ضرورة وجودية 
تحفظ للمجتمعات تماسكها، وللأمة رسالتها، وللإنسان كرامته.

■ بقلم: إبراهيم البدر
نائب المدير العام لقطاع المشاريع
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تُصلّــى ثــم تُتــرك، وصيــام أيــام البيــض كل شــهر خيــرٌ مــن صيــام الدهــر ثــم الانقطــاع عنــه، 
وذكــرٌ قليــلٌ مســتمر خيــرٌ مــن وِردٍ يُهجــر، وصدقــاتٌ يســيرةٌ دائمــة خيــرٌ مــن أعطيــاتٍ كثيــرةٍ 

فــي لحظــةٍ ثــم تُتــرك. وهــذا قيــاسٌ مطّــرد فــي كل طاعــةٍ وبــرّ.

وإذا تكلمنــا عــن الجمعيــات والمؤسســات الخيريــة، فــإن دعمهــا يُعــدّ مــن القربــات؛ لمــا تقــوم 
بــه مــن دورٍ فــي بنــاء الأمــة ومــدّ يــد العــون للمســاكين والبؤســاء والمبتلــن. وإن انقطــاع 
الضــرر  يلحــق  وقــد  المخططــة،  ومشــاريعها  أعمالهــا  فــي  تراجعًــا  يســبب  عنهــا  الدعــم 
بالفقــراء الذيــن ينتظــرون مــن يُحســن إليهــم ويقــف بجانبهــم. فلنتفكــر فــي ذلــك دائمًــا، 
فنقــف بجانــب الجمعيــات الخيريــة  ثابتًــا،  العطــاء منهجًــا  فــي  الاســتمرارية  ولنجعــل 
المعروفــة والموثوقــة دون انقطــاع؛ لعلهــا تســدّ رمــق الجوعــى، وتســقي أفواهًــا عطشــى، وتقــف 

مــع الأرامــل واليتامــى والثكالــى.

فــي  الخيريــة  التنمويــة  والمشــاريع  والأوقــاف،  الإطعــام،  تكايــا  تســتمرّ  أن  أجمــل  ومــا 
كثيــرٍ مــن المجتمعــات الإســامية، لا تنقطــع بعطــاءٍ موســمي، ولا تتوقــف بظــرفٍ عابــر، 
بــل تمضــي ثابتــةً بفضــل إخــاص أهلهــا وصــدق القائمــن عليهــا. فيبقــى أثرهــا متدفقًــا 
بعــد  القلــوب  تُيــي  عنــه؛  الحيــاة  تنفــكّ  لا  الــذي  كالهــواء  دائمًــا  انهمــر،  إذا  كالغيــث 
قســوتها، وتــزرع الأمــل فــي النفــوس بعــد يأســها، وتكــون بلســمًا لجــراح المحرومــن والمبتلــن، 

وعونًــا صامتًــا يمدّهــم بالقــوة والطمأنينــة.

وتذكّر أن ما تنفقه في أعمال الخير يُضاعف لك أضعافًا كثيرة، قال تعالى:

ــةٍ أنَْبَتَــتْ سَــبْعَ سَــنَابِلَ فِــي كُلِّ سُــنْبُلَةٍ  ِ كَمَثَــلِ حَبَّ ذِيــنَ يُنْفِقُــونَ أمَْوَالَهُــمْ فِــي سَــبِيلِ اللَّ }مَثَــلُ الَّ
ُ وَاسِــعٌ عَلِيــمٌ{ }البقــرة: 261{. ُ يُضَاعِــفُ لِـَـنْ يَشَــاءُ وَاللَّ ــةٍ وَاللَّ مِائَــةُ حَبَّ

وانظــر إلــى أحــوال الصالحــن الذيــن يعطــون ويســتمرون فــي عملهــم، وهــم خائفــون ألا 
تُقبــل منهــم أعمالهــم، لا يعجبــون بهــا ولا يفتخــرون. قــال تعالــى:

هِــمْ رَاجِعُــونَ{ أُولَئِــكَ يُسَــارِعُونَ فِــي  هُــمْ إِلَــى رَبِّ ذِيــنَ يُؤْتُــونَ مَــا آتَــوْا وَقُلُوبُهُــمْ وَجِلَــةٌ أنََّ }وَالَّ
يْــرَاتِ وَهُــمْ لَهَــا سَــابِقُونَ{ }المؤمنــون: 60-61{. الَْ

قال قتادة: يعطون ما أعطوا ويعملون ما عملوا من خير، وقلوبهم خائفة.

وكان الســلف الصالــح يبــادرون بالأعمــال الصالحــة إذا ســنحت الفرصــة. فعــن ابــن عبــاس 
رضــي الله عنهمــا أن ســعد بــن عبــادة رضــي الله عنــه قــال: يــا رســول الله، إن أمــي توفيــت وأنــا 
غائــب عنهــا، أينفعهــا شــيء إن تصدقــت بــه عنهــا؟ قــال: »نعــم«. قــال: فإنــي أُشــهدك أن حائطــي 

المخــراف صدقــةٌ عليهــا )رواه البخــاري(.

وهــذا عثمــان بــن عفــان رضــي الله عنــه، الســابق فــي الخيــرات، اشــترى بئــر رومــة وتصــدّق 
بهــا علــى المســلمين ليســتقوا منهــا، فخفــف عنهــم مشــقتهم، ونفــع الأمــة نفعًــا عظيمًــا )رواه 

أحمــد والترمــذي والنســائي(.

إن المشــاريع الخيريــة مشــاريع إيمانيــة تعبّديــة إذا أُخلصــت لوجــه الله تعالــى، وينتفــع بهــا 
الفــرد والأمــة بديمومتهــا وتجددهــا. فعلــى المســلم أن يســتثمر جهــده ومالــه فــي وجــوه البــرّ 
ــا إلــى ربــه ونيــاً لرضوانــه، وليجعــل عطــاؤه مســتمرًا وبنــاؤه دائمًــا؛ ليكــون  والإحســان، تقربً
رحمــةً للمحرومــن، وجســرًا للتكافــل بــن أبنــاء الأمــة، ويُزكّــي أعمالــه بأنــوار الإخــاص، 
فتغــدو طيبــةً مثمــرة، وربمــا تتحــول إلــى صدقــاتٍ جاريــة يعــود نفعهــا عليــه وعلــى المجتمــع.

فالأعمــال الخيريــة تزيّنهــا الاســتمرارية، وتُنمّيهــا حســن النيــة، وتخلّــد أثرهــا الإخــاص؛ 
لتتــرك أثــرًا جميــاً، وموقفًــا جليــاً، وترتقــي بصاحبهــا فــي درجــات العبوديــة.

أدبيات خيرية

كثيــرٌ مــن النــاس يمــرّ بفتــراتٍ 
علــى  الصــادق  الإقبــال  مــن 
ــاة  ــي الص ــط ف ــة؛ فينش الطاع
القــرآن  وتــاوة  والصيــام 
ــربٍ  ــعر بق ــر، ويش ــال الخي وأعم
العبــادة  معانــي  مــن  خــاص 
وروحهــا. غيــر أنّ هــذه الحالــة 
ــرة  ــى الوتي ــا عل ــتمر دائمً لا تس
نفســها؛ إذ قــد يتســلّل الفتــور 
شــيئًا فشــيئًا، وتخــفّ الهمــة، 
أقــلَّ  نفســه  الإنســان  ويجــد 

عليــه. كان  ممــا  اندفاعًــا 

وهــذا التحــوّل ليــس أمــرًا طارئًــا علــى 
الطبيعــة البشــرية، بــل هــو جــزءٌ مــن توازنهــا وتقلبهــا؛ فالنفــوس تتفــاوت فــي نشــاطها 
وضعفهــا، وفــي إقبالهــا وإدبارهــا. غيــر أنّ الإشــكال لا يكمــن فــي حــدوث الفتــور ذاتــه، وإنمــا 
فــي كيفيــة التعامــل معــه: هــل يُــدار بحكمــةٍ وتــدرّج، أم يُتــرك حتــى يتحــول إلــى انقطــاعٍ 

كامــل؟

إن إدراك هــذه الحقيقــة يســاعد الإنســان علــى أن يبنــي عبادتــه علــى أســاسٍ متــن مــن 
الاعتــدال والاســتمرارية، لا علــى موجــاتٍ مــن الحماســة العابــرة التــي قــد تعقبهــا فتــراتُ 
انقطــاعٍ طويلــة. فالمهــم ليــس لحظــة البدايــة، بــل القــدرة علــى المواصلــة الهادئــة، والثبــات 

المتــزن، ولــو بأعمــالٍ قليلــةٍ لكنهــا مســتمرة.

ولهــذا رسّــخ نبينــا صلــى الله عليــه وســلم قاعــدةً جليلــة حــن قــال: »أحــبُّ الأعمــال إلــى 
الله تعالــى أدومُهــا وإن قــلّ« )رواه مســلم(.

إن هــذا الحديــث أشــار إلــى أصــلٍ عظيــم، وهــو الاقتصــاد فــي العبــادات والــدوام عليهــا 
دون انقطــاع؛ فهــو ســبيل محبــة الله لعبــده، وليــس الحــرص علــى الإكثــار مــن الطاعــات ثــم 
الانقطــاع عنهــا فتــراتٍ طويلــة. وعلــى العبــد أن يجعــل لنفســه مــن الطاعــات عمــاً يألفــه، 

وتتأقلــم نفســه عليــه، فــا تملــه ولا تفتــر عنــه.

وهــذه أم المؤمنــن عائشــة رضــي الله عنهــا تخبرنــا بتوجيهــات النبــي صلــى الله عليــه 
وســلم إلــى أصحابــه بعــدم تكليــف النفــس مــا لا تطيــق، حتــى لا تمــل الطاعــة أو تنقطــع 
عنهــا بالكليــة. فعــن عائشــة رضــي الله عنهــا أن النبــي صلــى الله عليــه وســلم قــال: »يــا أيهــا 
النــاس، خــذوا مــن الأعمــال مــا تطيقــون، فــإن الله لا يمــل حتــى تملــوا، وإن أحــب الأعمــال 

إلــى الله مــا دام وإن قــل« )رواه مســلم(.

فالعبــادة ليســت موســمًا عابــرًا ولا مناســبةً مؤقتــة، بــل هــي امتــداد لحيــاة المســلم، مــا دام 
علــى ظهــر هــذه الأرض، وهــي انعــكاسٌ لصــدق محبتــه لربــه جــلّ وعــا. فــإذا أحبّــه بحــق، 
أقبــل عليــه بــروحٍ صافيــة، ونفــسٍ زكيــةٍ طاهــرة، صابــرةٍ علــى فعــل العبــادات، متقرّبــةٍ إليــه 
بشــتى القربــات، طلبًــا لرضــاه ونيــاً لأعلــى الدرجــات. وهــذا – لعمــري – هــو تحقيــق 

الاســتقامة، كمــا قــال تعالــى: }فاســتقم كمــا أُمــرت{ }هــود: 112{.

ألََّ  الْلََئِكَــةُ  عَلَيْهِــمُ  لُ  تَتَنَــزَّ اسْــتَقَامُوا  ثُــمَّ   ُ اللَّ نَــا  رَبُّ قَالُــوا  ذِيــنَ  الَّ وقــال ســبحانه: }إِنَّ 
.}30 }فصلــت:  تُوعَــدُونَ{  كُنْتُــمْ  تِــي  الَّ ــةِ  نَّ بِالَْ وَأبَْشِــرُوا  زَنُــوا  تَْ وَلَ  تَخَافُــوا 

والعمــل القليــل الدائــم خيــرٌ مــن كثيــرٍ منقطــع. فركعتــان كل يــوم خيــرٌ مــن ألــف ركعــةٍ 

■ بقلم: د. بن يحيى بن عـيسى 
محدادي

باحث في الدراسات الإنسانية

فقه الاستمرارية في الأعمال الخيرية
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اجتماعات تنسيقية

اللجنة المشتركة تبحث سبل التطوير 

»تمكين«: 2793 متدرباً 
استفادوا من برامجنا التأهيلية

فـي إطـار الشـراكة المؤسسـية مـع وزارة الشـؤون الاجتماعيـة، عقـدت اللجنـة 
المشـتركة لمبـادرة »تمكين« لتطويـر قيـادات العمـل الخيـري والإنسـاني فـي دولـة 
الكويـت اجتماعهـا الأول للعـام 2026، بمقر الهيئة الخيرية الإسالمية العالمية، 
لبحث مسـتجدات المبادرة، والتنسـيق بشـأن دورها التدريبي والتأهيلي للعاملين 

فـي القطـاع الخيري. 

وقـال نائـب المديـر العـام للاتصـال المؤسسـي فـي الهيئـة، رئيـس اللجنـة عبدالرحمن المطوع 
فـي تصريـح صحافـي علـى هامـش الاجتمـاع إن المبـادرة تمثـل امتـدادًا للاتفـاق الموقّـع بني 
»الشـؤون الاجتماعيـة« والهيئـة عـام 2018، والهـادف إلـى تطويـر قيـادات العمـل الخيـري، 
الممارسـات  أفضـل  يواكـب  بمـا  القطـاع،  فـي  المهنيـة  والحوكمـة  المؤسسـية  الكفـاءة  وتعزيـز 

ويرتقـي بمسـتويات الأداء والشـفافية.

وأوضـح المطـوع أن اللجنـة اسـتعرضت خالل الاجتمـاع التقريـر الإنجـازي للمبـادرة عـن 
 52 تنفيـذ  عبـر  شـخصًا   2793 اسـتفادة  أظهـر  والـذي   ،2025 إلـى   2018 مـن  الفتـرة 
بمـا  تدريبيـة،  سـاعة  و470  تدريبيًـا  يومًـا   130 بإجمالـي  متخصصًـا،  تدريبيًـا  برنامجًـا 

العاملني فـي المؤسسـات الخيريـة. يعكـس حجـم الأثـر المتحقـق فـي تنميـة قـدرات 

وأضاف أن الاجتماع ناقش مستهدفات المرحلة المقبلة، وخطة العمل المقترحة، والميزانية 
التطويريـة،  البرامـج  فـي  أوسـع  بصـورة  الخيريـة  الجمعيـات  إشـراك  وآليـات  التقديريـة، 
بمـا يسـهم فـي تحقيـق أثـر مؤسسـي مسـتدام داخـل القطـاع. كمـا تنـاول دراسـة الاحتيـاج 
التدريبـي لقطـاع العمـل الخيـري، واسـتعرض مدخالت تحليـل الاحتياجـات التدريبية لعام 

2017 بوصفهـا مرجعيـة مهمـة لتطويـر البرامـج ومواءمتهـا مـع المتغيـرات الراهنـة.

وأكـد المطـوع أن انتظـام انعقـاد اللجنـة المشـتركة يعكـس التـزام الطرفني بتعزيـز المهنيـة 
وتكامـل الأدوار بني الجهـة التنظيميـة والجهـة المنفـذة، بمـا يسـهم فـي ترسـيخ بيئـة عمـل 

احترافيـة قائمـة علـى التطويـر المسـتدام وقيـاس الأثـر. 

وشدد على أن الاجتماع يجسد استمرار الشراكة المؤسسية بين وزارة الشؤون الاجتماعية 
والهيئة، بما يعزز فاعلية وتأثير منظومة العمل الخيري والإنساني في البلاد.

الشـؤون الاجتماعيـة  بـوزارة  والمبـرات  إدارة الجمعيـات الخيريـة  وحضـر الاجتمـاع مديـر 
نائـب رئيـس اللجنـة عبدالمحسـن المخيـال، واختصاصـي المحاسـبة بـإدارة الجمعيـات الخيرية 
والمبـرات خالـد المحيلبـي، ومديـر إدارة العلاقـات الحكوميـة وإدارة المـوارد البشـرية بالتكليـف 

فـي الهيئـة بـدر معتـوق، ومنسـقة المبـادرة ومقـررة اللجنـة ذكـرى الحـدي.

■ جانب من اجتماع اللجنة المشتركة لمبادرة تمكين بحضور المطوع والمخيال ■ الصميط وقيادات خيرية أثناء مشاركتهم في اجتماعات مبادرة "ساندهم" 

في إطار مبادرة »ساندهم«

الهيئة الخيرية تدعم برامج التأهيل 
والرعاية الإصلاحية في الكويت

مسؤولية مجتمعية

ــدر  ــة، م. بـ ــامية العالميـ ــة الإسـ ــة الخيريـ ــام للهيئـ ــر العـ ــارك المديـ شـ
ســـعود الصميـــط، فـــي فعاليـــات الأســـبوع الخليجـــي الموحـــد للنزيـــل 
تحـــت شـــعار »دورك مهـــم.. ســـاندنا وســـاندهم«، بدعـــوة مـــن الإدارة 
العامـــة للمؤسســـات الإصلاحيـــة بـــوزارة الداخليـــة الكويتيـــة، علـــى 
مســـرح الســـجن التأهيلـــي بمجمـــع الســـجون، وبالشـــراكة مـــع الديـــوان 

الوطنـــي لحقـــوق الإنســـان.

التأهيـــل  لبرامـــج  الحيـــوي  الـــدور  علـــى  تأكيـــدًا  الصميـــط  مشـــاركة  وجـــاءت   
والرعايـــة الإصلاحيـــة فـــي إعـــادة دمـــج النـــزلاء فـــي المجتمـــع، وذلـــك بحضـــور رئيـــس 
قطـــاع شـــؤون مديريـــات الأمـــن العـــام اللـــواء حمـــد المنيفـــي وعـــدد مـــن القيـــادات 

الداخليـــة. وزارة  فـــي  الأمنيـــة 

وخـــال الفعاليـــة، تم تكـــريم الصميـــط بـــدرع تقديريـــة مـــن اللجنـــة الوطنيـــة لمبـــادرة 
الهيئـــة  تقديـــرًا لجهـــود  الإنســـان،  الوطنـــي لحقـــوق  للديـــوان  التابعـــة  »ســـاندهم« 
الخيريـــة ودعمهـــا للمبـــادرة، وإســـهامها فـــي تحقيـــق أهدافهـــا الوطنيـــة والإنســـانية.

وكانـــت الهيئـــة الخيريـــة قـــد شـــاركت فـــي مبـــادرة »ســـاندهم« مـــن خـــال دعـــم مشـــروع 
التأهيـــل الفكـــري والســـلوكي للنـــزلاء، الـــذي شـــهد تطويـــر قاعـــة المناصحـــة لتصبـــح 
ــاء  ــه فـــي بنـ ــزز فرصـ ــه وتعـ ــة ذاتـ ــاعد النزيـــل علـــى مراجعـ ــة تسـ ــة تعليميـــة حديثـ بيئـ

مســـتقبل أفضـــل. 

كمـــا دعمـــت مشـــروع تطويـــر الحضانـــة لأطفـــال النـــزلاء، بهـــدف توفيـــر بيئـــة آمنـــة 
وتربويـــة تحفـــظ طفولتهـــم وتضمـــن لهـــم حقهـــم الطبيعـــي فـــي الرعايـــة والتعليـــم، 

تأكيـــدًا علـــى أن حمايـــة الطفـــل اليـــوم تُعـــد اســـتثمارًا فـــي مجتمـــع الغـــد.

المبـــادرات  دعـــم  فـــي  الخيريـــة  الهيئـــة  بـــدور  الفعاليـــة  فـــي  المشـــاركون  وأشـــاد 
الإصلاحيـــة والإنســـانية، مؤكديـــن أن مثـــل هـــذه الشـــراكات تعكـــس حـــرص المجتمـــع 
المدنـــي علـــى تمكـــن النـــزلاء وتوفيـــر فـــرص إعـــادة التأهيـــل بشـــكل يضمـــن اندماجهـــم 

الإيجابـــي فـــي المجتمـــع.
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Al-Lahib Endowment: A Sustainable 
Humanitarian Impact Across Borders
The late Ali Saleh Al-Laheeb – may Allah have mercy on him – took the 

initiative, while in full health, to officially document his will with the Ministry 
of Justice in 1408 AH (December 1987). In it, he allocated one-third of his 
wealth, including his real estate and financial assets, to charitable causes, 
entrusting the supervision of this endowment to the International Islamic 
Charity Organization (IICO).

  Al-Sumait stated that following the passing of the benefactor – may Allah 
have mercy on him – IICO began implementing his generous will in 2011, 
assuming the responsibility of overseeing one-third of the endowment. 
This step reflected its commitment to fulfilling the trust with integrity and 
maximizing its humanitarian and developmental impact.

He added that Waqf Al-Laheeb has become a pioneering model of 
sustainable developmental endowment, as its returns over the past 
decades have contributed to building an integrated system of humanitarian 
and charitable projects across various parts of the world. These efforts 
have left a tangible impact on empowering the most vulnerable 
communities, expanding educational opportunities, building capacities, 
and strengthening social stability.

Al-Sumait explained that during the past five years (2021–2025), the 
organization implemented 61 projects in 18 countries funded by the returns 
of Waqf Al-Laheeb. These projects benefited more than 307,000 people, 
with total expenditures reaching approximately USD 17 million. He affirmed 
that these results reflect the leading role of endowments in creating a 
sustainable humanitarian and developmental impact that transcends 
borders, and embody the vision of the benefactor to ensure that his giving 
remains renewed and extended across generations.

Fruitful Partnership and Ongoing 
Commitment to Education

Al-Smeit expressed his deep appreciation to IICO’s partners 
at Dar Al-Azhar Institute and the Indonesian Kuwaiti Charitable 
Association, as well as all supporters who contributed to the 
realization of this project.

He reaffirmed IICO’s commitment to advancing quality 
education, developing sustainable endowment models, 
translating the noble values of Islam—rooted in mercy, 
knowledge, and solidarity—and building individuals capable 
of contributing to their communities’ renaissance.

attention to cultural and religious dimensions by establishing and 
supporting Islamic cultural centers, building central mosques, 
sponsoring Qur’an education programs, and supporting 
memorizers and preachers—thereby reinforcing moral values, 
strengthening religious identity, and promoting moderation and 
balanced thought worldwide.

Socially, the endowment has focused on protecting the most 
vulnerable—needy families, orphans, the elderly, and persons 
with disabilities—through livelihood support, healthcare centers, 
water projects, and relief initiatives, reinforcing social solidarity 
and community stability.

Al-Smeit affirmed that this comprehensive journey reflects 
IICO’s responsible stewardship of donors’ endowments through 
a balanced strategic vision that harmonizes urgent humanitarian 
response with long-term developmental investment—
transforming endowment into an effective instrument for building 
individuals and societies generation after generation.

He added that, in cooperation with its partners, IICO ensured 
that the village serves as a holistic educational model integrating 
religious and modern sciences, balancing academic achievement 
with character building, and instilling moderation, responsibility, 
and belonging—preparing students to become agents of peace 
and development capable of addressing contemporary challenges 
with knowledge and awareness.

Al-Smeit concluded by noting that the project’s impact 
extends beyond students to the broader community by creating 
employment opportunities for teachers and administrators, 
stimulating educational and cultural activity, and strengthening 
confidence in education as the primary gateway to building a 
more aware and stable society.
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An Integrated Educational System

The newly inaugurated facilities include a three-story boys’ 
school comprising 12 fully equipped classrooms designed to 
accommodate growing student numbers and enhance the quality 
of education.

The project also features a three-story boys’ dormitory with 12 
rooms and a three-story girls’ dormitory with 9 rooms, providing 
a safe and supportive residential environment conducive to study 
and stability.

As part of its focus on religious and moral development, a three-
story Qur’an Memorization Center was inaugurated to instill 
Islamic values and strengthen students’ connection to the Holy 
Qur’an.

Complementing this comprehensive development model, the 
project includes a two-story vocational training center aimed at 
equipping students and youth with practical skills and professions 
that enhance their employability in the labor market.

Approximately 1,150 students, including orphans, benefit 
from these educational and service facilities, which provide an 
integrated academic and nurturing environment that supports 
their educational, social, and personal development.

Attendees affirmed that the project embodies IICO’s leading role 
in supporting quality and sustainable education, contributing to 
the building of an educated society capable of addressing future 
challenges through a comprehensive system that integrates 
religious and general education, vocational qualification, and 
community service.

Education: The Pillar of Renaissance

In his address during the inauguration, Al-Smeit emphasized 
that the opening of Sheikh Ali Saleh Al-Lahib Educational Village 
in Indonesia reflects IICO’s firm belief that education is the 
cornerstone of human development and the solid foundation for 
sustainable progress and self-reliant societies.

“We are not merely inaugurating educational buildings,” he 
stated, “but laying the foundation for a long-term development 

path—one that shapes the future through knowledge, preserves 
values through education, and builds individuals grounded in 
awareness and belonging, enabling communities to transition 
from need to productivity and active participation in their own 
renaissance.”

He explained that this integrated educational edifice, established 
on endowed land, is a practical translation of IICO’s strategic 
vision—one that places people before structures and builds minds 
before buildings.

Al-Smeit added that the project embodies Kuwait’s humanitarian 
message, which believes that human advancement begins in 
classrooms and that the noblest form of giving lies in providing 
quality education, inspired by the Qur’anic guidance:

“Say, are those who know equal to those who do not know? Only 
those of understanding will take heed.”

Honoring a Legacy of Giving

Al-Smeit noted that the village bears the name of the late 
philanthropist Ali Saleh Al-Lahib—may Allah have mercy upon 
him—as a living testament that righteous deeds endure and that 
when ongoing charity is directed toward education, it becomes 
a source of hope, a driver of progress, and a living legacy that 
preserves values across generations.

He highlighted that education has always held a central place 
in this endowment’s mission, reflecting IICO’s conviction that 
human development is the true gateway to sustainable growth. 
Projects have included the construction and equipping of schools, 
institutes, and technical colleges; the establishment of specialized 
training centers; and sponsorship programs for students and 
orphans, ensuring stable and sustainable learning pathways for 
the most vulnerable groups.

Among these initiatives are the Sheikh Ali Saleh Al-Lahib 
Educational Village in Indonesia; an Imam, Preacher, and Judge 
Training Institute in Djibouti; vocational training centers in Niger, 
Yemen, and Tunisia; university and professional training centers in 
Kenya, Brazil, and Palestine; and orphanages across several African 
countries—demonstrating the breadth and diversity of impact.

Endowment revenues have also supported economic 
empowerment and capacity-building programs through vocational 
institutes, business incubators for refugees, development villages, 
and agricultural projects that promote self-reliance and livelihood 
stability.

Additionally, the Al-Lahib Endowment has given special 

"The educational village immortalizes the 
name “Al-Lahib,” one of Kuwait's distin-
guished philanthropists."
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Designed to meet students’ academic and residential needs 

Inauguration of Sheikh Ali Saleh Al-Lahib Educational 
Village in Indonesia.. A new educational beacon serving 
1,150 students

In line with its strategy to provide 
quality and sustainable educational 
opportunities, the International 
Islamic Charitable Organization (IICO) 
inaugurated “Sheikh Ali Saleh Al-
Lahib Educational Charitable Village 
– Dar Al-Azhar Islamic Institute” in the 
city of Banten, Republic of Indonesia. 
The inauguration was attended 
by the Organization’s Director 
General, Bader Saud Al-Smeit, and 
the Head of the “Kuwait Al-Atta” 
Initiative, Eng. Ahmad Al-Houli. The 
project represents an integrated 
development initiative aimed at 
strengthening the education sector, 
implemented in cooperation with 
the Indonesian Kuwaiti Charitable 
Association.

The ceremony was attended by prominent Indonesian officials 
and academics, including Dr. Mohammad Hidayat Nur Wahid, 
Deputy Speaker of the Indonesian People’s Consultative Assembly 
and member of the Organization’s Board of Directors; Dr. Abdul 
Muhaimin Iskandar, Coordinating Minister for Community 
Empowerment; Dr. Ikhwan Hadiyin, Director of Dar Al-Azhar Islamic 
Institute; and Dr. Husnan Bi Fanani, member of the Institute’s 

Educational Projects

Endowment Board. Representatives from the Ministry of Religious 

Affairs, the regional governorate, the military leadership, and the 

police of Lebak Regency also attended, reflecting the project’s 

developmental and educational significance.

"The project reflects the pioneering role of 
IICO in supporting quality and sustainable 
education.

■ ■ ■
Al-Smeit: IICO manages donors’ endow-
ments through a balanced strategic vision 
that achieves lasting impact.

■ ■ ■
We work to move vulnerable communi-
ties from the circle of need to horizons of 
productivity and participation in shaping 
renaissance."
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He described the STEP initiative as a successful multi-stakeholder 
partnership model, providing an effective platform for knowledge 
exchange, unified efforts, and sustainable investment in human 
capital within beneficiary countries, in line with the Sustainable 
Development Goals (SDGs).

IICO reaffirmed its commitment to working with regional and 
international partners to expand the initiative’s impact and scale, 
enabling refugees and displaced persons to pursue dignified lives 
and equitable opportunities for growth and self-reliance.

The meeting forms part of the Steering Committee’s regular 
sessions aimed at providing strategic oversight, supporting 
joint decision-making, and enhancing the effectiveness of multi-
stakeholder partnerships in alignment with the initiative’s vision 
of sustainable human capital investment in beneficiary countries.

The Islamic Development Bank launched the STEP initiative in 
2022 to empower refugees, internally displaced persons, and 
host communities through education, training, and labor market 
integration, aiming to equip them with sustainable employment 
opportunities.

In this context, IICO signed a partnership agreement to support 
the STEP program during the IsDB Group Annual Meetings held 
on May 15, 2023, under the theme “Fostering Partnerships to 
Avert Crises,” with the objective of advancing international 
development frameworks toward comprehensive sustainability 
across development sectors and contributing to global social and 
economic growth.

The program’s total budget is estimated at approximately 
$100 million. IICO contributes a $5 million grant over five years. 
The Islamic Development Bank and the Islamic Solidarity Fund 
manage the program, while a high-level supervisory committee—
comprising IICO and other contributors—selects targeted 
countries, programs, and implementing entities, and provides 
periodic progress reports.

The program aims to:

Enable 500,000 refugee and displaced children in host 
communities to access general education (traditional and smart 
learning).

> Provide 40,000 skills development opportunities.

> Facilitate higher education access for 100,000 students.

> Secure employment opportunities for 30,000 trainees.

> Deliver psychosocial support to 70% of participants.

> Improve living standards for 50% of trainees.

The initiative seeks to reduce poverty and improve livelihoods for 
refugees, internally displaced persons, and host communities in 
IsDB member countries by enhancing skills, creating employment 
opportunities for youth, supporting smart and blended learning 
to increase enrollment in basic education, expanding access to 
higher education, and promoting entrepreneurship to improve 
living conditions.

The IsDB Group Annual Meetings serve as a key platform for 
leaders, policymakers, and development stakeholders to discuss 
critical development issues. The event also features a Private 
Sector Forum hosted by IsDB Group entities, including the Islamic 
Corporation for the Insurance of Investment and Export Credit 
(ICIEC), the International Islamic Trade Finance Corporation (ITFC), 
and the Islamic Corporation for the Development of the Private 
Sector (ICD).

The event provides a conducive environment for dialogue and 
cooperation to identify practical solutions that promote inclusive 
and sustainable development across the 57 member countries 
spanning four continents. The Islamic Development Bank holds an 
AAA rating from major rating agencies and has worked for over 49 
years to improve lives by empowering communities, strengthening 
infrastructure, and advancing economic and social development.

Headquartered in Jeddah, the IsDB has regional hubs and centers 
of excellence in several member countries and has evolved into a 
group comprising five main entities: the Islamic Development 
Bank, the IsDB Institute, ICIEC, ICD, and ITFC.

Previously, IICO implemented a project addressing learning 
difficulties among Syrian refugees in strategic partnership with 
the Islamic Development Bank, the Islamic Solidarity Fund, and 
Human Excellence Association, with a total cost exceeding $2 
million, benefiting 15,000 students and 2,000 teachers in Lebanon, 
Jordan, and inside Syria.
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As part of IsDB’s efforts to expand opportunities for education, training, and skills development

IICO Strengthens Global Partnerships to Empower 
Refugees through (STEP) Initiative

Al-Badr noted that the meeting reviewed implementation 

progress and discussed the development of monitoring and 

evaluation mechanisms to ensure quality delivery and maximize 

developmental impact, underscoring the partners’ commitment 

to translating strategic visions into tangible results on the ground.

International Initiatives

"“STEP” is a successful model of 
multi-stakeholder partnerships serving 
refugees and displaced persons

■ ■ ■
Program budget: $100 million… IICO 
contributes $5 million

■ ■ ■
Empowering 500,000 children with access 
to general education and 100,000 students 
to higher education"

The International Islamic Charity Organization 
(IICO) participated in the fifth Steering Committee 
meeting of the Skills, Training, and Education 
Program for Refugees and Displaced Persons in 
OIC Member Countries (STEP), held on February 
4, 2026, at the headquarters of the Islamic 
Development Bank (IsDB) in Jeddah. The meeting 
brought together prominent strategic partners and 
representatives of supporting entities.

IICO’s participation aligns with its strategy to achieve 
economic empowerment for the most vulnerable 
groups by building their capacities, developing their 
skills, and expanding access to quality education that 
leads to effective and sustainable outcomes.

It also reflects IICO’s firm belief in the importance 
of strategic partnerships to address humanitarian 
challenges and crises while strengthening 
coordination among relevant stakeholders. In 
this context, the participation aimed to support 
joint coordination efforts, review the progress of initiative 
implementation, and discuss future action plans to empower 
refugees and displaced persons through education, vocational 
training, and capacity-building programs that enhance livelihoods 
and promote sustainable social integration.

The IICO delegation included Chairman Eng. Jamal Al-Nouri, 
Deputy Director General for Projects Ibrahim Al-Badr, and 
Director of Educational Programs Dr. Abdulrahman Al-Maamari, 
alongside representatives of partner organizations, including 
Sheikh Abdullah Al-Nouri Charity Society, Qatar Charity, SPARK 
Foundation, Jusoor Organization, and other partners.

Speaking on the sidelines of the meeting, Ibrahim Al-Badr 
emphasized that the fifth Steering Committee meeting represents 
an important milestone in strengthening coordination among 
strategic partners and ensuring the integration of efforts to 
empower refugees, displaced persons, and host communities 
across Islamic countries.

He added that IICO’s participation reflects its commitment 
to supporting sustainable development initiatives focused on 
education, skills development, and economic empowerment 
as essential pillars for addressing the impacts of displacement, 
combating poverty, and building a more stable future for 
vulnerable communities.
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In 2025, 45 major donors and Islamic institutions, along with tens of 
thousands of supporters, placed their trust in the Refugee Zakat Fund by 
channeling their Islamic charitable contributions through UNHCR to those 
most in need.

Through strategic partnerships, the Refugee Zakat Fund, and various 
campaigns, UNHCR raised $39 million, enabling it to reach more than one 
million people across 25 countries.

Donors from the Middle East and North Africa region accounted for nearly 
60% of total zakat and sadaqah funds received in 2025, with the United Arab 
Emirates, Qatar, and Saudi Arabia among the leading contributors.

This year’s report demonstrates how Islamic philanthropy—rooted in faith 
and solidarity—empowers UNHCR to create tangible and lasting positive 
change in people’s lives through practical, long-term support.

In times of crisis, zakat and sadaqah serve as powerful instruments of 
transformation, enabling refugees and internally displaced families to 
withstand hardship and rebuild their lives with dignity.

Islamic philanthropic initiatives—including the Refugee Zakat Fund and 
the Ramadan campaign—form a cornerstone of UNHCR’s private sector 
partnership strategy. Through these initiatives, the agency mobilizes value-
based Islamic donations from individuals and corporations alike to bridge 
critical funding gaps and respond to growing humanitarian needs.

Educational Horizons

Bayan Institute in Italy.. 
A Leading Academic 
Model Supported by 
IICO

In the heart of Italy—where European openness meets cultural and 
religious diversity—the Bayan Italian Institute for Islamic and Human 
Studies stands out as a pioneering academic model that combines 
academic excellence with a value-driven mission. The institute serves 
as a platform for building a generation of students capable of engaging 
positively with their communities and contributing to a sustainable 
intellectual future. Its success is supported by the International Islamic 
Charitable Organization (IICO), which works to provide high-quality 
educational opportunities and ensures a sustainable impact within the 
European context.

Bayan Institute focuses on delivering a balanced education that 
integrates theoretical knowledge with practical application, while 
remaining committed to human and ethical values. The institute aims to 
develop students’ multidimensional skills, including academic excellence, 
language proficiency, and a deep understanding of Islamic culture within 
a contemporary framework—enabling them to actively participate in their 
societies.

The academic curriculum at the institute is grounded in clear scientific 
foundations and rigorous methodology, combining Islamic studies with 
modern human sciences. This approach enhances educational performance 
and the quality of academic outcomes, reflecting the institute’s vision of 
establishing a comprehensive and integrated academic model.

Preserving identity and building a well-rounded Muslim personality 
capable of positive engagement are among the institute’s top priorities. 
It emphasizes value-based education that instills ethical principles, social 
responsibility, and openness to dialogue. This approach ensures the 
graduation of qualified students prepared to take on leadership roles in 
education, community work, and academic research.

Since its establishment, the institute has relied on a broad network of 
academic and institutional partnerships, including Italian universities 
and Islamic and international institutions. These partnerships enhance 
opportunities for academic exchange, knowledge development, and the 
expansion of prospects for students and graduates. The support of the 
International Islamic Charitable Organization constitutes a fundamental 
pillar of these partnerships, contributing resources, supporting research 
projects, and ensuring the sustainability of the institute’s programs.

During its early years, Bayan Institute successfully built its first cohort of 
outstanding students, focusing on the development of integrated linguistic, 
intellectual, and personal skills. This success reflects the commitment of the 
academic administration and the supporting organization to creating a 
stimulating educational environment aligned with standards of quality and 
excellence.
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She Praised Kuwait’s Global Humanitarian Role

Nisreen Rubaian: Renewing Al-Nouri's “Pioneer 
of Giving” Title Is Well-Deserved Recognition of 
His Leading Role in Philanthropy

She noted that Islamic philanthropy has moved beyond traditional financial 
support to become an influential force generating sustainable impact 
and embodying the values of compassion, solidarity, and humanitarian 
responsibility.

She concluded by underscoring the importance of strengthening 
cooperation between UNHCR and Kuwaiti charitable institutions to expand 
humanitarian initiatives and provide sustainable support for refugees and 
forcibly displaced persons, commending Kuwait’s leadership role in global 
humanitarian solidarity.

Rubaian also stated that renewing the title for Eng. Jamal Al-Nouri comes 
in recognition of his humanitarian leadership, which has transformed 
solidarity into tangible impact.

She added: “Through the institutions he leads, Eng. Jamal Al-Nouri has 
played an effective role in supporting UNHCR’s efforts to reach the most 
vulnerable forcibly displaced families and in strengthening cooperation 
with Islamic charitable institutions in Kuwait. We take pride in Kuwait 
serving as a platform for impactful humanitarian partnerships that help 
protect refugees’ dignity and empower them to rebuild their lives.”

It is worth noting that UNHCR released its eighth annual Islamic 
Philanthropy Report last month, highlighting the critical role of zakat and 
sadaqah contributions in delivering life-changing assistance to refugees 
and internally displaced persons—particularly during a year marked by 
shrinking humanitarian budgets and mounting financial pressures on the 
sector.

Nisreen Rubaian, Representative of the United Nations 
High Commissioner for Refugees (UNHCR) in Kuwait, praised 
the continuous support provided by the State of Kuwait—
through its leadership and charitable institutions—to 
humanitarian initiatives worldwide, contributing to dignified 
living conditions for refugees and forcibly displaced persons.

Speaking at the press conference, Rubaian stated that the 
occasion marked the renewal of the “Pioneer of Giving for Islamic 
Philanthropy” title for Eng. Jamal Al-Nouri for an additional 
two years, in recognition of his pioneering role and sustained 
contributions to refugee causes and humanitarian work.

She affirmed that this step reflects UNHCR’s deep appreciation 
for Al-Nouri’s ongoing efforts in supporting refugees and 
displaced populations both regionally and internationally, while 
reinforcing the agency’s position as a strategic partner to Kuwaiti 
charitable institutions.

Rubaian added that Al-Nouri’s efforts—through the International Islamic 
Charitable Organization and the Sheikh Abdullah Al-Nouri Charitable 
Society—have contributed to delivering life-saving assistance, securing 
shelter, education, livelihoods, and emergency response support to the 
most vulnerable families in Jordan, Lebanon, Yemen, Iraq, and Pakistan, in 
addition to supporting Rohingya refugees in Bangladesh. She emphasized 
that these partnerships represent a pioneering model of long-term, 
institutional Islamic philanthropy.

Rubaian further explained that Al-Nouri’s leadership in Islamic charitable 
work has helped restore dignity and stability to refugees and displaced 
persons in crisis-affected countries, offering them hope for a better future. 

Humanitarian Leadership
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Eman Al-Anzi: Renewal 
of the “Pioneer of Giving” 
Title is Recognition of a 
Longstanding Journey of 
Dedication and Generosity

The Acting Assistant 
Undersecretary for the Care 
and Social Development 
Sector at the Ministry of 
Social Affairs, Eman Al-Anzi, 
affirmed that the renewal of 
the title “Pioneer of Giving 
for Islamic Philanthropy” 
for Eng. Jamal Al-Nouri 
does not merely honor 
an individual, but rather 
recognizes a long-standing 
journey of dedication and 
generosity, as well as a steadfast approach to supporting humanity 
wherever needed, and assisting refugees and those in need with a spirit 
of responsibility, sincerity, and humanitarian commitment.

Al-Anzi highlighted that the State of Kuwait—its leadership, government, 
and people—has always been a global model in humanitarian work, 
continuing the legacy of giving established by its leaders throughout 
history. Kuwait has become an international humanitarian hub and a home 
for pioneering charitable initiatives, reflecting the values of solidarity, 
compassion, and enduring humanitarian commitment.

She stressed the Ministry’s ongoing support for charitable initiatives 
and its dedication to strengthening the trajectory of Kuwaiti philanthropic 
work, which consolidates the country’s leading humanitarian role and 
enhances its impact both locally and internationally. She emphasized that 
the Ministry of Social Affairs continues to support charitable institutions 
and provide the necessary facilitation to enable them to fulfill their mission, 
particularly during the holy month of Ramadan, recognizing the importance 
of charitable work in serving society and reinforcing the values of solidarity 
and compassion.

Al-Anzi added that this event reflects a well-deserved recognition of a long 
journey of giving that has contributed to humanitarian work and elevated 
Kuwait’s reputation in the field of charity regionally and internationally. She 
noted that awarding a Kuwaiti individual with such a title reflects the scale 
of efforts made by Kuwaiti charitable institutions and their influential role in 
supporting humanitarian causes.

a wide range of leadership and administrative experience, as well as a long 
professional and humanitarian career, positioning him among the leaders 
capable of combining institutional professionalism with a humanitarian 
mission.

Words of Appreciation and 
Thanks

Al-Nouri extended his gratitude to the Ministry of Social 
Affairs for its supportive and active role in empowering the 
charitable sector, consolidating its institutional frameworks, 
and enhancing its local and international presence.

He also expressed his appreciation to the Ministry of Foreign 
Affairs for its valued efforts in facilitating the work of charitable 
institutions abroad and building bridges of cooperation with 
international partners, reflecting Kuwait’s civilizational image 
and embodying its leading humanitarian position.

Al-Nouri conveyed his sincere thanks to all governmental 
and private entities, and to the generous donors who support 
the path of giving, contributing consciously and responsibly 
to strengthen the culture of solidarity and promote social 
responsibility.

He concluded with special appreciation for media 
professionals, partners in the mission and creators of 
awareness, valuing their attendance and constant support in 
highlighting the bright image of Kuwaiti charitable work.
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Description of the UN Initiative as Recognition of Kuwait’s Steadfast Approach to Humanitarian Work

Al-Nouri: Committed to Developing Partnerships 
with UN, Regional, and International 
Organizations and Enhancing the Effectiveness 
of Our Humanitarian Programs

Humanitarian Leadership

Nations Development Programme (UNDP), in addition to other agencies 
operating in Kuwait, the Gulf countries, and conflict-affected regions.

He added that these initiatives reflect Kuwait’s strong commitment to 
humanitarian work and embody the values of solidarity, mutual support, 
and compassion, establishing a model for advanced, long-term institutional 
humanitarian partnerships.

Al-Nouri stressed that mobilizing resources and coordinating efforts is the 
best way to strengthen humanitarian response and build bridges of hope 
for refugees and displaced persons, noting that integrated efforts lead to 
greater results, wider circles of hope, and a real, sustainable humanitarian 
impact.

He noted that the International Islamic Charitable Organization and the 
Sheikh Abdullah Al-Nouri Charitable Society will continue their commitment 
to developing humanitarian programs and working with partners to face 
increasing global challenges, focusing on enhancing coordination and 
integration mechanisms to ensure sustainable humanitarian impact.

It is noteworthy that in December of last year, Al-Nouri assumed the 
chairmanship of IICO, succeeding Dr. Abdullah Al-Mutawaq. He was also 
appointed Vice President of the Islamic World Council for Da›wah and Relief 
by His Eminence Grand Imam of Al-Azhar, Dr. Ahmed Al-Tayeb, drawing on 

On the occasion of being awarded the title of “Pioneer of Giving 
for Islamic Philanthropy” for an additional two years by the United 
Nations High Commissioner for Refugees (UNHCR), Eng. Jamal 
Abdulkhaleq Al-Nouri, Chairman of the Board of the International 
Islamic Charitable Organization)IICO( and the Sheikh Abdullah 
Al-Nouri Charitable Society, expressed his sincere gratitude to 
UNHCR and its team in Kuwait, praising this generous initiative 
as a recognition of a shared path of constructive cooperation and 
continuous humanitarian work.

Al-Nouri emphasized that this recognition by UNHCR represents the 
continuation of a long-standing collaboration between the International 
Islamic Charitable Organization, the Sheikh Abdullah Al-Nouri Charitable 
Society, and UNHCR, which has strengthened Kuwait’s humanitarian 
presence regionally and internationally.

He added that this award carries an added responsibility to continue 
developing partnerships with UN, regional, and international organizations, 
and to enhance the effectiveness of humanitarian programs, contributing 
to alleviating the suffering of those affected by disasters, conflicts, and 
poverty worldwide.

Al-Nouri described the UN initiative as a recognition of Kuwait’s steadfast 
approach to supporting humanitarian work, a practical implementation 
of the directives of Kuwait’s wise leadership, and a reflection of the 
values on which Kuwait was founded—placing the service of humanity 
and the protection of human dignity at the core of its foreign policy and 
humanitarian initiatives, serving as a solid foundation for its regional and 
international presence.

He expressed pride in the deep humanitarian partnership between 
IICO, the Sheikh Abdullah Al-Nouri Charitable Society, and UNHCR, noting 
that this partnership is an extension of ongoing institutional cooperation 
with UN agencies, which has, over the past years, witnessed significant 
milestones and successful practical experiences, strengthening their joint 
presence in the fields of humanitarian aid and response worldwide.

Al-Nouri pointed out that the scope of cooperation has expanded to 
include several UN agencies, working alongside the United Nations Human 
Settlements Programme (UN-Habitat), the United Nations Relief and Works 
Agency for Palestine Refugees in the Near East (UNRWA), the United Nations 
Office for the Coordination of Humanitarian Affairs (OCHA), the United 
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Islamic World Council for Da›wah and 
Relief, chaired by the Grand Imam of Al-
Azhar.

Over the years, Al-Nouri has played a 
pivotal role in establishing an advanced 
strategic partnership with UNHCR, 
mobilizing financial and humanitarian 
resources directed toward life-saving 
programs and urgent assistance for the 
most vulnerable populations in crisis-
affected regions.

Through this support, UNHCR has 
implemented vital interventions 
assisting refugees through cash aid, 
shelter, livelihoods, and emergency 
response operations in several crisis-
affected countries, including Jordan, 
Lebanon, Yemen, Iraq, and Pakistan, as 
well as support for Rohingya refugees in 
Bangladesh.

His efforts have further strengthened 
the position of Islamic philanthropy as 
a strategic and sustainable source of 
humanitarian financing, aligned with 
UNHCR’s objectives and the Global 
Compact on Refugees, presenting 
an advanced model of long-term 
partnership between international 
organizations and Islamic charitable 
institutions based on professionalism, 
transparency, and impact maximization.

UNHCR values Al-Nouri’s pivotal role 
in reinforcing its mandate as a strategic 
partner, affirming that this partnership 
enhances humanitarian capacities, 
broadens avenues of cooperation in 
humanitarian initiatives, supports 
sustainable livelihood opportunities, 
and strengthens emergency responses 
at both regional and international 
levels—thereby establishing a model 
for long-term institutional humanitarian 
partnership.

Amid growing global humanitarian 
challenges, such partnerships 
demonstrate how sustained 
commitment and strategic vision can 
create tangible and lasting change in 
the lives of millions, while highlighting 
Kuwait’s leading role in global 
humanitarian solidarity.

IICO affirmed that this renewed 
recognition embodies Kuwait’s 
humanitarian leadership and reflects 

its prominent role in supporting relief and sustainable 
development worldwide, in line with its approach 
based on solidarity and international cooperation. 
Kuwaiti institutions, it noted, have become a model of 
institutional excellence and humanitarian partnership.

Both IICO and the Sheikh Abdullah Al-Nouri 
Charitable Society operate from a strategic vision 
centered on institutional work and effective 
partnerships, striving to achieve sustainable impact 
that goes beyond immediate relief toward empowering 

affected communities through carefully designed plans 
focused on long-term solutions, capacity building, and 
livelihood support—enabling refugees and forcibly 
displaced persons to confront current challenges and 
regain hope for a more stable and secure future.

It is worth noting that the two institutions implement 
humanitarian and development programs in dozens of 
countries across the sectors of education, healthcare, 
shelter, and emergency relief, reflecting Kuwait’s 
humanitarian message and its global outreach.

The Islamic International 
Charitable Organization 
(IICO) believes that effective 
partnerships are a strategic tool 
for maximizing humanitarian 
impact. These partnerships 
complement the organization’s 
mission to empower individuals 
educationally, culturally, and 
economically, enabling them 
to make a positive impact in 
their communities. Its strategic 
vision is driven by the goal of 
achieving the greatest possible 
impact in the communities it 
serves, through high-quality 
programs and meaningful, sustainable partnerships.

IICO focuses on building partnerships that add real 
value to humanitarian work and support its strategic 
objectives, which include: promoting moderate Islamic 
culture and spreading the values of solidarity and 
compassion; economically empowering those in need to 
ensure a dignified and stable life; providing high-quality 
educational and training opportunities that achieve 
effective and sustainable outcomes; and strengthening 
the capacities of partner field institutions to ensure the 
sustainability of humanitarian impact.

The organization’s partnership model is based on 
developing strategic and effective partnerships with all 
stakeholders, including donors, government agencies, 
beneficiaries, media institutions, the private sector, field 
partners, and United Nations agencies. This approach 
aligns with Kuwait’s vision for humanitarian work and 
reflects the country’s leading global role.

Through its partnerships with UN agencies, IICO 
aims to strengthen long-term strategic partnerships 

IICO.. Strategic Partnerships 
to Empower People and Serve 
Communities

with sustainable impact, expand its partnership 
network to include international, regional, and 
UN partners, and transition to the role of an active 
partner in shaping international humanitarian 
policies, reflecting Kuwait’s pioneering position in 
humanitarian and charitable work. The organization 
also works on building the capacities of national 
and local institutions in vulnerable communities to 
maximize donor impact and deepen partnerships 
to enhance institutional sustainability and multiply 
humanitarian and developmental outcomes.

IICO reaffirms its steadfast commitment to 
strengthening partnerships with international 
institutions, particularly UN agencies, to support 
the most vulnerable communities of refugees 
and displaced persons, achieving sustainable 
humanitarian impact based on shared responsibility 
and universal humanitarian values, thereby making 
humanitarian work more effective and influential 
both regionally and globally.
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Humanitarian Leadership

In a renewed embodiment of Kuwait’s pioneering 
humanitarian role on the international stage, 
and in recognition of a distinguished journey of 
institutional giving and charitable service, the United 
Nations High Commissioner for Refugees (UNHCR) 
has renewed the title of “Pioneer of Giving for Islamic 
Philanthropy” for two additional years to Eng. Jamal 
Al‑Nouri, Chairman of the Board of the International 
Islamic Charitable Organization (IICO) and Chairman 
of the Sheikh Abdullah Al‑Nouri Charitable Society, in 
recognition of his outstanding efforts in supporting 
refugees and forcibly displaced persons worldwide.

The announcement was made during a press 
conference hosted by UNHCR at the headquarters 
of IICO, attended by representatives of official 
bodies, leaders of charitable work, and international 
organizations. The conference also witnessed the 
signing of a two-year joint action plan between UNHCR 
and Al-Nouri aimed at expanding cooperation in humanitarian response, 
supporting education, shelter, and healthcare programs, and strengthening 
strategic partnerships to ensure sustainable funding and maximize 
humanitarian impact.

This recognition crowns years of sustained efforts that have enhanced 
humanitarian responses to refugee crises and consolidated international 
partnerships supporting relief and development programs. It reflects 
Kuwait’s advanced standing as a global humanitarian center and reaffirms 
the continued commitment of its charitable institutions to their civilizational 
mission with responsibility, integration, and sustainability.

The “Pioneer of Giving” title is an honorary distinction granted by UNHCR 
since 2018 to individuals who dedicate their time and efforts to supporting 

the agency by raising awareness of refugee challenges, encouraging 
community engagement, and mobilizing resources for life-saving 
humanitarian interventions.

UNHCR first awarded the title to Al-Nouri during the Global Refugee Forum 
held in December 2023 at its headquarters in Geneva, in the presence of the 
UN High Commissioner for Refugees, Filippo Grandi, in recognition of his 
continued commitment to addressing forced displacement and promoting 
global awareness of refugee challenges.

Al-Nouri currently serves as Chairman of IICO and Chairman of the 
Sheikh Abdullah Al-Nouri Charitable Society—two leading humanitarian 
institutions in Kuwait active in relief and sustainable development at both 
regional and international levels. He also serves as Vice President of the 

In Recognition of His Charitable and Humanitarian Journey

The United Nations Refugee Agency Renews 
Al-Nouri's Title as “Pioneer of Giving for 
Islamic Philanthropy”
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a significant step in supporting Qur’anic education and strengthening its 
infrastructure.

This project, benefiting 765 students, includes a two-story mosque, 
orphan housing, a school facility, a charitable supermarket, a medical 
clinic, and integrated service facilities—reflecting a holistic vision that 
addresses students’ educational, living, and health needs.

Central to this experience is the vital role of waqf (endowment) as a 
cornerstone for financing education and ensuring its sustainability. The 
endowment of the late Ali Saleh Al-Luhaib stands as a practical model of 
how charitable funds can be directed toward long-term strategic projects 
that build enduring educational institutions serving generations to come.

It also highlights IICO’s effective endowment management—employing 
resources through a carefully designed vision that balances present 
needs with future obligations, grounded in long-term planning, sound 
governance, and maximizing developmental returns—transforming 
individual generosity into sustainable institutional impact.

The generous support of benefactors Ibrahim Al-Asfour and Mariam 
Al-Asfour further reflects a luminous example of solidarity, translating 
philanthropic spirit into tangible institutions, effective educational 
programs, and measurable improvements in beneficiaries’ lives.

Their contribution also underscores the growing trust that donors place 
in IICO as a credible, transparent, and well-governed institution operating 
within clear institutional frameworks that ensure donations are directed 
efficiently and sustainably.

What we witness today in Indonesia—the inauguration of educational 
institutions—is a living embodiment of a development vision that 
considers education the cornerstone of any renaissance project. When a 
person is built through knowledge, values, and skills, communities are 
built alongside them, stability is safeguarded, and future opportunities 
are created.

In this issue of Al-Alamiya Magazine, we take a closer look at this 
experience, exploring the dimensions of institutional philanthropy and 
its role in shaping integrated cross-border development models. It is an 
invitation to reflect on the value of investing in education as one of the 
most enduring forms of ongoing charity and one of the firmest expressions 
of civilizational responsibility.

From this standpoint, we renew our call to philanthropists and 
benefactors to support IICO’s educational and developmental initiatives 
and to participate in creating lasting, intergenerational impact. Every 
contribution—no matter how modest—can become an opportunity for 
education, a safe environment, or a skill that transforms the trajectory of 
a student’s life.

Supporting these projects is an investment in humanity itself and 
a partnership in building a more aware and stable future—where 
knowledge is rooted as a value, development as a path, and giving as a 
lasting message.

  Investing Waqf in Education.. IICO's Mission 
Toward Cross-Border Development

In a world where humanitarian challenges are mounting and education 
and development gaps continue to widen, investing in people remains the 
most enduring path, the deepest in impact, and the most effective route 
toward building a sustainable future.

From this perspective, the International Islamic Charity Organization 
(IICO) continues to expand its humanitarian and developmental footprint 
beyond borders through high-quality educational initiatives that reflect a 
profound understanding of education’s role in strengthening vulnerable 
communities and advancing sustainable development.

In this context, a new package of educational projects was inaugurated 
in the Indonesia in the presence of IICO Director-General Bader Saud 
Al-Sumait, alongside prominent philanthropic leaders from the State 
of Kuwait and the GCC, as well as Indonesian educational, official, and 
religious figures.

These projects embody IICO’s comprehensive strategic vision centered 
on delivering quality education. This vision goes beyond constructing 
buildings; it focuses on creating integrated learning environments that 
nurture values, enhance knowledge, and empower students to develop 
their capabilities and refine their skills—preparing them to play effective 
roles within their communities.

Serving more than 2,000 students, these initiatives represent a model of 
institutional philanthropy that balances religious and general education, 
social care, and vocational training within a sustainable development 
framework.

Among the flagship initiatives is the Sheikh Ali Saleh Al-Luhaib 
Educational Charity Village in Banten, which reflects an advanced model 
of integrated education. The complex includes a boys’ school, student 
dormitories for both male and female students, a Quran memorization 
center, and a vocational training center—providing a stable and 
motivating environment for academic and moral excellence.

The village serves approximately 1,150 students, including orphans, 
within a framework that promotes psychological and social stability while 
opening new horizons for the most vulnerable groups.

This model exemplifies IICO’s broader humanitarian and developmental 
approach—shifting from temporary relief to sustainable development, 
and from limited support to long-term institutional building—thereby 
enhancing impact and ensuring continuity.

Similarly, the Arab International School (Sheikh Ali Saleh Al-Luhaib 
School) represents a pioneering educational experience serving 155 
students through a trilingual curriculum (Arabic, English, and Indonesian). 
This approach strengthens students’ cultural and religious identity while 
equipping them to engage positively with contemporary global demands.

The balance between authenticity and modernity—between Islamic 
values and modern skills—is what gives this experience its uniqueness 
and makes it replicable in similar contexts.

The Al-Muhsineen Project (Ibrahim Al-Asfour and his wife Maryam Al-
Asfour) at the Bayt Al-Qur’an Institute in Cirebon, West Java, represents 
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