




بــات التعليــم جــزءًا أساســيًا مــن خطــط الاســتجابة الإنســانية فــي ظــل طــول 
أمــد الأزمــات والنزاعــات التــي تهــدّد مســتقبل الأجيــال المقبلــة وتســلبهم الحــق 

فــي التعليــم.

وفــق إحصــاءات أمميــة، لايــزال نحــو 258 مليــون طفــل وشــاب غيــر ملتحقــن 
بالمــدارس، وهنــاك 617 مليــون طفــل ومراهــق لا يســتطيعون القــراءة والكتابــة 
والقيــام بعمليــات الحســاب الأساســية، فيمــا يبلــغ عــدد الأطفــال اللاجئــن غيــر 

الملتحقــن بالمــدارس زهــاء 4 ملايــن نســمة.

ولأن التعليــم هــو سُــلم المجتمعــات للخــروج مــن شــرنقة الفقــر، ومســارها 
أغــال الجهــل  مــن  للانعتــاق  كريمــة، وطريقهــا  وحيــاة  واعــد  نحــو مســتقبل 
وقيــود التخلــف، فقــد أقــرّ المجتمــع الدولــي فــي ســبتمبر 2015 خطــة التنميــة 
المســتدامة لــأمم المتحــدة، وجعــل أحــد أهدافهــا الســبعة عشــر، ضمــان التعليــم 
الجيــد المنصــف والشــامل للجميــع وتعزيــز فــرص التعلــم مــدى الحيــاة للجميــع 

بحلــول عــام 2030.

وليــس مــن بــاب المبالغــة مــا يقــرره خبــراء ومراقبــون مــن أن نجــاح كلّ أهــداف 
الخطــة المســتدامة مرهــون بنجــاح الهــدف الرابــع الخــاص بالتعليــم الجيــد، 
لأنــه يمثــل الاســتثمار الأمثــل فــي الإنســان، وهــو أصــل التنميــة ومحــور البنــاء 

والنهضــة.

ولأن التعليم يسهم في خلق ثقة كبيرة في نفس الإنسان، ويُشعره بالتمكين 
ديســمبر   3 فــي  المتحــدة  لــأمم  العامــة  قــررت الجمعيــة  فقــد  فــي مجتمعــه، 
2018 أن يكــون 24 ينايــر مــن كل عــام يومًــا دوليًــا للتعليــم للتأكيــد علــى دوره 
الأســاس فــي بنــاء المجتمعــات ونهضتهــا وتحقيــق أهــداف التنميــة المســتدامة.

المــادة  بنــاء الإنســان وتشــكيل وعيــه، فقــد نصــت  التعليــم هــو أســاس  ولأن 
26 مــن الإعــان العالمــي لحقــوق الإنســان، علــى أن التعليــم حــق أساســي مــن 
حقــوق الإنســان، فضــاً عــن كونــه يخــدم المصلحــة العامــة ويُعــد مســؤولية كبيــرة 

مــن مســؤوليات الــدول والحكومــات والمنظمــات.

ولقــد ســبق الإســام هــذه التحــركات الدوليــة حاثًــا علــى العلــم والتعلــم وأمــر 
ــكَ  بــه منــذ اللحظــة الأولــى لنــزول الدســتور الربانــي، قــال تعالــى: )اقْــرَأْ بِاسْــمِ رَبِّ
ــمَ  ــمَ بِالْقَلَــمِ عَلَّ ــذِي عَلَّ ــكَ الَْكْــرَمُ الَّ نسَــانَ مِــنْ عَلَــقٍ اقْــرَأْ وَرَبُّ ــذِي خَلَــقَ خَلَــقَ الِْ الَّ
نسَــانَ مَــا لَــمْ يَعْلَــمْ - العلــق: 1-5(، وجعــل العلــم فريضــة علــى كل مســلم  الِْ
ومســلمة، بوصفــه مفتــاح التغييــر الإيجابــي فــي المجتمعــات، وطريــق المعرفــة 

نحــو رقيهــا وازدهارهــا.

العالميــة  الإســامية  الخيريــة  الهيئــة  أعطــت  الأدبيــات،  هــذه  ضــوء  فــي 
الأولويــة  التعليمــي  برنامجهــا   2026  -  2022 الاســتراتيجية  رؤيتهــا  فــي 
المســتحقة، للارتقــاء بنواتجــه وملاءمــة متطلبــات المســتقبل وســوق العمــل، عبــر 

ومهاريًــا. معرفيًــا  خبراتهــم  وصقــل  للمســتقبل،  الطلبــة  إعــداد 

وتتبع الهيئة في هذا المسار نهجًا تشاركيًا داخليًا وخارجيًا مع أكثر من 200 
جهــة خيريــة محليــة وإقليميــة ودوليــة مــن أجــل تحقيــق رؤيتهــا الاســتراتيجية 
التــي تهــدف إلــى توفيــر فــرص تعليميــة وتأهيليــة، تحقــق مخرجــات نوعيــة، 

والنابغــن؛  العليــا  الدراســات  طلبــة  لاســيما  العلــم،  طلبــة  أوســاط  فــي 
أوطانهــم. خدمــة  علــى  وقادريــن  مجتمعاتهــم،  فــي  فاعلــن  يصبحــوا  حتــى 

وفــي ســبيل ذلــك تعمــل الهيئــة علــى توفيــر برامــج ومنــح دراســية وكفــالات 
تعليميــة، تلبــي احتياجاتهــم، وتنمــي قدراتهــم، وتطــور المناهــج الدراســية وفــق 
حاجة أســواق العمل، وتنشــئ مؤسســات تعليمية مســتدامة في المناطق الهشــة، 
وتوســع مجــالات التدريــب والتأهيــل المهنــي وتدعــم جهــود المؤسســات التعليميــة، 

خاصــة فــي حــالات الطــوارئ لمعالجــة صعوبــات التعلــم.

فــي  اســتراتيجية  مبــادرات  ثــاث  الهيئــة  وضعــت  الســياق،  هــذا  وضمــن 
برنامجهــا التعليمــي، الأولــى مبــادرة »نبــوغ« والتــي تعمــل علــى توفيــر برامــج 
تعليميــة نوعيــة تغطــي حاجــات ملحّــة فــي القطــاع التعليمــي، وبنــاء برامــج 
تدريبيــة وتعليميــة تؤهــل الطلبــة للمســتقبل، وتطويــر مناهــج علميــة متقدمــة 

وفــق متطلبــات ســوق العمــل، وتقــديم برامــج لتنميــة قــدرات المعلمــن.

والثانيــة مبــادرة »نجــوم«، وتعنــى بتطويــر برامــج متنوعــة لرعايــة الطلبــة 
المتميزيــن وتأهيلهــم فــي تخصصاتهــم العلميــة، وإكســابهم المهــارات الحياتيــة 
الأساســية، إلــى جانــب متابعتهــم المســتمرة، وتقــديم مــا يحتاجونــه مــن دعــم 

مــادي ومعنــوي لتعزيــز إمكاناتهــم التعليميــة.

والمبــادرة الثالثــة تحمــل اســم »رعايــة«، وتســعى إلــى بنــاء شــبكة تعاونيــة مــع 
بعــض الجامعــات، وفــق مســارات توفيــر منــح فــي تخصصــات علميــة نوعيــة، 
والتنســيق مــع بعــض المانحــن المحليــن والدوليــن لتوفيــر الدعــم للمميزيــن 
مــن طلبــة المنــح، وتمكينهــم بمشــاريع صغيــرة، وكذلــك مــدّ جســور التعــاون مــع 
جامعــات عالميــة لتوفيــر منــح طلابيــة كاملــة أو جزئيــة فــي بعــض التخصصــات، 
هــذا إلــى جانــب إنشــاء برامــج تأهيليــة لطــاب المنــح فــي المجــالات الثقافيــة، 

والرياضيــة، والاجتماعيــة، وغيرهــا.

2022 علــى  وترجمــة لهــذه المبــادرات، نشــطت الهيئــة تعليميًــا خــال عــام 
ســبيل المثــال فــي 20 دولــة آســيوية وأفريقيــة وأوروبيــة بالتعــاون مــع 57 جهــة 
دراســية  ومنحــة  كفالــة   19,358 النشــاط  هــذا  بلغــت محصلــة  وقــد  خيريــة، 
لطلبــة  دراســية  ومنحــة  كفالــة  و2,755  العــام،  التعليــم  مــدارس  فــي  للطلبــة 

6 ملايــن دولار. الـــ  الجامعــة والدراســات العليــا، بقيمــة إجماليــة تجــاوزت 

ــا فــي  هــذا بالإضافــة إلــى نجاحهــا فــي تشــييد وتجهيــز 17 مشــروعًا تعليميً
3 ملايــن  علــى  تزيــد  بتكلفــة  8,833 طالبًــا وطالبــة  العالــم لخدمــة  أنحــاء 
لمعالجــة  تعويضيــة  مناهــج  لبنــاء  الواعــد  النوعــي  المشــروع  وإطــاق  دولار، 
إلــى  يهــدف  والــذي  الســوريين،  والنازحــن  اللاجئــن  لــدى  التعلــم  صعوبــات 
 2,000 مــن  وأكثــر  وطالبــة،  طالــب  ألــف   15 لنحــو  مســتدامة  حلــول  وضــع 
معلــم ومعلمــة، بالشــراكة مــع البنــك الإســامي للتنميــة وصنــدوق التضامــن 

الإنســاني. التميــز  وجمعيــة  للتنميــة  الإســامي 

ومســتدامًا،  قويًــا  مجتمعًــا  يبنــي  المتعلــم  الإنســان  أن  الأمــر،  وخلاصــة 
والمجتمــع القــوي والمســتدام يســتطيع أن يخلــق مناخًــا جيــدًا لتعليــم أبنائــه.

»العالمية«

بمناسبة اليوم الدولي للتعليم

رعاية الطلبة المبدعين والنابغين
نهج استراتيجي للهيئة

الكلمة الأولى

رجــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــب 1444 هـ

ـــــــدد
  384 الــــــــعـــــــ 
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صورة الغلاف

تعبر  المجلة  في  المنشورة  والآراء  المــقــالات 
ــهــــات نـــظـــر أصـــحـــابـــهـــا ولا تــعــبــر  عــــن وجــ

بالضرورة عن رأي المجلة

رئيس مجلس الإدارة
د. عبد الله معتوق المعتوق

رئيس التحرير
بدر سعود الصميـط

مدير التحرير
رجـب الدمنـهوري

تصدر عن الهيئة الخيرية الإسلامية 
مـــيـــادي شـــهـــر  كــــل  أول  الـــعـــالمـــيـــة في 

العدد )385(
فبراير 2023 م - رجب 1444 هـ

السنة الثالثة والثلاثون

الإدارة  مجلـــس  تـــرأس 
منـــذ إصدارهـــا حتـــى 10 
 26 الموافق  2010 م  مايو 
جمـــادى الأولـــى 1431 هـ
الحجي جاســـم  يوســـف 

حصاد عام 2022.. أكثر من 6 
ملايين مستفيد في 58 دولة 

حول العالم

16

04
اتفاقية جديدة مع مفوضية اللاجئين.. حلول تنموية 

مستدامة لـ 1,878 أسرة روهينغية وبنغالية

اختتام برنامج تعليمي ناجح في ماليزيا.. كفالة ورعاية 
38 طالب دكتوراه وماجستير

12 مشروعًا تنمويًا لتحسين جودة حياة الأيتام 
وأسرهم في الأردن

18

24

الهيئة الخيرية.. ظلال الخير 
تخيم على بوادي ومخيمات 

الأردن

22



الاشتراكات

Khayriatnet

فلس  500 الــكــويـــــت: 
ــالات ـــ ري  7 الــســعــوديـــــة: 
دراهـــــــم  7 الإمـــــــــــارات: 
بــيــســـــة  700 ــان:  ــ ــمـ ــ عُـ
فلس  700 ــن:  ـــ ــبــحــري ال

الكويت: 15 دينارًا كويتيًا
باقي أنحاء العالم: 35 دولارًا أمريكيًا

للمؤسسات والشركات:

الكويـــت ودول الخليـــج: 7 دنانيـــر 
ــا ــا يعادلهـ ــة أو مـ كويتيـ

باقي أنحاء العالم: 35 دولارًا أمريكيًا

للأفراد:

ثمن النسخة

هاتــف: 22274000
فاكس: 22274083

العنوان البريدي:
ص.ب 3434 الصفاة

الرمز البريدي 13035 الكويت

البريد الإلكتروني:
info@iico.org

الموقع الإلكتروني:
www.iico.org

تصميم وطباعة

للتـواصل

مساعدات إنسانية لـ 9,395 
أسرة في لبنان عبر 17 

مشروعًا إنسانيًا وتنمويًا

28

الصميط: مجلس الإدارة 
اعتمد الخطة الاستراتيجية 

2022 - 2026.. ومقبلون 
على مرحلة جديدة

30

الهيئة الخيرية تشارك في 
أعمال المجلس الرئاسي 

لصندوق التضامن الإسلامي 
للتنمية

26

الهيئة الخيرية تكرم فريق إسناد وحدة الكفالات 
29تقديرًا لدوره في تدقيق استمارات الأيتام

د. أحمد توتونجي يكتب/ 
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وقّعتها الهيئة الخيرية ضمن تدخلاتها لتخفيف معاناة الفئات الضعيفة

اتفاقية جديدة مع مفوضية اللاجئين.. حلول 
تنموية مستدامة لـ 1,878 أسرة روهينغية 

وبنغالية

تنمويـــة  حلـــول  توفيـــر  بهـــدف 
مســـتدامة فـــي مجـــالات الإنتـــاج الزراعـــي 
أســـرة   1,878 لــــ  والســـمكي  والحيوانـــي 
روهينغيـــة لاجئـــة فـــي مخيـــم كوكـــس بازار 
وأخـــرى بنغاليـــة مـــن المجتمـــع المضيـــف، 
الإســـامية  الخيريـــة  الهيئـــة  وقّعـــت 
اتفاقيـــة  الرئيـــس  بمقرهـــا  العالميـــة 
مشـــتركة مـــع المفوضيـــة الســـامية لـــأمم 

اللاجئـــن. لشـــؤون  المتحـــدة 

وممثلـــن  إعلامـــي  حضـــور  ووســـط 
والشـــؤون  الخارجيـــة  وزارتـــي  عـــن 
الاجتماعيـــة والمفوضيـــة، وقـــع الاتفاقيـــة 
بـــدر  م.  الخيريـــة  للهيئـــة  العـــام  المديـــر 
الصميـــط وممثلـــة المفوضيـــة فـــي دولـــة 

الربيعـــان. نســـرين  الكويـــت 

إننـــا  كلمتـــه  خـــال  الصميـــط  م.  وقـــال 
الهيئـــة  بـــن  جديـــدة  اتفاقيـــة  توقيـــع  بصـــدد 
الخيريـــة والمفوضيـــة الســـامية لـــأمم المتحـــدة 
جديـــد  مشـــروع  بشـــأن  اللاجئـــن،  لشـــؤون 
»الحمايـــة  توفيـــر  علـــى  بالعمـــل  يتعلـــق 
والمســـاعدات الإنســـانية للاجئـــن الروهينغيـــا 

فـــي مخيـــم كوكـــس بـــازار والمجتمـــع البنغالـــي المضيـــف«، عبـــر حلـــول تنمويـــة مســـتدامة 
فـــي مجـــالات الإنتـــاج الزراعـــي والحيوانـــي والســـمكي، بتكلفـــة تربـــو علـــى الــــ 500 ألـــف 

دولار.

وتعـــود أزمـــة تهجيـــر أقليـــة الروهينغيـــا إلـــى شـــهر أغســـطس 2017م، عندمـــا فـــرّ 
مئـــات الآلاف منهـــم مذعوريـــن يتدفقـــون علـــى الشـــواطئ فـــي جنـــوب بنغلاديـــش، علـــى 
خلفيـــة مـــا تعرضـــوا لـــه مـــن اضطهـــاد وعنـــف وممارســـات وحشـــية علـــى يـــد الســـلطات 

فـــي ماينمـــار.

النـــزوح  أنـــه مـــع اســـتمرار موجـــات  إلـــى  وتعليقًـــا علـــى الأزمـــة، أشـــار الصميـــط 
الجماعـــي، بلـــغ عـــدد المهجّريـــن مـــن هـــذه الأقليـــة المســـلمة فـــي مخيـــم اللاجئـــن فـــي 
مدينـــة كوكـــس بـــازار نحـــو مليـــون لاجـــئ، لافتًـــا إلـــى أن أفرادهـــا يعتمـــدون اعتمـــادًا 
الصحيـــة،  والخدمـــات  والمـــأوى  والميـــاه  كالغـــذاء  الإنســـانية  المســـاعدات  علـــى  كامـــاً 

ويعيشـــون بملاجـــئ مؤقتـــة، فـــي أوضـــاع أقـــل مـــا يقـــال عنهـــا أنهـــا غيـــر إنســـانية.

وكان البرلمـــان الأوروبـــي والأمم المتحـــدة قـــد وصفـــا أقليـــة الروهينغيـــا بأنهـــا مـــن 

معًا لبناء الإنسان

■ الصميط والربيعان لدى توقيع الاتفاقية

زراعة رأسية وأصول حيوانية 
إنتاجية

أعلــن الصميــط أن الاتفاقيــة الجديــدة تتمحــور حــول مشــروع جديــد يدعــم 
1,878 أســرة مــن أســر مجتمــع اللاجئــن الروهينغيــا والمجتمــع البنغالــي المضيــف 
عــن طريــق  إلــى الحراثــة،  بيوتهــم، دون الحاجــة  فــي محيــط  الرأســية  بالزراعــة 
إنشــاء نباتــات معلقــة فــوق ســطح المنــزل، ويشــمل التدخــل بنــاء الهيــكل الحامــل 

لفــروع الأشــجار المزروعــة، والتدريــب الفنــي والتزويــد بــأدوات الزراعــة والبــذور.

بأصــول  المضيــف  المجتمــع  مــن  المســتهدفة  الأســر  دعــم  المشــروع  يشــمل  كمــا   
حيوانيــة إنتاجيــة مــن الماعــز والدجــاج، مــع التدريــب علــى اســتدامة هــذه الأصــول، 
ويبلــغ إجمالــي المســتفيدين مــن هــذا المشــروع 8,400 فــرد مــن المجتمعــنِْ اللاجــئ 

والمضيــف.

رجــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــب 1444 هـفبـرايــــــــــــر 2023 م ـــــــدد4
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أكثـــر الأقليـــات اضطهـــادًا وتمييـــزًا فـــي العالـــم، حيـــث حرمـــوا رســـميًا مـــن جنســـيتهم 
وحقوقهـــم المدنيـــة منـــذ إصـــدار قانـــون الجنســـية البورميـــة فـــي عـــام 1982م، وتعرضـــوا 

إلـــى أبشـــع صـــور الكراهيـــة والعنصريـــة وانتهـــاك الحقـــوق الإنســـانية.

وحـــول فلســـفة الهيئـــة الخيريـــة الخاصـــة بتقـــديم المســـاعدات لمجتمعـــات اللاجئـــن 
لاتهـــا الإنســـانية فـــي حـــدود  والنازحـــن، قـــال الصميـــط إن الهيئـــة لا تحصـــر تدخُّ
أنشـــطة الإغاثـــة العاجلـــة، مبينًـــا أن اهتمامهـــا بـــات يتمحـــور حـــول الأنشـــطة التنمويـــة 
تلـــك المجتمعـــات  فـــي تغييـــر وضـــع  أكبـــر  تُســـهم بشـــكل  التـــي يمكـــن أن  المســـتدامة 

للأفضـــل، لاســـيما فـــي مجـــالات التعليـــم والتمكـــن الاقتصـــادي وبنـــاء القـــدرات.

التنمـــوي  البرنامـــج  هـــذا  تمويـــل  علـــى  الخيريـــة  الهيئـــة  أقدمـــت  لـــذا،  وأردف: 
لدعـــم الوضـــع الإنســـاني للروهينغيـــا، فـــي ســـياق رؤيتهـــا الاســـتراتيجية الهادفـــة إلـــى 
التمكـــن الاقتصـــادي لأصحـــاب الحاجـــة، ومبادرتهـــا الاســـتراتيجية »حلـــول« المعنيـــة 
برفـــع قـــدرات الفئـــات الضعيفـــة وإكســـابهم مهـــارات مهنيـــة وحرفيـــة، ومســـاعدتهم علـــى 

امتـــاك خبـــرات تؤهلهـــم للحصـــول علـــى فـــرص عمـــل مناســـبة.

كمـــا أشـــار الصميـــط إلـــى أن الهيئـــة الخيريـــة تســـعى فـــي ضـــوء رؤيتهـــا الاســـتراتيجية 
إلـــى بنـــاء شـــراكات اســـتراتيجية فعّالـــة مـــع المنظمـــات المحليـــة والإقليميـــة والدوليـــة، 
لـــأمم  أنهـــا ترتبـــط بعلاقـــات وثيقـــة مـــع المفوضيـــة الســـامية  ومـــن مظاهـــر ذلـــك 
ــر  ــي 28 نوفمبـ ــتركة فـ ــم المشـ ــة التفاهـ ــع اتفاقيـ ــذ توقيـ ــدة لشـــؤون اللاجئـــن منـ المتحـ
ـــا  2000م، مؤكـــدًا اعتـــزازه بهـــذه الشـــراكة مـــع هـــذه المنظمـــة الأمميـــة العريقـــة، ومرحبً

بالتعـــاون الاســـتراتيجي معهـــا مـــن أجـــل عمـــل إنســـاني أفضـــل.

ولـــم يقتصـــر تعـــاون الهيئـــة مـــع المفوضيـــة الســـامية فـــي مجـــال البرامـــج التنمويـــة 
المخصصـــة للاجئـــن علـــى هـــذا المشـــروع النوعـــي، حيـــث لفـــت الصميـــط إلـــى مشـــروع 
آخـــر مهـــم ونوعـــي أيضًـــا، وهـــو مشـــروع »دعـــم ســـبل العيـــش الكـــريم للفئـــات الضعيفـــة 
فـــي باكســـتان واللاجئـــن الأفغـــان«، والـــذي تقـــوم فكرتـــه علـــى تدريـــب 1000 طالـــب 
مـــن مجتمـــع اللاجئـــن الأفغـــان فـــي باكســـتان ومـــن المجتمـــع الباكســـتاني المضيـــف 

علـــى 13 مهنـــة مـــن المهـــن الحرفيـــة التـــي يتطلبهـــا ســـوق العمـــل.

وتشـــمل الـــدورات التدريبيـــة: كيفيـــة تشـــغيل الآلات الثقيلـــة، ومكائـــن الخياطـــة، 
ــل،  ــتخدام الكمبيوتـــر، والســـباكة، والتجميـ ــية، واسـ ــب الألـــواح الشمسـ وإصـــاح وتركيـ

■ الصميط متحدثًا عن اتفاقية الشراكة مع المفوضية

الصميط: تعاون العمل الخيري 
الكويتي مع المؤسسات الحكومية 

نموذج ناجح

أكــد المديــر العــام للهيئــة الخيريــة م. بــدر الصميــط أن التعــاون بــن المؤسســات 
التنســيق  فــي  يحتــذى  نموذجًــا  أصبــح  الخيــري  العمــل  ومؤسســات  الحكوميــة 

الوجــه الإنســاني المشــرق للكويــت. إبــراز  والعمــل علــى 

وزارات  جهــود  تضافــر  الإعــام،  وســائل  إلــى  حديثــه  فــي  الصميــط  وثمــن 
الخارجيــة والأوقــاف والشــؤون الاجتماعيــة التــي تهــدف إلــى دعــم رســالة العمــل 

النبيلــة. ومقاصدهــا  الســامية  أهدافهــا  بلــوغ  فــي  وإنجاحهــا  الخيــري 

أوضــح  الخارجيــة،  وزارة  مــع  التعــاون  مســتوى  بخصــوص  ســؤال  علــى  وردًا 
تقــديم  فــي  كبيــر  دور  الديبلوماســية  وبعثاتهــا  الخارجيــة  لــوزارة  أن  الصميــط 
اعتمــاد  مــن  بــدءًا  الخيــري  العمــل  لمؤسســات  الممكنــة  والمســاعدات  التســهيلات 
الجهــات الخيريــة ومــرورًا باســتقبال الوفــود الخيريــة فــي مياديــن العمــل وســاحات 
العطــاء ووصــولً إلــى متابعــة المشــروعات الخيريــة والمشــاركة فــي مراحــل إنفاذهــا.

حلول إبداعية وغير تقليدية لتلبية 
الاحتياجات الأساسية للروهينغيا

الزراعـــي  الإنتـــاج  مشـــروع  إن  الصميـــط  قـــال  »العالميـــة«،  لــــ  ســـؤال  علـــى  ردًا 
والحيوانـــي والســـمكي مـــن المشـــروعات المميـــزة الناتجـــة عـــن إبـــداع وابتـــكار، وخـــروج 
عـــن الحلـــول التقليديـــة فـــي ظـــل الأوضـــاع الصعبـــة للاجئـــن الروهينغيـــا، مشـــيرًا 
إلـــى أن وجـــه الإبـــداع فـــي المشـــروع الزراعـــي أنـــه ينفـــذ علـــى هيـــاكل خشـــبية فـــوق 

أســـطح المنـــازل، دونمـــا حاجـــة إلـــى حراثـــة أو تربـــة بالمعنـــى التقليـــدي.

وأضــاف: إذا كنــا بصــدد مجتمــع يصــل ســكانه إلــى نحــو مليون شــخص ومحاصر 
فــي بقعــة مــن الأرض، وجــب التفكيــر فــي حلــول غيــر تقليديــة للعمــل علــى تلبيــة 

الاحتياجــات الأساســية للاجئــن الروهينغيــا والفئــات البنغاليــة الضعيفــة.

خطتنـــا  بموجـــب  إنـــه  الصميـــط  قـــال  المفوضيـــة،  مـــع  الشـــراكة  وحـــول 
الاســـتراتيجية، وجدنـــا أن نبتعـــد عـــن الأعمـــال الإغاثيـــة التقليديـــة إلـــى الأعمـــال 
التنمويـــة المســـتدامة، ولمـــا كان نشـــاط المفوضيـــة يغلـــب عليـــه الطابـــع الإغاثـــي، كان 
لابـــد مـــن البحـــث عـــن مســـاحات مشـــتركة تحقـــق للمؤسســـتين قيمـــة مضافـــة، تمثـــل 
نموذجًـــا عمليًـــا للشـــراكة كطريـــق للمنـــح والحوكمـــة، واليـــوم أصبـــح الطريـــق ممهـــدًا 

مـــن خـــال أنظمتنـــا وإجراءاتنـــا وأهدافنـــا الاســـتراتيجية.

ــذا  ــاً: هـ ــا قائـ ــم الروهينغيـ ــروع دعـ ــق الصميـــط علـــى مشـ ــار، علـ ــذا الإطـ ــي هـ وفـ
مثـــال نموذجـــي للشـــراكة البنـــاءة التـــي تقـــدم قيمـــة مضافـــة للطرفـــن، خاصـــة أن 
مجتمعـــات اللجـــوء صـــارت طويلـــة الأمـــد، وعمـــر بعضهـــا يصـــل إلـــى 40 و50 ســـنة، 
والاســـتجابة لمتطلباتهـــا يجـــب أن تكـــون تنمويـــة بامتيـــاز لتقـــديم حلـــول مســـتدامة.

" الصميط: تدخلاتنا الإنسانية في ملف 
اللاجئين تتمحور في مجالات التعليم 
" نتطلع إلى تبادل الخبرات وتحقيق المزيد والتمكين الاقتصادي وبناء القدرات"

من النجاحات الميدانية في مساندة النازحين 
واللاجئين بكل شفافية واحترافية"

رجــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــب 1444 هـ

ـــــــدد
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الخشـــبية،  والأعمـــال  الكهربائيـــة،  والإصلاحـــات  الســـيارات،  محـــركات  وإصـــاح 
الإســـعافية. والخدمـــات  والتجـــارة  والبـــاط،  والرخـــام  والحـــدادة، 

وحـــول جهـــود الشـــراكة التـــي دشـــنتها الهيئـــة الخيريـــة مـــع المنظمـــات الأمميـــة، 
قـــال الصميـــط: لقـــد تُوجـــت بتجـــارب ناجحـــة ومثمـــرة، ســـواء مـــع المفوضيـــة الســـامية 
لـــأمم المتحـــدة لشـــؤون اللاجئـــن UNHCR، أو برنامـــج الأمم المتحـــدة للمســـتوطنات 
اللاجئـــن  وتشـــغيل  لإغاثـــة  المتحـــدة  الأمم  وكالـــة  أو   ،UN Habitat البشـــرية 
الإنســـانية  الشـــؤون  لتنســـيق  المتحـــدة  الأمم  مكتـــب  أو   ،UNRWA الفلســـطينيين 
»OCHA«، أو غيرهـــا مـــن المنظمـــات الأمميـــة فـــي الكويـــت والخليـــج ومناطـــق النزاعـــات.

 13 وكشـــف الصميـــط أن الهيئـــة الخيريـــة لديهـــا اتفاقـــات تعـــاون وشـــراكة مـــع 
الـــة مـــن خـــال مشـــاريع مشـــتركة  وكالـــة ومنظمـــة وشـــبكة دوليـــة، منهـــا 12 شـــراكة فعَّ
أو دراســـات مشـــاريع يجـــرى العمـــل عليهـــا، وهـــو مـــا يعكـــس أهميـــة مجـــال الشـــراكات 

بالنســـبة للهيئـــة الخيريـــة كخيـــار اســـتراتيجي.

مـــن  المزيـــد  وتحقيـــق  الخبـــرات  تبـــادل  إلـــى  دائمًـــا  الهيئـــة  تطلـــع  عـــن  وأعـــرب 
النجاحـــات الميدانيـــة فـــي مســـاندة النازحـــن واللاجئـــن حـــول العالـــم وفـــق قواعـــد 
الشـــفافية والعمـــل الاحترافـــي مـــن حيـــث دراســـة المشـــروع وإدارتـــه وموافاتنـــا بالتقاريـــر 

الموثقـــة تباعًـــا.

ووجـــه وافـــر الشـــكر إلـــى المفوضيـــة الســـامية لشـــؤون اللاجئـــن فـــي الأمم المتحـــدة - 
قيـــادة وعاملـــن - علـــى جهودهـــم المبذولـــة لإنضـــاج هـــذا المشـــروع وإيصالـــه إلـــى مرحلـــة 
الإطـــاق، وخـــصّ بالشـــكر مكتـــب المفوضيـــة بالكويـــت وجميـــع العاملـــن فيـــه، وكل مـــن 
ســـاهم فـــي ذلـــك مـــن إدارات وموظفـــي الهيئـــة الخيريـــة، آمـــاً أن تســـهم مثـــل هـــذه 
الجهـــود فـــي دعـــم خطـــط الاســـتجابة الإنســـانية، وتخفيـــف معانـــاة الفئـــات الضعيفـــة 

فـــي أنحـــاء العالـــم.

■ جانب من الحضور

" مليون لاجئ روهينغي يعيشون في 
ملاجئ مؤقتة غير إنسانية ويعتمدون 

بشكل كامل على المساعدات الإنسانية
■ ■ ■

أقلية الروهينغيا من أكثر الأقليات اضطهادًا 
وتمييزًا في العالم.. وهم يتعرضون إلى أبشع 

صور الكراهية والعنصرية "

المستشار الياسين: نتابع العمل 
الخيري عن كثب وحريصون على 
حمايته والمحافظة على سمعته

أكـــد ممثـــل مســـاعد وزيـــر 
التنميـــة  لشـــؤون  الخارجيـــة 
بـــــــوزارة  الدولـــــي  والتعـــــــــاون 
طـــارق  المستشـــار  الخارجيـــة 
الياســـن، أن الهيئـــة الخيريـــة 
الضخــمـــــــة  المؤسســـــــات  مـــن 
ولهـــا  الخيـــري،  العمـــــل  فـــي 
حضـــور عالمـــي كبيـــر، وتعمـــل 
فـــي آفـــاق عالميـــة واســـعة، وهـــي 

واعتزازنـــا. محـــل فخرنـــا 

أســئــــــلـــــــــــــة  عــــــــلـــــــــى  وردًا 
الياسيـــــــن،  قـــال  »العالميـــــــة«، 
فـــي  مشـــاركته  هامـــش  علـــى 
حفـــل توقيـــع الاتفاقيـــة مـــع 
مفوضيـــة اللاجئـــن، إن وزارة 
باعتـــــزاز  تتابـــع  الخارجيـــــــة 
الخيريـــــــة  الهيئـــــــة  نشـــــــــاط 
مؤســــــســـــــــات  مـــن  وغيرهـــــــــــا 
الكويتـــي  الخيـــــــري  العمـــــــــل 
مشـــترك  تنسيـــــــــق  عــــــبـــــــــــــر 
ــيرًا إلـــى ســـعي  ومســـتمر، مشـ

الـــوزارة لدعـــم العمـــل الخيـــري وحمايـــة ســـمعته الطيبـــة مـــن أي تجـــاوزات أو شـــبهات.

وأضـــاف: إن جهـــود وزارة الخارجيـــة والجمعيـــات والهيئـــات الخيريـــة ناتجـــة عـــن 
سياســـة دولـــة الكويـــت وتوجيهـــات القيـــادة السياســـية، التـــي تأتـــي امتـــدادًا لمـــا جبـــل 
عليـــه الشـــعب الكويتـــي مـــن حـــب العمـــل الخيـــري، مشـــيرًا إلـــى أن الكويـــت توجـــت 
فـــي عـــام 2014 مركـــزًا للعمـــل الإنســـاني، ولُقّـــب أميرهـــا الراحـــل الشـــيخ صبـــاح 
الأحمـــد - طيـــب الله ثـــراه - بقائـــد العمـــل الإنســـاني؛ تقديـــرًا لدورهـــا الخيـــري 

والإنســـاني العالمـــي.

ولفـــت الياســـن إلـــى أن العمـــل الخيـــري يســـير بخطـــى ثابتـــة، وأن وزارة الخارجيـــة 
بصـــدد إصـــدار منظومـــة إلكترونيـــة حديثـــة لتعزيـــز التعـــاون مـــع مؤسســـاته، معتبـــرًا 

ذلـــك تقدمًـــا كبيـــرًا علـــى طريـــق حمايـــة العمـــل الخيـــري والمحافظـــة علـــى ســـمعته.

وأوضـــح أن »الخارجيـــة« تشـــترط علـــى الجهـــات الخيريـــة الخارجيـــة أن تكـــون 
إلكترونـــي،  رابـــط  عبـــر  وتراخيصهـــا  بياناتهـــا  مـــن  للتأكـــد  الـــوزارة  فـــي  مســـجلة 

والـــوزارة تعمـــل لإنجـــاح هـــذا الموضـــوع المهـــم علـــى مـــدار الســـاعة.

وأشـــار إلـــى أن أرقـــام المســـاعدات التـــي تقدمهـــا الكويـــت للفئـــات الضعيفـــة فـــي 
مختلـــف أنحـــاء العالـــم معتبـــرة جـــدًا، ودور الخارجيـــة هـــو صمـــام أمـــان لضمـــان 
وصـــول التبرعـــات لمســـتحقيها، مؤكـــدًا أن الكويـــت ليســـت لهـــا أي أجنـــدات مـــن وراء 

ــه الله تعالـــى. ــاء وجـ ــوى ابتغـ ــانية سـ ــاعدات الإنسـ ــذه المسـ تقـــديم هـ

وعـــن مشـــاركته فـــي حفـــل توقيـــع الاتفاقيـــة، قـــال الياســـن: مشـــاركتنا فـــي هـــذه 
الفعاليـــات جـــزء مـــن دورنـــا وواجبنـــا فـــي دعـــم العمـــل الخيـــري وتشـــجيعه ومتابعتـــه 
عـــن كثـــب، معربًـــا عـــن ترحيبـــه بالشـــراكة الإنســـانية بـــن الهيئـــة والمنظمـــات الأمميـــة 

لأجـــل إغاثـــة الشـــعوب المنكوبـــة.

■ المستشار طارق الياسين
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أعربــت ممثلــة المفوضيــة الســامية لــأمم المتحــدة لشــؤون 
اللاجئــن لــدى دولــة الكويــت، نســرين الربيعــان، عــن امتنانهــا 
العيــش  ســبل  كســب  مشــروع  لتمويلهــا  الخيريــة  للهيئــة 
لتطويــر برامــج للإنتــاج الزراعــي والحيوانــي والســمكي، الــذي 
ستشــرف علــى إنفــاذه المفوضيــة خــال الفتــرة المقبلــة لمســاعدة 
الاعتمــاد  مــن  وتمكينهــم  وبنغالــي،  روهينغــي  8,400 لاجــئ 

علــى النفــس وكســب المــال.

وقالــت الربيعــان فــي كلمتهــا خــال حفــل توقيــع اتفاقيــة المشــروع: 
إننــا نســعى إلــى تحســن الظــروف المعيشــية للاجئــن الروهينغيــا مــن 
خــال تطويــر المهــارات والقــدرات، وتوفيــر ســبل كســب العيــش التــي تعــزز 

لديهــم قيمــة الاعتمــاد علــى الــذات والعيــش بأمــان وكرامــة.

وأضافــت: هــذا التعــاون هــو الثانــي مــن نوعــه بــن مفوضيــة اللاجئين 
والهيئــة الخيريــة منــذ توقيــع الاتفاقيــة المشــتركة بــن الجانبــن فــي 
عــام 2000م، مشــيرة إلــى حــرص المفوضيــة علــى الشــراكة مــع الهيئــة 
الخيــري  العمــل  فــي  عريــق  تاريــخ  لهــا  إنســانية  كمنظمــة  الخيريــة 

الإنســاني محليًــا وعالميًــا.

وتابعــت الربيعــان: أزمــة الروهينغيــا قضيــة منســيّة، وضحاياهــا مــن 
أشــد المحتاجــن للتدخــل الإغاثــي، مشــيرة إلــى مــا يعانيــه اللاجئــون 
منتظمــة،  غيــر  دخــل  مصــادر  مــن  المضيــف  والمجتمــع  الروهينغيــا 
وافتقارهــم إلــى المهــارات التــي تســمح لهــم بتطويــر حياتهــم والتعايــش 

مــع التغيــرات المناخيــة وفــق نتائــج زيــارة المفوضيــة لمخيــم كوكــس بــازار فــي بنغلاديــش، 
الإنســانية  الاحتياجــات  علــى  الضــوء  ســلطت  والتــي   ،2022 يونيــو  شــهر  خــال 

للاجئــن وبرامــج المفوضيــة فــي هــذا الشــأن.

وأوضحــت أن تنفيــذ هــذا المشــروع ســيكون مــن خــال التكنولوجيــا الزراعيــة أو مــا 
يعــرف بالزراعــة الرأســية »فــوق أســطح المنــازل«، عبــر توفيــر المــواد الإنتاجيــة وبنــاء 

 دعمًا لسبل كسب العيش وتعزيزًا للاعتماد على الذات والحياة بأمان وكرامة

الربيعان: نسعى مع الهيئة إلى تحسين الأمن 
الغذائي للروهينغيا واستحداث مصادر للدخل

معًا لبناء الإنسان

■ الربيعان لدى إلقاء كلمة المفوضية

" الهيئة الخيرية منظمة إنسانية لها 
تاريخ عريق في العمل الخيري الإنساني 

محليًا وعالميًا
■ ■ ■

المفوضية تعنى بتقديم التدريب اللازم 
والدعم التقني لبناء مهارات اللاجئين 

وأفراد المجتمع البنغالي
■ ■ ■

شراكتنا مع الهيئة الخيرية مميزة 
وناجحة بكل المقاييس ومستمرة

في تخفيف معاناة اللاجئين والنازحين "
■ جانب من مراسم توقيع اتفاقية الشراكة بحضور ممثلي »الخارجية« »والشؤون«
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القــدرات التدريبيــة وتطويــر التقنيــات المقدمــة لأســر اللاجئــن والمجتمعــات المضيفــة، 
والعمــل علــى تحســن أمنهــم الغذائــي واســتحداث مصــادر للدخــل.

وتتطلــع الربيعــان إلــى أن تكــون هــذه المبــادرة اســتمرارًا لشــراكة مميــزة مــع الهيئــة 
والنازحــن  اللاجئــن  بدعــم  يتعلــق  فيمــا  وخاصــة  المشــاريع  شــتى  فــي  الخيريــة 
ســبل  وتوفيــر  حياتهــم،  أهميــة تحســن  حــول  الوعــي  ونشــر  المضيفــة،  والمجتمعــات 

مســتدام. مســتقبل  بنــاء  فــي  ومســاعدتهم  الكــريم،  العيــش 

كمــا تأمــل أن تقــود هــذه الخطــوة مــع الهيئــة الخيريــة الــى المزيــد مــن النشــاطات 
والمشــاريع المســتدامة التــي تصــب فــي تخفيــف المعانــاة عــن اللاجئــن والنازحــن فــي 

جميــع أنحــاء العالــم والتوعيــة بالمصاعــب التــي يوجهونهــا.

وحــول دور المفوضيــة فــي هــذا المشــروع، قالــت الربيعــان إنهــا ســتقدم التدريــب الــازم 
لبنــاء مهــارات اللاجئــن وأفــراد المجتمــع المضيــف فــي مجــال أســاليب الزراعــة المحســنة 
والشــتلات والأســمدة  والــري  البســتنة  أدوات  توفيــر  إلــى جانــب  المنزليــة،  والبســتنة 
العضويــة والدواجــن والماشــية ومصائــد الأســماك، كمــا ســتعمل علــى تقــديم الدعــم 
التقنــي لإعــداد هيــاكل البســتنة الرأســية وخلــط التربــة ومكافحــة الآفــات طــوال فتــرة 

المشــروع التــي ســتمتد لعــام واحــد.

وردًا علــى ســؤال لـــ »العالميــة« بشــأن تقييمهــا لتجربــة الشــراكة مــع الهيئــة الخيريــة، 
قالــت الربيعــان: شــراكتنا مــع الهيئــة عريقــة، تعــود إلــى عــام 2000، وهــي فــوق مســتوى 
التقييــم، حققنــا تعاونًــا فعليًــا، شــراكتنا معهــا ناجحــة بــكل المقاييــس، مشــيرة إلــى أن 
الهيئــة قدمــت الدعــم للمفوضيــة لمســاعدة ضحايــا النزاعــات والفيضانــات والتغيــرات 
المناخيــة مــن اللاجئــن الأفغــان فــي باكســتان الذيــن يتزايــدون تباعًــا، حتــى أن عددهــم 

وصــل إلــى 3 ملايــن لاجــئ، والهيئــة صاحبــة تجربــة مميــزة فــي دعــم هــذا الملــف.

وحــول مشــروع الروهينغيــا، قالــت: رصدنــا احتياجاتهــم علــى الأرض، ووقفنــا علــى 
معاناتهــم، وأعددنــا دراســة فــي هــذا الشــأن، وقدمناهــا للهيئــة، فوافقــت عليهــا، ونحــن 
بصــدد تنفيذهــا، لاســيما أن مشــكلة الروهينغيــا معقــدة، وليــس لهــا حلــول، فهــم غيــر 
قادريــن علــى العــودة لبلادهــم، ولايزالــون يفــرون عبــر طريــق البحــر، وهــو خطــر كبيــر، 

والمجتمــع المضيــف فقيــر جــدًا وبحاجــة للدعــم أيضًــا.

وتابعــت: وأمــام هــذه الأوضــاع الصعبــة، أطلقنــا هــذه المبــادرات لتشــجيع الشــباب، 
ذاتــه،  علــى  ويعتمــد  المواشــي،  وتربيــة  والصيــد  الزراعــة  أعمــال  فــي  ينخــرط  حتــى 
ويكســب مــن عمــل يديــه وعــرق جبينــه، وقــد وجدنــا هــذا التحــرك مبــادرة إيجابيــة 
لمســاعدتهم علــى التأقلــم مــع أوضاعهــم الصعبــة، وبعــث الأمــل فــي نفوســهم وحتــى 

يشــعروا بالكرامــة الإنســانية؛ لتمكينهــم مــن إدرار الدخــل.

و%23  مزارعــن،  كانــوا  الروهينغيــا  الرجــال  مــن   %81 أن  إلــى  البيانــات  تشــير 
مــن الصياديــن، و40% مــن التجــار، فــي حــن كانــت 6% مــن النســاء مزارعــات قبــل 
لجوئهــم إلــى بنغلاديــش، إلا أن هنــاك معــدلات مرتفعــة للبطالــة، ولا تــزال الغالبيــة 

العظمــى مــن الأســر تعتمــد بشــكل كامــل علــى المســاعدات الإنســانية. وتعمــل المفوضيــة 
وشــركاؤها علــى إتاحــة الفــرص للاجئــن الروهينغيــا لبنــاء مهــارات طويلــة الأمــد 

وتحســن قدرتهــم علــى الصمــود والاعتمــاد علــى الــذات.

ومــع تزايــد أعــداد النازحــن قســرًا فــي العالــم إلــى أكثــر مــن 100 مليــون شــخص 
اضطــروا للفــرار مــن ديارهــم بســبب الحــروب والصراعــات وانتهــاكات حقــوق الإنســان 
والآثــار المترتبــة علــى التغيــر المناخــي، قالــت الربيعــان إن الأوضــاع الراهنــة المتدنيــة 
أدت إلــى نــزوح أكثــر مــن 3,500 شــخص عبــر البحــر بأوضــاع خطــرة فــي 39 قاربًــا 
فــي رحلــة محفوفــة بالمخاطــر، وفقًــا لأحــدث البيانــات الصــادرة عــن المفوضيــة، وتمثــل 

هــذه الأعــداد زيــادة بنســبة 360% عــن العــام الســابق.

أقليــة  مــن  الآلاف  مئــات  فــرار  علــى  ســنوات  خمــس  مــرور   2023 عــام  يصــادف 
الروهينغيــا مــن ميانمــار إلــى بنغلاديــش، لينضمــوا إلــى مئــات الآلاف مــن الروهينغــا 
الآخريــن الذيــن التمســوا اللجــوء فــي البــاد المجــاورة فــي الســنوات الســابقة، ويعــرف 
النــزوح الجماعــي الأخيــر مــن ميانمــار رســميًا بأنــه أحــد أوضــاع النــزوح طويلــة الأمــد 

لنحــو مليــون شــخص مــن لاجئــي الروهينغيــا.

■ من مراسم توقيع الاتفاقية

المطيري: نفخر بإنجازات الهيئة 
الخيرية ورقابتنا مُحكمة على 

العمل الخيري

قــال ممثــل وزارة الــــشــــــؤون 
الاجتماعيــة سـلـمـــي المطيــري 
مــع  نرتبــط  الــوزارة  فــي  إننــا 
بعلاقــــــات  الخيريــــــــة  الهيئــة 
وطيــدة، ويجمعنــا بهــا تعــاون 
إنجازاتهــــــا  ونتابــــــع  قديــــــــم، 
حجــم  علــى  ونطّلــع  بفخــر، 
الداخــــــــل  فــــــي  مساعداتهــــــــا 
شكــــــره  عــن  معربًــا  والخــارج، 
مــع  تعاونهــــــا  للهيئــة لحســن 
للجــهــــــات  ودعمهــــــــا  الــوزارة، 
للــوزارة،  الخاضعــة  الخيريــة 
كالمبــــــرات الخيريــــــة والفــــــــرق 

التطوعيــة.

وردًا علــى أســئلة »العالميــة«، 
فــي  مشــاركته  هامــش  علــى 
حفــل توقيــع الاتفاقيــة، قــال 
بالعمــل  نعتــز  إننــا  المطيــري 

الخيــري لمــا يضطلــع بــه مــن دور إنســاني نبيــل فــي العالــم، ولمــا يحققــه مــن عائــد 
كبيــر ســواء علــى صعيــد تلبيــة رغبــات المتبرعــن، أو إظهــار الوجــه الإنســاني المشــرق 

الكويــت. لدولــة 

الخيــري،  العمــل  علــى  المحكمــة  الرقابــة  فــي  بدورهــا  تقــوم  »الشــؤون«  وتابــع: 
التقاريــر  أن  إلــى  الرقابيــة، مشــيرًا  البرامــج  فــي مســتوى  وهنــاك تطــور مســتمر 
الشــفافية  مــن  متقــدم  مســتوى  إلــى  وصلــت  الخيــري  للعمــل  والإداريــة  الماليــة 

والاحترافيــة.

توعويــة،  ورســائل  فــيــديــــو  مـــقـــاطـــــع  إعــــــــــداد  بصــدد  الـــوزارة  أن  إلــى  وأشــار 
للتعريــف بطريقــة تعامــل المتبرعــن مــع الجمعيــات الخيريــة وكيفيــة التبــرع لدعــم 
متابعــة  فــي  الخارجيــة  وزارة  بجهــود  مشــيدًا  الكويتــي،  الخيــري  العمــل  مســيرة 

بالخــارج. الخيــري  العمــل 

■ سلمي المطيري

رجــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــب 1444 هـفبـرايــــــــــــر 2023 م ـــــــدد8
  385 الــــــــعـــــــ 



رجــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــب 1444 هـ

ـــــــدد
  384 الــــــــعـــــــ 

9فبـرايــــــــــــر 2023 م



بيانات صحافية

الإســامية  الخيريــة  الهيئــة  تُطمئــن 
العالميــة متبرعيهــا الكــرام وجميــع المتعاملــن 
معهــا بأنهــا ماضيــة فــي مســيرتها الخيريــة 
الأنظمــة  وفــق  ونزاهــة  شــفافية  بــكل 

لأعمالهــا. الحاكمــة  والقوانــن 

جــاء ذلــك فــي بيــان صحافــي عقــب صــدور 
حكــم مــن محكمــة »التمييــز« لمصلحــة الهيئــة 
الخيريــة بشــأن شــكوى قضائيــة كانــت بــادرت 
الأشــخاص  مــن  مجموعــة  ضــد  بتقديمهــا 
بيــع  فــي  تورطهــم  إثــر  2017م،  يونيــو  فــي 
قطعــة أرض مملوكــة للهيئــة فــي أذربيجــان 

بســعر يقــل عــن قيمتهــا الســوقية.

حكمًــا  التمييــز  محكمــة  أصــدرت  ذلــك،  وإلــى 
وردّ  ســنوات   7 مــدة  أشــخاص   4 بحبــس  نهائيًــا 
مليونــي دولار أمريكــي للهيئــة الخيريــة، بالإضافــة 
ملايــن   4 إلــى  تصــل  عليهــم  غرامــات  فــرض  إلــى 
دولار أمريكــي؛ لإدانتهــم بتهمــة تســهيل الاســتيلاء 
علــى المــال العــام، وفيمــا يلــي النــص الكامــل للبيــان:

 قال تعالى: )وَلَنَِ انْتَصَرَ بَعْدَ ظُلْمِهِ فَأُولَئِكَ مَا عَلَيْهِمْ مِنْ سَبِيلٍ(.

بفضـــلٍ مـــن الله تعالـــى، صـــدر مؤخـــرًا حكـــم نهائـــي مـــن محكمـــة التمييـــز، انتصـــر 
فيـــه القضـــاء الكويتـــي للهيئـــة الخيريـــة الإســـامية العالميـــة، حيـــث قضـــى الحكـــم 
للهيئـــة الخيريـــة،  أمريكـــي  وردّ مليونـــي دولار  7 ســـنوات  لمـــدة  أشـــخاص   4 بحبـــس 
بالإضافـــة إلـــى فـــرض غرامـــات عليهـــم تصـــل إلـــى 4 ملايـــن دولار أمريكـــي؛ وذلـــك 

لإدانتهـــم بتهمـــة تســـهيل الاســـتيلاء علـــى المـــال العـــام.

وتعــود شــكوى الهيئــة الخيريــة إلــى تاريــخ 5 يونيــو 2017، حيــث بــادرت الهيئــة 
الخيريــة فــي ذلــك الوقــت إلــى تحويــل ملــف القضيــة إلــى النيابــة العامــة الموقــرة، 

الهيئــة وأموالهــا. حفاظًــا علــى أصــول 

وفــي ضــوء مــا ورد فــي بعــض المواقــع الإخباريــة مــن معلومــات غيــر دقيقــة، وتبيانًــا 
للحــق والحقيقــة تفيــد الهيئــة الخيريــة الإســامية العالميــة بمــا يلــي:

فــي  أرض  قطعــة  ببيــع  يتصــل  التمييــز  محكمــة  مــن  صــدر  الــذي  الحكــم  أولً: 
العاصمــة الأذربيجانيــة )باكــو( مملوكــة للهيئــة الخيريــة الإســامية العالميــة، وعــدد 
مــن المخالفــات الإداريــة والماليــة الأخــرى، ولا يتعلــق باختلاســات أو اســتيلاء علــى 

المتبرعــن. أمــوال 

في بيان صحافي بشأن حكم قضائي صادر لمصلحتها

الهيئة الخيرية: حكم »التمييز« أنصفنا.. 
ويضمن استعادة حقوقنا

"الهيئة الخيرية بادرت بتحريك شكوى 
قضائية في يونيو 2017 وتابعتها في جميع 

مراحل التقاضي حتى صدور الحكم
■ ■ ■

حكم »التمييز« يتعلق بالتفريط
في قطعة أرض مملوكة للهيئة 

بأذربيجان ومخالفات أخرى وليست 
اختلاسات مالية

■ ■ ■
الاعتداء على أموال الهيئة الخيرية نتاج 
بيع قطعة أرض بسعر يقل عن قيمتها 

وحدوث تواطؤ بين البائعين والمشترين"

■ مبنى الهيئة الخيرية الإسلامية العالمية
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مؤسسات واعدة

مبرة العوازم نموذج 
يحتذى في العطاء

ثانيًــا: الحكــم صــدر بنــاء علــى شــكوى قدمتهــا الهيئــة الخيريــة الإســامية العالميــة 
للنيابــة العامــة وتابعتهــا فــي جميــع مراحــل التقاضــي حتــى صــدور حكــم »التمييــز«، 
وذلــك فــي إطــار جهودهــا لاســترداد حقوقهــا المســلوبة، والمتمثلــة فــي بيــع أرض مملوكــة 
للهيئــة بســعر يقــل كثيــرًا عــن قيمتهــا الســوقية فــي ذلــك الوقــت، وتم ذلــك بتواطــؤ بــن 
البائعــن والمشــترين لتحقيــق مصالــح خاصــة لهــم، ودون الرجــوع إلــى مجلــس الإدارة.

ثالثًــا: إصــرار الهيئــة الخيريــة الإســامية العالميــة علــى اللجــوء للقضــاء الكويتــي 
للفصــل فــي الشــكوى محــل الحكــم يعكــس يقظــة إدارتهــا وحرصهــا علــى عــدم التهــاون 

مــع أي تجــاوز يتعلــق بأصــول وأمــوال العمــل الخيــري.

رابعًــا: بعــد الفصــل فــي الدعــوى، وبنــاء علــى هــذا الحكــم القضائــي النزيــه، فــإن 
حقــوق الهيئــة الخيريــة الإســامية العالميــة المرتبطــة بقطعــة الأرض المملوكــة لهــا 

ســتعود لهــا كاملــة دون نقــص بــإذن الله تعالــى.

خامسًــا: إن الهيئــة الخيريــة الإســامية العالميــة، وبعــد الحكــم الصــادر لمصلحتهــا، 
فإنهــا تُطمئــن متبرعيهــا الكــرام وجميــع المتعاملــن معهــا أنهــا ماضيــة فــي مســيرتها 
الخيريــة بــكل شــفافية ونزاهــة وفــق الأنظمــة والقوانــن الحاكمــة لأعمالهــا، لتقــديم 

خدماتهــا الإنســانية والتنمويــة لأصحــاب الحاجــة فــي أكثــر مــن 80 دولــة.

 12 وفق  الخيري  نشاطها  العالمية  الإسلامية  الخيرية  الهيئة  تمارس  سادسًا: 
تعزيز  إلى  الهادفة  الحوكمة  سياسات  من  الإدارة  مجلس  من  معتمدة  سياسة 
الشفافية والنزاهة وحماية العمل الخيري ضد أي ممارسات مشوبة بالفساد أو التجاوز 

تجاه أموال العمل الخيري.

ســابعًا: جميــع عمليــات الهيئــة الخيريــة الإســامية العالميــة بــدءًا مــن الدراســة، 
منضبطــة  مهنيــة  ممارســات  وفــق  تتــم  المتابعــة،  إلــى  ووصــولً  بالتنفيــذ،  ومــرورًا 
إلــى  المتبرعــن  أمــوال  جميــع  وصــول  تضمــن  مؤسســية،  وسياســات  بإجــراءات 
الداخلــي  التدقيــق  مكتبــي  فــي  المتمثلــة  الرقابيــة  للأجهــزة  وتخضــع  مســتحقيها، 
والتدقيــق الخارجــي، وهيئــة الفتــوى والرقابــة الشــرعية التــي تضــم نخبــة مــن علمــاء 
الكويــت، بالإضافــة إلــى الرقابــة الحكوميــة المتمثلــة فــي وزارات الأوقــاف والخارجيــة 

والشــؤون الاجتماعيــة.  

ثامنًــا: تؤكــد الهيئــة الخيريــة الإســامية العالميــة أنهــا لــن تتهــاون أو تتــردد فــي 
إحالــة أي تجــاوزات ماليــة أو غيرهــا إلــى جهــات الاختصــاص بالدولــة، واتخــاذ جميــع 

الإجــراءات القانونيــة حيــال مــن يخــل بواجباتــه مــن دون اســتثناء.

والله الموفق وهو الهادي إلى سواء السبيل

الهيئة الخيرية الإسلامية العالمية

صدر في يوم الإثنين الموافق 16 يناير 2023م

"اللجوء إلى القضاء يعكس يقظة إدارة 
الهيئة الخيرية وحرصها الشديد على 

حماية أصول العمل الخيري وأمواله
■ ■ ■

نسعى إلى تعزيز الشفافية والنزاهة 
وحماية العمل الخيري.. ولا تهاون في 
إحالة أي تجاوزات إلى جهات الاختصاص

■ ■ ■
جميع عمليات الهيئة الخيرية تخضع 

لممارسات مهنية منضبطة بإجراءات 
وسياسات مؤسسية ورقابة حكومية"

تزخــر دولتنــا الحبيبــة الكويــت 
والجمعيــــــــات  المبــــــــــــــرات  بعديــــــــد 
بأكــــــثر  تقــــــــدر  التــــــــي  الخيريــــــة 
جمعيــــــــة  و60  مــــــبــــــرة   150 مــن 
الأمــــــر  وهــو  وإنسانيــــــة،  خيريــــــة 
الــذي يعكــس مــا جُبــل عليــه أهــل 
الكويــت مــن حــبٍ للعمــل الخيــري، 
وحــرصٍ علــى ممارســته فــي أطــر 

ناجحــة. مؤسســية 

هــذه المؤسســات الخيريــة تعمــل 
ليــل نهــار فــي الداخــل والخــارج من 
أجــل تخفيــف معانــاة المحتاجــن، 
وكفالــة  العلــم،  طلبــة  ومســاعدة 
وإيــواء  المرضــى،  ومــداواة  الأيتــام، 
المشــردين، وغيــر ذلــك مــن أعمــال 
الله  وجــه  مبتغيــة  والخيــر،  البــر 
التراحــم  قيــم  ومجســدة  تعالــى، 
والتكافــل الاجتماعــي فــي أعظــم 

وأجــلّ مشــاهدها. صورهــا 

ومبــرة العــوازم واحــدة مــن المبــرات الواعــدة والناشــطة التــي أبلــت بــاءً حســنًا 
الفئــات  دعــم  فــي  وســعًا  تدخــر خلالهــا  لــم  ســنوات،   10 مــن  أكثــر  مــدى  علــى 
تعــددت  حيــث  كرباتهــا،  وتفريــج  الكويــت  داخــل  العفيفــة  والأســر  المحتاجــة 
أنشــطتها فــي مجــالات مســاعدة المرضــى والغارمــن وترميــم المســاجد وتوزيــع 
وأماكــن تجمعــات  المســاجد  فــي  المصلــن  علــى  المبــردة  الميــاه  وتوفيــر  المصاحــف 

والمــارة. العمالــة 

اللبنــة الأولــى لهــذه المبــرة المباركــة وضعتهــا نخبــة كريمــة مــن أهــل الكويــت 
الأخيــار الذيــن آمنــوا برســالة العمــل الخيــري ودوره الإنســاني والتنمــوي، وكانــوا 
بحــق مــن رجــالات البــر والخيــر والعطــاء الذيــن نعتــز بهــم وبجهودهــم الطيبــة 

فــي مجــال العمــل الخيــري.

وبمضــي الســنين تطــورت هــذه المبــرة واشــتد عودهــا، وباتــت حاضــرة بقــوة فــي 
المشــهد الخيــري وفعالياتــه، فعلــى خطــى مؤسســيها واصــل مســيرتها ثلــة مــن 
أهــل الفزعــة والنجــدة الذيــن لا يختزلــون جهــدًا فــي تعزيــز رســالتها وترجمــة 
إلــى  الخيريــة  بمشــروعاتها  والوصــول  الواقــع،  أرض  علــى  الســامية  أهدافهــا 

الفئــات المســتحقة داخــل دولــة الكويــت.

إلــى  والتقديــر  الشــكر  بخالــص  نتوجــه  والامتنــان،  العرفــان  معانــي  وبــكل 
رئيــس مجلــس إدارة المبــرة الأخ الفاضــل حمــد البســيس؛ لمشــاركة المبــرة فــي رعايــة 
البرنامــج التدريبــي الــذي نظمتــه مبــادرة »تمكــن« لتنميــة قــدرات العاملــن فــي 
القطــاع الخيــري، التابعــة للهيئــة الخيريــة الإســامية العالميــة، بالشــراكة مــع 
وزارة الشــؤون الاجتماعيــة ومعهــد ليلــي فاميلــي للعمــل الخيــري التابــع لجامعــة 
إنديانــا الأمريكيــة تحــت عنــوان »إدارة جمــع التبرعــات«، وكذلــك موافقته الكريمة 
على دعم ترجمة المنهج الخاص بتطوير الموارد المالية للمؤسسات غير الربحية.

وأن  ويرضــاه،  يحبــه  مــا  إلــى  عليهــا  القائمــن  يوفــق  أن  نســأل  تعالــى  والله 
تســتمر هــذه المبــرة الميمونــة فــي أداء رســالتها بدعــم أهــل الخيــر والإحســان مــن 
أعظــم  مــن  بــاب  فهــذا  والمســاكين وقضــاء حوائجهــم،  الضعفــاء  أجــل مســاعدة 

الخيــر. أبــواب 

■ عبدالرحمن عبدالعزيز المطوع
نائب المدير العام للهيئة الخيرية 

الإسلامية العالمية
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د
في إطار نشاط صندوق الأسر المنتجة بالهيئة

عشرات الأسر اليمنية.. من الفقر والاحتياج 
إلى فضاء الاكتفاء والإنتاج

حيـــث  القمـــر  جـــارة  وصـــاب  فـــي 
والمـــــــاء  والمرعـــى  الخلابـــة  الطبيعـــــــــة 
صـــاح  غالـــب  فاطمـــة  تعـــود  الوفيـــر؛ 
صـــارت  وقـــد  بغنماتهـــا،  عامًـــا(   40(
بالحبـــور،  تشعـــــــــر  يـــوم،  كل  بطانًـــــــــا 
الفينـــــــــة  بيـــــــــن  تـــزداد  فمواشيهـــــــــا 
ــام  ــا الأيتـ ــا وأولادهـ ــرى، فتمنحهـ والأخـ
الألبـــان والحليـــب، وتبيـــع ذكورهـــا كل 
ــن  ــن مـ ــى ذلـــك، فتحسـ ــا احتاجـــت إلـ مـ

للأســـرة. الكـــريم  العيـــش  ســـبل 

قاســـــــــم  ســـماح  تثابـــر  إب؛  وفـــي 
الخياطـــة  ماكينـــة  علـــى  العمـــل  فـــي 
خبرتهـــا  راكمـــــــــت  أن  بعـــد  والتطريـــز 
ــر،  ــل والتطويـ ــدورات التأهيـ ــا بـ وطورتهـ
تغـــزل أحلامهـــا بـــدأب، تواكـــب الجديـــد 
بصمتهـــا  وتضـــع  الموضـــة،  عالـــم  فـــي 
بـــن  تمـــزج  التـــي  الخاصـــــــة  الفنيـــة 
الأصالـــة والمعاصـــرة، وتســـتغل مواقـــع 
للتسويـــــــــــق  الاجتماعـــــــي  التواصـــــــل 
لمنتجاتهـــا التـــي تســـتهوي الكثيـــر مـــن 
المســـتهلكين؛ مـــا حقـــق للأســـرة دخـــا 

ـــدًا. جيِّ

وفــي تعــز؛ تعمــل عفــاف عبــده بشــغف فــي إنتــاج الإكسســوارات والمشــغولات اليدويــة، 
وبفضــل الله ثــم المشــروع تمكنــت مــن توفيــر إيجــار المنــزل وتأمــن الطعــام وتعليــم 

أطفالهــا.

وفــي كل صبــاح باكــر يفتتــح محمــد الســلمي بقالتــه، حيــث يتزاحــم أمــام بابهــا 
الكثيــر مــن الأفــكار حــول كيفيــة تطويــر  رأســه تتزاحــم  الزبائــن، وفــي  الكثيــر مــن 

أخــرى. مشــاريع  وافتتــاح  المشــروع 

وكل يــوم يمضــي جــال الوصابــي إلــى محلــه )مســلخ الدواجــن(، ويمضــي أحمــد 
فتينــي إلــى البوفيــه الخــاص بــه لبيــع العصائــر والوجبــات الخفيفــة، ويمــر أيمــن أبكــر 
الأهــدل إلــى محلــه لبيــع الأســماك؛ ويعــود كلهــم نهايــة اليــوم بنفــوس راضيــة، وأحــام 

عــراض، ومــال وفيــر.

وقــتٍ غيــر  فــي  المعيــل  رحــل عنهــم  أيتــام يمنيــن؛  وأمهــات  هــؤلاء نمــاذج لأيتــام 
متوقــع، تاركــن وراءهــم صدمــة كبيــرة وذريــة ضعافًــا، واجهــت هــذه الأســر الأهــوال، 
ونحتــت الصخــر لتأمــن مســتقبل أفضــل لذويهــم غيــر أنّ الواقــع كان أقســى، والحــرب 
والغــاء مستشــرٍ بشــكل  ينهــار  المعيشــي متــردٍّ والاقتصــاد  تلتهــم الآمــال، فالوضــع 

مفــزع.

مشروعات انتاجية

■ مشروع ماعز لإحدى الأسر المستفيدة

"مشاريع التمكين الاقتصادي شكّلت 
للأيتام وأسرهم بصيص نور يلوح في 

نهاية النفق المظلم
■ ■ ■

المشروعات الإنتاجية تسهم في رفع 
المستوى المعيشي للمستفيدين 

وتغطية احتياجاتهم الحياتية"
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فــي د يلــوح  نــور  بصيــص  ثمــة  كان  المعانــاة،  ذروة  وفــي 
التمكــن  مشــاريع  لــت  مثَّ حيــث  المظلــم،  النفــق  نهايــة 
ضمــن  الخيريــة،  الهيئــة  تقدمهــا  التــي  الاقتصــادي 
نشــاط صنــدوق الأســر المنتجــة وبالتعــاون مــع جمعيــة 
الوصــول الإنســاني باليمــن، مــاذًا آمنًــا للكثيــر مــن هــذه 
الأســر، حيــث حققــت لهــا دخــاً مســتدامًا أســهم فــي رفــع 
الحياتيــة،  احتياجاتهــا  وتغطيــة  المعيشــي،  مســتواها 
الاكتفــاء  إلــى  والاحتيــاج  الفقــر  حالــة  مــن  ونقلهــا 

والإنتــاج.

الأكبــر  الأثــر  إحــداث  إلــى  الخيريــة  الهيئــة  وتســعى 
والمحتاجــة،  الفقيــرة  بالمجتمعــات  الإنســان  تمكــن  فــي 
وانطلاقًــا مــن هــذه الرؤيــة العميقــة فــي تحقيــق التنميــة 
المســتدامة للمجتمعــات، اهتمــت اهتمامًــا بالغًــا بتقــديم 
لمــا  مجالاتهــا،  بجميــع  الاقتصــادي  التمكــن  مشــاريع 
لهــا مــن دور مهــم فــي تنميــة اقتصــادات الــدول الفقيــرة 
عــن  العاطلــن  أعــداد  تقليــل  فــي  والإســهام  والناميــة، 
المحتاجــة  للأســر  المعيشــية  المســتويات  ورفــع  العمــل، 
هــذه  قــدرة  لتنميــة  الســبل  توفــر  كمــا  الفقيــرة،  والأســر 
الشــرائح علــى تأمــن مواردهــا الذاتيــة واعتمادهــا علــى 
وتأكيــد  والفقــر،  العــوز  مــن  ووقايتهــا  الذاتــي،  الاكتفــاء 

ولقدراتهــا. لهــا  المجتمــع  احتــرام 

ونظــرًا لاتســاع رقعــة الفقــر والبطالــة فــي المجتمعــات 
فــي  تســهم  تنمويــة  لمشــاريع  الاحتيــاج  وشــدة  الهشــة 

الذاتــي،  الاكتفــاء  تحقيــق  علــى  وتعمــل  المجتمعــات  لتلــك  العيــش  ســبل  تحســن 
التمكــن   2026  -  2022 الاســتراتيجية  خطتهــا  فــي  الخيريــة  الهيئــة  اعتمــدت 

الاســتراتيجية. أهدافهــا  أحــد  ليكــون  الحاجــة  لأصحــاب  الاقتصــادي 

وترجمــة لهــذه الاســتراتيجية، نفــذت الهيئــة الخيريــة فــي اليمــن عشــرات المشــاريع 
التنمويــة ذات الأثــر المســتدام لأســر الأيتــام والأســر الفقيــرة فــي مختلــف المجــالات 

التــي تحتــاج إليهــا تلــك الأســر.

ولمشــاريع التمكــن الاقتصــادي المنفــذة للأيتــام وأســرهم والممولــة مــن قبــل الهيئــة 
الحيــاة،  مجــالات  مختلــف  فــي  متعــددة  آثــار  الخيريــة 
عبــر إيجــاد مصــادر دخــل ثابتــة لتلــك الأســر، تســتطيع 
حياتهــم  فــي  الضروريــة  النفقــات  تغطيــة  خلالهــا  مــن 
المعيشــية، وتحقيــق الاســتقرار المالــي والنفســي للأيتــام 
الأســري،  والاســتقرار  الاجتماعــي  والأمــن  وأســرهم 
الذاتــي  الاكتفــاء  وتحقيــق  بالنفــس  الثقــة  وتعزيــز 
التعليمــي،  المســتوى  وتحســن  منهــا،  للمســتفيدين 
وتوفيــر متطلبــات العيــش الكــريم، ونقــل الأيتــام وأســرهم 
الكفايــة  مرحلــة  إلــى  والاحتيــاج  الكفالــة  مرحلــة  مــن 
الدخــول  علــى  وأســرهم  الأيتــام  وتشــجيع  والإنتــاج، 
فــرص عمــل لهــم، ومحاربــة  العمــل، وإيجــاد  إلــى ســوق 

المجتمــع. فــي  والفقــر  البطالــة 

الأيتــام  تمكــن  للمشــروع  المبتغــاة  المخرجــات  ومــن 
مــدرة  صغيــرة  تنمويــة  مشــاريع  خــال  مــن  اقتصاديًــا 
ولأســرهم  لهــم  ثابتــة  دخــل  مصــادر  وتأمــن  للدخــل، 
وتأهيــل  الصعبــة،  المعيشــية  الظــروف  مواجهــة  فــي 
إدارة  مهــارة  علــى  وتدريبهــم  المشــروع  مــن  المســتفيدين 
المشــاريع وتطويرهــا، وتحســن مســتوى المعيشــة للأيتــام 
فــي عمليــة  والإســهام  اجتماعيًــا،  واســتقرارها  وأســرهم 

اليمنــي. للمجتمــع  الاقتصــادي  والتمكــن  التنميــة 

مــن  مجموعــة  الإنســاني  الوصــول  جمعيــة  وتضــع 

" تدريب الأيتام على مهارات إدارة 
المشاريع وتطويرها وامتلاك أدوات النجاح 

وتحقيق الاكتفاء الذاتي"

■ مشروع بقالة يدر دخلً مستدامًا على أسرة يتيم

■ علامات من الرضا بادية على وجه أحد المستفيدين
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المســتفيدين د اختيــار  ضوئهــا  علــى  يتــم  التــي  المعاييــر 
انتهــت  قــد  اليتيــم  يكــون  أن  أبرزهــا  ومــن  للمشــاريع، 
كفالتــه بعــد بلــوغ ســن الكفالــة أو شــارفت علــى الانتهــاء، 
وأن  أســرته،  لــدى  ماســة  حاجــة  وجــود  إلــى  بالإضافــة 
لإنجــاح  تؤهلــه  التــي  والخبــرات  المؤهــات  لديــه  تكــون 
المشــروع، وأن يقــدم الضمانــات اللازمــة للحصــول عليــه، 
إضافــة إلــى قائمــة أخــرى مــن الشــروط التــي تكفــل نجــاح 

المشــروع.

وقــد دأبــت الجمعيــات اليمنيــة الشــريكة علــى رصــد 
دراســات  فــي  وصياغتهــا  الضعيفــة  الفئــات  احتياجــات 
جــدوى، وتقديمهــا للهيئــة الخيريــة لتوفيــر الدعــم الــازم 
الرؤيــة  مــع  انســجامها  مــن  والتأكــد  تقييمهــا  بعــد  لهــا 

للهيئــة. الاســتراتيجية 

المشــاريع،  لتلــك  المســتفيدين  اختيــار  لحســن  ويعــد 
وفــق المعاييــر المحــددة، دورٌ بــارز فــي نجــاح تلــك المشــاريع 
الذاتــي  الاكتفــاء  تحقيــق  فــي  وإســهامها  واســتمرارها، 
مــدرّة  مشــاريع  توفيــر  خــال  مــن  وأســرهم  للأيتــام 

وكرامــة. اســتقرارًا  أكثــر  حيــاة  توفــر  للدخــل؛ 

وتعانــي فئــة الأيتــام فــي اليمــن ترديًــا كبيــرًا فــي الأوضــاع المعيشــية بســبب الأحــداث 
التــي يشــهدها اليمــن وعــدم وجــود مصــادر دخــل للأيتــام تغطــي احتياجاتهــم، وارتفــاع 
المقدمــة  والرعايــات  والبطالــة والمجاعــة، وتوقــف جميــع الخدمــات  الفقــر  معــدلات 

لهــم.

المعيشــي  الوضــع  يوصــف  اليوميــة،  الإنســانية  والتقاريــر  البيانــات  وحســب 
والإنســاني فــي اليمــن بالكارثــي، وهــو الأمــر الــذي جعــل مــن الصعــب علــى أســر الأيتــام 
الفقيــرة توفيــر الكثيــر مــن متطلباتهــا الأساســية، لــذا تســعى الهيئــة إلــى مســاعدة 

وتقلباتهــا  الحيــاة  مواجهــة صعوبــات  علــى  الأســر  هــذه 
معاناتهــا. مــن  والتخفيــف 

الأوضــاع  فــي  المتســارع  التدهــور  إلــى  إشــارة  وفــي 
الوضــع  أن  المتحــدة  الأمم  أعلنــت  باليمــن،  الإنســانية 
مــا  احتيــاج  مــع  هاويــة«  حافــة  مــن  »يســقط  الإنســاني 
يقــرب مــن 21 مليــون شــخص إلــى مســاعدات إنســانية 
إجمالــي  مــن   %66 مــن  بأكثــر  هــؤلاء  ويقــدر  وحمايــة، 

الســكان. عــدد 

مــن  مليونًــا   16 مــن  أكثــر  هنــاك  هــؤلاء،  بــن  ومــن 
الجــوع،  مــرارات  يعانــون  والأطفــال  والنســاء  الرجــال 
كمــا يعيــش عشــرات الآلاف مــن الأشــخاص فــي ظــروف 
شــبيهة بالمجاعــة، و5 ملايــن شــخص علــى بُعــد خطــوة 

المجاعــة. مــن  واحــدة 

الحــرب  بســبب  إنســانية  أزمــة  أســوأ  اليمــن  ويشــهد 
إلــى عجــز وكالات الإغاثــة  المــوارد  شُــح  ويــؤدي  الدائــرة، 

الأرواح. وإنقــاذ  اللازمــة  بالاحتياجــات  الوفــاء  عــن 

■ طفلتان يتيمتان ترعيان مشروع ماعز

■ أحد مشاريع بيع الملابس

" الجمعيات اليمنية الشريكة تقوم 
برصد احتياجات الفئات الضعيفة 

وصياغتها في دراسات جدوى، وتقديمها 
للهيئة الخيرية لتوفير الدعم اللازم لها 

بعد تقييمها "
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العالميـــة خـــال  الهيئـــة الخيريـــة الإســـامية  شـــهدت 
العـــام 2022 حصـــادًا وافـــــــرًا مـــن الإنجـــــازات والأعمـــــــال 
الخيريـــة التـــي تعكـــس حـــب أهـــل الكويـــت للعمـــل الخيـــري، 
وتفانيهـــم فـــي مســـاعدة الفئـــات الضعيفـــة والوقـــوف إلـــى 

جانبهـــم فـــي النـــوازل والشـــدائد.

 6,793 الهيئــة  نفذتهــا  التــي  المشــاريع  عــدد  إجمالــي  بلــغ 
مشــروعًا تعليميًــا وثقافيًــا وتنمويًــا واجتماعيًــا وصحيًــا، وكان لهــا 
كبيــر الأثــر فــي حيــاة 6,397,969 مســتفيدًا فــي 58 دولــة بتكلفــة 
أمريكــي(،  دولار  مليــون   50 )نحــو  كويتيًــا  دينــارًا   15,779,328

وذلــك مــن خــال 10 مكاتــب خارجيــة و196 شــريكًا تنفيذيًــا.

نفــذت  مشــاريع،   704 إلــى  المشــاريع  عــدد  وصــل  اجتماعيًــا، 
شــتاء  وكســوة  وأضــاحٍ  إفطــار صائــم  بــن  وتنوعــت  دولــة   40 فــي 
أســر  ومســاعدة  وكفالــة  فطــر  وزكاة  منــازل  وترميــم  وإيجــارات 

متعففــة ومشــاريع إغاثيــة وســال غذائيــة ودور أيتــام، وبلــغ عــدد المســتفيدين منهــا 
كويتيًــا. دينــارًا   6,665,813 بتكلفــة  مســتفيدًا،   1,396,461

دينارًا   2,089,915 بتكلفة  دولة   20 في  مشروعًا   258 الهيئة  دشّنت  تعليميًا، 
طلاب  وكفالة  دراسية  رسوم  وسداد  وتجهيزها  مدارس  بناء  بين  تراوحت  كويتيًا، 
وحافلات مدرسية وكفالة أساتذة جامعيين ومعلمين، وبلغ عدد المستفيدين 60,665 

مستفيدًا.

تنمويًــا، وصــل عــدد المشــاريع إلــى 241 مشــروعًا، وشــملت مشــاريع ميــاه ومــزارع 
لفائــدة  كويتيًــا،  دينــارًا   1,903,846 بتكلفــة  دولــة،   25 فــي  بشــرية  قــوى  وتأهيــل 

مســتفيدًا.  1,002,377

مشــروعًا،   251 الثقافيــة  المشــاريع  عــدد  بلغــت  العالــم،  حــول  دولــة   32 وفــي 

حصاد عام

تنفيذ مشروعات إنسانية وتنموية بتكلفة 50 مليون دولار  

حصاد عام  2022 م: أكثر من 6 ملايين 
مستفيد في 58 دولة حول العالم 

■ مسجد اللهيب صرح إسلامي كبير في إندونيسيا

■ أحد مواقع توزيع المساعدات الإنسانية في باكستان

■ أحد مواقع توزيع المساعدات الإنسانية في باكستان

■ من مشاريع التمكين الاقتصادي في المجتمعات الفقيرة



الهنديــة..  الكويتيــة  "العلاقــات 
خلفيــة تاريخيــة وحضاريــة وثقافيــة" 
كتــاب جديــد باللغــة الأرديــة للباحــث 
صــدر  شــمس  القــادر  عبــد  الهنــدي 
حديثًــا، ويقــع فــي 480 صفحــة مــن 
القطــع المتوســط، أشــرف علــى إعــداده 
وراجعــه  الواســع،  اختــر  بروفيســور 

الأعظمــي. الداعيــة محمــد خالــد 

المجهــودات  إلــى  تطــــــرق  الكتــــــاب 
والمساعــــدات  الكويتيــــــة  الإنسانيــــــة 
يحتــاج  لمــن  تقدمهــا  التــي  الطارئــة 
إليهــا فــي العالــم، انطلاقًــا مــن حــب 
الكويتيــن للعمــل الخيــري، وتجــذره 
إلــــــــى  الاجتماعــــــية،  تنشئتهــــــم  فــي 

الخارجيــة. فــي سياســتها  الكويــت  دولــة  مرتكــزات  أحــد  نطاقــه، حتــى صــار  اتســع  الــذي  الحــد 

وأشـار الكتاب إلى أن هذه الجهود الإنسـانية والمبادرات الشـعبية الكويتية المتواصلة حول العالم أكسـبت الكويت 
سـمعة عالميـة طيبـة، ممـا حـدا بـالأمم المتحـدة إلـى تسـميتها مركـزًا للعمـل الإنسـاني، وإطالق لقـب قائـد العمـل 

الإنسـاني علـى سـمو الأميـر الراحـل الشـيخ صبـاح الأحمـد الجابـر الصبـاح - طيـب الله ثـراه.

وحســب الكتــاب، لــم تتخلــف الكويــت وشــعبها عــن مــد يــد العــون إلــى الهنــد عنــد مــا طــرأت عليهــا أوضاعهــا 
الصعبــة ، حيــث قدمــت المســاعدات الإغاثيــة والإنســانية بغــض النظــر عــن ظــروف المتضرريــن المحتاجــن وخلفيتهــم 

الاجتماعيــة وانتماءاتهــم.

وحينما تفاقمت تداعيات أزمة جائحة كورونا في الهند وسجلت أرقامًا قياسية للوفيات والإصابات، سارعت دولة 
الكويــت إلــى تقــديم المعونــات العاجلــة للهنــد تضامنًــا معهــا فــي مأســاتها عبــر إرســاله طائرة مســاعدات محملة بمواد 
إغاثيــة ومســتلزمات الصحيــة للإســهام فــي مكافحــة الوبــاء الــذي عجــزت عــن مواجهتــه المنظومــة الصحيــة الهندية.

ويُعــدّ الكتــاب إضافــة مهمــة إلــى مــن يهمــه الأمــر مــن الباحثــن والدارســن، باللغــة الأورديــة حيــث ســلط الضــوء 
علــى تبــادل المعــارف والعلــوم والتعــاون والبحــث العلمــي بــن البلديــن فــي مختلــف الحقــول، وأشــار إلــى ترجمــة 
الموســوعة الفقهيــة الكويتيــة إلــى اللغــة الأرديــة بوصفهــا أبــرز عمــل موســوعي لخدمــة الفقــه الإســامي وتراثــه فــي 

العصــر الحديــث.

الثنائيــة عبــر  العلاقــات  الباحــث علــى تطويــر فهمــه عــن  التــي تســاعد  والمعلومــات  الكتــاب بالأفــكار  ويحفــل 
وغيرهــا. والتجاريــة  والثقافيــة  العلميــة  المجــالات  فــي  البلديــن  بــن  المتبــادل  والتعــاون  العصــور 

والكتــاب كذلــك بمنزلــة دليــل للباحــث فــي تفهيــم أدوار الأوقــاف الإســامية مــن حيــث فاعليتهــا فــي مختلــف 
البلــدان وبخاصــة فــي ســياق العلاقــات الكويتيــة الهنديــة، ويرشــده إلــى التفكيــر فــي الأســئلة الراهنــة التــي تهيمــن 

علــى دور الأوقــاف الإســامية مــن حيــث فاعليتهــا.

واســتعرض الكاتــب العلاقــات الهنديــة الكويتيــة منــذ زمــن بعيــد، مركــزًا علــى أســباب تعزيزهــا فــي العقــد الأخيــر 
مــن القــرن العشــرين وبدايــات القــرن الحــادي والعشــرين.

ويتبــن مــن خــال تتبــع مراحــل تطــور العلاقــات الهنديــة الكويتيــة أن جذورهــا عريقــة؛ إذ كانــت الهنــد مركــزًا 
لفــرز وتســويق اللؤلــؤ مــن دولــة الكويــت؛ حيــث نســجت علاقــات تجاريــة واســعة.

ويشــير الكتــاب إلــى أن الروبيــة الهنديــة كانــت متداولــة فــي الكويــت وإنهــا كانــت تســتخدم كعملــة رســمية حتــى 
عــام 1961م، وقــد توثقــت تلــك العلاقــة وتنوّعــت واتســع نطاقهــا منــذ بدايــات القــرن الحــادي والعشــرين؛ ولاســيما 
فــي المجــال الاقتصــادي بعدمــا اتجهــت الهنــد إلــى تحريــر اقتصادهــا وتشــجيع التجــارة الخارجيــة مــع دول العالــم 

وخاصــة دول الخليــج.

صدر باللغة الأردية وكشف عن ملامح التطور

العلاقات الكويتية الهندية.. 
كتاب يبرز دور العمل الخيري 

إصدارات
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شــملت بنــاء مســاجد ومراكــز إســامية وتنظيــم 
ومشــاريع  دعــاة  وكفالــة  علميــة  مؤتمــرات 
 1.631,376 بتكلفــة  الكــريم  القــرآن  تحفيــظ 
مســتفيدًا.  3.771.116 لفائــدة  كويتيًــا  دينــارًا 

 40 الهيئــة  دشّــنت  الصحــي،  المســتوى  وعلــى 
مشــروعًا فــي 11 دولــة بتكلفــة 901,268 دينــارًا، 
صحيــة  مراكــز  بنــاء  بــن  المشــروعات  وتنوعــت 
وكفالــة  جراحيــة  عمليــات  وإجــراء  وتجهيزهــا 
علــى  بالنفــع  عــادت  معاقــن،  وكفالــة  مرضــى 

مســتفيدًا.  158,345

التي  الأصغر  التمويل  مشاريع  قائمة  أما 
فقرًا،  الأشد  المجتمعات  في  تدويرها  يجري 
وتربية مواشٍ  فقد اشتملت على ورش صناعية 
وبقالات مواد غذائية وصالونات حلاقة ومكتبات 
وبلغ  وغيرها،  الملابس  لبيع  تجارية  ومحال 
لفائدة  دولة   14 5,299 مشروعًا، غطت  عددها 
 2,587,110 بلغت  بتكلفة  مستفيدين،   9,005

دنانير.

تضــع   2026  -  2022 اســتراتيجيتها  وفــق 
بنــاء  العالميــة  الإســامية  الخيريــة  الهيئــة 
فقــرًا  الأشــد  المجتمعــات  فــي  وتمكينــه  الإنســان 
ضمــن أولوياتهــا حتــى يصبــح قــادرًا علــى تغييــر 
واقعــه نحــو الأفضــل مــن خــال برامــج ومشــاريع 

متنوعــة.

بعظـــــم  الخيريـــــــــة  الهيئـــــــة  مـــن  وإيمانًـــا 
تجـــاه  والأخلاقيـــــة  الإنسانيـــــــــة  مسؤوليتهـــــــــا 
أقـــرت مجموعـــة  فقـــد  والمســـتفيدين،  المتبرعـــن 
مـــن سياســـات الحوكمـــة واللوائـــح والأدلـــة التـــي 
إلـــى  وتهـــدف  الإداريـــة،  الوحـــدات  عمـــل  تنظـــم 
تعزيـــز مســـتويات المحاســـبة والنزاهة والشـــفافية 
فـــي جميـــع عملياتهـــا دراســـةً وإنفـــاذًا ومتابعـــةً.

الشــكر  خالــص  الخيريــة  الهيئــة  وتوجّــه 
بــه  جــادت  لمــا  الكــرام  للمتبرعــن  والتقديــر 
تحســن  فــي  أســهم  وعطــاء،  بــذل  مــن  أنفســهم 
نوعيــة حيــاة ملايــن المســتفيدين فــي المجتمعــات 

والمنكوبــة. الفقيــرة 

■ الأعظمي يسلم السفير جاسم الناجم نسخة من الكتاب

■ مشــروع تمليــك مكائــن الخياطــة ينجــح 
فــي دعــم الأســر اليمنيــة الفقيــرة



■ جانب من جولة المدير العام في عيادات عمليات العيون

مشروعات تعليمية

برنامجًـــــــا  الخيريـــــــــة  الهيئـــــة  اختتمـــت 
ورعايـــة  كفالـــة  اســـتهدف  ناجحـــا،  تعليميًـــا 
38 طالبًـــا مـــن طلبـــة الدكتـــوراه والماجســـتير 
العالـــم؛  أنحـــاء  مختلـــف  مـــن  المتميزيـــن 
لتمكينهـــم مـــن اســـتكمال دراســـاتهم العليـــا 
فـــي الجامعـــة الإســـامية العالميـــة بالعاصمـــة 
الماليزيـــة كوالالمبـــور، بالشـــراكة مـــع المؤسســـة 
الدوليـــة للتربيـــة والعلـــوم والثقافـــة بماليزيـــا 

»إيســـكو«

فـــي  انطلـــق  الـــذي  البرنامـــج  اســـتهدف 
أكتوبـــر 2021 إعـــداد كـــوادر تعليميـــة جامعيـــة 
ونوعيـــة  علميـــة  تخصصـــات  فـــي  مؤهلـــة 
بمجـــالات: الهندســـة وتكنولوجيـــا المعلومـــات 
والاتصـــالات والعلـــوم الإنســـانية والصيرفـــة 
والتمويـــل الإســـامي والإعـــام والاتصـــالات 

والتربيـــة. والاقتصـــاد  والقانـــون 

حضـــر حفـــل تكـــريم طلبـــة الدراســـات العليـــا الذيـــن أنجـــزوا البرنامـــج المصاحـــب 
للمنحـــة الدراســـية، كل مـــن ممثـــل الســـفير الكويتـــي فـــي ماليزيـــا، الملحـــق الدبلوماســـي 
بالســـفارة مضحـــي الفضلـــي، ونائـــب رئيـــس الجامعـــة الإســـامية العالميـــة بماليزيـــا 
)IIUM( د. أحمـــــــد فـــــــارس إسماعــــيـــــــل، ورئيـــــس مجلـــــــــس إدارة »إيسكـــــو الدوليـــــــة« 

محمـــد زيـــن بـــن كانـــدار.

وقــال المديــر العــام للهيئــة الخيريــة م. بــدر الصميــط فــي كلمــة مســجلة: أردنــا بهــذا 
البرنامــج التدريبــي المصاحــب لهــذه الدراســات الأكاديميــة اســتكمال بنــاء الجوانــب 
القياديــة والقيميــة للمشــاركين، والمســاهمة فــي تأهيلهــم ليكونــوا أكثــر قــدرة علــى 

التأثيــر الإيجابــي فــي مجتمعاتهــم.

وتابــع: إن هــذا المشــروع يأتــي ترجمــة لرؤيتنــا الاســتراتيجية فــي الهيئــة الخيريــة 
الإســامية العالميــة 2022 - 2026، التــي تعظــم مــن شــأن برنامــج التعليــم، وتهــدف 
إلــى توفيــر فــرص تعليميــة عاليــة الجــودة لأبنــاء الأمــة، ذات مخرجــات نوعيــة، مشــيرًا 
إلــى أن اســتراتيجية الهيئــة تلتقــي مــع الهــدف الرابــع مــن أهــداف الأمم المتحــدة 
للتنميــة المســتدامة الــذي يركــز علــى »ضمــان توفيــر تعليــم جيــد وشــامل وتعزيــز فــرص 

التعلــم مــدى الحيــاة للجميــع« بحلــول عــام 2030.

تعليميًــا  نشــطت  العالميــة  الإســامية  الخيريــة  الهيئــة  أن  إلــى  الصميــط  وأشــار 
 57 مــع  بالتعــاون   2022 العــام  خــال  وأوروبيــة  وأفريقيــة  آســيوية  دولــة   20 فــي 
جهــة خيريــة، مبينًــا أن محصلــة هــذا النشــاط بلغــت 19,358 كفالــة ومنحــة دراســية 
للطلبــة فــي مــدارس التعليــم العــام، و2,755 كفالــة ومنحــة دراســية لطلبــة الجامعــة 

والدراســات العليــا، بقيمــة إجماليــة تجــاوزت الـــ 6 ملايــن دولار.

في إطار الرؤية الاستراتيجية للهيئة الهادفة إلى توفير فرص تعليمية عالية الجودة

اختتام برنامج تعليمي ناجح.. كفالة ورعاية 
38 طالب دكتوراه وماجستير

■ طلبة الدراسات العليا في لقطة تذكارية خلال حفل التكريم

"الصميط: تقديم منح دراسية
في تخصصات متنوعة لتنشئة قادة 

المستقبل ورواد التنمية
■ ■ ■

الدارسون انخرطوا في تخصصات 
الهندسة وتكنولوجيا المعلومات 

والاتصالات والاقتصاد
■ ■ ■

البرنامج التدريبي المصاحب يستهدف 
بناء الجوانب القياديـة والقيميـة 

للمشاركين"
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وأضــاف أن البرامــج التربويــة الموازيــة أصبحــت شــرطًا لــدى الهيئــة لدعــم مشــاريع 
الكفــالات؛ لأهميتهــا فــي توجيــه الدارســن وتنميــة وعيهــم، لافتًــا إلــى أن هــذه البرامــج 

اســتهدفت تفعيــل مســار رعايــة النابغــن.

وأشــار الصميــط إلــى أن الهيئــة شــيدت خــال العــام المنصــرم 17 مشــروعًا تعليميًــا 
لخدمــة 8,833 طالبًــا وطالبــة بتكلفــة تزيــد علــى 3 ملايــن دولار، وإطــاق المشــروع 
النوعــي الواعــد لبنــاء مناهــج تعويضيــة لمعالجــة صعوبــات التعلــم لــدى اللاجئــن 
والنازحــن الســوريين، والــذي يهــدف إلــى وضــع حلــول مســتدامة لنحــو 15 ألــف طالب 
وطالبــة، وأكثــر مــن 2,000 معلــم ومعلمــة، بالشــراكة مــع البنــك الإســامي للتنميــة 

وصنــدوق التضامــن الإســامي للتنميــة وجمعيــة التميــز الإنســاني.

وتوجّــه المديــر العــام بخالــص الشــكر والتقديــر إلــى مؤسســة »إيســكو« لشــراكتها 
مــع الهيئــة الخيريــة فــي إنجــاز هــذا المشــروع مــن أجــل ضمــان مســتقبل أفضــل لهــذه 

الشــريحة الواعــدة، وتعزيــز تفاعلهــا الاجتماعــي والثقافــي مــع مجتمعهــا.

 )UIAM( ماليزيــا  فــي  العالميــة  الإســامية  للجامعــة  شــكره  عــن  أعــرب  كمــا 
وذات  المرموقــة  الجامعــات  مــن  واحــدة  أنهــا  لاســيما  الطلبــة،  هــؤلاء  لاحتضانهــا 

المميــزة. الدوليــة  الســمعة 

وثمّــن الصميــط جهــود ســفير دولــة الكويــت فــي ماليزيــا د. حمــد محمــد حســن بــو 
رحمــة الــذي دأب علــى رعايــة مثــل هــذه الملتقيــات الخيريــة، فــي ســياق الموقــف الرائــد 
لــوزارة الخارجيــة الكويتيــة التــي لا تدخــر وســعًا فــي دعــم مســيرة العمــل الخيــري، 
بتوجيهــات كريمــة مــن حضــرة صاحــب الســمو الأميــر الشــيخ نــواف الأحمــد الجابــر 

الصبــاح - حفظــه الله ورعــاه.

الجامعــات  إحــدى   )UIAM( ماليزيــا  فــي  العالميــة  الإســامية  الجامعــة  وتعــد 
الحكومية التابعة لوزارة التعليم العالي، وتتبناها منظمة التعاون الإسلامي، وتدرّس 
العلــوم الإســامية، بالإضافــة إلــى العلــوم الطبيعيــة والاجتماعيــة والطبيــة الأخــرى.

ويعــد التحــاق الطلبــة المميزيــن بإحــدى الجامعــات الماليزيــة ذات الســمعة الدوليــة، 
خطــوة مهمــة علــى طريــق تلقــي خبــرات علميــة متقدمــة، تســاعدهم علــى تمكــن 
مجتمعاتهــم مــن منــح تعليميــة شــاملة فــي تخصصــات نوعيــة تغطــى احتياجاتهــا، 
بمهمــة  واضطلاعهــم  إليهــا  الطلبــة  عــودة  بعــد  المســتدامة  تنميتهــا  فــي  وتســهم 

المجتمعيــة. المســؤولية 

وتشــمل المنــح الدراســية تخصصــات علميــة نوعيــة متنوعــة فــي مجــالات الهندســة 
والتمويــل  والصيرفــة  الإنســانية  والعلــوم  والاتصــالات  المعلومــات  وتكنولوجيــا 
قائمــة  وتنوعــت  والتربيــة،  والاقتصــاد  والقانــون  والاتصــالات  والإعــام  الإســامي 
جنســيات الطلبة والطالبات المســتفيدين، فشــملت فلســطين وســوريا واليمن والعراق 
والنيجــر وبوركينــا فاســو والســودان والأردن وإندونيســيا وبنغلاديــش والجزائــر ومصــر 

وباكســتان. وماليزيــا 

برنامج تدريبي

علــى مــدى 14 شــهرًا هــي مــدة المنحــة الدراســية، وإلــى جانــب انخــراط الطلبــة 
فــي الدراســة الأكاديميــة بالجامعــة، اســتغرق البرنامــج التدريبــي والتأهيلــي لإكســاب 

الدارســن خبــرات قياديــة وثقافيــة 160 ســاعة تدريبيــة.

ومــن أهــداف البرنامــج التدريبــي بنــاء الجانــب القيــادي لــدى المتدربــن، وتنميــة 
الجانــب الخلقــي لديهــم مــع التركيــز علــى الأخــاق المهمــة للقائــد، وتأهيــل قيــادات 
دور  وتفعيــل  المنضبــط،  والانفتــاح  والوســطي  الفكــري  بالاعتــدال  تتســم  شــبابية 

الشــباب فــي خدمــة المجتمــع.

الأخلاقــي  البعــد  تعزيــز  إلــى  التدريبيــة  خــال حقيبتــه  مــن  البرنامــج  ويســعى 
للمتدربــن فــي مجــالات العمــل الوظيفــي، والحيــاة الشــخصية والعامــة، ومحاســبة 

الــذات. وإدارة  النفــس 

للبرنامــج  المهمــة  الأبعــاد  أحــد  المســتهدفة  للفئــة  القيــادي  البعــد  تطويــر  ويعــد 
التدريبــي، حيــث يتعلــم المتــدرب ســمات القائــد الفعــال، وفلســفة ريــادة الأعمــال فــي 
المؤسســات الحكوميــة والخاصــة، وأهميــة الســلوك القيــادي فــي تحقيــق النجاحــات، 
التخطيــط  مهــارات  تشــمل:  التــي  للقائــد  الأساســية  المهــارات  إلــى  بالإضافــة 
الاســتراتيجي الشــخصي، مهــارات التفكيــر، مهــارة إدارة الوقــت والــذات، مهــارة حــل 
المشــكلات واتخــاذ القــرار، مهــارات الاتصــال، مهــارات الحــوار والإقنــاع، مهــارة الإلقــاء، 

إدارة الفريــق. إدارة الصــراع، ومهــارة  التفــاوض الناجــح، مهــارة  مهــارة 

بإكســاب  التدريبــي  البرنامــج  يهتــم  والتربــوي  الثقافــي  التأهيــل  صعيــد  وعلــى 
المتــدرب المعــارف والمفاهيــم حــول تزكيــة النفــس، أمــراض القلــوب وعلاجهــا، التربيــة 
الدعويــة مفهــوم ومنهجيــة، الدعــوة والإعــام الرقمــي، التحصــن الفكــري والــرد علــى 
الشــبهات، الوســطية والاعتــدال فــي الإســام، تطويــر مهــارات التحفيــز لــدى الدعــاة، 

التخطيــط والتنفيــذ للمناشــط الدعويــة.

الخدمــات  تقــديم  مجــال  فــي  الشــباب  تأهيــل  علــى  التدريبيــة  الحقيبــة  وتركــز 
الاجتماعيــة، ومــن محــاور هــذه الفقــرة العمــل الخيــري وخدمــة المجتمــع فــي ضــوء 
قيادتــه،  ومهــارات  الخيــري  العمــل  وإدارة  المشــرفة،  النبويــة  والســنة  الكــريم  القــرآن 

المــوارد الخيريــة. تنميــة  وآليــات 

وتبــن الدراســة أثــر مشــروع المنحــة علــى الفــرد مــن خــال تحفيــز الطالــب علــى 
التحصيــل العلمــي والالتــزام الأخلاقــي، وتخفيــف العــبء المالــي عــن كاهــل الطالــب 
الطالــب  وإكســاب   ،»19  - »كوفيــد  جائحــة  ظــل  فــي  خاصــة  أســرته  وكاهــل  نفســه 
المســتفيد مــن المنحــة المعــارف والمهــارات المطلوبــة التــي تؤهلــه لدخــول ســوق العمــل.

مــن مســتقبل مجهــول،  المميــز بجامعــة قويــة يحميــه  الطالــب  التحــاق  أن  كمــا 
ويضعــه فــي ســياق مســار يمكنــه مــن تحقيــق طموحاتــه وآمالــه العلميــة، وتطويــر 

■ جانب من فعاليات تكريم طلبة الماجستير والدكتوراه ■ نائب مدير الجامعة الإسلامية مكرمًا القنصل الكويتي مضحي الفضلي
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■ جانب من جولة المدير العام في عيادات عمليات 
العيون

فعــل الخيــر،  عــن تشــجيعه علــى  المهنــي، فضــاً  مســاره 
آثــار الخيــر  أحــد  يعــد  أن نجاحــه وتميــزه  إلــى  اســتنادًا 

دعــم مجتمعــه. فــي  دوره  تفعيــل  عليــه  الــذي يحتــم 

الإيجابيــة  الآثــار  مــن  جملــة  الدراســة  ورصــدت 
كفــاءات  فــي تخريــج  المجتمــع، متمثلــة  علــى  للمشــروع 
نافعــة لأســرهم ومجتمعهــم، وتمكــن مجتمعاتهــم مــن 
دراســتهم  أثنــاء  عليهــا  حصلــوا  التــي  المعــارف  خــال 
وخبراتهــم الناجمــة عــن تفاعلهــم مــع الطلبــة المحليــن 
تلــك  فــي  الوســطي  الإســام  ثقافــة  ونشــر  والدوليــن، 
الفكــري،  الانحــراف  مــن  وحمايتهــا  المجتمعــات، 
بالإضافــة إلــى إعــداد قيــادات لخدمــة المجتمــع فــي أوجــه 

المختلفــة. الحيــاة 

وللمشــروع أثــر إيجابــي علــى دولــة المتــدرب، حيــث تعــد 
المنــح الدراســية بمنزلــة اســتثمارات فــي المســتقبل، تســهم 
فــي تنشــئة قــادة للمســتقبل ورواد للتنميــة، إلــى جانــب 
الإســهام فــي بنــاء مســار التنميــة المســتدامة فــي دولهــم، 
العمــل  أســواق  تطــور  ومواكبــة  البشــرية  التنميــة  ودعــم 
والإســهام فــي التنميــة الاقتصاديــة حاضــرًا ومســتقبلً.

يذكــر أن »إيســكو« مؤسســة دوليــة مســتقلة غيــر ربحيــة 
والثقافيــة  والتربويــة  التعليميــة  المجــالات  بدعــم  تهتــم 
فــي العالــم العربــي والإســامي عامــة، وخاصــة المناطــق 
الأقــل حظًــا، بهــدف تطويــر قطــاع التعليــم فنيًــا وتقنيًــا.

تقــديم  تســهيل  علــى  الاســتراتيجية  أهدافهــا  وتركــز 
الدعــم للطلبــة بمــا فــي ذلــك المنــح الدراســية، وتشــجيعهم 
لتطــور  ومفيــدة  مبتكــرة  مشــاريع  فــي  المشــاركة  علــى 
المتخصصــة  العليــا  الدراســات  وتوجيــه طلبــة  البشــرية، 
المتقدمــة  والعلميــة  المهنيــة  الدراســات  متابعــة  إلــى 
مــع  والتنســيق  والنشــر،  العلمــي  بالبحــث  والاهتمــام 
وزارات ومؤسســات التعليــم بهــدف تحقيــق أعلــى كفــاءة 

البشــرية. المــوارد  تنميــة  مجــال  فــي  وتميــز ممكنــن 

"منح دراسية لـ 22,113 
طالبًا وطالبة بجميع 

مراحل التعليم الأساسية 
والجامعية والدراسات العليا 

خلال 2022
■ ■ ■

تشييد 17 مشروعًا تعليميًا 
لـ 8,833 طالبًا وطالبة 

وبرنامج نوعي لمعالجة 
صعوبات التعلم لدى 

المهجّرين السوريين"

أبعاد إنسانية

”MEAL" مصطلح الـ
في العمل الإنساني

تقليــص  إلــى  والمؤسســات  المنظمــات  مــن  الكثيــر  يســعى 
الفجــوة بــن العمــل المكتبــي والعمــل الميدانــي لمــا يواجهــه الميــدان 
مــن تحديــات متنوعــة وتقلبــات مفاجئــة، ومــن هــذا المنطلــق 
للمتابعــة  داخليــة  أقســامًا  المنظمــات  هــذه  بعــض  أنشــأت 
 MEAL)، (Monitoring,( والتعلــم  والمســاءلة  والتقييــم 
حتــى   )Evaluation, Accountability And Learning
يتركــز جــلّ اهتمامهــا فــي حمايــة تدخلاتهــا مــن أي انحــراف، 
والبعــض الآخــر أســند جــزءًا كبيــرًا مــن هــذه المهمــة لشــركات 
الطــرف الثالــث )TPM" Third Party Monitoring"(؛ كونهــا 
بشــكل  الواقــع  وملامســة  والمراقبــة  التدقيــق  فــي  متخصصــة 

مباشــر.

نســلط الضــوء فــي هــذا المقــال علــى بعــض المفاهيــم الخاصــة 
وجــدران  الــدروع  أحــد  يعتبــر  والــذي   »MEAL« الـــ  بمصطلــح 
الحمايــة للعمــل الخيــري الإنســاني والتنمــوي، وفــي هــذا المقــال 

ســنركز علــى مفهومــي: المتابعــة والتقييــم.

Monitoring :المتابعة

إن الهــدف مــن عمليــة المتابعــة هــو التحقــق مــن مســتوى جــودة تنفيــذ أنشــطة المشــروع، والأخــذ بعــن 
الاعتبــار الملاحظــات الأوليــة عنــد التنفيــذ، حيــث تبــدأ هــذه المهمــة مــن أول يــوم عمــل فــي المشــروع وتســتمر إلــى 

آخــر لحظــة لتســليمه.

تهــدف عمليــات المتابعــة إلــى تقليــل احتماليــة انحــراف تدخــات المشــروع ومواجهــة المخاطــر أولً بــأول، 
المعطيــات  بنــاء علــى  المشــروع؛  وتنفيــذ عمليــات تحســن مســتمر لأداء  المناســبة  القــرارات  باتخــاذ  والقيــام 
الناتجــة مــن عمليــات المتابعــة المســتمرة واللصيقــة بالمشــروع، وتهــدف أيضًــا إلــى تفعيــل مبــدأ الشــراكة بــن 
الجهــة الداعمــة والجهــة المســتفيدة مــن خــال توفيــر متطلبــات النجــاح للمشــروع مــن كلا الجانبــن، كذلــك 
التحقــق مــن ســير عمليــات المشــروع وفقًــا لمــا هــو مخطــط لــه، والتحقــق أيضًــا مــن الالتــزام بالموازنــة المعتمــدة 
وحســب البنــود المحــددة للصــرف، وكذلــك تدعــم المتابعــة عمليــة التقييــم الأولــي لأداء فريــق عمــل المشــروع.

Evaluation :التقييم

يعتقــد البعــض أن عمليــة التقييــم تأتــي لاحقًــا بعــد أن يتــم تنفيــذ الأنشــطة! إلا أن هــذا الاعتقــاد خاطــئ 
جــدًا، إذ إن عمليــات التقييــم تأتــي منــذ اللحظــة الأولــى فــي التفكيــر بالمشــروع! فــا يمكــن أن يتــم قبــول أي 

مشــروع دون )تقييــم احتيــاج( فعلــي لــه مدعّــم بالوثائــق والمســتندات.

عمليــة التقييــم عمليــة مرحليــة ومنتظمــة تتــم علــى مــدار مراحــل المشــروع كلهــا، مــن خــال جمــع وتحليــل 
المعلومــات والمعطيــات لتحديــد مــدى إمكانيــة التدخــل فــي مرحلــة تقييــم الاحتيــاج، ومــدى تحقيــق المشــروع 

لأهدافــه مــن خــال أنشــطة تركــز علــى قيــاس نتائــج ومخرجــات وأثــر المشــروع علــى المجتمــع والمســتهدفين.

تســتخدم عــدة أدوات للقيــام بعمليــات التقييــم مــن أهمهــا: الزيــارات الميدانيــة، اللقــاءات مــع الشــركاء 
اســتطلاعات  الماليــة،  التقاريــر  الفنيــة،  التقاريــر  بالمشــروع،  علاقــة  لهــا  جهــة  وأي  المشــروع  فــي  والعاملــن 
آراء المســتفيدين، قيــاس الأثــر المبنــي علــى التقييــم القبلــي والبعــدي، قيــاس مؤشــرات الأداء، آراء الفريــق 
الاستشــاري للمشــروع، التقاريــر الدوريــة، اجتماعــات فريــق العمــل، الرصــد الإعلامــي، الاســتبانات، والمقابــات 

وغيرهــا. الشــخصية 

تدعم عمليات وتقارير التقييم مصادر التحقق والبعض الآخر يسميها وسائل التحقق، والتي تثبت وتؤكد 
ما جاء في تقارير التقييم، وهي كما يلي: تقارير احتياج، مخططات هندسية، كشوفات المستهدفين، كشوفات 
روابط  إعلانات،  النجاح،  قصص  استمارات،  والخطابات،  الرسمية  الرسائل  والفيديوهات،  الصور  م،  تسلُّ
إلكترونية، وثائق رسمية )تصاريح هويات شخصية مذكرات تفاهم وثيقة أرض(، سياسات وأنظمة ولوائح.. إلخ.

■ بقلم: م. هادي أحمد باجبير
اختصاصي بإدارة العمليات في الهيئة الخيرية

وحدة المكاتب الخارجية
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مكتبها أشرف على آلاف المشروعات الإنسانية والتنموية منذ عام 1997م

الهيئة الخيرية.. ظلال الخير تخيم على بوادي 
ومخيمات الأردن

مكاتب خارجية

إلــى  العالميــة  الإســامية  الخيريــة  الهيئــة  تســعى 
فــي  10 مكاتــب  عبــر  الاســتراتيجية  رؤيتهــا  تحقيــق 
الفاعلــة،  المكاتــب  أحــد  الأردن  ويعــد مكتــب  الخــارج، 
لمــا حققــه مــن إنجــازات وبصمــات واضحــة فــي مجــال 
والمــدن  القــرى  بمعظــم  والخيــري  الإنســاني  العمــل 

الأردن. فــي  والمخيمــات  والبــوادي 

فــي  الإنســاني  الفضــاء  فــي  الأردن  مكتــب  انطلــق 
الخيريــة  الهيئــة  بــن  اتفاقيــة  1989م بموجــب  عــام 
المكتــب خطــة لمضاعفــة  ووضــع  الأردنيــة،  والحكومــة 
جهــوده التنمويــة فــي عــام 1997م، وصــارت أنشــطته 
الاجتماعيــة  المجــالات  فــي  وملموســة  واضحــة 
والتعليميــة والصحيــة والتنمويــة والإغاثيــة وغيرهــا.

رواد البدايات

فـي  بـارز  أثـر  الأردن  مكتـب  علـى  أشـرفوا  الـذي  وللـرواد 
تطوير مسـيرته وتنفيذ برامج الهيئة ابتداء من كونها برامج 
المناسـبات  أو  الأزمـات  وقـت  وتتدخـل  تعالـج  اغاثيـة  موسـمية 

كموسـمي رمضـان والأضحـى، أو انهـا تقـوم بتحديـد الاحتياجـات ذات العلاقـة بتأمين 
كثيـر مـن المسـتلزمات التـي تسـاعد أصحـاب الحاجـة مـن الفقـراء والفئـات المسـتفيدة، 

وتمكنهـم تعليميًـا وثقافيًـا واقتصاديًـا.

المكتــب،  مؤســس   - الله  رحمــه   - الشــريف  كامــل  د.  البارزيــن  الــرواد  هــؤلاء  مــن 
والســيد خليــل حمــد الــذي تولــى الإشــراف علــى المكتــب خــال الفتــرة مــن )1997 
- 2020م( والــذي لــم تبــق فــي فتــرة إشــرافه علــى المكتــب قريــة مــن قــرى الأردن إلا 

المكتــب. مســاعدات  دخلتهــا 

يسيـــــر المكــتـــــب وفـــــق خطـــــة تنمويـــــة شاملـــــة منبثقـــــة مـــــن استراتــيــجــيـــــة الهيئــة 
2022 - 2026 م وأهدافها الرئيسة بالتركيز على المشروعــــــات التنموية، ومشروعات 
دعــــم طـــاب التدريـــب المهنـــي وكفالـــة طلبـــة الجامعـــات والأيتـــام والأســــر الفقيـــــرة 
ومعلمـــي القـــرآن الكـــريم وذوي الاحتياجـــات الخاصـــة، والبرامج الصحية والمشـــاريع 

الموســـمية لتنميـــة المجتمعـــات المحليـــة وتحسيــــن أوضـــاع المحتاجـــن.

مشروعات تنموية

تنمويًــا، وتنفيــذًا لرؤيــة الهيئــة فــي مجــال تنميــة المجتمعــات الفقيــرة وتمكينهــا، 
نشــط مكتــب الأردن فــي مطلــع عــام 1998م ضمــن برنامــج التنميــة المجتمعيــة الــذي 
شــمل المشــروعات الإنتاجيــة الصغيــرة لتشــغيل الأســر الفقيــرة والمحتاجــة وتنميــة 

قدراتهــا الانتاجيــة وتحســن مســتواها الاقتصــادي والاجتماعــي.

بمختلــف  الأســر  آلاف  تشــغيل  مــن  تمكــن  الهيئــة  مكتــب  أن  التقاريــر  وترصــد 
التنمويــة  المشــاغل  مــن  العديــد  وأنشــأ  مشــروعًا   4895 إنشــاء  عبــر  الأردن  مناطــق 
مختلفــة  مناطــق  فــي  والخياطــة  الغذائيــة  المنتجــات  وتجهيــز  الحقائــب  لصناعــة 

المحــدود. الدخــل  ذوي  مــن  الأســر  عشــرات  لفائــدة 

بناء المساجد

وفــي مجــال بنــاء المســاجد بالمناطــق الأكثــر احتياجًــا لدورهــا الحضــاري والإشــعاعي 
والثقافــي، بلــغ عــدد المســاجد التــي شــيّدتها الهيئــة فــي مختلــف مناطــق الأردن 44 
مســجدًا، مــن بينهــا مســاجد هنــاء الــوزان، وســيد الشــهداء حمــزة، وســامي المرشــد، 
والمحمــدي، وعثمــان بــن عفــان، وتمثــل هــذه المســاجد صــروح ثقافيــة لنشــر الثقافــة 

الإســامية الوســطية.

■ جانب من بيوت قرية صباح الأحمد بمخيم الزعتري
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مشروعات اجتماعية

المشــاريع  إنفــاذ  المكتــب  اعتــاد  والإغاثيــة،  الاجتماعيــة  المشــاريع  صعيــد  وعلــى 
الموســمية لإفطــار الصائــم والأضاحــي ومعونــة الشــتاء وغيرهــا، وقــد اســتفاد عشــرات 
الآلاف مــن هــذه المشــروعات المســتمرة علــى مــدار العــام، كمــا نفّــذ العديــد مــن حمــات 
الإغاثــة العاجلــة للمناطــق الأشــد فقــرًا فــي الأردن، وذلــك لمســاعدة الأســر الفقيــرة 

والمحتاجــة بالتعــاون مــع الجمعيــات الخيريــة المحليــة.

وفــي مجــال الكفــالات الدوريــة، لــم تدّخــر الهيئــة عبــر مكتبهــا فــي الأردن وســعًا 
فــي مجــال كفالــة الأيتــام الذيــن يصــل عددهــم إلــى 633 يتيمًــا، وكذلــك كفالــة 50 
طالبًــا وطالبــة مــن طلبــة العلــم، بالإضافــة إلــى الأســر المتعففــة وذوي الاحتياجــات 
هــذه  بتوثيــق  المعنيــة  المحليــة  الخيريــة  الجمعيــات  مــع  بالشــراكة  وذلــك  الخاصــة، 

الحــالات ورعايتهــا.

وإلــى جانــب ذلــك، اهتمــت الهيئــة ببنــاء مراكــز للأيتــام فــي مناطــق مادبــا ومخيــم 
المناطــق  ويتيمــة بمختلــف  يتيــم   1000 مــن  أكثــر  وتكفــل  إربــد،  فــي  المفتــي  عزمــي 
والمخيمــات الفلســطينية، هــذا إلــى جانــب حفــر 15 بئــرًا فــي عــدد مــن محافظــات 

الأردن.

مشروعات صحية

صحيًــا، شــيّدت الهيئــة بإشــراف مكتبهــا بــالأردن 4 مراكــز وعيــادات صحيــة خيريــة، 
مخيــم  فــي  العيــون  وعيــادة  الجنوبــي،  المــزار  ومركــز  الخيــري،  الزرقــاء  مركــز  وهــي 
البقعــة، والعيــادة النســائية فــي مخيــم الطالبيــة، وقــد أســهمت هــذه المراكــز فــي تقــديم 
الخدمــات الصحيــة للفقــراء والمحتاجــن، كمــا زوّدت المستشــفيات والعيــادات والمراكــز 
الصحيّــة الخيريّــة بالعديــد مــن الأجهــزة الطبيّــة، فضــاً عــن إنفــاذ 400 يــوم طبــي 

مجانــي لتطبيــب عشــرات الآلاف مــن المرضــى الفقــراء والمحتاجــن.

مشروعات ثقافية وتعليمية

ــة فــي مناطــق مختلفــة مــن الأردن، وهــي مركــز  كمــا أقامــت الهيئــة 4 مراكــز قرآنيّ
نايفــة القرآنــي فــي المفــرق، ومركــز ابــن القيــم فــي مخيــم البقعــة، وأكاديميــة الموهوبــن 
الســياق  وفــي  القرآنيــة،  الثقافــة  ونشــر  الكــريم  القــرآن  لتعليــم  وذلــك  جــرش،  فــي 
نفســه، تمكّــن مشــروع الشــفيع لتحفيــظ القــرآن الكــريم مــن إقامــة عشــرات الحلقــات 

القرآنيــة فــي مختلــف أنحــاء الأردن.

وفــي مجــال المســاعدات التعليميــة والكفــالات الطلابيــة، قدّمــت الهيئــة مســاعدات 
تعليميــة متنوعــة للمراكــز والجمعيــات الخيريــة المحليــة، وقامــت بتمويــل مشــروع 
الجامعيــة  الرســوم  دفــع  فــي  وأســهمت  الأونــروا،  مــدارس  فــي  الحاســوب  مختبــرات 
لآلاف الطلبــة الجامعيــن الفقــراء، كمــا دأبــت ســنويًا علــى تمويــل مشــروع الحقيبــة 

المدرســية لفائــدة الطلبــة الفقــراء.

مشاريع إغاثة السوريين

نفّــذت الهيئــة الخيريــة عبــر مكتبهــا بــالأردن وبالتنســيق مــع الســفارة الكويتيــة 
عشــرات الحمــات الإغاثيــة للاجئــن الســورين فــي الأردن، وكانــت أولــى هــذه الحمــات 
منــذ انــدلاع الأزمــة فــي 2011م، وقــد تنوّعــت لتشــمل المســاعدات الإغاثيــة الاجتماعيــة 

والتعليميــة والصحيــة.

وفــي الإطــار نفســه، دشّــنت الهيئــة مشــروعات إنشــائية لخدمــة الســوريين اللاجئــن 
فــي الأردن ومنهــا قريــة الشــيخ صبــاح الأحمــد )1( بمخيــم الزعتــري، وشــملت إقامــة 
1000 كرفــان ومســجد ومدرســة للذكــور وأخــرى للإنــاث ومركــزًا صحيًــا، وقريــة الشــيخ 
ومســجدًا  كرفــان   1000 وشــملت  أيضًــا،  الزعتــري  بمخيــم   )2( الأحمــد  صبــاح 
ومدرســة للذكــور وأخــرى للإنــاث ومركــزًا صحيًــا، هــذا فضــاً عــن بنــاء مســجدين فــي 
مخيــم الأزرق للاجئــن الســوريين، وبنــاء وتجهيــز مســجدين آخريــن لأهــل المخيــم 

بالقــرب مــن مدينــة الأزرق.

هــذا إلــى جانــب المســاعدات التعليميــة للطلبــة الســوريين، ومــن أهــم هــذه المشــاريع 
مشــروع »مدرســة إنســاني« فــي مدينــة المفــرق، حيــث تم بنــاء المدرســة وتأثيثهــا إضافــة 

إلــى تخصيــص 3 حافــات لنقــل الطلبــة.

وفــي ســياق مســاعدة اللاجئــن الســوريين، شــيّدت الهيئــة عــددًا مــن المراكــز الصحية 
والعيــادات ووفــرت الأجهــزة الطبيــة ودفعــت تكاليــف العــاج للجرحــى والمرضــى خاصــة 

مرضــى غســيل الكلــى والأطــراف الصناعية.
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■ جانب من إحدى قرى الكويت في مخيم الزعتري

■ إحدى مدارس مخيم الزعتري

■ الري بالتنقيط أحد مشاريع التمكين الاقتصادي بالأردن



ضمن نشاط صندوق الأسر المنتجة بالهيئة

12 مشروعًا تنموياً لتحسين جودة حياة 
الأيتام وأسرهم في الأردن

الأســـر  صنـــدوق  نشـــاط  ضمـــن 
الهيئـــة  دشّـــنت  للأيتـــام،  المنتجـــة 
 12 العالميـــة  الإســـامية  الخيريـــة 
مشـــروعًا تنمويًا لتحســـن جـــودة حياة 
الأيتام وأسرهم في الأردن بمحافظات 
لـــواء الكـــورة والرصيفـــة وذيبـــان علـــى 

أشـــهر. ثلاثـــة  مـــدى 

مــن  حُزمــة  الصنــدوق  أنشــطة  وشــملت 
مجــالات  فــي  الأصغــر  التمويــل  مشــروعات 
الطيــور،  وتربيــة  والألبــان،  الأجبــان  تجــارة 
المنزليــة،  والأدوات  الإكسســوارات  وبيــع 
وبيــع  والبقــالات  والمطاعــم،  والخياطــة، 

لملابــس. ا

الرؤيــة  إطــار  فــي  المشــروع  هــذا  ويأتــي 
الاســتراتيجية للهيئــة الراميــة إلــى التمكــن 
الاقتصــادي لأصحــاب الحاجــة، حيــث يوفــر 
المشــروع فرصــة عمــل ومصــدر دخــل مســتدام 
منتجــات  مــن  المســتفيدة  الأيتــام  لأســر 

المشــاريع.

وتســهم المشــاريع التنمويــة المــدرة للدخــل 
فــي تنميــة المجتمــع وتحســن ســبل العيــش، 
إلــى  الاحتيــاج  حالــة  مــن  الأســر  وتحويــل 

مشروعات إنتاجية

■ محل تجاري لبيع الأحذية والحقائب■ مشروع انتاج أجبان وألبان

■ مشروع »أواني منزلية«
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مرحلــة الإنتــاج، وتحقيــق الاكتفــاء الذاتــي ومتطلبــات الحيــاة الأساســية، 
والتخفيــف مــن حــدة الظــروف الاقتصاديــة الصعبــة، إلــى جانــب محاربــة 
وتوفيــر  التعليمــي  المســتوى  وتحســن  المجتمــع،  فــي  والفقــر  البطالــة 

متطلبــات ســبل العيــش.

ويخضــع المســتفيدون لمجموعــة مــن الــدورات التأهيليــة والتدريبيــة، 
لتزويدهــم بالمهــارات المهنيــة للاســتمرار بالمشــروع وتطويــره، وطــرق إدارة 

المشــاريع متناهيــة الصغــر وأساســيات النجــاح.

وتقــدر مؤسســات دوليــة مــن بينهــا البنــك الدولــي، نســبة الفقــر فــي 
الأردن بأكثــر مــن 27%، فيمــا تتجــاوز معــدلات البطالــة 25%، قبــل أن 

تتراجــع إلــى حــدود 23% خــال العــام 2022.

وتولــي الهيئــة الخيريــة برنامــج التمويــل الأصغــر عبــر نظــام القــرض 
فــي  ودورهــا  التنمويــة  المشــاريع  بأهميــة  منهــا  إيمانًــا  خاصًــا،  اهتمامًــا 
تحســن الأوضــاع المعيشــية والصحيــة والتعليميــة للفقــراء والمحتاجــن.

وتتجــه الهيئــة إلــى التوســع فــي مشــروعات التنميــة المجتمعيــة مــن 
مــن  المســتفيدين  أعــداد  لزيــادة  ودوليــة  إقليميــة  شــراكات  عقــد  خــال 
المشــروعات الصغيــرة، بعــد نجــاح برنامــج التمويــل الأصغــر فــي إعالــة أكثــر 
مــن 400 ألــف مســتفيد بنهايــة ســبتمبر 2022، كمــا بلــغ عــدد المشــاريع 
التــي مولهــا البرنامــج 55,709 مشــاريع، بلغــت قيمتهــا الإجماليــة مــا 

يناهــز 85 مليــون دولار.

البرامــج  مــن  مجموعــة  بالهيئــة  الأصغــر  التمويــل  برنامــج  ويضــم 
النوعيــة، وتشــمل برنامــج وقــف القــرض الحســن لطلبــة التدريــب المهنــي، 
وبرنامــج  للدعــاة،  الصغيــر  والمشــروع  المســتدام،  التنمــوي  والبرنامــج 

التنمويــة. المنــح  ومشــروعات  للأيتــام  المنتجــة  الأســر  صنــدوق 

أفكار إنسانية

الرقمنة في القطاع 
الخيري

أصبحــت الرقمنــة والتــي هــي تطبيــق تقنيــات 
إلــى  بالخدمــات  والانتقــال  الرقمــي،  التحــول 
الأدوات  علــى  يعتمــد  مبتكــر  عمــل  نمــوذج 
الرقميــة وثيقــة الصِلــة بالقطــاع الخيــري كغيــره 
عــدد  ظهــر  الصــدد  هــذا  وفــي  القطاعــات،  مــن 
ــز علــى رصــد  مــن التقاريــر والدراســات التــي تركِّ
وقيــاس الواقــع الرقمــي فــي المؤسســات الخيريــة، 
مــا يعكــس أهميــة هــذا الأمــر، خاصــة فــي الوقــت 
لتفشــي  العالمــي  التعــرض  يعقــب  الــذي  الراهــن 
أبرزهــا  ومــن   ،)19  - )كوفيــد  كورونــا  فيــروس 
 The Charity »تقريــر »المهــارات الرقميــة الخيريــة
مقيــاس  عــن  عبــارة  هــو  والــذي   ،Digital Skills
ســنوي للمهــارات والمواقــف والســلوكيات الرقميــة 
وأُطلــق  المتحــدة،  بالمملكــة  الخيريــة  للمؤسســات 
علــى  منهجيتــه  فــي  ويعتمــد   ،2017 عــام  منــذ 
ــه للعاملــن فــي المؤسســات  اســتطلاع للــرأي يوجَّ
عامــاً   )435( علــى  تطبيقــه  تم  وقــد  الخيريــة، 

.2022 عــام  الصــادر  التقريــر  فــي  المتحــدة  المملكــة  مســتوى  علــى 

ولعــل مثــل تلــك التقاريــر مهــم الاطــاع عليهــا واســتفادة جهاتنــا الخيريــة منهــا؛ خاصــة 
علــى  ســواء  تتبناهــا  التــي  الرقمــي  والتحــول  الرقمنــة  ومعاييــر  بمنهجيتهــا،  يتعلــق  فيمــا 
د هــذا  المســتوى المؤسســي أو مســتوى العاملــن فــي القطــاع الخيــري، فعلــى ســبيل المثــال حــدَّ
التقريــر مقياسًــا يتكــون مــن أربعــة مســتويات؛ لقيــاس موضــع المؤسســة الخيريــة علــى خريطــة 
المســتوى الرقمــي، وهــي: الطمــوح؛ والــذي يعنــي أن المؤسســة الخيريــة لديهــا بعــض الأساســيات 
الرقميــة المطبقــة، مثــل: وســائل التواصــل الاجتماعــي أو العمــل عــن بُعــد، مــع الطمــوح نحــو 
فعــل المزيــد، والمســتوى الثانــي هــو »الانطــاق«؛ أي العمــل علــى تطويــر اســتخدام المؤسســة 
الخيريــة للرقمنــة مــع عــدم وجــود اســتراتيجية قائمــة حتــى الآن )لحظــة تطبيــق الاســتطلاع(، 
و«التقــدم نحــو الرقمنــة«؛ وتعنــي أن المؤسســة وصلــت إلــى مرحلــة أن التكنولوجيــا الرقميــة 
هــي جــزء مــن اســتراتيجيتها، لكنهــا لــم تُدمــج فــي العمــل الفعلــي اليومــي، مــع الاســتثمار فــي 
التكنولوجيــا وتطويــر مهــارات العاملــن فــي المؤسســة، والمســتوى الأخيــر وهــو »المتقــدم«؛ ويعنــي 
المرحلــة التــي وصلــت فيهــا المؤسســات الخيريــة إلــى أن التكنولوجيــا الرقميــة جــزء لا يتجــزأ 

مــن اســتراتيجيتها التنظيميــة ومــن كل مــا يقــوم بــه العاملــون.

ــل لهــا هــذا التقريــر أن المؤسســات الخيريــة تتجــه بقــوة نحــو التغيــر  وكانــت أبــرز نتيجــة توصَّ
الرقمــي؛ لتحقيــق أفضــل النتائــج والأهــداف، خاصــة بعــد أزمــة فيــروس كورونــا )كوفيــد - 19(، 
وســد الفجــوات الموجــودة فــي: جمــع التبرعــات الرقميــة، وتحليــل البيانــات لتخطيــط الخدمــات 
التــي تقدمهــا المؤسســات الخيريــة )مثــل الإحصائيــات والنمذجــة التنبؤيــة(، والتعــرف علــى 
مســتخدمي الجهــات الخيريــة مــن خــال موقــع الويــب والبيانــات، وتحســن محــركات البحــث 
)SEO( والإعلانــات، وغيرهــا، ولكــن ثمــة مجموعــة مــن المعوقــات التــي تحــول دون ذلــك، أهمهــا: 
عــدم وجــود رؤيــة واضحــة لــدى الرؤســاء التنفيذيــن ومجالــس الإدارة فيمــا يتعلــق بالاتجــاه 
المؤسســات  وحاجــة  الرقميــة،  المنتجــات  لتطويــر  متنوعــة  فــرق  وجــود  وعــدم  الرقمنــة،  نحــو 

الخيريــة لتمويــل الأجهــزة والبرامــج والبنيــة التحتيــة.

تلــك المنهجيــات والنتائــج ليســت بعيــدة عــن واقــع مؤسســاتنا الخيريــة العربيــة، فهــي مهمــة 
فــي اســتلهام مقاييــس عربيــة للرقمنــة تناســب الســياق والإمكانيــات، وتســاهم فــي بنــاء وتطويــر 
التحــول  مــن  علــى معرفــة موقفهــا وموضعهــا  تســاعد  للقطــاع الخيــري  منهجيــات علميــة 
الرقمــي، وقيــاس الفجــوات الموجــودة، كمحاولــة لســدها، مــا يســتلزم عمــل بحثــي وعلمــي جــاد 

ورصــن فــي القطــاع الخيــري.

■ د. سارة يحيى
باحثة في المركز العالمي 
لدراسات العمل الخيري

■ مشروع مكائن الخياطة

" المشاريع التنموية تسهم 
في تحسين سبل العيش الكريم 

وتحقيق الاكتفاء الذاتي وتلبي 
متطلبات الحياة الأساسية"
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الصميط يؤكد أهمية تضافر الجهود الإنسانية لمواجهة التحديات

الهيئة الخيرية تشارك في أعمال المجلس 
الرئاسي لصندوق التضامن الإسلامي

الإســـامية  الخيريـــة  الهيئـــة  شـــاركت 
 66 الــــ  الـــدورة  أعمـــال  فـــي  مؤخـــرًا  العالميـــة 
لصنـــدوق  الدائـــم  الرئاســـي  للمجلـــس 
التضامـــن الإســـامي التابـــع لمنظمـــة التعـــاون 
الإســـامي بمقـــر الأمانـــة العامـــة للمنظمـــة 
فـــي جـــدة، بوصفهـــا إحـــدى ثـــاث منظمـــات 
تحظـــى  الإســـامي  العالـــم  فـــي  إنســـانية 

الرئاســـي. المجلـــس  بعضويـــة 

ناقـش الاجتمـاع الـذي حضـره المديـر العام للهيئة 
البنـود، منهـا  بـدر الصميـط حُزمـة مـن  الخيريـة م. 
قـرارات  بتنفيـذ  الخاصـة  الأنشـطة  بشـأن  تقريـر 
الـدورة الخامسـة والسـتين للمجلـس، والوضـع المالـي 
التقديريـة  الموازنـة  ومشـروع  للصنـدوق،  الحالـي 
ومشـروع   ،2023 المالـي  للعـام  الصنـدوق  لمشـاريع 
الماليين  للعامين  التشـغيلية  التقديريـة  الموازنـة 

و2024.  2023

الإسالمية  الخيريـة  الهيئـة  إن  الاجتمـاع  هامـش حضـوره  علـى  الصميـط  وقـال 
العالميـة تولـي العمـل المشـترك بين المؤسسـات الإنسـانية الإسالمية اهتمامًـا كبيـرًا، 
أفرزتهـا  التـي  الكبيـرة  التحديـات  مواجهـة  مـن  وتمكينهـا  جهودهـا  تضافـر  بهـدف 
الطبيعيـة  الكـوارث  عـن  الناجمـة  المؤلمـة  وتداعياتهـا  المتواليـة،  الإنسـانية  الأزمـات 

المناخيـة. والتغيـرات  المسـلحة  والنزاعـات 

كمـا بحـث الاجتمـاع مسـتجدات وقفيـة صنـدوق التضامـن الإسالمي واسـتثمارات 
بالنيجـر  الإسالمية  الجامعـة  عـن  تفصيليـة  تقاريـر  واسـتعرض  الوقفيـة،  رأسـمال 
ونظيرتها في أوغندا، اللتين تم إنشاؤهما وتشغيلهما بدعم من الصندوق وأعضائه.

قدم هذه التقارير مديرا الجامعتين، واستعرضا خلالهما إنجازاتهما منذ انعقاد 
المسـتقبلية،  وخططهمـا  تواجههمـا،  التـي  والتحديـات  للمجلـس،  السـابقة  الـدورة 
لمسـيرة  الداعمين  ولجميـع  للصنـدوق  الجزيـل  الشـكر  بتقـديم  كلمتيهمـا  واختتمـا 
الجامعتين، وكان للهيئـة الخيريـة الإسالمية العالميـة نصيـب وافـر مـن الشـكر لدورهـا 

المسـتمر فـي دعـم أعمـال الجامعتين.

والثقافيـة  التعليميـة  الإنسـانية  المهمـات  مـن  للعديـد  الصنـدوق  ويتصـدى 
والصحيـة والاجتماعيـة والدينيـة وغيرهـا فـي الـدول الأعضـاء، وبخاصـة الأقـل نمـوًا 

مسـلمة. أقليـات  تضـم  التـي  والبلـدان 

ويسـعى الصنـدوق إلـى توسـيع مصـادر دخلـه وتوفيـر المزيـد مـن المـوارد فـي مواجهـة 
الاحتياجـات المتزايـدة للدعـم الإنسـاني والتنمـوي فـي الـدول الأعضـاء.

التعـاون  لمنظمـة  العـام  الأمين  وهـم:  عضـوًا،   21 مـن  الدائـم  المجلـس  ويتشـكل 
الإسالمي و13 ممثالً للـدول الأعضـاء فـي المنظمـة، ويتـم اختيارهـم مـن قبـل مؤتمـر 
وزراء الخارجيـة لمـدة 4 سـنوات، ورئيـس مجموعـة البنـك الإسالمي للتنميـة، و3 مـن 
رؤسـاء المنظمـات الإنسـانية العاملـة فـي دول منظمـة التعـاون الإسالمي، و3 رجـال 

أعمـال مـن ذوي التوجهـات الخيريـة.

وإلـى جانـب الهيئـة الخيريـة، تضـم قائمـة المنظمـات الإنسـانية مؤسسـتي زايـد بـن 
سـلطان آل نهيـان الخيريـة، واقـرأ للعلاقـات الإنسـانية التابعـة لمجموعـة دلـه البركـة.

يشـار إلـى أن السـفير ناصـر عبـد الله الزعابـي هـو رئيـس المجلـس الدائـم لصنـدوق 
التضامـن الإسالمي، ونائبـه هـو د. صالـح السـحيباني، والمديـر التنفيـذي للمجلـس 

إبراهيـم الخـزي﻿م.

معًا لبناء الإنسان

■ جانب من الاجتماع

■ الصميط لدى مشاركته في أعمال الاجتماع

رجــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــب 1444 هـفبـرايــــــــــــر 2023 م ـــــــدد26
  385 الــــــــعـــــــ 



رجــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــب 1444 هـ

ـــــــدد
  384 الــــــــعـــــــ 

27فبـرايــــــــــــر 2023 م



بالتعاون مع جمعية صلة على مدى 3 سنوات

دعم 9,395 أسرة في لبنان عبر 17 مشروعًا 
إنسانيًا وتنموياً

مشروعات إغاثية وتنموية

النســائية  للهيئــة  تقريــر  كشــف 
الاجتماعــي  والتواصــل  للرعايــة 
الشــريكة  الجهــات  إحــدى  )صلــة(، 
فــي لبنــان، أن الهيئــة الخيريــة قدمــت 
 17 عبــر  أســرة   9,395 لـــ  مســاعدات 
ســنوات. ثــاث  مــدى  علــى  مشــروعًا 

شــكر  برقيــة  الخيريــة  الهيئــة  وتلقــت 
عمــا  فيهــا  عبــرت  »صلــة«،  مــن  وتقديــر 
دعــم  فــي  للهيئــة  البــارز  بالــدور  وصفتــه 
مشــروعاتها التنمويــة والإغاثيــة فــي لبنــان 
بعاصمتــه  مــرورًا  بقاعــه  إلــى  شــماله  مــن 

بيــروت.

وتابعــت أن هــذا الدعــم الســخي تجلــى 
فــي رســم طريــق الأمــل للأســر المســتفيدة، 
الفئــات  حيــاة  فــي  إيجابيًــا  أثــرًا  وتــرك 
والأطفــال  النســاء  وخاصــة  عــوزًا  الأكثــر 

اليــوم. حتــى   2019 عــام  منــذ 

المســتفيدين:  نفــوس  فــي  الأمــل  وزرعــت  الهيئــة  دعمتهــا  التــي  المشــروعات  ومــن 
»فزعــة لبنــان، لينعمــوا بشــتاء دافــئ، طــرود غذائيــة، نواقــص المنــازل، تأهيــل وترميــم 
البيــوت المتهالكــة، إفطــار صائــم، زكاة الفطــر، حملــة نفحــات خيــر، مشــروع صدقــة 
الــزي  أمنيتهــم،  أضحيتــك  المزمنــة،  الأمــراض  لأصحــاب  الأدويــة  مشــروع  الــدفء، 

المســتدام، دف وأمــان«. التنمــوي  المدرســي، فيكــم الخيــر، المطبــخ 

الاجتماعــي،  والتواصــل  للرعايــة  النســائية  للهيئــة  التنفيذيــة  الرئيســة  وتقــول 
آمــال حســن، نســتقبل الســنة الرابعــة علــى التوالــي فــي الشــراكة مــع الهيئــة الخيريــة 

بــكل عــزم للارتقــاء بالفئــات المهمشــة نحــو الأمــان والتمكــن.

وثمّنــت الإنجــازات الإنســانية الناجمــة عــن ثمــرة هــذا التعــاون المشــترك، الــذي 
الثنــاء  بطاقــات  أجمــل  الخيــر  لأهــل  موجهــة  وتطويــره،  العمــل  ارتقــاء  فــي  أســهم 

■ صدقة الفطر للمستحقين■ تزويد منازل الأسر المتعففة بنواقص الأثاث والمفروشات

■ جانب من مشروع ترميم المنازل المتصدعة
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والشــكر والتقديــر، ســائلة الله ســبحانه وتعالــى أن يفتــح لهــم أبــواب 
الفضــل والمنّــة لتســتمر هــذه الجهــود فــي صناعــة مســتقبل أفضــل 

للفئــات الضعيفــة.

واختتمــت رســالتها بالقــول: لا ثنــاء يوفيكــم حقكــم ولا كلمــات 
تُعبّــر عــن مــدى الامتنــان تجاهكــم.

يشــار إلــى أن الهيئــة الخيريــة تعمــل فــي أكثــر مــن 80 دولــة حــول 
العالــم مــن خــال 10 مكاتــب خارجيــة وأكثــر مــن 200 جهــة خيريــة 

شــريكة فــي الداخــل والخــارج.

ويعيــش عــدد كبيــر مــن الأســر اللبنانيــة والفلســطينية والســورية 
الحيــاة  مقومــات  مــن  الأدنــى  الحــد  فاقديــن  الفقــر  خــط  تحــت 
التعليــم. وحتــى  ومشــرب وطبابــة  مــأكل  مــن  الطبيعيــة  الإنســانية 

ــا أزمــة إنســانية طاحنــة، انعكســت علــى قطــاع  ويعانــي لبنــان راهنً
كبيــر مــن العائــات التــي باتــت لا تجــد أبســط مقومــات الحيــاة بســبب 

ارتفــاع معــدلات التضخــم والفقــر والبطالــة.

المليــون  ونصــف  مليــون  نحــو  لبنــان يحتضــن  أن  بالذكــر  جديــر 
لاجــئ ســوري، فــروا مــن الحــرب حســب المصــادر اللبنانيــة، ويعيــش 
بعضهم في مخيمات متهالكة في ســهل البقاع الحدودي مع ســوريا.

اســتمارات  لاعتمــاد  تطــوع  الــذي  الكفــالات  وحــدة  إســناد  فريــق  الخيريــة  الهيئــة  مــت  كرَّ
5,800 يتيــم وتدقيقهــا آليًــا، برعايــة نائــب المديــر العــام لقطاعــي المشــاريع والاتصــال المؤسســي 

الهيئــة. قيــادات  مــن  عــدد  المطــوع، وحضــور  عبدالرحمــن 

تكــون الفريــق المتطــوع مــن موظفــي المراكــز الإيراديــة بــإدارة تنميــة المــوارد: »عبدالرحمــن ســعيد، 
محمــد عبــاس، وليــد المزيــد، ســعود محمــد، نجــاة الشــمري«، وموظفــي وحــدة المشــاريع بــإدارة 
العمليــات: »الصبــاح محمــد، ناصــر الوحيــدي، محمــد يوســف، مشــاري محمــد«، وأدار الفريــق 

رئيــس وحــدة الكفــالات موفــق الحيقــي بــكل احترافيــة ومســؤولية.

وعبــر عبدالرحمــن المطــوع عــن شــكر الهيئــة الخيريــة وتقديرهــا لفريــق إســناد وحــدة الكفــالات، 
إلــى تجويــد العمــل،  الرائــع والمهمــة الإنســانية العظيمــة الهادفــة  واصفًــا مــا حققــه بالإنجــاز 
وتدشــن بدايــة لمرحلــة جديــدة مــن مراحــل الأداء وفــق أحــدث النظــم والممارســات التــي تدعمهــا 

الإدارة العليــا.

الشاشــات  إنشــاء  فــي  الكبيــرة  لجهودهــم  المعلومــات  نظــم  إدارة  لموظفــي  الشــكر  وجّــه  كمــا 
والنوافــذ الفاعلــة التــي تمكــن الهيئــة مــن الاطــاع عــن كثــب علــى شــركائها التنفيذيــن والتواصــل 

معهــم بفاعليــة.

ويأتــي هــذا التكــريم، الــذي تســلّم خلالــه كل موظــف متطــوع شــهادة شــكر وتقديــر، فــي إطــار 
فــي عملهــم،  والإخــاص  والتميــز  الإبــداع  علــى  الموظفــن  دعــم وتحفيــز  علــى  الهيئــة  حــرص 
وتوفيــر فــرص لهــم للتنافــس والعطــاء وتجويــد الأداء الوظيفــي للمشــاركة بفاعليــة فــي عمليــة 

التطويــر التــي تشــهدها الهيئــة.

من القيــم  مجموعــة  الاســتراتيجية  خطتهــا  فــي  اعتمــدت  قــد  الخيريــة  الهيئــة  وكانــت 
الجوهريــة التــي تشــمل الوسطيـــــة والاحتســــــاب والإتقــــــــان والتواصــل الفعــال والحوكمــة، ونظمــت 
العديــد مــن المحاضــرات التوعويــة التــي ألقــت الضــوء علــى مفاهيــم هــذه القيــم ومقاصدهــا، 
ودورهــا فــي الارتقــاء بمســتوى الأداء فــي الهيئــة إلــى جانــب مــا يعــود علــى العاملــن من أجــر 

ــا. أخرويًّ أو  كان  ــا  وثواب دنيويًّ

لتطوعه بتدقيق استمارات 5,800 يتيم آليًا

تكريم فريق إسناد وحدة 
الكفالات بالهيئة

مسيرة الخير

■ جانب من حفل تكريم فريق إسناد وحدة الكفالات

■ تدفئة الفقراء قيمة إنسانية عظيمة

■ مساعدات غذائية لأصحاب الحاجة
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المدير العام يردّ على أسئلة موظفي الهيئة ضمن لقاء مفتوح

الصميط: مجلس الإدارة اعتمد الخطة الاستراتيجية 
2022 - 2026.. ومقبلون على مرحلة جديدة

م.  الخيريـة  للهيئـة  العـام  المديـر  أكـد 
الهيئـة  إدارة  مجلـس  أن  الصميـط  بـدر 
الخطـة  الأخيـر  اجتماعـه  فـي  اعتمـد 
 ،2026  -  2022 المعدلـة  الاسـتراتيجية 
ومسـتهدفاتها  أهدافهـا  مراجعـة  بعـد 
المراد تحقيقها في إشـارة إلى أنها تشـهد 
تاريخهـا  فـي  ومهمـة  جديـدة  مرحلـة 
الجهـود  تضافـر  تسـتوجب  الإنسـاني، 

الأداء. وتحسين  السـواعد  وتشـمير 

وأوضــح المديــر العــام، فــي معــرض ردوده علــى 
عشــرات الأســئلة التــي طرحهــا موظفــو الهيئــة 
فتــرة جائحــة كورونــا  أن  لقــاء مفتــوح،  خــال 
الاســتراتيجية  الخطــة  خلالهــا  ولــدت  التــي 
كانــت فتــرة اســتثنائية، وأن الهيئــة اســتجابت 
لأولويــات تلــك الفتــرة، ووجهــت جهودهــا إلــى 

تعزيــز خطــط الاســتجابة لمكافحــة الوبــاء.

وأشــار إلــى أن الهيئــة تركــز خــال خطتهــا 
تســتهدف  اســتراتيجية،  مســارات  أربعــة  علــى 
نوعيــة  ذات مخرجــات  تعليميــة  فــرص  توفيــر 
لأبنــاء الأمــة الأشــد حاجــة، وتمكــن أصحــاب 

الحاجــة اقتصاديًــا، ونشــر الثقافــة الإســامية الوســطية، وتمكــن المؤسســات الشــريكة 
لتصبــح أكثــر كفــاءة وقــدرة علــى الاســتجابة للمتطلبــات الميدانيــة للهيئــة.

وشــدد الصميــط علــى أهميــة تكثيــف الجهــود وتحســن الأداء للعمــل علــى رفــع 
تعزيــز  فــي  الإنســانية وعصبهــا  المــوارد الخيريــة، بوصفهــا شــريان الحيــاة  معــدلات 
ــا إلــى أن الهيئــة لا تحصــل علــى أي مــوارد مــن الدولــة،  مســيرة العمــل الخيــري، لافتً
وأن جميــع مواردهــا تعتمــد علــى التبرعــات والصدقــات والزكــوات والأوقــاف، فــي إشــارة 
إلــى أهميــة العمــل علــى تحقيــق المســتهدفات الاســتراتيجية بهــدف المحافظــة علــى 

الاســتدامة الماليــة.

مهــارات  تنميــة  علــى  الهيئــة  وحــرص  التدريــب  ملــف  إلــى  الصميــط  وتطــرق 
الموظفــن وبخاصــة القياديــون، مبينًــا أن العالــم يتغيــر بوتيــرة متســارعة، ولابــد مــن 

الملــف. القياديــن ومعالجــة فجــوات هــذا  قــدرات  مواكبتــه مــن خــال تطويــر 

وتابــع: طموحنــا أن يكــون هنــاك برنامــج تدريبــي معتمــد لتنميــة المهــارات المعتمــدة 
فــي الهيئــة، والتــي يجــري علــى أساســها تقييــم الموظفــن فــي نهايــة كل عــام.

وأكــد المديــر العــام أن الكفــاءة والاحترافيــة وحســن الأداء والإنجــاز مــن المعاييــر 
مــن  لأحــد  مجاملــة  لا  أنــه  إلــى  لافتــا  ومكافأتــه،  الموظــف  تقييــم  فــي  الأساســية 
القياديــن، وأن هنــاك قياديــن منحــوا الفرصــة تلــو الأخــرى، ولضعفهــم لــم تتــردد 

عنهــم. الاســتغناء  فــي  الهيئــة 

لقاءات مفتوحة

"الكفـاءة والاحترافية وحسـن الأداء 
والإنجاز مـن معايير تقييـم الموظف

■ ■ ■

لا قرار بإنهاء الخدمات إلا بعد دراسة 
وتمحيص ولا مجاملة على حساب الأداء

■ ■ ■

بـاب مكتبـي مفتوح لاستقبال أي تساؤلات 
أو اقتراحـات للموظفين"

■ المدير العام متحدثًا خلال اللقاء المفتوح
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وفــي الســياق نفســه، أشــار إلــى أنــه لا قــرار بإنهــاء خدمــات أحــد مــن العاملــن 
إلا بعــد دراســة وتمحيــص، وأنــه لا مجاملــة علــى حســاب العمــل والأداء.

وردّ المديــر العــام باســتفاضة علــى أســئلة الموظفــن بشــأن الإجــازة الطارئــة 
الوظيفــي  الســوق  الرواتــب حســب  إقــرار  فــي  الهيئــة  الرواتــب، وفلســفة  وســلم 
وأفضــل الممارســات، والبــدلات والترقيــات والعــاوات والمكافــآت، مؤكــدًا حــرص 

الهيئــة علــى مكافــأة المجــد فــي عملــه ومعاقبــة المقصّــر.

الخــاص  الرواتــب  وســلم  الخارجيــة،  المكاتــب  ملــف  الصميــط  وناقــش 
بموظفيهــا، ورؤيــة الهيئــة لتطويرهــا وتفعيــل أدوارهــا فــي مجــالات الاســتثمار 

الحكومــات. مــع  قويــة  بعلاقــات  ارتباطهــا  منطلــق  مــن  الإيــرادات  وتنميــة 

وأكــد الصميــط فــي ختــام اللقــاء أن بــاب مكتبــه ســيظل مفتوحًــا لاســتقبال 
لإثــارة  وارتياحــه  ســعادته  عــن  معربًــا  للموظفــن،  اقتراحــات  أو  تســاؤلات  أي 
جميــع القضايــا التــي تشــغل العقــل الوظيفــي بــكل صراحــة ومــن دون أي تحفــظ 
أو مواربــة، متمثــاً قــول ســيدنا عمــر بــن الخطــاب رضــي الله عنــه: »رحــم الله 

إلــيَّ عيوبــي«. امرأً أهــدى 

وخــال اللقــاء، أحــال المديــر العــام اقتراحــات خاصــة بامتيــازات الموظفــن إلــى 
المــوارد البشــرية وهيئــة الرقابــة الشــرعية للدراســة وإبــداء الــرأي فيهــا.

حضــورًا  ســاعتين  نحــو  اســتغرق  الــذي  اللقــاء  فــي  الهيئــة  موظفــو  شــارك 
دول  فــي  للهيئــة  تابعــة  خارجيــة  مكاتــب   10 موظفــو  بينهــم  مــن  وافتراضيًــا، 

. مختلفــة

يذكــر أن المديــر العــام ردّ علــى جميــع التســاؤلات بالتفصيــل وبــكل شــفافية مــن 
دون تجاهــل لأي ســؤال مهمــا كانــت وجهــة نظــر مقدمــه، متقبــاً أي انتقــادات 

ومعلقًــا عليهــا بــكل أريحيــة تامــة.

 QRCodeيشــار إلــى أن الهيئــة خصصــت رقــم »واتســاب« ورابطًــا إلكترونيًــا و
لتلقــي استفســارات الموظفــن واقتراحاتهــم وملاحظاتهــم مــن دون أن تُظهــر هــذه 
المنصــات هويــة الُمرســل، حتــى تتــاح لــه حريــة التعبيــر عمــا يعتقــده مــن أفــكار 

وملاحظــات. 

■ جانب من الموظفين المشاركين في اللقاء حضوريًا

تتجــه الهيئــة الخيريــة إلــى إنفــاذ العديــد مــن المشــروعات الإنســانية والتنمويــة 
بعــد دراســتها وإقرارهــا فــي اجتماعــات لجنــة المشــاريع والبرامــج ومنهــا:

• انشاء وتجهيز محطة إنتاج مياه صحية لخدمة الفقراء بقطاع غزة.
9 طــاب مــن الطلبــة الجامعيــن بالســودان، مــع الإعاشــة  لـــ  كفالــة تعليميــة   •

المصاحبــة. والبرامــج 
• كفالة 13 أستاذًا جامعيًا بالجامعة الإسلامية في باكستان.

• تدريب وتأهيل 200 شاب فلسطيني لسوق العمل.
• برنامــج تعليــم اللغــة العربيــة للناطقــن بغيرهــا فــي المملكــة المتحــدة بتبــرع مــن 

صنــدوق عبــدالله المطــوع الخيــري - رحمــه الله.
• مشــروع شــراء آلــة منظــار البطــن وآلــة التصويــر الشــعاعي الحاســبي بتبــرع مــن 

صنــدوق عبــدالله المطــوع الخيــري - رحمــه الله.
• دعــم مبــادرة )لغتــي هويتــي( لتوزيــع كتــب تعليميــة علــى 1368 طالــب وطالبــة 

بالمــدارس العربيــة والإســامية فــي البرازيــل.
• تقــديم مســاعدات لـــ 12 طالبًــا مــن طــاب معهــد اللغــة بجامعــة الكويــت للعــام 

الدراســي )2022 - 2023(
بالثقافـــة  والمعرفـــن  المتخصصـــن  مـــن  ســـوريًا  باحثًـــا   35 تأهيـــل  مشـــروع   •

الإســـامية.
• مشروع كفالة 13 داعية في دولة بنين.

• مشــروع بنــاء مدرســتين ثانويتــن واحــدة للبنــن وأخــرى للبنــات فــي منطقــة أم 
مرخــة بالســودان.

• كفالــة 57 طالبًــا وطالبــة مــن الطلبــة الجامعيــن بالجامعــات اليمنيــة للعــام 
.2023  -  2022

• كفالة 18 طالبًا بالضفة الغربية في الجامعات الفلسطينية.
• كفالــة 26 طالبًــا مــن طــاب مركــز فاطمــة الزهــراء لتحفيــظ القــرآن الكــريم 

بمخيــم البــداوي فــي لبنــان.
الجمهوريــة  فــي  الخيريــة  الكويــت  بمــدارس  علــم  طالــب   1000 كفالــة   •

اللبنانية.	
• كفالة 100 طالب بمدرسة الدارين في كسلا ومدارس الرؤية بالخرطوم.

• تطويــر وتجديــد مكتبــة معهــد ماركفيلــد للدراســات العليــا، تبــرع مــن صنــدوق 
عبــدالله المطــوع الخيــري - رحمــه الله.

• مشــروع توزيــع طــرود غذائيــة علــى الطــاب الموريتانيــن وعائلاتهــم، تبــرع مــن 
صنــدوق عبــدالله المطــوع الخيــري - رحمــه الله.

• ترميــم مســجدين فــي جمهوريــة بنــن "مســجد نعيمــة بادروجــا" و"مســجد أم 
للمصلــن. وتهيئتهمــا  نــوف" 

• برنامــج تدريــب مهنــي لـــ 60 ســيدة ســودانية علــى مهنــة التجميــل والطبــخ ضمــن 
مشــروع رائدات.

وتتواصل مسيرة الخير

الهيئة الخيرية تقرّ 
حزمة مشروعات 

جديدة في أنحاء العالم

مسيرة الخير

"نسعى للعمـل علـى رفـع معدلات 
الموارد الخيرية بوصفهـا شـريان الحياة 

الإنسانية"

رجــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــب 1444 هـ

ـــــــدد
  384 الــــــــعـــــــ 
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منظمات العمل الإنساني ودورها في استقرار 
المجتمعات

شــهدت الصراعــات العنيفــة زيــادة غيــر مســبوقة فــي الســنوات العشــر الأخيــرة مــن القــرن 
ــة، ومنــذ بدايــة  الحالــي، وازداد تعقيــد الأوضــاع الإنســانية فــي المجتمعــات ذات الطبيعــة الهشَّ
جائحــة كوفيــد 19 فحســب؛ شــهد العالــم سلســلة مــن الانتكاســات الضخمــة للاســتقرار والســام 
ة مــن مناطــق العالــم؛ فــي آســيا، وإفريقيــا، وأمريــكا اللاتينيــة، والبحــر  المجتمعــي فــي أنحــاء عــدَّ
ــل أوضــاع الهشاشــة والصــراع والعنــف أحــد أكبــر  الكاريبــي، ومؤخــرًا فــي أوروبــا الشــرقية، وتمثِّ
ل خطــرًا مباشــرًا  التحديــات الرئيســية التــي تواجــه عمليــة التنميــة علــى مســتوى العالــم، وتشــكَّ
علــى الجهــود الراميــة إلــى القضــاء علــى الفقــر المدقــع فــي البلــدان منخفضــة ومتوســطة الدخــل 

علــى حــدٍّ ســواء.

وتذهــب تقديــرات البنــك الدولــي إلــى أنــه بحلــول عــام 2030م ســيعيش فــي تلــك البيئــات ذات الطبيعــة 
ان العالــم الذيــن يعانــون مــن الفقــر المدقــع، وبحســب تقديــرات مفوضيــة  ــة مــا يصــل إلــى نحــو ثلثــي ســكَّ الهشَّ
اللاجئــن أيضًــا فــإن أكثــر مــن 84 مليــون شــخص قــد نزحــوا قســرًا بحلــول منتصــف عــام 2021م، بينمــا يضيــف 
ــرة بأوضــاع  إليهــم البنــك الدولــي نحــو 20 مليــون شــخص آخــر يعيشــون فــي فقــر مدقــع فــي البلــدان المتأثِّ
الهشاشــة والصــراع والعنــف فــي تلــك المناطــق؛ حيــث تعــدُّ الصراعــات الســبب الرئيســي فــي نحــو 80% مــن 

مختلــف الاحتياجــات الإنســانية.

مــن أجــل ذلــك يبــرز بنــاء الســام وتحقيــق اســتدامته فــي مرحلــة نجــاح الوســاطة 
وانتهــاء النــزاع كأحــد أهــم العوامــل الداعمــة للمجتمعــات التــي عانــت مــن الحــروب 
والنــزاع؛ مــن أجــل التغلــب علــى التأثيــرات والظــروف المعيشــية والمجتمعيــة الســيئة 
مجتمعــات  لأفــراد  أفضــل  ظــروف  وإيجــاد  والنــزاع،  الحــروب  تلــك  أنتجتهــا  التــي 
المعانــاة لتحقيــق الاســتقرار والســام، والنجــاح فــي الوصــول إلــى التنميــة الاجتماعيــة 
بــدون ذلــك الاســتقرار والســام  والاقتصاديــة المســتدامة، التــي لا يمكــن تحقيقهــا 
المجتمعــي، وهــو مجــال يمكــن أن تشــارك فيــه المنظمــات العاملــة فــي المجــال الإنســاني 
بــدور فاعــل ومؤثــر، خصوصًــا فــي ظــل طبيعتهــا الإنســانية الحياديــة، التــي تجعلهــا 
بعيــدة تمــام البُعــد عــن الطبيعــة السياســية أو أيٍّ مــن مصــادر النــزاع الأخــرى، وخاليــة 

مــن أي تمييــز ضــدَّ أيٍّ مــن أطرافــه أو غيرهــم مــن أفــراد المجتمــع.

أخــرى  دول  فــي   - الإنســاني  وغيــر  منــه  الإنســاني   - ــل  التدخُّ يمثلــه  لمــا  ونظــرًا 
مصدرهــا  يرجــع  مرتفعــة؛  خطــورة  مــن  عليــه  ينطــوي  ومــا  شــائكة،  طبيعــة  مــن 
د التفســيرات وتنــوع  إلــى الاحتماليــة الكبيــرة فــي مجتمعــات مــا بعــد النــزاع لتعــدًّ
ــل، وإمكانيــة فهمــه بشــكل أو  الإشــكالات والمعوقــات الناتجــة عــن ســياق ذلــك التدخُّ
إلــى  بالإضافــة  ســيادة،  ذات  أخــرى  دولــة  شــئون  فــي  ا  قســريًّ تدخــاً  باعتبــاره  بآخــر 
التــي وقعــت فيهــا بعــض المنظمــات  ــدة  ــدة أو غيــر المتعمَّ الانتهــاكات الفرديــة المتعمَّ
ــل كلمــا تمَّ عــن طريــق مجموعــة  ــا، فــإن ذلــك التدخُّ خــال التدخــل الإنســاني تاريخيًّ
مــن المنظمــات الإنســانية الدوليــة، وتحــت غطــاء منظمــة كالأمم المتحــدة أو مجموعــة 
إقليميــة معتــرف بهــا؛ كان ذلــك مدعــاة للحــدِّ مــن فــرص إســاءة التفســير، وداعمًــا 
الجماعــي  العمــل  فيــه  يُســهم  عمــا  فضــاً  ــا،  ميدانيًّ الإنســاني  ــل  التدخًّ لضبــط 
ــل عبــر الشــراكات مــن تحقيــق لفاعليــة الجهــود الإنســانية، ونجاحهــا فــي دعــم  والتدخُّ

المنشــودة. إلــى الاســتدامة  الوصــول  فــي  المجتمعــات 

لــه  ــط  مــدروس ومخطَّ بشــكل  الإنســانية  للمنظمــات  الإنســاني  ــل  التدخُّ ويتيــح 
لاســتيعاب  النــزاع(  بعــد  مــا  )كمجتمعــات  ــة  الهشَّ والمجتمعــات  للأفــراد  الفرصــة 
التأثيــرات الســلبية التــي نجمــت عــن الصــراع والعنــف، ولهــذا الســبب فــإنَّ مــن المهــم 
التعافــي  تحقيــق  ومســاندة  الاجتماعــي،  التماســك  تعزيــز  أنشــطة  علــى  التركيــز 
المســتدام مــن تأثيــرات النــزاع، وتعزيــز الاســتثمار الاجتماعــي فــي المجتمــع المحلــي، 

الــذي يمثــل أكثــر الأطــراف فاعليــة فــي الاســتجابة مباشــرة للأزمــة، كمــا يعــدُّ إشــراك 
أو  خــل  الدَّ النظــر عــن مســتوى  بــا تمييــز، وبغــض  فــي تقــديم الخدمــات  الجميــع 
الجغرافيــا أو نــوع الجنــس أو العــرق أو الإعاقــة أو الديــن.. أمــرًا بالــغ الأهميــة، فعندمــا 
لا يســتطيع بعــض النــاس الحصــول علــى الخدمــات الصحيــة والتعليميــة وفــرص 
العمــل والأجــور العادلــة أو الوصــول إلــى الأســواق الماليــة، يدفــع المجتمــع كامــاً تكلفــة 
باهظــة، ويتعــرض الاقتصــاد نفســه لخســائر كبيــرة، بمــا ينعكــس ســلبًا علــى الاســتقرار 

واســتدامة الســلم المجتمعــي.

كمــا يــؤدي التركيــز علــى جهــود تمكــن أفــراد المجتمــع إلــى توســيع الفــرص العادلــة 
أمــام الجميــع للحصــول علــى الخدمــات الإنســانية الأساســية، وهــو الأمــر  المتاحــة 
الضــروري فــي أي مجتمــع فــي مرحلــة مــا بعــد النــزاع؛ لتعزيــز الشــعور بالإنصــاف 
لــدى مختلــف فئــات المجتمــع وأفــراده، وإرســاء الأســاس الــازم للنمــو الشــامل للجميــع 
ــل الإنســاني،  واســتدامة الاســتقرار، وصــولًا إلــى المرحلــة الأخيــرة مــن برامــج التدخُّ
بنجــاح المنظمــات الإنســانية فــي تحقيــق اللامركزيــة للمجتمــع المحلــي، بمــا يدعــم 

ــا. ــل الإنســاني خارجيًّ قــدرة المجتمــع علــى الاكتفــاء والاســتغناء عــن التدخُّ

مــه المنظمــات الإنســانية فــي هــذا الإطــار هــو: أنشــطة  ولعــلَّ أبــرز مــا يمكــن أن تقدِّ
توفيــر المــأوى اللائــق، وسُــبل الكســب الكــريم، ومســاندة برنامــج التنميــة المجتمعيــة، 
النوعــي،  التعليــم  فــرص  وكذلــك  الإلزامــي،  بالتعليــم  الالتحــاق  عمليــة  وتعزيــز 
الحيــاة:  أساســيات  دعــم  عــن  فضــاً  المناســبة،  الصحيــة  الرعايــة  علــى  والحصــول 
كالحصــول علــى الغــذاء الصحــي، والميــاه النظيفــة، والطاقــة الآمنــة، غيــر أن تلــك 
ــل  التدخُّ نهــج  تطبيــق  عبــر  النوعــي  ــل  التدخُّ عــن  تغنــي  لا  التقليديــة  ــات  التدخُّ
الشــامل للمنظمــات الإنســانية، عبــر مســاندة جهــود تقــديم الخدمــات فــي الأنشــطة 
ــة برفــع الوعــي، والحــدِّ مــن العنــف، وتعزيــز الســلم، وهــو ما ســيتم عرضه بشــكل  الخاصَّ
مختصــر خــال هــذه الورقــة، آملــن أن تكــون نافــذة لمزيــد مــن التأصيــل والوصــول إلــى 
ــات الإنســانية فــي مجتمعــات مــا بعــد النــزاع لــدى المنظمــات  نهــج جديــد فــي التدخُّ

الإنســانية.

قضايا إنسانية

بقلم: د. رضا عشماوي
مدير المركز العالمي لدراسات العمل الخيري
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لا بــدّ مــن إعــداد كــوادر قــادرة علــى التفكيــر فــي 
مســتقبل الإســام والعمــل التطوعــي الخيــري فــي 

شــتى بقــاع العالــم.

فــا  جســيمة،  مســؤولية  القيــادة  كانــت  لمــّـا 
يمكــن مباشــرتها مــن دون إعــداد وتدريــب ضمانًــا 
للحصــول علــى نتائــج إيجابيّــة، وتفــادي المخاطــر 
التــي قــد تنشــأ عــن نقــص فــي التجربــة، والحــق إنّ 
قــوام التدريــب هــو الاطّــاع علــى تجــارب الآخريــن 
واحتمــالات  أحــداث  فــي  والاســتبصار  الســابقة 

لاحقــة.

ومــن هــذا التدريــب يتكــوّن عنــد المؤمــن القائــد 
تــدارك المخاطــر قبــل وقوعهــا. فالتدريــب  حــسّ 
علــى القيــادة يعنــي الاعتيــاد شــيئًا فشــيئًا علــى 
وهــذا  التنفيذيّــة؛  الإداريّــة  المســؤوليات  تحمّــل 
كــوادر  لتكويــن  تدريبيــة  فتــرةً  بالضــرورة  يعنــي 

العمــل الإســاميّ؛ ومــن الخطــأ الجســيم إبقــاء مســؤوليات القيــادة جميعهــا فــي يــد شــخص واحــد 
أو مجموعــة مغلقــة.

وتتعــدد مجــالات التأهيــل للقيــادة كمــا تتعــدد فروعهــا، وهــي تشــمل فــي كل الحــالات غــرس عــزة 
النفس والكرامة في نفوس القادة، والتدريب على القيام بالمهمات التي يتطلبها العمل العام وخدمة 
النــاس وتعليمهــم؛ وتنميــة القــدرة علــى التواصــل مــع كل ذي شــأن؛ والقــدرة علــى التنفيــذ الســريع.

ثمــة نوعــان مــن القيــادات يحتاجــان إلــى التأهيــل والتدريــب علــى القيــادة؛ إذ ينبغــي تكويــن 
دعــاة للعمــل الإســاميّ يفيضُــون محبــةً للنــاس وللعمــل التطوعــي الخيــري؛ ويجــب فــي الوقــت 
نفســه أن نؤهــل قيــادات تعمــل علــى تحســن أوضــاع الأقليــات المؤمنــة، أي لا بــدّ مــن إعــداد كــوادر 
قــادرة علــى التفكيــر فــي مســتقبل المؤمنــن ومســتقبل الإســام والعمــل التطوعــي الخيــري فــي 
شــتى بقــاع العالــم، متخطــن فــي ذلــك نمطيّــة التفكيــر وتقليديّــة الممارســة، إلــى آفــاق أوســع ترمــي 
إلــى أن يتبــوّأ الإســام مقامــه فــي مختلــف الأنشــطة البشــريّة: الفكريّــة والاجتماعيّــة والروحيّــة 

والاقتصاديّــة. والسياســيّة 

فــي مجــال التدريــب والتعليــم، ليكــن شــعارنا ذلــك المثــل الشــعبي الصينــي الــذي يعلّــم كلَّ إنســان 
كيــف يغتنــي: »لا تُعــطِ ابنَــك ســمكةً كل يــوم، بــل علمــه كيــف يصطــاد«، فالعمــل التطوعــي هــو المجــال 

الــذي يصــح فيــه أن يكــون هــذا المثــل منهجًــا ونبراسًــا.

وفــي مجــال التعليــم، مــا أشــد حاجتنــا إلــى العنايــة بالعلــوم الإنســانيّة وعلــوم الشــريعة التــي 
مــن شــأنها أن تصــوغ عقــل الأمــة، علــى صعيــد الفكــر النظــريّ، وتســهم فــي تقدمهــا علــى الصعيــد 
العملــيّ فــي مياديــن الدراســات العلميــة الحديثــة وفروعهــا المســتجدة، كعلــوم الفضــاء والهندســة 

الوراثيــة والعلــوم النوويــة والنانــو تكنولوجيــا وغيرهــا.

ــم، والدارســون الذيــن جمعــوا  ومــن هنــا تتجلــى ضــرورة الجمــع بــن الأصالــة والمعاصــرة فــي التعلُّ
بــن علــوم الشــريعة والعلــوم الإنســانيّة، والعلــوم المعاصــرة، هــم الأجــدر بتفهــم مســؤوليّات الأمــة 

والنهــوض بهــا، لأنهــم أوســع إدراكًا لهــا ممــن لــم يتلقــوا مثــل تعليمهــم المــزدوج هــذا.

وعلــى الرغــم مــن أنّ أبــواب الدراســة الجامعيّــة مفتوحــة للمتفوقــن لدراســة الطــب والهندســة، 
فــإن ذلــك يجــب ألّ يصرفهــم عــن دراســة العلــوم الإنســانية والشــرعيّة.

نحو قيادة مؤهلة ومدربة 
للعمل الخيري

دروس من الحياة

■ د. أحمد توتونجي
عضو مجلس إدارة الهيئة

مصطلحات ومفاهيم 
إنسانية

- منظمات العمل الإنساني:
العاملــة  الحكوميــة  غيــر  والجمعيــات  والمؤسســات  الهيئــات 
فــي القطــاع الخيــري والإنســاني، والتــي تقــوم بتقــديم الدعــم 

بمختلــف صــوره فــي مجتمعــات مــا بعــد النــزاع.

- استقرار المجتمعات:
العــودة إلــى حالــة التــوازن بعــد حــدوث التفــكك فــي المجتمــع 
مــن  حالــة  إلــى  الوصــول  التــوازن  ويشــمل  النــزاع،  نتيجــة 
التوافــق بجميــع صــوره، وعلــى ســبيل الخصــوص: الاجتماعــي، 

والثقافــي. والاقتصــادي، 

- استدامة السلام:
بــذل صــور العنايــة الممكنــة فــي الإطــار الإنســاني للإســهام فــي 
منــع حــدوث النــزاع مجــددًا أو تفاقمــه، وتعزيــز قــدرة المجتمــع 
علــى الصمــود فــي مواجهــة تأثيــرات مصــادر الخطــر واحتوائهــا 

والتكيــف معهــا.

- دبلوماسية الوساطة:
عمليــة تطوعيــة يقــوم بهــا طــرف ثالــث بــن طرفــن أو أكثــر، 
جميــع  مصالــح  تحقــق  ــاءة  بنَّ بطريقــة  النــزاع  مــع  للتعامــل 
فــي  الاســتقرار  تحقيــق  أو  الأزمــات،  منــع  بهــدف  الأطــراف، 

النــزاع. بعــد  مــا  مرحلــة 

- النزاع:
تفاعــل قائــم علــى انعــدام التعايــش بــن فاعلــن علــى الأقــل 
ض للضــرر، والآخــر إمــا أن يكــون  فــي المجتمــع، أحدهمــا يتعــرَّ
ــد، أو أنــه يتجاهــل وجــوده. متســببًا فــي هــذا الضــرر بشــكل متعمَّ

- الجاهزية:
المعــارف والقــدرات التــي تطورهــا المنظمــات الإنســانية ضمــن 
خطــة الاســتجابة للتنبــؤ بآثــار الكــوارث المحتملــة والاســتجابة 
الاســتجابة  علــى  القــدرة  تحقيــق  عبــر  منهــا،  والتعافــي  لهــا 

بكفــاءة وفاعليــة.

- الكارثة:
اضطــراب خطيــر فــي عمــل المجتمــع علــى أي نطــاق بســبب 
والضعــف  التعــرض  ظــروف  مــع  تتفاعــل  خَطِــرة  أحــداث 
والقــدرات، ممــا يــؤدي إلــى خســائر وتأثيــرات بشــرية أو ماديــة 

بيئيــة. أو  اقتصاديــة  أو 

- التخفيف:
تخفــض أو تقليــل الآثــار الســلبية لحــدث خطيــر وخفــض 
وإجــراءات متنوعــة،  اســتراتيجيات  باتبــاع  شــدتها،  أو  نطاقهــا 
كالتقنيــات والبنــاء وتحســن السياســات البيئيــة والاجتماعيــة 

وتعزيــز الوعــي.
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cluding water projects, farms, and manpower qualification in 25 
countries, at a cost of 1,903,846 Kuwaiti dinars, for the benefit of 
1,002,377 beneficiaries.

In 32 countries around the world, the number of cultural projects 
reached 251 projects, including building mosques and Islamic 
centers, organizing scientific conferences, sponsoring preach-
ers, and projects for memorizing the Holy Qur’an, at a cost of 

1,631,376 Kuwaiti dinars for 
the benefit of 3,771,116 bene-
ficiaries.

On the health level, the IICO 
launched 40 projects in 11 
countries at a cost of 901,268 
dinars. The projects varied be-
tween building and equipping 
health centers, performing 
surgeries, sponsoring patients, 
and sponsoring the disabled, 
which benefited 158,345 ben-
eficiaries.

As for the list of microfinance 
projects that are being carried 
out in the poorest communi-
ties, it included industrial work-
shops, livestock breeding, food 
groceries, barbershops, sta-
tionery shops, clothes shops, 
etc., and the number reached 

5,299,66 projects, covering 14 countries for the benefit of 9,005 
beneficiaries, at a cost of 2,587,110 dinars.

According to its strategy 2022-2026, the IICO places building 
and empowering people in the poorest societies among its pri-
orities so that they are able to change their reality for the better 
through various programs and projects.

Out of its firm belief in the 
greatness of its human and 
moral responsibility towards 
donors and beneficiaries, the 
IICO has approved a set of gov-
ernance policies, regulations, 
and manuals that regulate the 
work of administrative units, 
and aims to enhance levels of 
accountability, integrity, and 
transparency in all its oper-
ations, in terms of study, en-
forcement, and follow-up.

The IICO extends its sincere 
thanks and appreciation to 
the honorable donors for their 
generous efforts, which have 
contributed to improving the 
quality of life of millions of 
beneficiaries in poor and af-
flicted communities.
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During the year 2022, 
the International Is-
lamic Charity Organi-
zation (IICO) witnessed 
an abundant harvest of 
achievements and char-
itable works that reflect 
the love of the people 
of Kuwait for chari-
table work, and their 
dedication to helping 
vulnerable groups and 
standing by them in 
calamities and adversi-
ties.

The total number of proj-
ects implemented by 
the IICO reached 6,793 
educational, cultural, de-
velopmental, social and health projects, which had a significant 
impact on the lives of 6,397,969 beneficiaries in 58 countries at 
a cost of 15,779,328 Kuwaiti dinars (about 50 million US dollars), 
through 10 external offices and 196 implementing partners.

Socially, the number of projects reached 704 projects, imple-
mented in 40 countries, and varied between fasting (Iftar) 
breakfast, sacrifices, winter clothing, rents, house restoration, 
zakat al-fitr, sponsorship, aid to needy families, relief projects, 

food baskets, and orphanages. The number of beneficiaries of it 
reached 1,396,461, at a cost of KD 6,665,813.

Educationally, the IICO launched 258 projects in 20 countries at 
a cost of 2,089,915 Kuwaiti dinars, ranging from building and 
equipping schools, paying tuition fees, sponsoring students and 
school buses, and sponsoring university professors and teach-
ers. The number of beneficiaries reached 60,665.

Developmentally, the number of projects has reached 241, in-

Achievements of a Year 

More than 6 million people in 58 countries have benefited from it, in cooperation with 206 charitable 
organizations

Achievements of 2022: More than 6,000 projects at 
a cost of about $50 million



Furthermore, the CEO of the Women’s Association for Care and 
Social Networking, Amal Hassan, says, “We are welcoming the 
fourth year in a row in partnership with the IICO with determi-
nation to advance marginalized groups towards safety and em-
powerment.”

In addition, she val-
ued the humanitarian 
achievements resulting 
from the fruit of this joint 
cooperation, which con-
tributed to the upgrad-
ing and development of 
work. She also addressed 
the people of goodness 
and benevolence with 
the most beautiful words 
of praise, thanks, and ap-
preciation, asking Allah, 
the Almighty, to open 
the doors of blessings 
and grace for them so 
that these efforts con-
tinue in creating a better 
future for the vulnerable 
groups.

She concluded her let-
ter by saying, “No praise 
will fulfill your right, nor 
words can express the 
extent of gratitude to-
wards you.”

It is noteworthy that 
the IICO operates in more than 80 countries around the world 
through 10 foreign offices and more than 200 charitable part-
ners at home and abroad.

A large number of Lebanese, Palestinian and Syrian families live 
below the poverty line, 
missing the minimum 
necessities of normal hu-
man life, including food, 
drink, medicine, and 
even education.

As Lebanon is currently 
experiencing a severe 
humanitarian crisis, 
which has affected a 
large segment of families 
who no longer find the 
most basic necessities 
of life due to high rates 
of inflation, poverty and 
unemployment.

It is worth noting that 
Lebanon hosts about 
one and a half million 
Syrian refugees, who 
fled the war, according 
to Lebanese sources, and 
some of them live in di-
lapidated camps in the 
Beqaa Valley border with 
Syria.
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In cooperation with the SELA Association for over 3 Years

Humanitarian Aid for 9,395 Families in Lebanon 
through 17 Projects

Relief and Development Projects

A report by the 
Women’s Associa-
tion for Care and 
Social Networking 
(SELA), one of the 
partner agencies in 
Lebanon, revealed 
that the IICO pro-
vided aid to 9,395 
families through 17 
projects over a peri-
od of three years.

In this context, the 
IICO received a tele-
gram of thanks and 
appreciation from 
“SELA”, in which it 
expressed what it 
described as the 
prominent role of 
the Organization in 
supporting its de-
velopment and relief 
projects in Lebanon, 
from its north to its South, passing through its capital, Beirut.

It also added that this generous support was manifested in 
drawing a path of hope for the beneficiary families, and left a 
positive impact on the lives of the most groups in need, especial-
ly, women and children, since 2019 until today.

Among the projects supported by the IICO and spurred hope 

in the hearts of the beneficiaries: “Support Lebanon”, so that 
they can enjoy a warm winter, food parcels, house necessities, 
rehabilitation and restoration of dilapidated houses, fasting 
(Iftar) breakfast, zakat al-Fitr, Nafahat Khair Campaign. As well 
as Warmth Charity Project, Medicine Project for People with 
Chronic Diseases, Your Sacrifice Is their Wish, the School Uni-
form, Goodness in You, the Sustainable Development Kitchen, 
and Warmth and Safety.
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itarian needs of refugees and UNHCR programs in this regard.”

She explained that the implementation of this project would 
be through agricultural technology or what is known as vertical 
farming “on the roofs of houses”, by providing productive mate-
rials, building training capacities, and developing technologies 
provided to refugee families and host communities, and work-
ing to improve their food security and create sources of income.

Furthermore, Al-Rubaian looks forward to this initiative being 
a continuation of a distinguished partnership with the IICO in 
various projects, especially with regard to supporting refugees, 
displaced persons and host communities, and raising awareness 
about the importance of improving their lives, providing decent 
livelihoods, and helping them build a sustainable future.

She also hopes that this step, with the IICO, will lead to more sus-
tainable activities and projects aimed at alleviating the suffering 
of refugees and displaced persons around the world and raising 
awareness of the hardships they face.

Regarding UNHCR’s role in this project, Al-Rubaiaan said that it 
would provide the necessary training to build the skills of ref-
ugees and members of the host community in the field of im-
proved farming methods and home gardening. In addition to 
providing gardening and irrigation tools, seedlings, organic 
fertilizers, poultry, livestock, and fisheries, and will also provide 
technical support to prepare vertical gardening structures, soil 
mixing and pest control throughout the one-year project peri-
od.

Moreover, in response to a question by “Al-Alamiya” regard-
ing its evaluation of the partnership experience with the IICO, 
Al-Rubaian said, “Our partnership with the Organization is 
long-standing, dating back to the year 2000 AD, and it is above 
the level of evaluation. We have achieved effective cooperation, 
and our partnership with it is successful by all standards, noting 
that the Organization has provided support to the UNHCR to 
help the victims of conflicts, floods and climate change among 
the Afghan refugees in Pakistan. As their numbers are increasing 
successively, until they reached 3 million refugees, and the IICO 
has a distinctive experience in supporting this file.”

Regarding the Rohingya project, she said, “We monitored their 
needs on the ground, and we examined their suffering, and we 

prepared a study in this regard, and presented it to the Organi-
zation, which approved it. Furthermore, we are in the process of 
implementing it, especially since the Rohingya problem is com-
plex, and has no solutions, and they are unable to return to their 
country, and they are still fleeing the country by sea, which is 
very dangerous, and the host community is very poor and needs 
support as well.”

She continued, “In the face of these difficult situations, we 
launched these initiatives to encourage young people to en-
gage in agriculture, fishing, and livestock breeding, to depend 
on themselves, and to earn from the work of their hands and ef-
forts. We found this movement a positive initiative to help them 
cope with their difficult situation, to give them hope, and to feel 
human dignity by enabling them to generate income.”

The data indicates that 81% of Rohingya men were farmers, 
23% were fishermen, and 40% were traders, while 6% of women 
were farmers before they sought refuge in Bangladesh. Howev-
er, there are high rates of unemployment, and the vast majority 
of families are still fully dependent on humanitarian aid. The UN-
HCR and its partners are working to provide opportunities for 
Rohingya refugees to build long-term skills and improve their 
resilience and self-reliance.

With the increase in the number of forcibly displaced people in 
the world to more than 100 million people who were forced to 
flee their homes due to wars, conflicts, human rights violations, 
and the effects of climate change, Al-Rubaian said that the cur-
rent poor conditions have led to the displacement of more than 
3,500 people across the sea in dangerous conditions in 39 boats 
in a perilous journey, according to the latest data from the UN-
HCR, these numbers represent a 360 percent increase over the 
last year.

It is worth noting that the year 2023 marks the passage of five 
years since the flight of hundreds of thousands of Rohingya 
minority from Myanmar to Bangladesh, to join the hundreds of 
thousands of other Rohingya who sought refuge in neighbor-
ing countries in previous years. As the recent mass displacement 
from Myanmar is officially known as one of the long-term dis-
placement conditions for about a million Rohingya refugee.
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The representative of the United Nations High 
Commissioner for Refugees (UNHCR) to the State 
of Kuwait, Nisreen Al-Rubaian, expressed her grat-
itude to the IICO for funding the livelihood project 
to develop programs for agricultural, animal and 
fish production, which the UNHCR will supervise its 
implementation during the coming period to help 
8,400 Rohingya and Bengali refugees, and enable 
them to be self-reliant and earn living.

In her speech during the signing ceremony of the 
project agreement, Al-Rubaiaan said, “We seek to im-
prove the living conditions of the Rohingya refugees 
by developing skills and capabilities and providing 
livelihoods that enhance their value of self-reliance 
and living in safety and dignity.”

She added, “This cooperation is the second of its kind 
between the UNHCR and the IICO since the signing of 
the joint agreement between the two sides in 2000, 
noting the UNHCR’s keenness to partner with the IICO 
as a humanitarian organization, with a long history in 
humanitarian charitable work locally and globally.”

In the same context, Al-Rubaian continued, “The Rohingya crisis 
is a forgotten issue, and its victims are among the most in need 
of relief intervention, noting that the suffering of the Rohingya 
refugees and the host community from irregular sources of in-
come. As well as their lack of skills that allow them to develop 
their lives and coexist with climate changes, according to the 
results of the UNHCR visit to Cox’s Bazar camp in Bangladesh, 
during the month of June 2022, which highlighted the human-

In Support of livelihoods and promoting self-reliance and living in security and dignity

Al-Rubaian: We are working with the Charity 
Organization to improve food security for the 
Rohingya and create sources of income

Together to build Human Being

"The Charity Organization is a humani-
tarian organization with a long history in 
humanitarian charitable work locally and 
globally

■ ■ ■
Approving the reports of the Sharia The 
UNHCR is concerned with providing the 
necessary training and technical support to 
build the skills of refugees and members 
of the Bengali community

■ ■ ■
Our partnership with the Charity Organiza-
tion is distinguished and successful by all 
standards, and it continues to alleviate the 
suffering of refugees and displaced per-
sons"جانب من مراسم توقيع اتفاقية الشراكة بحضور ممثلي الخارجية والشؤون ■
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Furthermore, the European Parliament and the United Nations 
have described the Rohingya minority as one of the most perse-
cuted and discriminated against minorities in the world. As they 
have been officially deprived of their citizenship and civil rights 
since the promulgation of the Burmese Nationality Law in 1982 
AD, and they have been exposed to the worst forms of hatred, 
racism, and violation of human rights.

Regarding the IICO’s philosophy of providing aid to refugee and 
displaced communities, Al-Sumait said that the Organization 
does not confine its humanitarian interventions to the limits of 
urgent relief activities, indicating that its interest is now focused 
on sustainable development activities that can contribute more 
to changing the situation of those communities for the better, 
especially in the fields of education, economic empowerment, 
and capacity building.

He added, “Therefore, the IICO has financed this development 
program to support the humanitarian situation of the Rohing-
ya in the context of its strategic vision aimed at economic em-
powerment of those in need. As well as its strategic initiative 
“Solutions”, which is concerned with raising the capabilities of 
vulnerable groups and providing them with professional and 
craftsmanship skills, and helping them to possess experience 
that qualify them to obtain suitable job opportunities.”

Moreover, Al-Sumait also indicated that the IICO seeks, in light of 
its strategic vision, to build effective strategic partnerships with 
local, regional, and international organizations. The manifesta-
tion of this is that it has close relations with the United Nations 
High Commissioner for Refugees since the signing of the Mem-
orandum of Understanding on November 28, 2000, stressing his 
pride in this partnership with this long-standing United Nations 
Organization, and welcoming strategic cooperation with it for 
better humanitarian action.

The Organization’s cooperation with the High Commissioner in 
the field of development programs for refugees was not limit-
ed to this qualitative project, as Al-Sumait referred to another 
important and qualitative project as well, which is the project 
“Supporting decent livelihoods for vulnerable groups in Paki-
stan and Afghan refugees”. As its idea is to train 1,000 students 
from the Afghan refugee community in Pakistan and the Paki-
stani host community on 13 crafts professions required by the 
labor market.

These training courses include how to operate heavy machinery, 
sewing machines, solar panel repair and installation, computer 
use, plumbing, beauty centers, auto engine repair, electrical re-
pairs, woodworking, blacksmithing, marble and tile, trade, and 
emergency services.

Regarding the partnership efforts launched by the IICO with 
the UN organizations, Al-Sumait said that it has culminated in 
successful and fruitful experiences, whether with the United 
Nations High Commissioner for Refugees (UNHCR), the United 
Nations Human Settlements Program (UN Habitat), the United 
Nations Relief and Works Agency for Palestine Refugees (UNR-
WA). Or, the United Nations Office for the Coordination of Hu-
manitarian Affairs “OCHA”, or other UN organizations in Kuwait, 
the Gulf and conflict areas.

Furthermore, Al-Sumait revealed that the IICO has cooperation 
and partnership agreements with 13 international agencies, 
organizations, and networks, of which 12 are effective partner-
ships through joint projects or project studies that are being 
worked on, which reflects the importance of the field of partner-
ships for the IICO as a strategic choice.

He expressed the Organization’s aspiration to exchange expe-
riences and achieve more field successes in supporting the dis-
placed and refugees around the world according to the rules of 
transparency and professional work in terms of studying and 
managing the project and providing us with documented re-
ports successively.

In this context, he thanked the United Nations High Commis-
sioner for Refugees, the leadership and staff, for their efforts to 
mature this project and bring it to the launch stage. He especial-
ly thanked the UNHCR office in Kuwait and all its employees, and 
everyone who contributed to this from the departments and 
employees of the IICO, hoping that such efforts would contribute 
to supporting humanitarian response plans, and alleviating the 
suffering of vulnerable groups around the world.

"We look forward to exchanging experi-
ences and achieving more field successes 
in supporting the displaced and refugees 
in all transparency and professionalism

■ ■ ■
Approving the reports of the Sharia 
One million Rohingya refugees live 
in inhumane temporary shelters and 
completely depend on humanitarian aid

The Rohingya minority is one of the most 
persecuted and discriminated against 
minorities in the world...and they are ex-
posed to the worst forms of hatred and 
racism"
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The Charity Organization signed it as part of its interventions to alleviate the suffering of vulnerable groups

New Agreement with the UNHCR... sustainable 
development solutions for 1,878 Rohingya and 
Bengali families

With the aim of providing sustain-
able development solutions in the 
areas of agricultural, animal, and 
fish production for 1,878 Rohing-
ya refugee families in Cox’s Bazar 
camp and other Bengali families 
from the host community, the 
International Islamic Charity Or-
ganization, at its headquarters, 
signed a joint agreement with the 
United Nations High Commission-
er for Refugees (UNHCR).

In the presence of the media and 
representatives of the Ministries 
of Foreign Affairs and Social Af-
fairs and the Commission, the 
agreement was signed by the Di-
rector General of the IICO, Eng. 
Bader Al-Sumait and the UNHCR 
Representative in Kuwait, Nisreen 
Al-Rubaiaan.

In this context, Eng. Al-Sumait said during his speech that we 
are about to sign a new agreement between the IICO and the 
UNHCR regarding a new project related to work to provide 
“protection and humanitarian aid to Rohingya refugees in 
Cox’s Bazar camp and the Bengali host community” through 
sustainable development solutions in the fields of agricul-
tural, animal, and fish production, at a cost of more than 500 
thousand dollars.

The displacement of the Rohingya minority crisis dates back to 
August 2017, when hundreds of thousands of them fled in pan-
ic, flocking to the beaches in southern Bangladesh, against the 
background of the persecution, violence, and brutal practices 
they were subjected to at the hands of the Myanmar authorities.

Commenting on the crisis, Al-Sumait noted that with the con-
tinuing waves of mass displacement, the number of displaced 
persons from this Muslim minority in the refugee camp in Cox’s 
Bazar city has reached about one million refugees. He also point-
ed out that its members are completely dependent on human-
itarian aid such as food, water, shelter, and health services, and 
they live in temporary shelters, in conditions that are least said 
to be inhumane.

"Al-Sumait: Our humanitarian interven-
tions in the refugee issue focus on educa-
tion, economic empowerment, and capaci-
ty building"

Together to build Human Being

Vertical farming and productive 
animal assets
Al-Sumait announced that the new agreement revolves around 
a new project that supports 1,878 families from the Rohingya 
refugee community and the host Bengali community with ver-
tical farming in the vicinity of their homes without the need 
for plowing by establishing hanging plants above the roof of 
the house. The intervention includes building the structure to 
support the branches of the planted trees, technical training, 
and the provision of planting tools and seeds.

The project also includes supporting targeted families from 
the host community with productive animal assets of goats 
and chickens, along with training on the sustainability of these 
assets. The total beneficiaries of this project are 8,400 individu-
als from both the refugee and host communities.
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IICO in addition to imposing fines on them amounting to 
4 million US dollars, for convicting them of facilitating the 
appropriation of public money.

The IICO’s complaint dates back to June 5, 2017, when it 
took the initiative at that time to refer the case file to the 
esteemed Public Prosecution, in order to preserve the as-
sets and funds of the Organization.

In light of the inaccurate information circulated on some 
news websites, and to demonstrate the facts and the 
truth, the IICO reports the following:

First: The verdict issued by the Court of Cassation is relat-
ed to the sale of a plot of land in the Azerbaijani capital, 
Baku, owned by the IICO, and a number of other adminis-
trative and financial violations, and is not related to em-
bezzlement or appropriation of donors’ funds.

Second: The verdict was issued based on a complaint sub-
mitted by the IICO to the Public Prosecution and followed 
it up in all stages of litigation until the issuance of the cas-
sation verdict. This comes as part of its efforts to recover 
its usurped rights, represented in selling land owned by 
the Organization at a price much lower than its market 
value at that time, and this was done with collusion be-
tween sellers and buyers to achieve some personal inter-
ests for themselves, and without referring to the Board of 
Directors.

Third: The IICO’s insistence on resorting to the Kuwaiti 
judiciary to adjudicate the complaint in question reflects 
the vigilance of its management and its keenness not to 
tolerate any transgression related to the assets and funds 
of charitable work.

Fourth: After adjudicating the case, and based on this 
impartial judicial ruling, the rights of the IICO, associated 
with the plot of land it owns will return to it in full, God 
willing.

Fifth: The IICO, after the ruling issued in its favor, reassures 
its esteemed donors and all those who deal with it that it 
is continuing its charitable march with full transparency 
and integrity in accordance with the laws and regulations 
governing its work, to provide its humanitarian and de-
velopment services to people in need in more than 80 
countries.

Sixth: The IICO carries out its charitable activities in accor-
dance with 12 policies approved by the Board of Directors 
of governance policies aimed at enhancing transparency 
and integrity and protecting charitable work against any 
corrupt practices or abuse of charitable funds.

Seventh: All operations of the IICO, starting from the study, 
through implementation, and up to follow-up, are carried 
out in accordance with disciplined professional practices 
with institutional procedures and policies, which ensure 
that all donor funds reach their beneficiaries. Moreover, 
they are subject to the oversight bodies represented by 
the offices of internal audit and external audit, and the 
Fatwa and Sharia Supervisory Board, which includes an 
elite group of Kuwaiti scholars, in addition to government 
oversight represented by the Ministries of Awqaf, Foreign 
Affairs and Social Affairs.

Eighth: The IICO affirms that it will not tolerate or hesi-
tate to refer any financial or other transgressions to the 
competent authorities in the country, and to take all legal 
measures against those who violate their duties without 
exception.

Allah is the guarantor of success.

International Islamic Charity Organization (IICO)

Issued on Monday, January 16, 2023

"Assault on the funds of the IICO is a 
result of selling a plot of land at a price 
below its value and the collusion between 
sellers and buyers

■ ■ ■
Resorting to the judiciary reflects the vig-
ilance of the Organization's management 
and its keenness to protect the assets and 
funds of the charitable work"

"We seek to promote transparency, integ-
rity, and protection of charitable work.. and 
there is no toleration regarding referring 
any transgressions to the competent au-
thorities

■ ■ ■
All operations of the Organization are 
subject to professional practices that are 
disciplined by institutional procedures and 
policies and government oversight"
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Press Releases

The International Islamic 
Charity Organization reas-
sures its esteemed donors 
and all those who deal 
with it that it is continuing 
its charitable journey with 
full transparency and in-
tegrity in accordance with 
the laws and regulations 
governing its work.

This came in a press re-
lease following the issu-
ance of a verdict by the 
Court of Cassation in favor 
of the IICO regarding a ju-
dicial complaint. As it had 
initiated a claim against 
a group of people in June 
2017, because of their in-
volvement in selling a plot 
of land owned by the IICO 
in Azerbaijan at a price 
less than its market value.

Furthermore, the Court of 
Cassation issued a final verdict 
to imprison 4 people for a period of 7 years and return 
two million US dollars to the Organization, in addition to 
imposing fines on them amounting to 4 million US dol-
lars, for convicting them of the charge of facilitating the 
appropriation of public money. The following is the full 
text of the release:

Allah, the Almighty, said: (And whoever avenges himself 
after having been wronged - those have not upon them 
any cause [for blame]).

By the grace of Allah, the Almighty, a final verdict was 
issued recently by the Court of Cassation, in which the 
Kuwaiti Judiciary did justice to the International Islamic 
Charity Organization. As it ruled that 4 people be impris-
oned for 7 years and return two million US dollars to the 

In a press release regarding a court ruling issued in its favor

The IICO: The verdict of the cassation has done 
justice to us... and guarantees the restoration of our 
rights

"The IICO initiated a judicial complaint in 
June 2017 and followed it up in all stages 
of litigation until the verdict was issued

■ ■ ■
Approving the reports of the Sharia The 
verdict of the cassation relates to the 
forfeiture of a plot of land owned by the 
Organization in Azerbaijan and other viola-
tions, not financial embezzlement"
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Al-Sumait stresses the importance of concerted humanitarian efforts to face challenges

The IICO  participates in the work of the 
Presidential Council of the Islamic Solidarity Fund

The International Islamic Charity Organization 
recently participated in the works of the 66th 
session of the Permanent Presidential Council 
of the Islamic Solidarity Fund of the Organiza-
tion of Islamic Cooperation at the headquarters 
of the Organization’s General Secretariat in Jed-
dah, as one of three humanitarian organizations 
in the Islamic world that are members of the 
Presidential Council.

The meeting, which was attended by the Director 
General of the IICO, Eng. Bader Al-Sumait presented 
a package of items, including a report on the activ-
ities related to the implementation of the decisions 
of the sixty-fifth session of the Council, and the cur-
rent financial position of the Fund. As well as the 
draft estimated budget for the Fund’s projects for 
the fiscal year 2023, and the draft operational esti-
mated budget for the fiscal years 2023-2024.

Al-Sumait said on the sidelines of his attendance at the meeting 
that the IICO attaches great importance to joint work between 
Islamic humanitarian institutions in order to combine their ef-
forts and enable them to face the great challenges posed by 
successive humanitarian crises, and their painful repercussions 
resulting from natural disasters, armed conflicts and climate 
change.

The meeting also discussed the developments in the endow-
ment of the Islamic Solidarity Fund and the endowment capi-
tal investments, and reviewed detailed reports on the Islamic 
University in Niger and its counterpart in Uganda, which were 
established and operated with the support of the Fund and its 
members.

These reports were presented by the rectors of the two univer-
sities, during which they reviewed their achievements since the 
previous session of the Council, the challenges they faced, and 

their future plans. They concluded their speeches by extend-
ing their thanks to the Fund and to all those who supported 
the march of the two universities. The IICO had a large share of 
thanks for its continuous role in supporting the work of the two 
universities.

The Fund addresses many humanitarian, educational, cultural, 
health, social, religious and other missions in Member States, es-
pecially the least developed countries and countries with Mus-
lim minorities.

The Fund seeks to expand its sources of income and provide 
more resources to meet the growing needs for humanitarian 
and development support in member states.

The Permanent Council is composed of 21 members, who are the 
Secretary General of the Organization of Islamic Cooperation 
and 13 representatives of the member states of the Organiza-
tion who are chosen by the Conference of Foreign Ministers for 
a period of 4 years. As well as the chairman of the Islamic Devel-
opment Bank Group, 3 chairmen of humanitarian organizations 
operating in the Organization of Islamic Cooperation countries 
and 3 businessmen with philanthropic tendencies.

In addition to the IICO, the list of humanitarian organizations in-
cludes the Zayed Bin Sultan Al Nahyan Charitable Foundation, 
and Iqra for Human Relations of the Dallah Al Baraka Group.

It is noteworthy that Ambassador Nasser Abdullah Al Zaabi is 
the Chairman of the Permanent Council of the Islamic Solidarity 
Fund, and his Deputy is Dr. Saleh Al-Suhaibani, and the Execu-
tive Director of the Council, Ibrahim Al-Khuzaim.

Together to Build Human Being
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