




عــز وفخــر.. أن تتعانــق معانــي الانتمــاء للوطــن والاعتــزاز بتاريخــه والتغنــي 
بأمجــاده والتضحيــة مــن أجلــه والعمــل علــى رفعتــه، مــع مشــاعر البهجــة والفرحــة 
والســعادة بحلــول أعيادنــا الوطنيــة )يــوم الاســتقلال الـــ 64 وذكــرى التحريــر الـــ 34(.

الســيادة  وكامــل  الحريــة  اســتعادة  بذكــرى  عــام  كل  نبتهــج  أن  وفخــر..  عــز 
والاســتقلال عــن المملكــة المتحــدة فــي 1961م، وأن تتحــرر بلادنــا مــن الغــزو العراقــي 
الغاشــم في 1991م، وأن تطالعنا صفحات مشــرقة من المجد وكفاح الآباء والأجداد.

عــز وفخــر.. أن ترتــدي بلادنــا فــي 25 و26 فبرايــر مــن كل عــام حلــة جميلــة، 
تتزخــرف مرافقهــا بأعــام الوطــن، وتتزيــن شــوارعها بصــور القيــادة، وتكتســي واجهــات 
وتتألــق  زاهيــة،  بألــوان  معالمهــا  وتتشــح  الاحتفائيــة،  بالمظاهــر  وجســورها  مبانيهــا 

أبراجهــا بمباهجهــا الوطنيــة.

والســيادة  للعــزة  عنــوان  إلــى  الوطنيــة  مناســباتنا  تتحــول  أن  وفخــر..  عــز 
والكرامــة، والســياج المنيــع الــذي يحمــي اســتقلال الوطــن، ويصــون حياضــه، ويحافــظ 
علــى مقدراتــه، وأن تفجــر معانــي الاســتقلال والتحريــر طاقــات المجتمــع نحــو العطــاء 

والإنجــاز، والبنــاء والتطــور والنمــاء.

عــز وفخــر.. أن تحظــى مناســباتنا الوطنيــة بأصــداء واســعة فــي أنحــاء العالــم، 
ترفــرف خلالهــا أعــام الكويــت، وتعبــر شــعوب العالــم وحكوماتــه عــن مشــاركتها أهــل 

الكويــت فرحتهــم بتلــك المناســبات التاريخيــة.

فــي المحافــل  الكويــت بخطــى ثابتــة لتضــع بصمتهــا  عــز وفخــر.. أن تمضــي 
الإنســانية الدوليــة، مســتلهمة العبــر والمعانــي الســامية مــن تــراث الآبــاء والأجــداد 

الذيــن بذلــوا الغالــي والنفيــس مــن أجــل رفعــة الوطــن وتقدمــه وازدهــاره.

عــز وفخــر.. أن تتعالــى أصــوات الضعفــاء، داعــن الله تعالــى بــأن يحفــظ الكويــت 
دار أمــن وأمــان وبلــد خيــر ورخــاء فــي ظــل قيــادة حضــرة صاحــب الســمو الشــيخ مشــعل 
الحمــد  خالــد  صبــاح  الشــيخ  ســمو  الأمــن  عهــده  وولــي  الصبــاح  الجابــر  الأحمــد 

الصبــاح – حفظهــا الله ورعاهمــا.

ــر.. أن تواصــل الكويــت دورهــا الخيــري المشــهود فــي العالــم، وأن يغــدو  ــز وفخ ع
إلــى  الســور  هــذا  يضــاف  وأن  الله،  بــإذن  ويحفظهــا  ســورًا يحميهــا  الخيــري  العمــل 
الأســوار الثلاثــة التــي شــيّدها أهلنــا علــى مــدى حقــب زمنيــة متفاوتــة، لــدرء الأخطــار 

المحدقــة بالمدينــة، فــي زمــن كانــت المنطقــة تمــوج فيــه بالنزاعــات والحــروب.

والوجــدان،  الذاكــرة  فــي  راســخة  التاريخيــة  أســوارنا  تبقــى  أن  وفخــر..  عــز 
ومقرونــة بالعمــل الخيــري والتطوعــي للاســتدلال علــى تكافــل الكويتيــن وتعاضدهــم 

فــي أحلــك الظــروف.

الوجدانيــة  المشــاركة  تجليــات  أحــد  الخيــري  العمــل  يشــكل  أن  وفخــر..  عــز 
الأيتــام  تجمعــات  تتغنــى  وأن  الوطنيــة،  بمناســباتها  الكويــت  أفــراح  فــي  العالميــة 
والفئــات الضعيفــة فــي العالــم بأمجــاد الكويــت وعطائهــا الفيــاض ودعمهــا الإنســاني 
والتنمــوي اللامحــدود، وأن تطلــق المشــاهد الاحتفائيــة، والأهازيــج، مــرددة نشــيدها 

الوطنــي.. وطنــي الكويــت سلمـــت للمجـــد وعلــى جبينــك طالــع الســعد.

عــز وفخــر.. أن تواصــل كويــت الخيــر ملحمتهــا الإنســانية وتضامنهــا الإنســاني 
تخفيــف  فــي  والتنمويــة  الخيريــة  جهودهــا  تســهم  وأن  العالــم،  أنحــاء  جميــع  فــي 
معانــاة المجتمعــات الأشــد احتياجًــا، وأن يستشــعر شــعبها المعطــاء نعمــة الوطــن الــذي 
يســتظلون بــه، ويهنــأون بأمنــه الــوارف، بالوقــوف إلــى جانــب الفقــراء والمشــردين فــي 

الأرض.

عــز وفخــر.. أن تتجلــى الجهــود الكويتيــة بشــكل فعّــال فــي مســاندة أهلنــا فــي 
عبــر الجســور  الإنســانية  المســاعدات  تتدفــق  وأن  الغاشــم،  العــدوان  فلســطين جــراء 
لتخفيــف  الفلســطينية  والمنظمــات  البريــة  والشــاحنات  البحريــة  والســفن  الجويــة 
معانــاة أهــل غــزة، مــن خــال شــراكة فريــدة بــن الجمعيــات الخيريــة الكويتيــة ووزارات 

الخارجيــة والشــؤون الاجتماعيــة والدفــاع.

عــز وفخــر.. أن يتمتــع الشــعب الكويتــي بفطــرة خيريــة متجــذرة فــي وجدانــه 
وتكوينــه وثقافتــه، وعقيــدة إســامية محفــزة علــى البــذل والإنفــاق، وبيئــة مشــجعة 
علــى العطــاء، وقيــادة داعمــة وموجهــة للأعمــال الخيريــة والإنســانية، ومؤسســات لهــا 
رســالتها وخططهــا الاســتراتيجية الداعمــة لبنــاء الإنســان، تعليميًــا وتنمويًــا وإغاثيًــا 

فــي أزمنــة المحــن والتحديــات.

عــز وفخــر.. أن تتواصــل الجســور الجويــة والقوافــل الإغاثيــة لدعــم الوضــع 
النــزوح  ضحايــا  حوائــج  لقضــاء  وغيــره،  واليمــن  والســودان  ســوريا  فــي  الإنســاني 

اذى. أو  مَــنِّ  دون  لهــم  النفــع  وإيصــال  والنزاعــات،  والكــوارث 

عــز وفخــر.. أن تشــكل صنائــع المعــروف لــدى المجتمــع الكويتــي ســورًا لحمايــة 
الوطــن مــن التحديــات والأزمــات، مصداقًــا لحديــث النبــي صلــى الله عليــه وســلم: 
}صنائــع المعــروف تقــي مصــارع الســوء والآفــات والهلــكات، وأهــل المعــروف فــي الدنيــا، 

هــم أهــل المعــروف فــي الآخــرة{.

عز وفخر.. أن يعلي المجتمع الكويتي من شأن قيم التكافل والتراحم والتضامن 
والنجـدة والمـروءة، وأن يترجـم ذلـك فـي برامـج ومشـاريع إنسـانية، اتخـذت فـي البدايـة 
شكل ممارسات فردية، ثم نظّمت رويدًا رويدًا وتحوّلت إلى مؤسسات إنسانية كبرى لها 
قوانينها ولوائحها وأنظمتها الحاكمة، واسـتطاعت هذه المؤسسـات أن تصل بأنشـطتها 

الخيريـة إلـى مختلـف أنحـاء العالـم لرعايـة المحتاجين وتقديم العون للمكروبين.

ــر.. أن تلقــى هــذه المؤسســات تشــجيعًا ودعمًــا كبيــرًا مــن دوائــر الحكــم  ــز وفخ ع
المتعاقبــة فــي دولــة الكويــت تقديــرًا لجهودهــا المتواصلــة فــي تمتــن أواصــر الصلــة 
بــن الشــعب الكويتــي والشــعوب الأخــرى، ورفعهــا اســم الكويــت عاليًــا فــي مختلــف 
المحافــل والفضــاءات الإنســانية، والإســهام فــي رســم ملامــح الوجــه الإنســاني المشــرق 
للبــاد، وصناعــة رمــوز وقيــادات إنســانية كبيــرة، عكســت حياتهــا صفحــات مضيئــة مــن 
التضحيــة والبــذل والعطــاء والإحســان والرحمــة وضربــت المثــل والقــدوة فــي مســاعدة 

المحتاجــن والمعوزيــن.

عــز وفخــر.. أن تكــون الهيئــة الخيريــة الإســامية العالميــة واحــدة مــن عشــرات 
المؤسســات الخيريــة، التــي تظهــر عطــاء وطننــا العزيــز، وتقــدم ســخاءه اللامحــدود فــي 

مجــال العمــل الخيــري علــى مــدى 4 عقــود فــي أكثــر مــن 80 دولــة.

وشــركاؤها  الخارجيــة  ومكاتبهــا  الخيريــة  الهيئــة  تشــارك  أن  وفخــر..  عــز 
وجمهورهــا الخيــري فــي إحيــاء هــذه المناســبات الوطنيــة، انطلاقًــا مــن إيمانهــا بــأن 
الكويــت خيرهــا حافظهــا، وأن العمــل الخيــري الــذي جُبــل عليــه أهــل الكويــت كان 
ولا يــزال أحــد الأســوار المهمــة والحافظــة - بــإذن الله تعالــى - لهــذا الوطــن الحبيــب.

الرمضانيــة،  حملاتهــا  لإطــاق  الخيريــة  الجمعيــات  تتهيــأ  أن  وفخــر..  عــز 
لتعزيــز قيــم التكافــل والتــآزر والأخــوة والتراحــم وتعبئــة المــوارد لمشــروعاتها التنمويــة 
والموســمية وتمكــن أصحــاب الحاجــة اقتصاديًــا وثقافيًــا وتعليميًــا واجتماعيًــا وإدخــال 

الســرور علــى قلوبهــم.

والله تعالى نسأل أن يحفظ بلادنا، وأن يجعلها دائمًا واحة أمن وأمان واستقرار، 
ودار خير، وســخاء ورخاء، وســائر بلاد العالمين.

العمل الخيري.. عز وفخر

الكلمة الأولى

شــــــــــــــــعــــــــــــــــبــــــــــــــــــــان 1446 
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صورة الغلاف

تعبر  المجلة  فـي  المنشورة  والآراء  المقالات 
ــهــــات نـــظـــر أصـــحـــابـــهـــا ولا تــعــبــر  عــــن وجــ

بالضرورة عن رأي المجلة

رئيس مجلس الإدارة
د. عبد الله معتوق المعتوق

رئيس التحرير
بدر سعود الصميـط

مدير التحرير
رجـب الدمنـهوري

تصدر عن الهيئة الخيرية الإسلامية 
مـــيـــادي شـــهـــر  كــــل  أول  الـــعـــالمـــيـــة في 

العدد )408(
فبراير 2025 م - شعبان 1446 هـ

السنة الخامسة والثلاثون

الإدارة  مجلـــس  تـــرأس 
منـــذ إصدارهـــا حتـــى 10 
 26 الموافق  2010 م  مايو 
جمـــادى الأولـــى 1431 هـ
الحجي جاســـم  يوســـف 

الهيئة الخيرية تكثف 
نشاطها وتدخلاتها 

الإنسانية بشأن إطلاق 
برامج التعافي المبكر

في غزة

06

04
جمعية إنسانية بحرينية تختار صاحب السمو الشخصية 

القيادية الخليجية الفخرية لعام 2024

وفد الهيئة الخيرية 
يشارك في مؤتمر دعم 

القطاع الصحي "غزة نبض 
القلب" في الأردن

08

مشروع "رياض الجنة" لتعليم القرآن الكريم.. كفالة 
150 طالبًا وطالبةً في لبنان  17

إطلاق 6 دورات لتدريب 164 شابًا وشابة تقنيًا ومهنيًا 
12لسوق العمل في لبنان



ساعد أخاك المسلم 
تطلق "كويت الخير 

49" لدعم طلبة العلم 
والأسر المتعففة

الشيخ جابر الأحمد
في ذكرى رحيله الـ 19.. 

عطاءات خيرية خالدة 
ومواقف إنسانية رائدة

20

30

الاشتراكات

فلس  500 الــكــويـــــت: 
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فعاليات إنسانية

جمعية بحرينية تختار سموه تقديرًا لإسهاماته الخيرية

صاحب السمو.. الشخصية القيادية الخليجية 
الفخرية لعام 2024

اختــارت جمعيــة )الســنابل( لرعايــة الأيتــام 
حضــرة  الأحــد  اليــوم  البحريــن  مملكــة  فــي 
مشــعل  الشــيخ  البــاد  أميــر  الســمو  صاحــب 
ورعــاه  الله  حفظــه  الصبــاح  الجابــر  الأحمــد 
الفخريــة«  الخليجيــة  القياديــة  »الشــخصية 
إدارة  مجلــس  رئيــس  بحضــور   ،2024 لعــام 

المعتــوق. عبــدالله  د.  الخيريــة  الهيئــة 

وأعلنت اللجنة المنظمة لجائزة السنابل للمسؤولية 
مجلس  بدول  الأيتام  رعاية  مجال  في  المجتمعية 
مشعل  الشيخ  الأمير  سمو  منح  الخليجي  التعاون 
لفئة   2024 لعام  جائزتها  الصباح  الجابر  الأحمد 
»رعاية الأيتام بدول مجلس التعاون الخليجي« تقديرًا 
لإسهامات سموه في مجال العمل الخيري والإنساني.

جاء ذلك في حفل أقيم في مملكة البحرين برعاية 
الإنسانية  للأعمال  الملك  جلالة  ممثل  من  فخرية 
الملكية  المؤسسة  أمناء  مجلس  رئيس  الشباب،  وشؤون 
للأعمال الإنسانية الشيخ ناصر بن حمد آل خليفة، 
وبإشراف الرئيس الفخري لجمعية )السنابل( لرعاية 
الأيتام الشيخ سلمان بن عبدالله بن حمد آل خليفة، 

بالتزامن مع احتفالات مملكة البحرين بالعيد الوطني وعيد جلوس جلالة الملك 
حمد بن عيسى آل خليفة ملك مملكة البحرين المعظم، وكذلك بمناسبة الذكرى 

الخامسة والعشرين لتأسيس جمعية السنابل لرعاية الأيتام.

ألقاها  الحفل  خلال  كلمة  في  السنابل  لجائزة  المنظمة  العليا  اللجنة  وأعربت 
البروفسور يوسف العباسي عن تشرف الدورة الثالثة للجائزة بتكريم صاحب السمو 
في  المجتمعية  للمسؤولية  السنابل  لجائزة  الفخرية  القيادية  الشخصية  لفئة 

مؤسسة رعاية الأيتام في دول مجلس التعاون الخليجي لعام 2024.

وقال العباسي رئيس مجلس إدارة الشبكة الإقليمية للمسؤولية الاجتماعية إن 
برعاية  النهوض  أجل  من  الكثير  يقدم  لقائد  مستحق  الكويت  أمير  سمو  تكريم 
الأيتام وأسرهم ليس على مستوى بلاده فحسب، لافتًا إلى أن جهود دولة الكويت 
في عهد سموه الزاهر بمجال العمل الخيري والإنساني عابرة للحدود، ووصلت إلى 

بقاع كثيرة من دول العالم.

وأشار إلى أن اختيار سمو الأمير يأتي ليكمل العقد الاجتماعي المؤثر مع قادة 
العاهل  الأولى  نسختها  في  كرمت  حيث  بتكريمهم  الجائزة  هذه  تشرفت  آخرين، 
كرمت  فقد  الثانية  نسختها  في  أما  خليفة،  آل  عيسى  بن  حمد  الملك  البحريني 
خادم الحرمين الشريفين العاهل السعودي الملك سلمان بن عبد العزيز آل سعود 

- حفظهما الله.

البحرين  مملكة  لدى  الكويت  دولة  سفير  الثالثة  نسختها  في  الجائزة  وتسلم 
الشيخ ثامر جابر الأحمد الصباح، الذي أعرب عن شكره وتقديره الكبيرين لتكريم 

حضرة صاحب السمو أمير البلاد ضمن فئات جائزة السنابل للمسؤولية المجتمعية 
اختيار سموه  أن  التعاون الخليجي، مؤكدًا  بدول مجلس  الأيتام  رعاية  في مجال 
الإنساني  الدور  وقيمة  أهمية  عن  يعبر  الفخرية«  الخليجية  القيادية  »الشخصية 

لسمو الأمير ودعمه المتواصل للأيتام.

أعمال  في  يوم  كل  يتجسد  والإنسانية منهج  »قيم الخير  إن  ثامر  الشيخ  وقال 
وأفعال الكويت وأهلها«، مؤكدًا أن العمل الخيري جزء لا يتجزأ من هوية الإنسان 

الكويتي لا سيما في مجال رعاية الأيتام.

■ سفير دولة الكويت لدى مملكة البحرين يتسلم جائزة سمو امير البلاد 

مستمرون في دعم جهود رعاية 
الأيتام

في معرض تكريمه، أكد د. المعتوق أنه سيواصل دعمه لجهود رعاية الأيتام 
في  الأيتام  آلاف  تكفل  التي  العالمية  الإسلامية  الخيرية  الهيئة  خلال  من 
فارق  إحداث  في  الجهود ستستمر  مثل هذه  أن  مؤكدًا  العالم،  أنحاء  مختلف 

كبير في حياة الأيتام، وتعزيز القيم الإنسانية في مجتمعاتنا.

للمسؤولية  الإقليمية  والشبكة  السنابل  لجمعية  الجزيل  الشكر  ووجه 
الاجتماعية، على منحه هذه الفرصة الطيبة للمشاركة في هذا الحدث المهم، 

آملً تحقيق المزيد من الإنجازات في مجال رعاية الأيتام.
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وأضاف أن »تاريخ دولة الكويت ممثلة بقيادتها وشعبها سطر بأحرف من نور في 
سجلها الخيري منذ ماضيها البعيد وحتى يومنا هذا”.

لدعم  العالم  دول  مختلف  في  البياض  ناصعة  بصمات  للكويت  أن  وأوضح 
الأنشطة الخيرية وكفالة الأيتام، مشيرًا إلى أن تكريم حضرة سمو الأمير بجائزة 
الشخصية القيادية الخليجية الفخرية يبعث على الفخر ويعزز دور الكويت في دعم 

مسيرة رعاية الأيتام بدول مجلس التعاون الخليجي.

مبادرة رائدة

الدكتور  العالمية  الإسلامية  الخيرية  الهيئة  مجلس  رئيس  قال  ناحيته،  ومن 
عبدالله المعتوق في كلمة خلال حفل الافتتاح إن هذه الجائزة التي أطلقتها جمعية 
السنابل بالتعاون مع الشبكة الإقليمية للمسؤولية الاجتماعية هي مبادرة عظيمة 
ورائدة تستحق كل الدعم والتقدير، لافتًا إلى أنها تعكس الالتزام بالقيم الإسلامية 
إمكاناتهم  تحقيق  على  وتساعدهم  الأيتام  حقوق  تكفل  التي  النبيلة،  والإنسانية 

في الحياة.

وما  الخيري،  للعمل  الدائم  سموه  دعم  يؤكد  البلاد  أمير  سمو  تكريم  إن  وقال 
دليل  إلا  والمغرب  والسودان  إلى غزة وسوريا  التي وجهت  الكويتية  الجسور الجوية 

على حذو سموه لحكام الكويت في دعم مسيرة العمل الإنساني.

العام للأمم المتحدة آنذاك  2014 من تكريم الأمين  واستذكر ما حدث في عام 
للعمل  قائدًا  وتسميته  الأحمد،  صباح  الشيخ  الراحل  الكويت  لأمير  مون  كي  بان 

الإنساني، وتتويج الكويت مركزًا للعمل الإنساني.

وأعرب عن الشكر والتقدير لجمعية السنابل على هذا الاستحقاق لاختيار سمو 
مهنئًا  العام،  هذا  الأيتام  لرعاية  الفخرية  الخليجية  القيادية  الشخصية  الأمير 

الجمعية بمناسبة الذكرى الخامسة والعشرين لانطلاقتها، التي جسدت على مدى 
ربع قرن نموذجًا رياديًا في مجال رعاية الأيتام وأسرهم.

مجال  في  المتميزة  المؤسسات  من  الأيتام  لرعاية  السنابل  جمعية  أن  وأضاف 
جد  بكل  تعمل  أنها  إلى  منوهًا  وعربيًا،  وخليجيًا  بحرينيًا  المجتمعية  المسؤولية 
توفير  على  البحرين  لمملكة  الاجتماعية  المنظومة  ضمن  نشأتها  منذ  وإخلاص 
الرعاية الشاملة للأيتام من خلال برامج متنوعة تضمن لهم حياة كريمة ومستقبلً 

مشرقًا بإذن الله.

وخلال الحفل جرى تكريم رئيس مجلس إدارة الهيئة الخيرية الدكتور عبدالله 
المعتوق، والمدير العام لبيت الزكاة الكويتي الدكتور ماجد العازمي، والدكتور حمد 

نبيل العون ممثلً عن جمعية السلام للأعمال الإنسانية والخيرية.

ويأتي تنظيم جمعية )السنابل( لرعاية الأيتام في مملكة البحرين في نسخته 
في مجال  المجتمعية  للمسؤولية  السنابل  بفئات جائزة  الفائزين  الثالثة لاختيار 
رعاية الأيتام بدول مجلس التعاون الخليجي وذلك بالتعاون مع الشبكة الإقليمية 

للمسؤولية الاجتماعية.

" الشيخ ثامر الجابر: التكريم يعبر عن 
أهمية الدور الإنساني لسمو الأمير ودعمه 

المتواصل للأيتام

■ ■ ■

د. المعتوق: سمو الأمير في دعمه الدائم 
للعمل الخيري وإطلاق الجسور الإغاثية 

يحذو حذو حكام الكويت"

■ د. المعتوق متحدثًا خلال الحفل

■ تكريم د. المعتوق 

■ جانب من حفل إطلاق الجائزة 
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تنظم ورشة بالأردن لتعزيز الاستجابة بحضور أكثر من 40 منظمة دولية

الهيئة الخيرية تكثف نشاطها وتدخلاتها 
بشأن إطلاق برامج التعافي المبكر في غزة

برامج إنسانية

منـــذ وقـــف إطلاق النـــار في غـــزة، تكثف 
العالميـــة  الإســـامية  الخيريـــة  الهيئـــة 
شـــركائها  مـــع  واتصالاتهـــا  جهودهـــا 
للتنســـيق والتعـــاون بشـــأن إطـــاق برامـــج 
علـــى  العـــدوان  آثـــار  مـــن  المبكـــر  التعافـــي 
القطـــاع الـــذي دمـــره العـــدوان علـــى مـــدى 
ســـكانه  صمـــود  تعزيـــز  بهـــدف  شـــهرًا،   15

علـــى المـــدى المتوســـط، وحتى يصبـــح قابلً 
تمهيديـــة  كمرحلـــة  أخـــرى،  مـــرة  للحيـــاة 

الإعمـــار. لإعـــادة 

تهـــدف تحـــركات الهيئـــة الخيريـــة وتدخلاتهـــا 
الاحتياجـــات  تلبيـــة  إلـــى  الحثيثـــة  الإنســـانية 
ومـــأوى  ومـــاء  غـــذاء  مـــن  الأساســـية  الإنســـانية 
وصـــرف صحـــي ورعايـــة صحيـــة للســـكان، وإعـــادة 
تأهيـــل البنيـــة التحتيـــة الأساســـية، مثـــل إصـــاح 

الطـــرق والمباني العامة والشـــبكات الكهربائية والمياه، وإعـــادة إحياء الاقتصاد المحلي، 
مـــن خـــال دعـــم عـــودة الأعمـــال التجاريـــة والزراعـــة والأنشـــطة الاقتصاديـــة الأخرى 

التـــي تشـــغل عجلـــة الاقتصـــاد، إلـــى جانـــب خلـــق فـــرص عمـــل جديـــدة للســـكان.

فـــي هـــذا الســـياق، تســـتعد الهيئة الخيريـــة لإطلاق ورشـــة »فريق العمل الإنســـاني 
فـــي غـــزة.. التعـــاون فـــي إيجاد حلـــول مبتكرة والاســـتجابة للطـــوارئ والتعافـــي المبكر 
فـــي غـــزة«، بالعاصمـــة الأردنيـــة »عمّـــان«، خـــال الفتـــرة مـــن 21 - 22 فبرايـــر الجاري، 
لتبـــادل أفضـــل الممارســـات ومواءمـــة الجهـــود لتحقيـــق التعافـــي المبكـــر، بالتعـــاون مع 

مؤسســـة »جلـــوكال شـــيفت« والهيئـــة الخيريـــة الأردنية الهاشـــمية.

■ مشروع الخيمة التعليمية برعاية ودعم الهيئة الخيرية

■ جانب من الدمار الذي خلفه العدوان على مخيم جباليا شمالي قطاع غزة

" الورشة تبحث حلولًا مبتكرة للتعافي 
المبكر بالتعاون مع مؤسسة »جلوكال 

شيفت« والهيئة الخيرية الأردنية 
الهاشمية

■ ■ ■

المبادرة لردم الفجوة بين الاستجابة 
الطارئة وبناء القدرة على الصمود على 
المدى الطويل من خلال خطط التعافي 

المبكر"
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من المقرر أن يشـــــارك فـــــي الورشـــــة قياديو أكثـــــر مـــــن 40 منظمة إقليمية ودولية، 
بهدف برمجة المســـاعدات الإنســـانية لتوفيـــــر الإغاثة الفوريـــــة فـــــي غـــــزة، وتخطيـــــط 
وتنفيـــــذ أطـــــر عمـــــل منســـــقة لتقـــــديم المســـاعدات فـــــي قطاعـــــات الأمـــن الغذائـــــي، 

الصحـــــة، المأوى، التعليـــــم، توليـــــد الدخـــــل، والدعـــــم النفســـــي الاجتماعـــــي.

ومن المأمول أن تســـفر الورشـــة عن إنشـــاء آليات للتعافي المبكر من خلال تشـــكيل 
تحالفـــات وشـــراكات اســـتراتيجية تتنـــاول القطاعـــات الإنســـانية المختلفـــة، وتقـــديم 
منصـــة تقنيـــة لتنســـيق الجهـــود ومتابعـــة التقـــدم، مع ضمـــان إدخال البيانات بشـــكل 

ذاتـــي وتحديثهـــا في الوقـــت الفعلي.

ويتطلـــب تنفيـــذ برنامـــج التعافـــي المبكـــر إجـــراء عمليـــة تقييـــم فـــوري للأضـــرار 
والاحتياجـــات فـــي مختلـــف أنحـــاء القطـــاع، ومـــن ثـــم تنســـيق الجهـــود بـــن مختلف 
الجهـــات الفاعلـــة، مـــن منظمـــات إغاثيـــة دوليـــة ومنظمـــات غيـــر حكوميـــة، لتنفيـــذ 

مشـــاريع التعافـــي المبكـــر، ومتابعـــة تلـــك المشـــاريع وتقييـــم أثرهـــا.

وكانـــت الهيئـــة الخيريـــة ومكتـــب الأمم المتحـــدة لتنســـيق الشـــؤون الإنســـانية قـــد 
عقدتا المؤتمر التاســـع للشـــراكات الفعالة في مدينة الكويت بتاريخ 12 مايو 2024، 
بمشـــاركة منظمـــات إنســـانية إقليميـــة ودوليـــة رياديـــة. وخـــال المؤتمر، أعلنـــت مبادرة 

»ســـند« التابعـــة للهيئـــة برامـــج بقيمة تقـــارب 2 مليـــار دولار أمريكي.

ونظـــرًا للتحديـــات المرتبطـــة بإيصال المســـاعدات إلى غـــزة، أصبح تعزيز التنســـيق 
والمواءمـــة أمـــرًا ضروريًـــا، مـــا يســـتوجب متابعـــة مســـتمرة لتعظيـــم الأثر والاســـتعداد 
للتدخـــات الخاصـــة بالتعافـــي المبكـــر، خاصـــة مع ســـريان اتفـــاق وقف إطـــاق النار.

وتتطلـــب الجهـــود الإنســـانية إجراءات عاجلة، حيث يمثل الوصـــول إلى قطاع غزة 
عائقًـــا رئيسًـــا، وتتزايـــد الحاجـــة إلـــى تخطيـــط التعافي المبكـــر في العـــام الجديد، ما 

يســـتلزم تنســـيق المبادرات في الوقت المناســـب.

تهـــدف المبـــادرة التـــي صممتهـــا الهيئـــة الخيريـــة ومؤسســـة »جلـــوكال شـــيفت« إلـــى 
تحفيـــز الجهـــود لدعـــم التدخـــات الإنســـانية المنقـــذة للحيـــاة فـــي غـــزة، وردم الفجوة 
بـــن الاســـتجابة الطارئـــة وبنـــاء القـــدرة على الصمـــود على المدى الطويـــل، من خلال 
العالميـــة وتعزيـــز  الممارســـات  إلـــى أفضـــل  المبكـــر بالاســـتناد  التعافـــي  تعزيـــز خطـــط 

الشـــراكات بـــن شـــركاء التنميـــة فـــي الشـــرق والغرب.

وســـتحرص ورشـــة العمـــل علـــى صياغـــة حلـــول عمليـــة مبتكـــرة، وربمـــا تحـــولات 
جذريـــة للتخطيـــط للتعافـــي المبكـــر، إلـــى جانـــب دعم الحلـــول المتفق عليهـــا من قبل 

الشـــركاء المشـــاركين ومؤسســـاتهم وشـــبكة علاقاتهـــم.

وفـــي ظـــل الجمـــع بـــن الحلـــول المبتكـــرة والتعـــاون المســـتدام، تهـــدف المبـــادرة إلـــى 
تحقيـــق تقـــدم ملمـــوس فـــي جهـــود التعافـــي المبكـــر فـــي غـــزة، مـــع توفير نمـــوذج يمكن 

تطبيقـــه علـــى التدخـــات الإنســـانية العالميـــة.

ومنـــذ بـــدء العدوان، تركـــزت أولويات الهيئة الخيرية في ضمان وصول المســـاعدات 
الإنســـانية بشـــكل فـــوري وفعّـــال بـــرًا وبحـــرًا وجـــوًا، لمســـاعدة أهـــل غـــزة علـــى مواجهـــة 
الكارثـــة الإنســـانية التـــي حلـــت بهـــم، حيـــث كانـــت فـــي طليعـــة المؤسســـات المبـــادرة إلى 
تخفيـــف معانـــاة النازحـــن والجرحـــى والطواقـــم الطبيـــة والأكاديميـــة والأيتـــام مـــن 
خـــال 114 مشـــروعًا نوعيًـــا في مياديـــن الإغاثة والتعليم والصحـــة والإيواء، بتكلفة 

إجماليـــة تتجـــاوز 12.5 مليـــون دولار أمريكـــي.

وقـــد انشـــغلت الهيئـــة الخيرية بمشـــاريع التعافي المبكـــر إبان العـــدوان عبر إطلاق 
مبادرة »ســـند« كخطوة مبكرة في اتجاه تنســـيق الجهود الإنســـانية وتوجيه الشـــراكات 
الإقليمية والعالمية نحو العمل المشـــترك، ابتداءً من التخطيط، وتحديد الأولويات، 

وتوزيـــع الأدوار، وانتهاءً بتنســـيق الجهود على الأرض.

كمـــا كثفـــت جهودهـــا فـــي تنفيـــذ العديـــد مـــن المشـــاريع التعليمية التي اســـتوعبت 
مئـــات الطلبـــة والطالبـــات، ومنهـــا مشـــاريع الخيمـــة التعليميـــة و«علـــم ينتفـــع بـــه« 
بينهـــم«  »رحمـــاء  ومشـــروع  التطبيقيـــة،  للعلـــوم  الجامعيـــة  الكليـــة  طلبـــة  لتأهيـــل 
ومشـــروع  الصحـــي،  بالقطـــاع  وإلحاقهـــم  ميدانيًـــا  الطبيـــة  العلـــوم  طلبـــة  لتدريـــب 
»تواصـــل« لتمكـــن الطلبـــة الجامعيـــن مـــن الدراســـة عـــن بُعـــد فـــي جامعـــات الضفـــة 
الغربيـــة، ومشـــروع »اســـند وطنـــك« لتخريـــج طلبـــة العلـــوم الطبية بجامعة الإســـراء، 
وإلحاقهـــم بالمستشـــفيات العاملـــة فـــي القطـــاع، وغيرهـــا. مؤكـــدًا أن الهيئة ســـتواصل 

تطويـــر هـــذه المشـــاريع فـــي إطـــار برامـــج التعافـــي المبكـــر.

إلـــى جانـــب اســـتمرار الهيئـــة فـــي التدخـــات المنقـــذة للحيـــاة، مثـــل توفيـــر الغـــذاء 
والميـــاه والرعايـــة الصحيـــة، تواصـــل جهودهـــا وتنســـيقاتها لاســـتكمال مســـار برامـــج 
التعافـــي المبكـــر عبـــر دعـــوة المنظمـــات الفاعلة إلى العمل المشـــترك، وتبـــادل المعلومات 

والتجـــارب، وصـــولً إلـــى التعاضـــد فـــي تمويـــل المشـــاريع وتنفيذها.

الشـــعب  قـــدرة  لتعزيـــز  الإنســـانية  برامجهـــا  تطويـــر  علـــى  الهيئـــة  كمـــا تحـــرص 
الفلســـطيني علـــى التعافـــي والنهوض من خلال تحســـن الظـــروف الحياتية، بما في 
ذلـــك توفيـــر فـــرص التعليـــم عبـــر المـــدارس المؤقتـــة، وتمكين الأســـر من اســـتعادة ســـبل 
العيـــش مـــن خـــال برامـــج التمكـــن الاقتصـــادي، التـــي تؤهـــل الشـــباب الفلســـطيني 

مهنيًـــا لمرحلـــة إعـــادة الإعمار.

وتؤكـــد الهيئـــة الخيريـــة أنهـــا ســـتظل تعمـــل بـــكل قـــوة لإنقـــاذ الأرواح، وتخفيـــف 
الآلام، وتقـــديم الدعـــم الـــازم لتحقيـــق التعافـــي المســـتدام لأهـــل غـــزة، بالنظـــر إلـــى 
حجـــم الدمـــار الهائـــل الـــذي طـــاول جميـــع مرافـــق القطـــاع ومنشـــآته المدنيـــة وبنيته 
الأساســـية ومرافقه الحيوية. كما تناشـــد المتبرعين وأهل الخير الوقوف إلى جانبها، 

لإعـــادة بنـــاء الأمـــل فـــي قلوبهـــم إثـــر مـــا عانـــوه طويلً مـــن ويـــات الحرب.

■ غزيون ينصبون خيمة فوق أنقاض منزلهم في تل الهوى

" الهيئة انشغلت مبكرًا ببرامج التعافي 
المبكر في غزة ونفذت 114 مشروعًا 

نوعيًا بتكلفة تتجاوز 12.5 مليون دولار

■ ■ ■

الهيئة الخيرية تؤكد أنها مستمرة 
بكل قوة في إنقاذ الأرواح وتخفيف الآلام 
وتحقيق التعافي المستدام لأهل غزة"
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مشاريع صحية

استعرض مبادرة »سند« لتعزيز جهود التعافي المبكر في غزة

وفد الهيئة الخيرية يشارك في مؤتمر دعم 
القطاع الصحي »غزة نبض القلب« في الأردن

دشن وفدٌ من الهيئة الخيرية الإسلامية العالمية زيارة 
في  للمشاركة  الهاشمية؛  الأردنية  المملكة  إلى  إنسانية 
نقابة  نظمته  الذي  بغزة،  الصحي  القطاع  دعم  مؤتمر 
الأطباء الأردنية وعدد من شركاء القطاع الخيري، تحت 
شعار »غزة نبض القلب«، خلال الفترة من )23 - 24( من 

ان«. يناير 2025، في العاصمة الأردنية »عمَّ

تشكل الوفد من نائب المدير العام لقطاع المشاريع عبد الرحمن 
رضا  د.  الخيري؛  العمل  لدراسات  العالمي  المركز  ومدير  المطوع، 
الهيئة  مكتب  مدير  الزيارة  خلال  الوفد  رافق  وقد  العشماوي، 
الخيرية د. مصطفى العواد، وعلى هامش الزيارة شارك الوفد في 

عدد من الفعاليات واللقاءات المثمرة.

البناء الوجداني

شارك وفد الهيئة الخيرية في مؤتمر »دعم القطاع الصحي في 
غزة«، تحت شعار: »غزة نبض القلب«، خلال الفترة من )23 - 24( 
بن  الحسن  الأمير  الملكي  السمو  صاحب  رعاية  تحت  يناير،  من 
طلال؛ الذي أكد في كلمته ضرورة التفكير بعقل وقلب واحد من 

أجل غزة، وأن خطة إنقاذ غزة يجب ألا تقتصر على إعادة الإعمار فقط، بل يجب أن 
تشمل أيضًا البناء الوجداني، حيث لا ينبغي أن تكون نظرتنا إلى غزة مادية فقط، 

بل إنسانية في المقام الأول.

ودعا سموه إلى الشراكة في العمل المؤسسي بين المؤسسات الصحية والمؤسسات 
الدولية، إضافة إلى التركيز على التكامل والتقاطع بين قطاعات الصحة والتعليم 

ومستوى المعيشة.

رسالة تضامن مع غزة

جاء المؤتمر في ظلِّ ما يعانيه القطاع الصحي في غزة من تحديات ضخمة وآثار 

■ جانب من المؤتمر

■ وفد الهيئة مشاركًا في مؤتمر إغاثة الصحي في غزة

زيارة السفارة الكويتية

المملكة  في  الكويتية  السفارة  الهيئة  وفد  زار  المؤتمر؛  فعاليات  هامش  على 
الأردنية الهاشمية، وأجرى لقاء مثمرًا مع ممثليها، حيث دار الحديث حول دعم 
الجهود الإنسانية للدولة ومؤسساتها الخيرية، في ظلِّ التاريخ الإنساني المميز 
لدولة الكويت في دعم أشقائها العرب في محيطها الإقليمي، ودورها الإنساني 

على مستوى العالم.

لقاء مركز المعلومات بمؤسسة 
الملك الحسين

والدراسات  البحوث  نطاق  في  المتخصصة  الخيرية  الهيئة  جهود  ضمن 
المعلومات  مركز  مدير  مع  الهيئة  وفد  بحث  الخيري،  القطاع  في  والمعلومات 
المشترك،  التعاون  سبل  هلسة  أيمن  د.  الحسين  الملك  مؤسسة  في  والبحوث 
والخدمات التي يمكن الافادة منها في سياق العمل التنموي في القطاع غير 

الربحي، وعدد من الموضوعات ذات الصلة.

وخلال اللقاء، قدم وفد الهيئة نبذة عن المركز العالمي لدراسات العمل الخيري 
وجهوده البحثية، واصداراته.
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فت بأنها كارثة إنسانية من أخطر الكوارث في التاريخ الحديث، وفقًا  استثنائية، وُصِّ
لنقيب الأطباء د. زياد الزعبي.

القطاع  لدعم  والعالمي  الإقليمي  التحرك  أهمية  كلمته-  -خلال  الزعبي  وأكد 
دة ومتنوعة  الصحي في غزة، مشيرًا إلى أن المؤتمر يهدف إلى: تبني مشاريع محدَّ

لإعمار القطاع الصحي، مع تخصيص ريع الفعالية لهذا الغرض.

دولة حول   )28( عالمية من  )100( منظمة  أكثر من  المؤتمر  فعاليات  في  شارك 
علمية  جلسات  وتخللته  غزة،  مع  وتضامن  أمل  رسالة  المؤتمر  حمل  وقد  العالم، 
تخصصية متعددة، ركزت على أبرز التحديات والمشاكل التي تواجه القطاع الصحي 
في غزة، بحضور متحدثين بارزين من ذوي الخبرة في المجال الصحي والإنساني، 

وبمشاركة من داخل قطاع غزة.

المنصة الرقمية الصحية الدولية

ومن أهم تجليات المؤتمر إطلاق المنصة الرقمية الصحية الدولية، بهدف الربط 
بين مشاريع دعم القطاع الصحي في غزة والمؤسسات المانحة على المستوى العالمي، 
وقد  المطروحة،  الحلول  استدامة  وضمان  القطاع  لإغاثة  المبذولة  الجهود  وتعزيز 
أهدى مستشفى الاستقلال )أكبر مستشفى خاص في الأردن( هذه المنصة للمنظومة 
الطبية في قطاع غزة ؛ لخدمة أهل القطاع؛ حيث تضمنت مشاريع إنسانية صحية 
في  شاركت  اغاثية  دولية  ومنظمات  وشخصيات  مؤسسات  وتعهدت  نوعية،  وطبية 

المؤتمر بما يقارب )14( مليون دولار لإعادة إعمار القطاع الصحي في غزة.

وتغطي المنصة www.gazatboc.com مشاريع الإغاثة الطبية في غزة؛ من 
بينها: توفير المستلزمات الطبية، وإعادة بناء المستشفيات، وتأمين تعليم طلبة الطب 

في القطاع وتدريبهم، وإيجاد عيادات للصحة النفسية والعلاج الطبيعي.

" المطوع: الهيئة الخيرية تعمل على 
تحسين الأوضاع الإنسانية في غزة وضمان 

استدامتها منذ بدء العدوان

■ ■ ■

د. العشماوي: الاستثمار في التعليم 
الطبي والتدريب المهني صمام أمان 

ال في غزة " لاستمرارية نظام صحي فعَّ

ورشة عمل لدعم الاستجابة 
للطوارئ والتعافي المبكر في غزة

برامج بقيمة  أن مبادرة "سند" أسفرت عن إعلان  المطوع في مداخلته  كشف 
ملياري دولار، مشيرًا إلى أنها توزعت على مساراتها بنسب مختلفة، حيث بلغت 
والمسار   ،)%25.8( بنسبة  دولار  مليون   478.4 للحياة  المنقذة  التدخلات  قيمة 
الصحي 394.4 مليون دولار بنسبة )21.3%( ومسار الإيواء 168.8 مليون دولار 
103.8 مليون دولار بقيمة )%5.6(  بنسبة )9%(، ومسار التمكين الاقتصادي 

ومسار التعليم 78.4 مليون دولار بقيمة )%4.2(.

الهيئة  دعت  ملموسة،  أفعال  إلى  التوصيات  هذه  لترجمة  السعي  إطار  وفي 
الخيرية بالتعاون مع مؤسسة »جلوكال شيفت« Glocalshift إلى تنظيم ورشة عمل 
المبكر  والتعافي  للطوارئ  الاستجابة   – مبتكرة  حلول  إيجاد  في  »التعاون  بعنوان 
على  للتركيز  2025؛  فبراير   22  -  21 من  الفترة  الأردن خلال   - بعمّان  غزة«  في 
الة بعد مؤتمر الكويت لدفع المبادرات المشتركة  الخطوات القادمة وآليات المتابعة الفعَّ

إلى الأمام، وإظهار قيمتها بشكلٍ ملموس، وتحفيز التعاون على نطاق أوسع.

إقليمية  منظمة   40 مــن  أكثــر  قياديون يمثلون  الورشــة  فعاليات  فــي  يشــارك 
المبكر  التعافي  لتحقيق  الجهود  ومواءمة  الممارسات  أفضل  تبادل  بهدف  ودولية 
للحياة  المنقذة  الإنسانية  التدخلات  لدعم  الجهود  تحفيز  مستهدفة،  غزة،  في 
على  الصمود  على  القدرة  وبناء  الطارئة  الاستجابة  بين  الفجوة  وردم  غزة،  في 
المدى الطويل، ودمج برمجة المساعدات الإنسانية لتوفير الإغاثة الفورية في غزة، 
الأمن  مثل  قطاعات  في  المساعدات  لتقديم  منسقة  عمل  أطر  وتنفيذ  تخطيط 

الغذائي، الصحة، المأوى، التعليم، توليد الدخل، والدعم النفسي الاجتماعي.

المبكر من خلال تشكيل تحالفات  آليات للتعافي  الورشة إنشاء  كما تستهدف 
لتنسيق  تقنية  منصة  وتقديم  المذكورة  القطاعات  تتناول  استراتيجية  وشراكات 
في  وتحديثها  ذاتي  بشكلٍ  البيانات  إدخال  ضمان  مع  التقدم  ومتابعة  الجهود 

الوقت الفعلي.

والعوامل  العقبات  الرئيسة أهمها، رصد  الورشة مجموعة من المحاور  تتناول 
الممكّنة، وتحديد أصحاب العلاقة وتحديد المؤسسات والمنظمات والأفراد الأفضل 
في تنفيذ مكونات كل محور، وتقدير التكاليف للعام الأول والأفق الزمني الممتد 
لخمس سنوات، واقتراح مصادر تمويل مبتكرة تركز على القطاع الخاص، والعمل 
الخيري، والنماذج التمويلية غير التقليدية، وتطوير أنظمة للحوكمة والتنسيق 
بين  التعاون  وتقوية  الشراكات  وتعزيز  القائمة،  العالمية  الهياكل  ضمن  ودمجها 
المشاركين، وجعل الورشة منصة للشراكات والنماذج الابتكارية، واستعراض نظام 

تقنية المعلومات لمتابعة التقدم والأثر.

قوية  متابعة  استراتيجية  وضع  على  شركائها  مع  الخيرية  الهيئة  وتحرص 
الأثر  وقياس  التقدم  لمتابعة  وآليات  محور،  لكل  واضح  حوكمة  نموذج  تتضمن 
الشراكات  وبناء  التنسيق  لاستمرار  وخططًا  الحاجة،  حسب  المبادرات  لتعديل 

كجزء من منصة مستدامة.

واختتم المطوع مداخلته بالقول: ما شهدناه في مؤتمر الكويت، وما نأمل له 
للقطاع  الداعم  المؤتمر  إلى تحقيقه في هذا  وما نطمح  الأردن،  ورشة عمل  من 
الصحي في غزة، يؤكد أن الشراكة الإنسانية ليست مجرد شعار، بل ضرورة ملحة 

ومسؤولية مشتركة تستوجب منا جميعًا العمل بروح التعاون والإبداع.

■ المشاركة في المؤتمرات الدولية فرصة لبناء العلاقات

لقاء مع جمعيتي تكية أم علي ودار 
أبو عبد الله

أجرى المطوع لقاء مع المدير العام لجمعية »تكية أم علي« سامر بلقر؛ وجمعية 
دار أبو عبد الله، حيث جرى خلالها تبادل وجهات النظر حول عدد من الاهتمامات 

المشتركة، وبحث سبل التعاون بين الجهتين.
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إطلاقها  تم  التي  الصحية  المنصة  أن  إلى  الختامي  بيانه  في  المؤتمر  أشار  وقد 
خلال فعاليات المؤتمر ضمت معلومات تفصيلية لأكثر من 100 مشروع ذي أولوية 
لإعادة إعمار القطاع الصحي في غزة؛ ما يجعلها المصدر الأكثر مصداقية وموثوقية 

في هذا المجال.

مبادرة سند للتعافي المبكر

من جهته، قدم عبدالرحمن المطوع مداخلة قيمة خلال إحدى الجلسات النقاشية 
د فيها أهمية تعزيز التعاون بين المؤسسات الإنسانية والجهات المانحة  للمؤتمر، أكَّ
تنفيذ  على  تعمل  الخيرية  الهيئة  أن  وموضحًا  غزة،  في  الصحي  القطاع  لدعم 
الإنسانية  الأوضاع  لتحسين  العدوان،  بدء  وتعليمية منذ  وإغاثية  تنموية  مشاريع 

وضمان استدامتها.

العام  مايو من  في شهر  الهيئة الخيرية  أطلقتها  التي  »سند«  مبادرة  إلى  وأشار 
2024 للتخطيط للتعافي المبكر في قطاع غزة، بالتعاون مكتب الأمم المتحدة لتنسيق 
الشؤون الإنسانية )OCHA(، وذلك ضمن فعاليات المؤتمر التاسع للشراكة الفعالة 
وتبادل المعلومات من أجل عمل إنساني أفضل؛ منوهًا إلى أن المبادرة غطت مسارات 

التدخلات المنقذة للحياة، والإيواء، والصحة، والتعليم، والتمكين الاقتصادي.

وذكر أن )43( جهة إنسانية محلية وإقليمية ودولية من )12( دولة حول العالم 
شاركت في إعلان برامج المبادرة المقرر إنفاذها على مدى عامين.

الجهات  مختلف  بين  التعاون  تعزيز  ضرورة  على  ركز  المؤتمر  أن  المطوع  وأوضح 
الإنسانية على المستويين الدولي والإقليمي، مستلهمًا قيمة العمل المشترك والشراكات 
الة لتحقيق أهداف ملموسة تسهم في تسريع التعاون الإنساني التنموي، وراصدًا  الفعَّ

واقع الاحتياجات الإنسانية في قطاع غزة والحلول المقترحة لسد تلك الاحتياجات.

ونوه إلى دور المؤتمر في تفعيل الشراكة وتبادل الخبرات بين المنظمات في مجال 
عملية  لإدارة  الإنسانية  المنظمات  جهود  وحشد  الكوارث،  بعد  الإنساني  التدخل 

ال في قطاع غزة. تدخل إنساني فعَّ

وأوضح نقاط التشارك مع المنصة الصحية، وآفاق التعاون التي يمكن استثمارها 
خلال المرحلة المقبلة بين الشركاء الفاعلين في دعم القطاع، لافتًا إلى ورشة المتابعة 
التي سيتم إطلاقها خلال شهر فبراير في المملكة الأردنية الهاشمية؛ لتعزيز جهود 
المتابعة الخاصة بمبادرة »سند«، وإجراء مزيد من التعاون والتشبيك بين الفاعلين 

على المستويين: الغربي، والعربي.

من جانبه أوضح د. رضا العشماوي أن الاستثمار في التعليم الطبي والتدريب 
ال في غزة؛ خصوصًا  ا لضمان استمرارية نظام صحي فعَّ المهني يُعد عاملً محوريًّ
في ظل الأزمات المتكررة التي عانى منها القطاع، وفترة الانقطاع الطويلة في المسار 
التعليمي خلال الحرب على غزة، مؤكدًا أهمية تطوير الكفاءات الصحية اللازمة 
خلال  القطاع  خارج  إلى  الهجرة  من  والحدِّ  المتخصص،  الطبي  العمل  لتوطين 

المرحلة القادمة تحت وطأة الظروف الصعبة.

وبدوره؛ أكد د. مصطفى العواد ضرورة تركيز الجهود نحو تعزيز الشراكات، وبناء 
لضمان  غزة؛  في  الصحية  المشاريع  دعم  في  المانحة  الجهات  بين  الفعالة  القنوات 
تحقيق الأهداف المرجوة، وتجنب الازدواجية، كما أشاد بدور الأردن كمحور أساسي 
لإدارة الجهود الداعمة لإغاثة القطاع الصحي، مشيرًا إلى أهمية التعاون الإقليمي 

والدولي في هذا الإطار.

وتأتي مشاركة الهيئة الخيرية انطلاقًا من دورها الإنساني الريادي في مساعدة 

هناك؛  العمل  قطاعات  مختلف  لتعزيز  المستمر  وسعيها  غزة،  قطاع  أهالي  ودعم 
الخدمات  تحسين  في  تسهم  التي  الحلول  لتوفير  الصحي؛  القطاع  رأسها:  وعلى 
الصحية وضمان استدامتها، وحرصها على تعزيز الشراكة مع الفاعلين الرئيسيين 

في القطاع الخيري لدعم قطاع غزة خلال عملية التعافي وإعداد الإعمار.

"د. العواد: حتمية تعزيز الشراكات وبناء 
القنوات الفعالة بين الجهات المانحة 

لدعم القطاع الصحي في غزة "

زيارة الهيئة الخيرية الأردنية 
الهاشمية

الأردنيـة  الخيريـة  والهيئـة  الخيريـة،  الهيئـة  بين  المميـزة  الشـراكة  إطـار  فـي 
بين  الخبـرات  وتبـادل  المشـترك  التعـاون  تعزيـز  علـى  والحـرص  الهاشـمية، 
المؤسسـتين؛ أجـرى وفـد الهيئـة زيـارة إلـى المؤسسـة الأردنيـة، التقى خلالها الأمين 
مـن  وعـدد  غـزة،  قطـاع  دعـم  جهـود  الحديـث  وتنـاول  الشـبلي؛  حسين  د.  العـام 
المشاريع المشتركة لإغاثة القطاع، والورشة المخطط لها خلال شهر فبراير، والتي 
حرصـت الهيئـة الخيريـة الأردنيـة الهاشـمية علـى رعايتهـا ضمـن جهـود الشـراكة.

جلسة نقاشية للقطاع غير الربحي 
في الأردن

»البحوث  بعنوان:  نقاشية  جلسة  الأردن  في  الخيرية  الهيئة  مكتب  عقد 
الربحي«،  غير  القطاع  في  الأدلة  إلى  المستندة  القرارات  واتخاذ  والدراسات 
القطاع  مديري  عدد من  العشماوي، وحضرها  رضا  د.  أدارها  المطوع،  بحضور 

غير الربحي والباحثين والخبراء من الجهات الشريكة للهيئة في الأردن.

■ د. العشماوي مقدمًا الجلسة النقاشية

■ جانب من زيارة الوفد للهيئة الخيرية الأردنية
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في أجواء اتسمت بالشفافية والروح الأسرية والنقاشات المهنية

لقاء دوري مفتوح مع المدير العام.. ترحيب 
بأسئلة الموظفين ومقترحاتهم

لقاءات دورية

الأســرية  والــروح  بالشــفافية  اتســمت  أجــواء  فــي 
والنقاشــات المهنيــة، تحــدث المديــر العــام للهيئــة الخيريــة، 
الأول  الــدوري  اللقــاء  خــال  الصميــط،  بــدر  المهنــدس 
لعــام 2025 مــع موظفــي الهيئــة، الذيــن شــاركوا حضوريًــا 
المقبلــة  المرحلــة  فــي  الهيئــة  أولويــات  عــن  وافتراضيًــا، 

والإنســانية. الخيريــة  وتوجهاتهــا 
أسـئلة  جميـع  عـن  اللقـاء  خالل  العـام  المديـر  أجـاب  كمـا 
الموظفين واستفسـاراتهم، فـي خطـوة تعكـس حـرص الهيئـة علـى 
تحقيق الرضا الوظيفي للعاملين وتعزيز بيئة العمل الداخلية، 
الكفـاءة فـي إنجـاز مشـاريعها الإنسـانية  وتحقيـق أعلـى معاييـر 

والخيريـة.

تميـز اللقـاء بالتفاعـل البنـاء والمثمـر، حيـث رحـب المديـر العـام 
بجميـع الأفـكار والاقتراحـات والأسـئلة التـي طرحهـا الموظفـون 

مـن دون تحفـظ.

فـي  والاحتسـاب  النيـة  اسـتحضار  أهميـة  العـام  المديـر  أكـد  اللقـاء،  بدايـة  فـي 
العمـل الخيـري، خاصـة مـع اقتـراب حلـول شـهر رمضـان المبـارك، لافتًـا إلـى أن موسـم 
رمضـان يعـد مـن المواسـم الرئيسـة التـي تعتمـد عليهـا الهيئـة فـي إنجـاز عـدد كبيـر مـن 

مشـاريعها.

مـن  قـدر  أكبـر  يحقـق  بمـا  للإنسـان  النفـع  تعظيـم  هـي  الهيئـة  غايـة  أن  وأضـاف 
المسـتفيدة. المجتمعـات  علـى  الإيجابـي  التأثيـر 

تطـرق اللقـاء إلـى مسـألة التحـول الرقمـي، حيـث تحـدث المديـر العـام عـن أهميـة 
تبنـي الأنظمـة الآليـة والأتمتـة فـي عمـل الهيئـة، مؤكـدًا أن الهيئـة تسـعى جاهـدة إلـى 
تحسين كفاءة اسـتخدام الموظفين للأدوات التقنية الحديثة، مما يسـهم في تحسين 

الأداء ورفـع كفـاءة العمـل بشـكل عـام.

كمـا أشـار إلـى أن هـذا التحـول الرقمـي لـه دور محـوري فـي تعزيـز مسـيرة العمـل 
الخيـري وتعظيـم كفـاءة الهيئـة فـي المجتمعـات التـي تخدمهـا.

التطوعيـة  العمـل  فـرق  بخصـوص  الموظفين  أسـئلة  علـى  العـام  المديـر  أجـاب 
بالعمـل  النهـوض  فـي  الكبيـر  الهيئـة  طمـوح  عـن  أعلـن  حيـث  الخيريـة،  والمبـادرات 
المؤسسـية. التطوعيـة  المبـادرات  نظـام  اعتمـاد  خالل  مـن  مسـتواه،  ورفـع  التطوعـي 

وأوضـح أن الهيئـة الخيريـة تتبنـى 6 مبـادرات تطوعيـة جديـدة، بالإضافـة إلـى أنهـا 
بصـدد إنشـاء أكاديميـة لتدريـب المتطوعين، مـع منهـج متخصـص يعـزز مـن مهاراتهـم 

فـي المجـال الخيـري.

وأشـار المديـر العـام إلـى حـرص الهيئـة علـى إشـراك ذوي الهمـم فـي دعـم العمـل 
الخيـري، حيـث يوجـد فريـق تطوعـي ومبـادرة خاصـة فـي هـذا الاتجـاه، وذلـك فـي إطار 

تحقيـق التنـوع والشـمولية فـي مشـاريع الهيئـة.

كمـا أكـد المديـر العـام أهميـة تنظيـم رحالت للمتطوعين والمتبرعين لزيـارة ميادين 
العمـل الخيـري، بهـدف تفقـد المشـاريع الخيريـة والتعـرف عـن كثـب علـى الأثـر الـذي 

تحدثـه تلـك المشـاريع فـي حيـاة المسـتفيدين.

المبـرات الخيريـة لضمـان  مـع  المسـتمر  التواصـل  أهميـة  علـى  العـام  المديـر  وشـدد 
الهيئـة. مـع  والشـراكة  بالتعـاون  وكفـاءة،  بجـودة  مشـاريعها  تنفيـذ 

جاذبـة  عمـل  بيئـة  توفيـر  علـى  الهيئـة  حـرص  عـن  العـام  المديـر  تحـدث  كمـا 
بينهـم،  والعلاقـات  التواصـل  لتعزيـز  اجتماعيـة  برامـج  تنظيـم  عبـر  للموظفين، 
بالإضافـة إلـى العديـد مـن المزايـا التـي تحققهـا الهيئـة لموظفيها، مثل نظام السـاعات 
المرنـة، وتخفيـض سـاعات عمـل الموظفـات، ونظـام القـروض الحسـنة وآليـة سـدادها.

تدعـم  التـي  والبرامـج  الأفـكار  تبنـي  علـى  تحـرص  الهيئـة  أن  العـام  المديـر  وأكـد 
الموظفين. رضـا  وتحقـق  العمـل  بيئـة  تحسين 

فـي  كبيـر  دور  لـه  المباشـر  المسـؤول  أن  إلـى  العـام  المديـر  أشـار  أخـرى،  ناحيـة  مـن 
تخفيـف الضغـط النفسـي عـن الموظـف، مؤكـدًا أهميـة تحسين التعامـل مـع الموظفين 

وتوفيـر بيئـة دعـم نفسـي تسـهم فـي تعزيـز روح العمـل والإنتاجيـة.

كمـا شـدد علـى ضـرورة تطويـر منظومـة تقييـم الأداء الوظيفـي، مؤكـدًا أن الهيئـة 
تهتم بتطوير الموظف وتنمية مهاراته من خلال مجموعة من المستهدفات والمؤشرات 

التي تسـهم في تحسين الأداء بشـكل مسـتمر.

الشـفافية  مسـتويات  أعلـى  بتحقيـق  الخيريـة  الهيئـة  التـزام  اللقـاء  أظهـر  وقـد 
والاهتمـام بمقترحـات موظفيهـا، فـي إطـار تعزيـز البيئـة العمليـة وتحقيـق الأهـداف 

للهيئـة. الخيريـة 

علـى  العـام  المديـر  مـع  مفتـوح  لقـاء  كل  قبيـل  دأبـت  قـد  الخيريـة  الهيئـة  وكانـت 
والتعبيـر  للموظفين طـرح همومهـم  تتيـح  التـي  الاتصـال  قنـوات  بعـض  تخصيـص 
عمـا يجـول فـي خاطرهـم مـن أفـكار ومقترحـات وأسـئلة وتحديـات، مـن دون التعـرف 
علـى هويـة أصحابهـا، لمنحهـم الفرصـة للتعبيـر عـن همومهـم بـكل شـفافية وصراحـة.

■ المدير العام متحدثًا خلال اللقاء الدوري

" الصميط: حريصون على توفير بيئة 
عمل جاذبة للموظفين وتحقيق رضاهم"
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بالتزامن مع افتتاح مركز مدى للتنمية والتدريب

إطلاق 6 دورات لتدريب 164 شاباً وشابة تقنيًا 
ومهنيًا لسوق العمل في لبنان

مشاريع تدريب مهني

انطلقـــت 6 دورات مهنيـــة لعـــام 2025 بدعـــم مـــن 
ســـياق  فـــي  العالميـــة،  الإســـامية  الخيريـــة  الهيئـــة 
والتواصـــل  للرعايـــــة  النسائيـــــة  الهيئـــــة  افتتـــاح 
الاستراتيجـــــي  مشروعهـــــــا  »صلـــــة«  الاجتماعـــــي 
الثالـــث، مركـــز »مدى للتنمية والتدريـــب« في لبنان، 
بتمويـــل مـــن الصندوق العربي للإنمـــاء الاقتصادي 

التعـــاون. جمعيـــة  وإشـــراف  والاجتماعـــي 

بـدر  الخيريـة  للهيئـة  العـام  المديـر  مشـاركة  جانـب  إلـى 
الصميـط عـن بعـد، جـاء افتتـاح المركز ودوراته المهنية برعاية 
وحضـور  الحجـار،  هيكتـور  د.  الاجتماعيـة  الشـؤون  وزيـر 
ممثـل الصنـدوق العربـي للإنمـاء الاقتصـادي والاجتماعـي 
د. سـمير جـراد، والرئيـس التنفيـذي لجمعيـة »صلـة« آمـال 
ولفيـف  المصـري،  سوسـن  التعـاون  جمعيـة  ومديـرة  حسـن، 
الاجتماعيـة،  الشـؤون  ووزارة  صيـدا  بلديـة  ممثلـي  مـن 
فـي  المبـادرات  هـذه  مثـل  أهميـة  كلماتهـم  فـي  أكـدوا  الذيـن 
ظـل  فـي  الأفـراد، خاصـة  وتمكين  المجتمعيـة  التنميـة  دعـم 

لبنـان. يواجههـا  التـي  الاقتصاديـة  التحديـات 

يهدف المركز عبر دوراته التدريبية إلى تمكين الشباب والنساء واستثمار طاقاتهم 
المهنيـة وربطهـم بسـوق العمـل وفتـح آفـاق التنميـة المسـتدامة، وفـق مبـادرات ومشـاريع 
ذات أثـر فاعـل فـي تعزيـز المهـارات العمليـة والاحترافيـة للأفـراد مـن مختلـف الفئـات 
العمريـة، ودعـم مسـارات النمـو والازدهـار فـي أوسـاط المجتمعـات الفقيـرة، وتحقيـق 

تطلعاتهـا التنمويـة والإنسـانية.

مهنـي  برنامـج  إطالق  المركـز،  افتتـاح  مـع  بالتزامـن  الخيريـة،  الهيئـة  اسـتهدفت 
الهواتـف،  وصيانـة  الشمسـية،  )الطاقـة  مجـالات  فـي  وشـابة  شـابًا   164 لتدريـب 
والتصويـر والمونتـاج، والحاسـوب، والتسـويق الإلكترونـي، وتصفيـف الشـعر(. ويقضـي 
بقيـة  مـن   %25 وتشـغيل  الإنتـاج،  أدوات  ومتدربـة  متدربًـا   82 بتمليـك  البرنامـج 

المسـتفيدين.

نموذج حقيقي للعمل التكاملي

الاقتصـادي  للإنمـاء  العربـي  الصنـدوق  بجهـود  الصميـط  أشـاد  جانبـه،  مـن 
والاجتماعـي، كمؤسسـة ماليـة إقليميـة عربيـة عريقـة، ذات حضـور فعـال فـي تمويـل 
»مركـز  الطمـوح  المشـروع  هـذا  ومنهـا  والاجتماعيـة،  الاقتصاديـة  التنميـة  مشـاريع 
مـدى«. مشـيرًا إلـى اعتـزاز الهيئـة بالجهـود الرائـدة والمميـزة للصنـدوق العربـي كأحـد 

السـوري. الشـعب  إغاثـة  فـي  الاسـتراتيجيين  شـركائنا 

كمـا ثمّـن الجهـود الناجحـة والمثمـرة لجمعيـة »صلـة« فـي مجـال تنميـة قدرات المرأة 
الثقافيـة والعمليـة والمهنيـة، والعمـل علـى إعدادهـا وتدريبهـا وتطويـر قدراتهـا، مبينًـا 
أنهـا إحـدى الشـركاء الاسـتراتيجيين للهيئـة فـي العمـل الخيـري والإنسـاني منـذ عـام 

.2020

■ وزير الشؤون اللبناني متفقدًا الدورات التدريبية برفقة آمال حسن

■ الصميط متحدثًا في حفل إطلاق الدورات المهنية وافتتاح مركز مدى

" الصميط: الهيئة الخيرية تدعم 
بقوة المشاريع التنموية كمصدر حيوي 

لتحسين حياة الأفراد
■ ■ ■

شراكة الهيئة مع »صلة« أسفرت عن 30 
مشروعًا منذ عام 2020 لفائدة 139 ألف 

مستفيد "
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الطفل الذي سقط في قدر 
الطعام

تصــرّ الذكــرى أن تعاودنــي وتنبــش كل مخاوفــي، 
حــزن.  إلــى  ينقلــب  قــد  الفــرح  أن  دومًــا  لــي  وتؤكّــد 
تســاؤلاتٍ  البعيــدة  الحادثــة  تلــك  بداخلــي  وتثيــر 
كثيــرة بشــأن مجتمــع الفقــراء الــذي أوجــده مخيــم 
يشــبه  والــذي  غــزّة،  قطــاع  جنــوب  فــي  اللاجئــن 
الكثيــر مــن أماكــن الفقــر فــي العالــم، الُمصــرّة علــى 
الاحتفــال برمــز الذكــورة، وكأن هــذا كل مــا تملــك، 
مثــل الاحتفــال بمناســبة ختــان الطفــل الذكــر، الــذي 
ســوف يصبــح رجــاً بعــد ســنوات، وهــو مــن المناســبات 
التــي أفــردت لهــا الأســرة الفقيــرة فــي المخيــم يومًــا 
خاصًــا. وكلمــا كبــر الطفــل، قــرّر أهلــه أن يجعلــوا يــوم 
الكثيــر  يقتنــص  الاحتفــال بختانــه حفــاً خاصًــا، 
أهــل  معظــم  ويجمــع  المتواضعــة،  ميزانيتهــم  مــن 

المخيــم.

ابــن  الطفــل  مشــهد  أنســى  أن  يمكــن  لا  لذلــك 
وهــو  الصغــار،  بــن  يركــض  كان  وقــد  الخامســة، 

يرتــدي ثوبًــا واســعًا فضفاضًــا، وفيمــا خلّصتــه أمّــه مــن ملابســه الداخليــة التحتيــة. ولذلــك، كان يشــعر 
بحرّيــة أكبــر، وبأنــه يطيــر أســرع مــن الأطفــال الباقــن الذيــن يرتــدون كامــل ثيابهــم. وفيمــا كان يتســابق 
معهــم فــي البيــت الضيّــق، كانــت النســوة قــد فرغــت مــن إنضــاج اللحــم فــي قــدر كبيــر واســع، فــي الســاحة 
الخلفيــة مــن البيــت، وهــي ســاحةٌ مشــتركةٌ لعــدة بيــوت يتركونهــا فارغــة بــا تنظيــف، إلا حــن الحاجــة إليهــا 
لإقامــة وليمــة أو حفــل زفــاف. وهكــذا وضــع ذلــك القــدر الضخــم، وإلــى جــواره قــدر آخــر ملــيء بــالأرز المطهــو 
بتوابــل كثيــرة، وحــن انتشــلت النســوة بــكل حــرص قطــع اللحــم الضخمــة منــه، لــم يبــقَ بداخلــه ســوى المــرق 
الســاخن إلــى درجــة الغليــان، فحملتــه امرأتــان قويّتــان وأدخلتــاه إلــى المطبــخ. ولهــذا الصنيــع هــدف آخــر، أن 
بعــض النســوة الفقيــرات ســوف يحملــن الكثيــر مــن المــرق فــي أثنــاء مغادرتهــن حفــل الغــداء، وســوف يطهــن 

عــدة أطبــاق أيامًــا متتاليــة فــي بيوتهــن باســتخدام هــذا المــرق الدســم.

لــم ينتبــه أحــد إلــى تســابق الأطفــال الصغــار بلهــو لــم ينقطــع إلا حــن تدافعــوا فــي المطبــخ، وهنــا كان 
الطفــل الــذي يحتفــل الجميــع بموعــد ختانــه بعــد الانتهــاء مــن تنــاول الوليمــة قــد ســبق الجميــع، وأعلــن 
ــا احتجاجــه، ولــم يكــن  فــوزه فــي ســباق الجــري، فمــا كان مــن طفــل آخــر إلا أن دفعــه بحقــد طفولــي، مُعلنً

يعــرف أنــه قــد دفعــه ليســقط فــي قــدر المــرق الــذي يغلــي.

لا يمكــن أن أنســى هــذا المشــهد، وكيــف تحــوّل الفــرح إلــى عويــل وصــراخ، حــن أخــرج الكبــار الطفــل بلحــم 
مســلوق ومســلوخ مــن داخــل القــدر، ومــدّدوه علــى أرضيّــة باحــة البيــت المهشّــمة بــا روح، وأدركــتُ وقتهــا، وكنــت 
فــي العاشــرة مــن عمــري، أن الفــرح فعــاً يتحــوّل إلــى حــزن فــي لحظــة، ولكنــي لــم أتخيّــل أن هنــاك ميتــة 
بشــعة، مثلمــا رأيــت بــأم عينــي، وكيــف يمكــن أن ينســلخ لحــم الإنســان وجلــده، ولا يبقــى منــه ســوى هيــكل 
ــا بهــذا الشــكل؟ وهكــذا بقيــت هــذه  عظمــي، بــل الأبشــع تصــوّرًا كيــف يمكــن أن يســلق الإنســان ويُســلخ حيًّ
الذكــرى قائمــة فــي مخيّلتــي إلــى درجــة أننــي صــرتُ أتهيّــب مــن كل قــدر ضخــم فــي كل مناســبةٍ تجــري دعوتــي 
إليهــا، وأنــزاح بأطفالــي بعيــدًا عنهــا، علــى عكــس المهلّلــن لقــدوم القــدور، الُمعلنــة عــن تقــديم الطعــام الشّــهي 

العامــر باللحــم.

قبــل أيــام قليلــة، ســقط الطفــل عبــد الرحمــن نبهــان فــي قــدر للطعــام فــي وســط قطــاع غــزّة، المنكــوب 
يكــن  ولــم  دوره،  وينتظــر  الطفــل جائعًــا  هــذا  كان  وقــد  »تكيــة طعــام«.  عــن  الباحثــن  النازحــن  بحشــود 
الأطفــال حولــه فرحــن، ولكنهــم كانــوا جائعــن وبائســن، وقــد انتظــروا منــذ الصبــاح الباكــر فــي طابــور 
طويــل، وهــم يحملــون آنيتهــم الفارغــة. وبمجــرّد الإعــان عــن نضــج الطعــام، لــم يعــد هنــاك طابــور، لأن 
الجميــع تدافعــوا بســرعة نحــو القِــدر الضخــم، ويُطلــق عليــه فــي غــزّة مســمّى آخــر، وهــو »الديســت«. ولأن كل 
هــؤلاء يعرفــون أن الطعــام بداخلــه ســوف ينفــد قبــل أن يصــل إليهــم الــدور، وبتدافعهــم أســقطوا الصغيــر 
الجائــع ابــن الخامســة، ومــات ميتــةً بشــعة، أكثــر بشــاعةً مــن طريقــة مــوت الطفــل الــذي علــق مشــهد موتــه 

فــي ذاكرتــي، لأن الطفــل قــد مــات جائعًــا فــي قــدر ملــيء بالطعــام.

زوايا إنسانية

■ بقلم: سما حسن
كاتبة وصحفية فلسطينية مقيمة في غزة

جمعيـة  مـع  الهيئـة  شـراكة  أن  إلـى  الصميـط  وأشـار 
انتفـع   ،2020 عـام  منـذ  مشـروعًا   30 عـن  أسـفرت  صلـة 
والتدريـب  التعليـم  أن  إلـى  ونـوه  مسـتفيد.  ألـف   139 بهـا 
يشـكلان ركيـزة أساسـية فـي رؤيـة الهيئـة للنهـوض بمجتمـع 
أحـد  الإنسـان  فـي  الاسـتثمار  أن  مؤكـدًا  المسـتفيدين، 
السـبل المهمـة فـي مجـال تحقيـق التنميـة المسـتدامة ورقـي 

المحليـة. المجتمعـات 

والتدريـب«،  للتنميـة  »مـدى  مركـز  أن  الصميـط  وأكـد 
الاقتصـادي  للإنمـاء  العربـي  الصنـدوق  مـن  بتمويلـه 
»تعـاون« و«صلـة«، وإطالق  والاجتماعـي وإشـراف جمعيتـي 
الـدورات التدريبيـة للهيئـة الخيريـة، يمثـل نموذجًـا حقيقيًا 
للعمـل التكاملـي بين المؤسسـات الخيريـة والتنمويـة التـي 

المجتمعيـة. التنميـة  أهـداف  تحقيـق  إلـى  تسـعى 

المشـروع  لهـذا  مكماًل  جـزءًا  نكـون  بـأن  »نعتـز  وتابـع: 
بالمعرفـة  المجتمـع  تزويـد  نحـو  مهمـة  كخطـوة  الرائـد، 
والمهـارات التـي تحتاجهـا مختلـف فئـات المجتمـع مـن أجـل 

المسـتقبل”. فـي  كبيـرة  نجاحـات  تحقيـق 

ولفت الصميط إلى أن الهيئة الخيرية تدعم بقوة مثل 
هـذه المشـاريع التنمويـة التـي تمثـل مصـدرًا حيويًا لتحسين 
حيـاة الأفـراد، ورفـع مسـتوى الوعـي المجتمعـي، وخلـق فرص 
جديـدة للتوظيـف، وتأهيـل الشـباب والشـابات لسـوق العمل 
من خلال برامج التدريب المهني والتقني التي تتناسب مع 

متطلبات العصر.

المبـادرات  هـذه  تبنـي  فـي  بالاسـتمرار  »ملتزمـون  وتابـع: 
وزيـادة  نوعيـة الحيـاة،  إلـى تحسين  تهـدف  التـي  التنمويـة 
فرص التنمية لجميع أفراد المجتمع، والإسـهام في صناعة 

مسـتقبل أفضـل للفئـات الضعيفـة”.

وواصـل الحديـث قائاًل: »إننـا نؤمـن أن نجـاح هـذا المركـز 
المجتمـع  تطويـر  فـي  المـدى  بعيـد  إيجابـي  أثـر  لـه  سـيكون 
الرسـمية  الجهـات  بين  التعـاون  جهـود  وتعزيـز  اللبنانـي، 
فرصـة  بـكل  ترحـب  الخيريـة  الهيئـة  وأن  والمجتمعيـة، 
التـي  المبـادرات  هـذه  نطـاق  لتوسـيع  شـركائنا  مـع  للتعـاون 

قدراتـه”. وتعزيـز  الإنسـان  بنـاء  إلـى  تهـدف 

تمكين الشباب في لبنان

وبدورها، أشـادت رئيس جمعية »صلة« آمال حسـن بدعم 
ومنهـا  لجمعيتهـا،  التنمويـة  للمشـاريع  الخيريـة  الهيئـة 
مشـاريع »الـدورات التدريبيـة«، التـي تسـهم فـي دعـم مسـيرة 
التنمية والتمكين للمرأة والشـباب والشـابات في مجتمعنا 
اللبناني الساعي نحو التعافي بعد عديد الأزمات المتتالية 

التـي ألمـت بـه.

روح  يعكـس  »صلـة«  لمشـاريع  الهيئـة  دعـم  أن  وأضافـت 
التعـاون والتفاعـل المثمـر الـذي يسـاعد علـى تطويـر مهارات 
أن  مؤكـدة  المجـالات،  مختلـف  فـي  وتنميتهـا  المسـتفيدين 
التعليم والتدريب هما أساس التقدم والابتكار، وإن افتتاح 
المركـز خطـوة نحـو تحقيـق الرؤيـة المشـتركة فـي توفيـر بيئـة 
تعليميـة متطـورة تسـهم فـي بنـاء جيـل قـادر علـى مواجهـة 

المسـتقبل. تحديـات 

وتتطلع آمال حسن إلى أن يكون المركز مصدرًا لتحقيق 
مسـتدامًا  ورافـدًا  والتطـور،  النجـاح  شـركاء  طموحـات 

اللبنانـي. مجتمعنـا  فـي  والإبـداع  للمعرفـة 
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قصص نجاح

عبر مشاريع إنتاجية صغيرة أسهمت في تحسين أوضاعها الاقتصادية

"الكسب الطيب في لبنان".. دعم مستدام 
للأسر الأشد احتياجًا

الــذي  الطيــب«  الكســب  »مشــروع  حقــق 
أطلقتــه الهيئــة الخيريــة الإســامية العالميــة فــي 
لبنــان العديــد مــن النجاحــات البــارزة فــي الآونــة 
الأخيــرة، مــن خــال تقــديم دعــم فعّــال للأســر 
الأكثــر احتياجًــا عبــر مشــاريع إنتاجيــة صغيــرة، 

أســهمت فــي تحســن أوضاعهــا الاقتصاديــة.

»جيل  مع  بالتعاون  الخيرية  الهيئة  تمكنت  وقد 
مستدامة  عمل  فرص  توفير  من  المستدامة«  التنمية 
للفئات الأكثر ضعفًا في المجتمع اللبناني، من خلال 

تقديم الدعم والتمكين في مختلف المجالات.

أُتيحت  التي  الصغيرة  المشاريع  هذه  أسهمت  لقد 
كانت  أبوابٍ  فتح  في  الجنسين  من  اللبناني  للشباب 
مغلقة بفعل التحديات الاقتصادية التي تواجه لبنان، 
وتحقيق  العقبات  تجاوز  من  الشباب  هؤلاء  ليتمكن 

النجاح والتميز.

هذه  حققته  الذي  والإبداع  التفوق  تبرز  نجاح  قصص  التقرير  هذا  ويعكس 
الفئة، مع إلقاء الضوء على تأثير الدعم الميداني في تطوير مهاراتهم ورفع مستوى 

حياتهم.

صيدلية ريماس

ريماس الصفدي، شابة طموحة،تحمل شهادة صيدلة، كانت تحلم بفتح صيدلية 
خاصة بها في منطقة صيدا.

وعلى الرغم من شهادتها الجامعية وتمتعها بالمهارة في مجال الصيدلة إلا أن 
فرص  وقلة  البطالة  معدلات  ارتفاع  في  المتمثلة  الصعبة،  الاقتصادية  التحديات 

العمل حالت من دون ذلك، ولم تتمكن من العثور على فرصة عمل مناسبة.

وانطلقت في  الهيئة الخيرية،  وفي تطور جديد، حصلت ريماس على دعم من 
واجتهاد  بكل جد  بها، حيث عملت  بفتح صيدلية خاصة  تحقيق حلمها الخاص 
خدمات  توفير  خلال  من  المحلي  المجتمع  في  موثوقة  وجهة  صيدليتها  لجعل 

صيدلانية مميزة وذات جودة عالية.

على  الإصرار  عبر  الأحلام  لتحقيق  عن  رائعًا  مثالً  ريماس  نجاح  قصة  تمثل 
النجاح، وكيف يمكن للدعم الإنتاجي والمجتمعي أن يلعب دورًا حاسمًا في تمكين 

الأفراد من تحقيق نجاحهم وبناء مستقبلهم.

سنا والمونتاج

سنا، شابة موهوبة، قررت استثمار شغفها بالتصوير الفوتوغرافي والفيديو في 
كبيرة في طريق  كثيرين، تحديات  واجهت مثل  بدء مشروعها الخاص في صيدا. 

تحقيق أحلامها بسبب نقص الدعم المالي.
ومع إصرارها وإبداعها، وحصولها على دعم الهيئة الخيرية لتمويل مشروعها. 

تمكنت من شراء المعدات والأدوات اللازمة لبدء عملها في مجال الفيديوهات.

" دعم الهيئة الخيرية أسهم في توفير 
فرص عمل مستدامة للفئات الأكثر 
ضعفًا في المجتمع اللبناني بمختلف 

المجالات
■ ■ ■

المشاريع الصغيرة فتحت أمام الشباب 
اللبناني من الجنسين أبوابًا كانت مغلقة 

بفعل التحديات الاقتصادية
■ ■ ■

قصص نجاح تبرز تميز الفئات المستفيدة 
وتمكنهم من تطوير مهاراتهم 

وتحسين نوعية حياتهم"

■ مشروع صيدلية
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وبدأت سنا من تقديم خدمات المونتاج للأفراد والشركات والمناسبات بسبب جودة 
عملها واحترافيتها، حيث تمكنت من بناء سمعة جيدة لنفسها وزيادة شهرتها في 
مجال المونتاج، مما جعلها تتلقى المزيد من الطلبات وتحقق نجاحًا مستدامًا في 

عملها.

الشباب  تمكين  في  الصغيرة  الإنتاجية  المشاريع  دعم  أهمية  تبرز  سنا  قصة 
الطموح من تحقيق أحلامهم وتحقيق نجاحهم في مجالاتهم المهنية، وتبرهن على 

قوة الإرادة والإصرار على تحقيق الأهداف رغم تحديات الطريق

مكسرات أبو ليلى

المكسرات  لعالم  كبير  بشغف  يتمتع  ليلى،  أبو  طارق  يعيش  صيدا،  منطقة  في 
وتحميص البن.

ومجتمعه  عائلته  لخدمة  مشروع  إلى  وتحويله  الشغف  هذا  من  الافادة  قرر 
المحلي، وشاء الله أن يحصل على تمويل لمشروعه من الهيئة الخيرية، وعلى إثر ذلك 

افتتح محل متخصص في بيع المكسرات وتحميص البن.

إلى  المكسرات المحمصة بالإضافة  أنواع  ونجح في تقديم مجموعة متنوعة من 
خدمة طحن البن الطازج.

اختار موقعًا جيدا ليكون محله وجهة رئيسة لعشاق المكسرات وعشاق القهوة في 
المنطقة، لتميز منتجاته بالجودة، والحرص على استخدام أفضل المكسرات الطازجة 

وحبوب البن عالية الجودة.

ولأن طارق يتمتع بخبرة واسعة في تحميص البن وتحضيره بطرق متقنة، تضفي 
والمناطق  صيدا  في  الزبائن  جذب  من  محله  تمكن  فقد  عليه،  ولذيذة  فريدة  نكهة 
المجاورة، وأصبحت منتجاته المحمصة والبن الطازج محط أنظار العملاء، ولجهوده 
صيدا. في  وناجح  مستدام  مشروع  بناء  في  طارق  نجح  منتجاته،  وجودة  الحثيثة 

فوتو كريم

يواجه  والفيديو،  الفوتوغرافي  التصوير  مجال  في  مبدع  شاب  كريم،  طارق 
التحديات نفسها التي واجهها العديد من الشباب الطموح في بدء مشاريعهم.

على الرغم من موهبته وشغفه بالتصوير، واجه طارق صعوبات في تأمين رأس 
الهيئة  حققت  أن  إلى  والمونتاج،  للتصوير  الضرورية  المعدات  لشراء  اللازم  المال 

الخيرية حلمه.

تمكن طارق من بدء عمله في مجال التصوير والمونتاج، هذا الدعم المالي مكنه 
من شراء المعدات اللازمة وتنفيذ مشاريع التصوير والمونتاج.

من خلال العمل الجاد والإبداع في التصوير، تمكن طارق من بناء سمعة جيدة 
في السوق المحلي وزيادة شهرته، وأصبح قادرًا على جذب المزيد من العملاء وزيادة 
الطلب على خدماته، كما أصبح صاحب مشروع مستدام وناجح، أسهم في تحسين 

وضعه المالي، وتحقيق طموحاته المهنية.

هواتف واكسسوارات

في  ومتخصص  مبادر  رجل  بأنه  عيسى،  الرحمن  عبد  عُرف  طرابلس،  في 
مجال صيانة وبيع الهواتف والاكسسوارات، نظرًا لخبرته واهتمامه بتقديم أفضل 

الخدمات للزبائن.

ولهذا قرر إنشاء محل خاص به لتلبية احتياجات أسرته ودعم المجتمع المحلي 
في هذا المجال غير أن الأوضاع الاقتصادية منعته من تحقيق حلمه.

لم يفقد الأمل وظل يبحث عن مصدر لتمويل مشروعه، الى أن تلقى تمويلً من 
اللازمة  بالأدوات  المناسب لمحله وتجهيزه  الموقع  بتحديد  فانطلق  الخيرية،  الهيئة 

لصيانة الهواتف المحمولة.

كما نجح في تأمين تشكيلة منوعة من الاكسسوارات العصرية والمميزة للهواتف، 
وبمرور الوقت تميز في خدمة العملاء وإرضاء الزبائن، وأخذ يقدم خدمة صيانة 
لعمليات  بها  موثوق  وجهة  جعله  مما  الهواتف،  أنواع  لجميع  وموثوقة  سريعة 

الإصلاح والشراء في المنطقة.

فوتو وفيديو

بسبب  موهبته  واستثمار  أحلامه  تحقيق  في  صعوبة  يعاني  الناصر  عبد  كان 
الظروف الاقتصادية ونقص الدعم المالي والتقني.

فعّال بسبب الاوضاع  اللازمة وتسويق خدماته بشكل  المعدات  لم يستطع شراء 
المالية الصعبة التي يواجهها.

وبدلً من الاستسلام للظروف، قرر العمل بجد من تحديث مهاراته في التصوير 
والفيديو، والبحث عن فرص لتطوير نفسه وموهبته رغم التحديات.

بعد  مهاراته  وتطوير  الجديدة  التقنيات  لتعلم  تدريبية  دورات  في  انخرط 
الحصول على دعم مالي من الهيئة الخيرية، وانطلق في تحقيق حلمه والانتقال 

الى عالم التصوير الاحترافي.

على  متغلبًا  أحلامه  تحقيق  في  وباشر  القوية  إرادته  عن  الناصر  عبد  عبّر 
التحديات الاقتصادية، وبالتدريج، بدأت فرصه في التحسن.

■ مشروع تصوير■ منفذ بيع مكسرات
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مناقيش أبو خميس

في منطقة طرابلس، يعيش عدنان أبو خميس، كان يحمل في قلبه شغفًا لفن 
الخبز والمخبوزات، فبدأ رحلته في عالم ريادة الأعمال بفكرة بسيطة ومبتكرة من 

خلال إنشاء فرن لتصنيع وبيع المخبوزات الطازجة.

كان يجمع بين الجودة والتميز في المنتجات التي يقدمها، وبعد دراسته للسوق 
فرن  إلى  الماسة  الحاجة  اكتشف  منطقة طرابلس،  في  السكان  واحتياجات  المحلي 
يقدم مخبوزات عالية الجودة وبأسعار معقولة، غير أن أوضاعه المادية لم تساعده 

على بلوغ حلمه.

موقعًا  اختار  وعندئذ  الخيرية،  الهيئة  من  دعم  على  يحصل  أن  الله  وشاء 
لبدء  اللازمة  التجهيزات  وعمل  المعدات  واشترى  طرابلس،  قلب  في  استراتيجيًا 

العمل.

ومع الوقت ذاع صيته، وتميز فرنه بتقديم مجموعة منوعة من المناقيش الطازجة، 
وإلى ذلك اهتم بالنظافة وجودة المكونات التي يستخدمها، وأصبح نموذجًا للنجاح 
والابتكار والإلهام في منطقته، حيث مضى في تحقيق أحلامه وتحويل أفكاره إلى 

واقع ملموس من خلال العمل الجاد والتفاني.

تاكسي عدلوني

فرصة  عن  البحث  وقرر  صعبة،  معيشية  تحديات  واجه  شاب  عدلوني،  عمر 
لتحسين وضعه المالي من خلال مشروع خاص، وكان للدعم الذي حصل عليه من 

الهيئة الخيرية دورًا كبيرًا في تحقيق حلمه واقتناء سيارة تاكسي.

تلك السيارة شكلت في حياته فرصة لتوليد دخل مستقل وتوفير فرصة عمل له، 
لتخفيف الأعباء المالية التي يواجهها.

وبهذا التاكسي أصبح عمر قادرًا على تحقيق دخل مستدام، وتوسيع نطاق عمله 
وزيادة دخله بمرور الوقت، ومن ثم تحسين الوضع المعيشي لأسرته.

ملابس الزعتري

تعيش غنوة الزعتري في مدينة صيدا مع أولادها الثلاث بعدما فقدوا معيلهم 
منذ سنوات عدة.

ومن أجل تأمين سبل عيش كريم لها ولأسرتها، قررت الانطلاق في مشروع خاص 
بها، من خلال محل لبيع الملابس والأحذية للأطفال في المنطقة، بأسعار معقولة.

ومن أجل تحقيق هذا المشروع، واجهت غنوة تحديات عدة، أبرزها نقص التمويل 
لبدء المشروع، لكن مع إصرارها وعزيمتها، لم تستسلم للظروف الصعبة.

حصلت غنوة على دعم من الهيئة الخيرية، مما أتاح لها الفرصة لتحقيق حلمها 
وفتح محل مخصص لألبسة الأطفال وأحذيتهم، وانطلقت تعمل بكل جد واجتهاد، 

حتى أصبح محلها وجهة مفضلة لكثير من الزبائن.

مناقيش كنانة

وصمود  وجع  من  تنبعث  مذهلة  نجاح  قصة  برزت  الصعبة،  الظروف  غمرة  في 
والتي  التي تقطن في مخيم شاتيلا في بيروت،  الشابة كنانة،  السورية  لتلك الأم 

واجهت عواصف الحياة بقلب صبور وعزيمة لا تلين.

طلاقها  منذ  بدأت  والمصاعب،  التحديات  من  سلسلة  عن  عبارة  الحياة  كانت 
المؤلم وتهجيرها إلى لبنان، مع ابنتها الصغيرة ووالدتها، وانتهت بمواجهتها لواقع 

اقتصادي مرير، حيث كانت تعيل عائلتها بمفردها تحت ظلال الفقر والحاجة.

شجاعة  بكل  التحديات  تلك  مواجهة  وقررت  الاستسلام  رفضت  ذلك،  ومع 
وعزيمة، فمن خلال دعم الهيئة الخيرية، قررت تحويل آلامها إلى فرص، وفتحت 

مشروع مخبز صغير.

كان المخبز ليس مجرد مكان لصنع الخبز والمناقيش، بل كانت هناك قصة حياة 
تنبض بالأمل والإصرار، وبمساعدتها على امتلاك فرن ومستلزماته، تمكنت »كنانة 
والتصميم.  الإرادة  قوة  يعكس  نجاح  وتحقيق  مشروعهم،  تعزيز  من  وعائلتها   «

فأصبحت قصتها نبراسًا يضيء طريق الأمل لكل من يسعى إلى تحقيق النجاح.

وأن  اليأس،  ركام  من  يولد  أن  الأمل يمكنه  بأن  تذكرنا  التي  »كنانة«،  قصة  إنها 
الإرادة الصلبة قادرة على تحويل الظروف الصعبة إلى فرص للتألق والنجاح.

أوضاع  تحسين  نحو  حاسمة  خطوة  يشكل  الاقتصادي  التمكين  أن  والخلاصة، 
على  قدرتهم  تعزيز  في  يُسهم  حيث  الصغيرة،  المشاريع  وأصحاب  المستفيدين 
فرص  توفير  عبر  استدامة،  أكثر  مستقبل  وبناء  الاقتصادية  التحديات  مواجهة 

العمل المناسبة.

الاستقلال  المجتمعية وتحقيق  التنمية  في  الإسهام  المستفيدين من  كما يمكن 
المالي، وتعزيز دورهم في المجتمع وتحقيق النفع لأسرهم والاقتصاد المحلي بشكل 

عام.

■ محل بيع ملابس وأحذية■ فرن مناقيش

■ مشروع تاكسي
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عبر توفير بيئة تعليمية محفزة تجمع بين الانضباط والتشجيع

مشروع »رياض الجنة« لتعليم القرآن 
الكريم.. كفالة 150 طالبًا وطالبةً في لبنان

مشاريع ثقافية

الوسطية  قيم  لتعزيز  المستمرة  جهودها  إطار  في 
الهيئة الخيرية  تبنت  القرآنية،  الثقافة  ونشر  الإسلامية 
الإسلامية العالمية مشروع »رياض الجنة« الذي استهدف 
اللبنانية، حيث  في الجمهورية  القرآنية  الحلقات  طلاب 
إلى  بالإضافة  وطالبةً،  150 طالبًا  رعاية  المشروع  تضمن 
تنفيذ العديد من البرامج التربوية والتدريبية للمعلمين.
لتحفيظ  الشاطبي  الإمام  جمعية  المشروع  على  أشرفت  وقد 
القرآن الكريم ونشر علومه، التي عملت على توفير بيئة تعليمية 
من  العديد  خلال  من  والتشجيع،  الانضباط  بين  تجمع  محفزة، 

البرامج التأهيلية والتدريبية التي استهدفت طلبة القرآن الكريم ومعلميه.

الشابة،  الأجيال  نفوس  في  الكريم  القرآن  حب  غرس  إلى  المشروع  استهدف 
وتعليمهم أصوله وأحكامه، من خلال تقديم الدعم المستمر في حفظ القرآن الكريم 

وتثبيته، مع تعزيز المهارات التربوية والفنية للمعلمين في الحلقات القرآنية.

بينهم طلاب ومعلمون، حيث جرى  164 شخصًا،  أكثر من  المشروع  استفاد من 
تشجيع الطلاب على التنافس الإيجابي في حفظ القرآن الكريم، وتوجيههم إلى 
التعليم  المعلمين في مجال  إلى جانب تطوير مهارات  تدبر معانيه وفهم أحكامه، 
القرآني، ما أسهم بشكل مباشر في تحسين جودة التعليم داخل الحلقات القرآنية.

الالتزام  على  للطلاب  محفزة  تعليمية  بيئة  تطوير  على  المشروع  حرص  كما 
بالقيم الأخلاقية والاجتماعية، وتدريب المعلمين على دورهم كمرشدين تربويين.

تربوية  دروسًا  تضمنت  التي  المصاحبة  البرامج  من  العديد  أيضًا  المشروع  شمل 
وتوجيهية مهمة، من أبرزها، دروس من سيرة خير البرية )صلى الله عليه وسلم(، 
وتجويد القرآن الكريم، وتفسير القرآن وفقه الطهارة، وآداب طالب العلم، وغيرها 

من الموضوعات، التي تهدف إلى غرس القيم الإسلامية في نفوس الطلاب.

نبيه،  ثم  ربه،  مع  الكريم  القرآن  آداب طالب  على  المصاحبة  البرامج  ركزت  كما 
والوالدين، والمعلمين، والزملاء، في سياق بناء شخصية إسلامية متكاملة ومتوازنة، 
الطرق  من  العديد  خلال  من  الإسلامية،  بالقيم  واع  جيل  إعداد  على  والعمل 

والأساليب التربوية والتوجيهية.

من ناحية أخرى، ركز المشروع على أهمية دور معلم القرآن الكريم كفاعل تربوي 
خلال  من  نفسه  في  الإسلامية  القيم  وغرس  الطالب،  شخصية  بناء  في  رئيس 

حلقات  إدارة  فنون  على  المعلمين  تدريب  جرى  حيث  القرآن،  حلقات  على  إشرافه 
القرآن الكريم، واستخدام الوسائل التقنية الحديثة في التعليم، بما يعزز التفاعل 

بين المعلمين والطلاب ويخلق بيئة تعليمية محفزة على التعلم.

وفق التقرير التنفيذي.. أسهم المشروع في تحفيز الطلاب على الالتزام بالقيم 
الإسلامية وحفظ كتاب الله، ونجح في تخريج حفظة متقنين للقرآن الكريم، بينما 
ساعد في تطوير القدرات الفنية والتربوية للمعلمين، مما أثمر عن تحسين نوعية 

التعليم القرآني بشكل ملحوظ.

كما تم تدريب المعلمين على كيفية خلق بيئة تعليمية مشجعة ومناسبة تجمع 
بين الانضباط والتحفيز، مما ساعد في بناء جيل يتسم بالقيم الإسلامية الأصيلة.

يعكس مشروع »رياض الجنة« الذي تُوج بحفل تكريم لحفظة كتاب الله حرص 
وتعليمهم  رعاية الأجيال الجديدة  الشاطبي على  الإمام  الهيئة الخيرية وجمعية 
كتاب الله سبحانه وتعالى، بهدف الإسهام في بناء مجتمع ملتزم بالقيم الإسلامية، 
وقادر على مواجهة تحديات العصر، إلى جانب تحفيز الطلاب على الإبداع في العلم 
والعمل، ودعم المعلمين ليصبحوا أكثر تأثيرًا في بناء مستقبل مشرق يعكس القيم 

الإسلامية السمحة.

■ علماء يتوسطون حافظات القرآن الكريم

■ من مظاهر الاحتفال بطالبات القرآن الكريم■ جانب من طلبة القرآن الكريم

"المشروع استهدف بناء شخصية 
إسلامية متكاملة ومتوازنة وإعداد جيل 

واعٍ بالقيم الإسلامية "

شــــــــــــــــعــــــــــــــــبــــــــــــــــــــان 1446 

ـــــــدد
 408 الــــــــعـــــــ 

17فبرايـــــــر 2025 م



تجربة رائدة في لقاء حواري تفاعلي

مساحة نور في لبنان.. فرص وظيفية وتدريبية 
وإبداعية

مشاريع تنموية

المديـــر  مـــع  وتفاعلـــي  حـــواري  لقـــاء  فـــي 
المؤســـس للجمعيـــة اللبنانيـــة لدعـــم البحـــث 
الدكتـــور  لبنـــان  فـــي   )LASeR( العلمـــي 
الهيئـــة  قيـــادات  تعرفـــت  الجـــزار،  مصطفـــى 
تجربـــة  علـــى  العالميـــة  الإســـامية  الخيريـــة 
المرحـــوم  أعمـــال  مركـــز  أعمـــال  حاضنـــة 
والتشـــغيل  للتدريـــب  اللهيـــب  صالـــح  علـــي 
ومراحـــل   ،)Social space( نـــور«  »مســـاحة 
إنشـــائها وتطورهـــا ونجاحاتهـــا فـــي اســـتقطاب 
المســـتفيدين. وذلـــك ضمـــن محاضـــرة قيمـــة 
حملـــت عنـــوان »مســـاحة نـــور.. فـــرص وظيفيـــة 

وإبداعيـــة«. وتدريبيـــة 

جـاء هـذا المشـروع الـذي عرضـه الدكتـور الجـزار، 
الـذي يعمـل أيضًـا باحثًـا وأسـتاذًا جامعيًـا، وعضـوًا 
خبيـرًا  والشـمال،  طرابلـس  أوقـاف  مجلـس  فـي 

فـي »النظـم المعقـدة« ومستشـارًا لعـدد مـن المؤسسـات الأوروبيـة، بتمويـل مـن الهيئـة 
الخيريـة وجهـات أخـرى، ليكـون المركـز الأول مـن نوعـه فـي مدينة طرابلس على طريق 
نشـر العلـم والثقافـة، وإتاحـة فـرص العمـل والإنتـاج، وذلـك بالشـراكة مـع الجمعيـة 

العلمـي. البحـث  لدعـم  اللبنانيـة 

فـي  الإسالمية  الأوقـاف  دائـرة  مبنـى  وترميـم  تجهيـز  حـول  المشـروع  يتمحـور 
طرابلس، المؤلف من طابقين، وتزويده بأنظمة الطاقة الشمسية المتجددة لتخفيف 
مكتبًـا   80 ونحـو  الإسالمية،  الأوقـاف  ودائـرة  الإفتـاء  دار  علـى  التشـغيلية  الأعبـاء 
مسـتأجرًا لأغـراض مختلفـة. حيـث يدمـج المشـروع بين مكاتـب الشـركات والعاملين 
مـن  وغيرهـا  المعاييـر،  بأعلـى  الاجتماعـات  وقاعـات  التدريـب،  ومسـاحات  بُعـد،  عـن 

والأنشـطة. الخدمـات 

أكبـر حاضنـة  وثانـي  لبنـان،  شـمال  فـي  أعمـال  أكبـر حاضنـة  اللهيـب  مركـز  يعـد 
أعمال في لبنان بمساحة تتجاوز الـ 2000 متر مربع. يركز نشاطه في تدريب قرابة 
مـن خالل مجموعـة  العمـل  عـن  والعاطلين  التخـرج  مـن حديثـي  مسـتفيد   2800
مـن المكاتـب الفرديـة والمشـتركة، وقاعـات الاجتماعـات، ومسـاحة اجتماعيـة ضخمـة 

لممارسـة العديـد مـن الأنشـطة.

ويعـد المركـز نموذجًـا فريـدًا للاسـتثمار فـي الطاقـة الشمسـية، كأكبـر مشـروع طاقـة 
شمسـية فـي طرابلـس. وهـو أيضًـا مشـروع نوعـي مسـتدام ماليًـا منـذ السـنة الأولـى. 
720 متدربًـا  إلـى احتضـان وتدريـب وتشـغيل نحـو  وقـد أطلـق بشـراكة ذكيـة تهـدف 

ومتدربـة سـنويًا بالتشـبيك مـع شـركات متخصصـة.

يسـتهدف المركـز تدريـب الشـباب مـن أصحـاب الدخـل المحـدود والفقـراء واللاجئين 
حضوريًا وعن بُعد، سواء كان تدريبًا نظريًا أو محاكاة لسوق العمل أو تدريبًا بإحدى 
الشـركات، ومـن ثـم إيجـاد فرصـة للتوظيـف. كمـا يركـز المركـز علـى الفئـات التـي لـم 
مهاراتهـم  لترسـيخ  الجامعـات،  وطلبـة  الأكاديميـة  الدراسـة  فـي  الفرصـة  تحالفهـا 

خالل الدراسـة أو بعدهـا، وأصحـاب المهـن لرفـع مهاراتهـم وتطويـر قدراتهـم.

ويكتسـب هذا المشـروع التدريبي العملي أهمية خاصة، لاسـيما بسـبب بُعد المناهج 
التعليميـة الجامعيـة والمهنيـة عـن سـوق العمـل الحديـث، وغيـاب أي مشـروع مماثـل 
المشـروع  يلبّـي  كمـا  المناسـبة.  والتقنيـة  والفنيـة  والإداريـة  الحياتيـة  المهـارات  يقـدم 
الحاجـة إلـى مـكان جامـع تجـري فيـه التدريبـات ويوفر للمتدربين لوجسـتيات المكاتب 
والكهربـاء والإنترنـت، فضاًل عـن إيجـاد نقـاط ربـط بين الباحثين عـن فـرص عمـل 

■ من قاعات حاضنة مركز اللهيب

" حاضنة الأعمال نتاج شراكة راسخة 
بين الهيئة الخيرية و«البحث العلمي« 

وأوقاف طرابلس
■ ■ ■

المشروع يفتح أمام الشباب بوابة نور 
وبارقة أمل لتسهيل سُبل الحصول على 

فرص عمل
■ ■ ■

للمركز برامج تشغيلية وتربوية ومساحة 
لجمع الشركات مع العاملين عن بُعد في 

شمال لبنان"
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والموظفين، فـي ظـل غيـاب فـرص العمـل فـي السـوق المحلـي وضـرورة الانفتـاح علـى 
العالميـة. الأسـواق 

وجاءت هذه الشراكة الراسخة بين الهيئة الخيرية والجهات اللبنانية لتزهر أكبر 
مشـروع طاقـة شمسـية متجـددة فـي شـمال لبنـان، وتحـول الأمـل إلـى واقـع، والحلـم 
إلى إنجاز، والفكرة إلى مؤسسـة واعدة ذات مسـتقبل مسـتدام، وشـعارات الشـراكة إلى 

شـهادة حيـة علـى مـا يمكـن تحقيقـه عنـد اتحـاد الجهـود نحـو هـدف نبيـل.

ويعـد المشـروع أحـد المشـاريع التنمويـة المسـتدامة، فـي ظـل مـا يشـهده لبنـان مـن 
انقطـاع متكـرر للكهربـاء بسـبب أزمـة الطاقـة. حيـث وجـد كثيـرون ضالتهـم المنشـودة 
انتشـار  أمـام  عقبـة  يقـف  يـزال  لا  الأسـعار  ارتفـاع  أن  بيـد  الشمسـية،  الطاقـة  فـي 

كبيـر. نطـاق  علـى  الشمسـية  الطاقـة  منظومـات  اسـتخدام 

الوضـع  تدهـور  نتيجـة  عقـود،  منـذ  اقتصاديـة  أزمـة  أسـوأ  لبنـان  يعانـي  فيمـا 
الطاقـة  أزمـة  ألقـت  20 ضعفًـا،  مـن  أكثـر  العملـة المحليـة  قيمـة  وتدنـي  الاقتصـادي 
بظلالهـا علـى الوضـع فـي البالد، وفاقمـت مـن مشـاكل اللبنانيين. وقـد أدى ذلـك إلـى 

تزايـد معانـاة السـكان جـراء الانقطـاع المتكـرر للكهربـاء، فيمـا تواجـه بعـض المناطـق 
انقطاعًـا للتيـار الكهربائـي علـى مـدار اليـوم فـي ضـوء أزمـة نقـص السـيولة الحـادة 
التـي تعصـف بــ »مؤسسـة كهربـاء لبنـان« الحكوميـة، والمسـؤولة عـن إنتـاج 90% مـن 

البالد. فـي  الكهربـاء 

" المركز هو الأول من نوعه في 
طرابلس، حيث يتيح التأهيل وفرص 

العمل للجميع دون تمييز
■ ■ ■

المشروع نشاط تدريبي يقدم المهارات 
الحياتية والإدارية والفنية المناسبة لسوق 

العمل"

مساحة نور.. بيئة مواتية لتلبية 
الاحتياجات المهنية والاجتماعية

يقـدم مشـروع »مسـاحة نـور« للطالب والشـركات والأفـراد وأصحـاب المشـاريع 
الناشـئة خدمـات متميـزة بتكلفـة منافسـة، ممـا شـكّل عامـل جـذب لهـا. ويقـول د. 
الجـزار إن مركـز مسـاحة نـور عبـارة عـن مسـاحة عمـل اجتماعيـة ومشـتركة تهـدف 
إلـى خلـق بيئـة مواتيـة لمسـتخدميها لتلبيـة احتياجاتهـم المهنيـة والاجتماعيـة. 
كمـا تبنـي أداة مجتمعيـة تهـدف إلـى ربـط الشـركات المحليـة والدوليـة بالمواهـب 

الشـابة فـي طرابلـس، ممـا يعـزز لديهـم إمكانيـة الحصـول علـى فـرص جديـدة.

يتألـف المركـز مـن 30 مكتبًـا فرديًـا و18 مكتبًـا خاصًـا بأحجـام مختلفـة، و4 
غـرف اجتماعـات بأحجـام مختلفـة، و4 قاعـات تدريـب بقـدرة اسـتيعابية مـن 20 
والاجتماعـات  للاتصـالات  تمامًـا  معزولـة  خاصـة  غـرف  و6  شـخص،   100 إلـى 
40 شـخصًا،  لــ  الخاصـة. كمـا يحتـوي علـى مسـاحة اجتماعيـة مشـتركة تتسـع 
بالإضافـة إلـى المطبـخ والكافيتيريـا المجهـزة بأحـدث الأدوات. كمـا أن العمـل جـارٍ 

لإضافـة طوابـق وغـرف أخـرى ممـا يسـهم فـي توسـعة المشـروع.

من فعاليات مساحة نور.. أجواء 
تفاعلية مميزة

احتفلـت مسـاحة نـور بانتقـال طالب برنامـج منحـة Spotlight المقدمـة مـن 
 Southern قبل الجمعية اللبنانية لدعم البحث العلمي بالشراكة مع جامعة
وقـد  المسـاحة.  فـي  الثالـث  الطابـق  إلـى   New Hampshire University
أقيمـت الفعاليـة فـي أجـواء تفاعليـة مميـزة، تخللهـا ورش عمـل قادهـا نخبـة مـن 

المحترفين المنتمين إلـى مجتمـع مسـاحة نـور.

محـاور  ثالث  ضمـن  الطالب  مـع  وتجاربهـم  خبراتهـم  المحترفـون  شـارك 
تعزيـز  الـورش  هـذه  مـن  الهـدف  كان  والانتمـاء.  الاحترافيـة،  التطـور،  رئيسـية: 
مهـارات الطالب وإلهامهـم للسـير بثقـة نحـو تحقيـق أحلامهـم، فـي بيئـة داعمـة 
تجمـع بين التعلـم العملـي والانتمـاء المجتمعـي. تأتـي هذه الخطوة في إطار رؤية 
نـور لتوفيـر بيئـة تحتضـن الإبـداع، تعـزز التفاعـل بين الأفـراد، وتفتـح  مسـاحة 
آفاقًـا جديـدة للشـباب الطمـوح ليكونـوا جـزءًا مـن مجتمـع أكثـر تطـورًا وتميـزًا.

■ قاعة اجتماعات مجهزة بأثاث حديث ■ حاضنة أعمال مركز اللهيب في أحدث تجهيزاتها

■ د. مصطفى الجزار مستعرضًا تجربة مساحة نور
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أسواق خيرية

حرصًا على تعزيز قيم التعاون والتكافل الاجتماعي في المجتمع

ساعد أخاك المسلم تطلق »كويت الخير 49« 
لدعم طلبة العلم والأسر المتعففة

والتطــوع  العطــاء  ثقافــة  تعزيــز  جهــود  إطــار  فــي 
أخــاك  »ســاعد  الكويتــي، نظمــت لجنــة  المجتمــع  فــي 
الخيريــة  الهيئــة  مظلــة  تحــت  العاملــة  المســلم« 
فــي  الخيــري  الســوق  فعاليــات  العالميــة  الإســامية 
نســخته التاســعة والأربعــن تحــت شــعار »كويــت الخيــر« 
بفنــدق ســانت ريجيــس الكويــت، برعايــة معالــي وزيــرة 
والطفولــة  الأســرة  وشــؤون  الاجتماعيــة  الشــؤون 
د.أمثــال الحويلــة، وحضــور نائــب المديــر العــام لقطــاع 
المشــاريع بالهيئــة الخيريــة عبدالرحمــن المطــوع وعــدد 
مــن الشــخصيات البــارزة والمهتمــن بالعمــل الخيــري.
مساعدة  إلى  سنويًا  اللجنة  تنظمه  الذي  السوق  يهدف 
طلبة العلم ودعم نهج كويت الإنسانية وترسيخ قيم التكافل 
لدى  الخيري  العمل  محبة  وغرس  البلاد،  في  الاجتماعي 

الأجيال، وتعزيز دور المتطوعين في المبادرات الخيرية.

وقالت الوزيرة د. الحويلة في تصريح صحافي على هامش 
الافتتاح إن السوق الخيري يُعد نموذجًا رائدًا للعمل الخيري 
التعاون  قيم  تعزيز  في  أهميته  إلى  مُشيرة  الكويت،  في 
التي  الآخرين  مساعدة  ثقافة  ونشر  الاجتماعي  والتكافل 

جبل عليها الشعب الكويتي.

وأضافت أن الهدف من السوق هو دعم شرائح الأسر المتعففة وطلبة العلم وكفالة 
الأيتام، مؤكدة أن هذه الفعالية تعكس الوجه الحضاري والإنساني لدولة الكويت، 

وتسهم في تعزيز مسيرة العمل الخيري في البلاد.

الحدث  هذا  تنظيم  في  المسلم«  أخاك  »ساعد  لجنة  جهود  على  الوزيرة  وأثنت 
السنوي، الذي يقدم مجموعة متنوعة من المنتجات المبتكرة بأيادٍ كويتية، موضحة 

أن اللجنة نموذج يُحتذى في العمل الخيري والإنساني ومد يد العون للآخرين.

ولفتت إلى أن الدور الفاعل للمتطوعين في دعم مثل هذه المبادرات يمثل جانبًا 
الدعم  بتقديم  الاجتماعية  الشؤون  وزارة  التزام  إلى  منوهة  نجاحها،  من  مهمًا 
والخيري  الإنساني  العمل  أهداف  تحقيق  في  تسهم  التي  الأنشطة  لهذه  المستمر 

وترسيخ مبادئ العطاء والتطوع في المجتمع.

حدث اجتماعي سنوي

اللجنة  إن  المطوع،  المسلم«، نسيبة  من جانبها، قالت رئيسة لجنة »ساعد أخاك 
دأبت على تنظيم هذا السوق الخيري سنويًا تحت شعار »كويت الخير« لدعم الفئات 
أهدافه  الكويت لدعم  أهل  كبيرًا من  إقبالً  أنه يشهد  إلى  الأشد احتياجًا، مشيرة 

النبيلة، بوصفه سوق أهل الكويت.

على  المتعففة  الأسر  مساعدة  إلى  تهدف  الخيرية  الفعالية  هذه  أن  وأوضحت 
سداد المصروفات الدراسية لأبنائهم بجميع المراحل الدراسية، وتوفير فرص تعليمية 
للطلبة لمواصلة التحصيل الدراسي والحيلولة دون تسربهم، إلى جانب العمل على 

تخفيف الأعباء المالية عن كاهل الأسر المحتاجة.

■ جانب من افتتاح السوق الخيري

أجنحة السوق.. أطعمة ومشغولات 
وملابس واكسسوارات

والمعدة  المشغولة  المتنوعة،  المنتجات  العديد من  المعرض  السنوية، ضم  كعادته 
المناسب، بما يناسب اختيارات  والسعر  الراقي  والذوق  وذات الجودة  بأيدٍ كويتية، 

الأسرة الكويتية بمختلف الأعمار، خاصة سيدات المجتمع الكويتي.

الشعبية  والمأكولات  الكويتية  بالأطعمة  السوق الخيري جناحًا خاصًا  إذ ضم 
عرض  وعكس  مميزة،  كويتية  سواعد  عليها  أشرفت  التي  والحديثة،  والتقليدية 

أصناف الطعام ذات النكهة الرائعة نوعًا من الذوق العالي.

والمناشف  والشراشف  اليدوية  بالمشغولات  خاص  جناح  على  اشتمل  كما 
والإكسسوارات المنزلية ذات الجودة العالية والمصممة وفق ذوق راقٍ، ومواد ذات جودة 

عالية تُناسب الذوق العام للأسر الكويتية.

والعباءات  والدراعات  والتطريز  بالملابس  خاص  جناح  إلى  بالإضافة  هذا 
في  الأثر  كبير  له  كان  الذي  الأمر  وهو  والعطورات،  النسائية  والشالات  والملافع 

جذب الكثير من الرواد للتسابق على اقتناء هذه المعروضات المميزة.

كما ضم السوق أجنحة متعددة، منها طبق الخير الذي اعتاد السوق تقديمه 
لرواده سنويًا بشكل مميز، إضافة إلى المجوهرات، وأدوات المائدة والفضيات وغيرها. 
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وأضافت المطوع أن اللجنة تدفع سنويًا رسوم الدراسة لما يتراوح بين 500 و700 
طالب بمدارس الكويت، مُشيرة إلى أن أهل الخير في المجتمع الكويتي اعتادوا دعم 

فعاليات اللجنة بكل سخاء.

الناس  نفع  أجل  الكويت من  في  السوق الخيري أصبح حدثًا سنويًا  أن  وأكدت 
مع  للتواصل  الخير  لأهل  الفرصة  وإتاحة  معاناتهم،  من  والتخفيف  وإسعادهم 

اللجنة من أجل توفير الدعم المستمر لطلبة العلم والأسر المتعففة.

الثاني  الجيل  قبل  من  يُدار  أنه  العام  لهذا  السوق  ما يميز  أهم  أن  إلى  ولفتت 
طفولتهم،  منذ  الخيري  العمل  على  تدربن  اللائي  اللجنة  عضوات  من  والثالث 

منوهة إلى أن معروضاته تتفوق كثيرًا على الماركات والعلامات التجارية العالمية.

وأضافت المطوع: »هذا السوق هو أحد أوجه العمل المتقن وذو الجودة في جميع 
أقسامه، ونحن ممتنون لله عز وجل أن لدينا أجيالً جديدة لديها هذه القدرة على 

الإتقان في العمل”.

وأشارت إلى أن التغيير والتطور والتحديث حاضر كل عام في هذا السوق منذ 
اللجنة  أن يلمس ذلك، انطلاقًا من سعي  زائرنا  اليوم، وبإمكان  1982 وحتى  عام 
للعمل بصورة أكثر احترافية، استطاعت أن تنقل العمل الخيري الفردي إلى العمل 

المؤسسي بأيدٍ كويتية، جبلت على الإبداع وحب العمل الخيري.

يمثل السوق الخيري حدثًا اجتماعيًا مهمًا، لما يعرضه من منتجات كويتية يدوية 
فاخرة، تعمل على جذب العديد من الزوار الحريصين على اقتناء منتجاته.

يُظهر »سوق كويت الخير 49« التزام أهل الكويت العميق بمسؤولياتهم الاجتماعية 

والأسر  ماديًا  المتعثرين  الطلبة  من  واسعة  شريحة  دعم  في  ويُسهم  والإنسانية، 
المتعففة، ويُعد خطوة أخرى في تعزيز ثقافة العطاء والتطوع في المجتمع الكويتي.

وتعد الأسواق الخيرية فرصة للتشجيع على الإنتاج والعمل والإبداع والعطاء، من 
خلال ما تتيحه من فرص لعرض المنتجات المختلفة في أجنحتها، كما أنها تتيح الفرصة 
للسواعد الوطنية للمنافسة وإيجاد روافد جديدة لتمويل الأعمال والمشاريع الخيرية.

" د. الحويلة: السوق الخيري يعكس 
الوجه الحضاري والإنساني للكويت 

ويسهم في تعزيز مسيرة الخير

■ ■ ■

نسيبة المطوع: اللجنة تدفع سنويًا 
رسوم الدراسة لما يتراوح بين 500 و700 

طالب بمدارس الكويت "

■ وزيرة الشؤون تتفقد السوق الخيري السنوي

مبادرات إنسانية

أعلنــت الهيئــة الخيريــة عــن إطــاق مشــروع المخيمــات الجراحيــة بهــدف إجــراء 
200 عمليــة جراحيــة متخصصــة فــي كل مخيــم بمناطــق مختلفــة بالســودان، 
بإجمالــي 3000 مســتفيد مــن مختلــف التخصصــات الطبيــة، ذلــك بالتعــاون 

مــع صنــدوق إعانــة المرضــى.

يســتهدف المشــروع تقــديم خدمــات جراحيــة وعلاجيــة متكاملــة فــي مجــالات 
متعــددة، مــع برامــج تدريــب وتأهيــل للكــوادر الطبيــة المحليــة فــي مناطــق كســا، 

القضــارف الشــمالية، نهــر النيــل، وشــمال كردفــان.

العامــة، جراحــة  المشــروع تخصصــات طبيــة متعــددة مثــل الجراحــة  يشــمل 
البوليــة، جراحــة الأذن والأنــف والحنجــرة، جراحــة  العظــام، جراحــة المســالك 

الأطفــال. وجراحــة  الهضمــي،  الجهــاز  والــولادة، جراحــة  النســاء 

يوفــر المشــروع للمرضــى الخدمــات الطبيــة المجانيــة، ممــا يســهم فــي تخفيــف 
الأعبــاء الصحيــة علــى الأســر الضعيفــة، خصوصًــا فــي ظــل الظروف الاســتثنائية 

التــي يمــر بهــا الســودان.

مــن أهــداف المشــروع خفــض حــالات الأمــراض الجراحيــة المنتشــرة فــي هــذه 
المناطــق، بالإضافــة إلــى خفــض الوفيــات الناتجــة عــن هــذه الأمــراض، وتعزيــز 
إلــى  إلــى عــاج جراحــي دون تكاليــف إضافيــة،  النازحــن علــى الوصــول  قــدرة 
جانــب تقليــل الضغــط علــى المستشــفيات المحليــة التــي تعانــي مــن تراكــم قوائــم 

للعمليــات الجراحيــة. الانتظــار 

كمــا يهــدف المشــروع إلــى تحســن كفــاءة الكــوادر الطبيــة مــن خــال برامــج 
فــي  الصحيــة  الرعايــة  جــودة  وتحســن  كفاءتهــم  رفــع  علــى  تســاعد  تدريبيــة، 
الصحــة  لــوزارة  دقيقــة  إحصــاءات  توفيــر  إلــى  بالإضافــة  المســتهدفة،  المناطــق 

المســتقبلية. والاســتجابة  التخطيــط  فــي  لمســاعدتها  المحليــة  والمنظمــات 

تعــد هــذه المبــادرة اســتجابة طارئــة فــي ظــل الظــروف الصعبــة التــي يمــر بهــا 
الســودان، حيــث تأثــرت العديــد مــن الولايــات بالحــرب والنزاعــات المســلحة، ممــا 

أدى إلــى نــزوح ملايــن الأشــخاص.

ومــع اســتمرار الأزمــة الســودانية، تأثــرت الشــبكة الصحيــة بشــكل كبيــر، حيــث 
أغلــق العديــد مــن المستشــفيات والمؤسســات الصحيــة، وتوقفــت الخدمــات الطبيــة 

الأساســية فــي كثيــر مــن المناطــق.

لتخفيف معاناة النازحين

مخيمات طبية لإجراء 
3000 عملية جراحية 

متخصصة في السودان
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القرية صُممت وفق مواصفات هندسية معمارية مستدامة

»إيلاف السكنية«… مشروع متكامل وأمل 
جديد لـ 50 أسرة نازحة في اليمن

مشاريع ايوائية

بتمويل من الهيئة الخيرية الإسلامية 
العالميـــة في دولـــة الكويـــت، وبالتعاون مع 
مؤسســـة  افتتحـــت  التطوعيـــة،  فرقهـــا 
المرحلـــة  الإنســـانية  للتنميـــة  التواصـــل 
فـــي  الســـكنية  إيـــاف  قريـــة  مـــن  الأولـــى 
الزهـــاري بمديريـــة المخـــا  منطقـــة عزلـــة 
فـــي محافظـــة تعـــز اليمنيـــة تحـــت شـــعار 
»الكويـــت بجانبكـــم«، لتكـــون نقطة تحول 
جديـــدة في حياة الأســـر اليمنية النازحة 
والمتضـــررة مـــن آثـــار الصـــراع المســـتمر في 

البلاد.

جــاء هــذا المشــروع الــذي شــارك فــي تســويقه 
تحــت  العاملــة  التطوعيــة  الفــرق  مــن  عــدد 
مظلــة الهيئــة )مجموعــة خيــر الكويــت، الســام 

الداخلــي، عطــاء الكويــت، نســائم الخيــر، بنــات الديــرة، دانيــة، إلــى الجنــة، إينــاس( 
مــن أجــل توفيــر مــأوى آمــن ومتعــدد الخدمــات للأســر النازحــة التــي فقــدت بيوتهــا 
والمعانــاة  والجــوع  التشــرد  وطــأة  طويــاً  أمــدًا  وعاشــت  الحــرب،  بســبب  وأراضيهــا 

اليوميــة.

تضــم القريــة التــي صُممــت وفــق مواصفــات هندســية معماريــة 50 وحــدة ســكنية 
مجهــزة بــكل مــا يلــزم للإيــواء المســتقر، بالإضافــة إلــى تزويدهــا بنظــام طاقــة شمســية 
يضمــن اســتدامة توفيــر الكهربــاء وتلبيــة احتياجــات النازحــن المهجّريــن قســريًا مــن 

مناطقهــم.

وتوفــر الوحــدة الســكنية، المؤلفــة مــن غرفتــن وفنــاء ومطبــخ ودورة ميــاه، مــأوى 
آمنًــا يضمــن حيــاة كريمــة للأســر التــي أجبرتهــا الحــرب علــى الترحــال والانتقــال إلــى 
مخيمــات نــزوح مهترئــة، لا تحجــب حــرًا ولا تقــي بــردًا، فــي ظــل ظــروف صعبــة وحيــاة 

شــاقة.

كمــا يشــتمل المشــروع علــى شــبكة متكاملــة لتصريــف الميــاه، إضافــة إلــى بئــر مــزودة 
بمضخــة ومنظومــة شمســية مــع شــبكة ضــخ ميــاه، لضمــان توفيــر الميــاه النظيفــة 
والصحيــة للأهالــي، وهــو أمــر بالــغ الأهميــة فــي ظــل الصعوبــات التــي تواجــه المناطــق 

المتأثــرة بالصــراع فــي الحصــول علــى الميــاه النقيــة.

وحرصــت الهيئــة الخيريــة علــى أن تشــمل القريــة أيضًــا مســجدًا يتســع لـــ 300 
متكامــاً  ومركــزًا صحيًــا  الإســامية،  الشــعائر  وأداء  للعبــادة  مكانًــا  ليكــون  مصــلٍ، 
الوضــع  تحســن  نحــو  مهمــة  خطــوة  وهــو  الصحيــة،  الأهالــي  احتياجــات  لتلبيــة 

النــزوح. قســوة حيــاة  جــراء  الأمــراض  مــن  يعانــون  الذيــن  للنازحــن  الصحــي 

أعمــال  أيضًــا  شــملت  بــل  فقــط،  الأساســية  المرافــق  علــى  تقتصــر الخدمــات  لــم 
تشــجير وبنــاء للأرصفــة وإنــارة الشــوارع، ممــا يعــزز جــودة الحيــاة فــي القريــة، ويســهم 

في تحسين البيئة المحيطة بالأسر المتضررة من الحرب وتحقيق الاستدامة.

" مرافق القرية وخدماتها تلبي احتياجات 
النازحين المهجّرين قسريًا من مناطقهم 

وتحقق لهم حياة كريمة

■ ■ ■

شبكة متكاملة لتصريف المياه وبئر 
مزودة بمضخة ومنظومة شمسية 

لتوفير المياه النظيفة للأهالي"

■ جانب من الوحدات السكنية بالقرية

■ مسجد القرية وفق تصميم معماري حديث
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يأتــي مشــروع إيــاف الســكنية فــي وقــت بالــغ الأهميــة، حيــث يعانــي الشــعب اليمنــي 
مــن آثــار الحــرب المســتمرة، التــي فرضــت عليــه حيــاة التشــرد فــي مخيمــات النــزوح 

والمناطــق غيــر الآمنــة.

ومــع ارتفــاع معــدلات الفقــر والتشــرد، كانــت القريــة الســكنية بمثابــة شــعاع أمــل 
لهــؤلاء الذيــن فقــدوا الأمــن والاســتقرار فــي حياتهــم.

اســتهدفت القريــة 50 أســرة يمنيــة نزحــت مــن قراهــا ومنازلهــا بســبب النــزاع، وهــي 
توفــر لهــم بيئــة أكثــر اســتقرارًا وأمانًــا، بعيــدًا عــن مخاطــر النــزوح فــي الصحــاري 

والتهديــدات المســتمرة.

وقــال أحــد المســتفيدين مــن المشــروع: »بعــد أن فقدنــا كل شــيء وهُجرنــا مــن بيوتنــا، 
وبردهــا وشــظفها.  يوميًــا قســوة الحيــاة بحرهــا  نواجــه  الصحــراء،  فــي  نعيــش  كنــا 
واليــوم، بفضــل الله ثــم دعــم أهــل الكويــت لهــذا المشــروع، وجدنــا مكانًــا نشــعر فيــه 

بالأمــان والراحــة، ممــا أعــاد لنــا جــزءًا مــن الأمــل والحيــاة.«

الدعــم  تقــديم  فــي  بــه  يحتــذى  ســكنيًا  نموذجًــا  الســكنية  إيــاف  مشــروع  يُعــد 
الإنســاني للأســر المتضررة من الحرب. وقد أكد القائمون على المشــروع أن اســتمرارية 
دعــم هــذا النــوع مــن المشــاريع تعــد ضــرورة ملحــة لتخفيــف معانــاة النازحــن وتقــديم 

الأمــل لهــم فــي حيــاة جديــدة آمنــة ومســتقرة.

ضــوء  نقطــة  الإنســانية  المبــادرات  هــذه  مثــل  تبقــى  المســتمرة،  الحــرب  ظــل  فــي 
مهمــة للغايــة فــي حيــاة الأســر المنكوبــة، لمــا تقدمــه مــن اســهامات مهمــة نحــو تحســن 

والمعيشــية. الإنســانية  ظروفهــم 

وخــال الافتتــاح، أشــاد مســؤولون يمنيــون بدعــم دولــة الكويــت قيــادة وحكومــة 
وشــعبًا ومؤسســات خيريــة، لافتــن إلــى أن خيــر الكويــت لا يــكاد يتوقــف عــن التدفــق 

فــي مختلــف محافظــات اليمــن منــذ عقــود.

وأضافــوا: دائمًــا مــا تبهرنــا الكويــت بعطائهــا الدائــم والمتواصــل مــن خــال تدشــن 
المشــاريع التنمويــة والإغاثيــة والوقــوف إلــى جانــب الشــعب اليمنــي فــي أوقات الشــدائد 

والأزمــات، مؤكديــن أن هــذه المشــاريع لهــا أثــر بالــغ فــي نفــوس النازحــن البســطاء.

وأعــرب المســتفيدون مــن المشــروع عــن شــكرهم العميــق لدولــة الكويــت علــى دعمهــا 
الإنســاني، الــذي أســهم فــي التخفيــف مــن معانــاة النازحــن جــراء تداعيــات الحــرب.

يُذكــر أنــه تم وضــع حجــر الأســاس لمشــروع بنــاء القريــة فــي مــارس 2024 بحضــور 
لفيــف مــن المســؤولين اليمنيــن والمهتمــن بالعمــل الخيــري والإنســاني.

مــع  وحــدة ســكنية   50 المشــروع تضــم  مــن  الثانيــة  المرحلــة  أن  إلــى  يشــار  وفيمــا 
أوجــه  جميــع  تقــديم  علــى  الخيريــة  الهيئــة  دأبــت  الأخــرى،  الخدميــة  ملحقاتهــا 
الدعــم للشــعب اليمنــي الشــقيق مــن خــال تدشــن المشــروعات الإيوائيــة والصحيــة 
والتعليميــة والإغاثيــة وغيرهــا، للإســهام فــي رفــع معاناتــه وبــذل مختلــف الجهــود 

لإعــادة الأمــن والاســتقرار إلــى مجتمعــات النــزوح، بالتعــاون مــع الجمعيــات الخيريــة 
المحليــة.

ويتألــف المشــروع بمرحلتيــه مــن بنــاء وتجهيـــز 100 وحــدة ســكنية مــع التأثيــث 
لعــدد  يتســع  181م2  ومســجد بمســاحة  واحــد،  بيــت  لــكل  46,86م2  علــى مســاحة 
وطالبــة  طالبًــا   270 لخدمــة  دراســية  فصــول   6 تتضمــن  ومدرســة   ، مصــلٍّ  300
ومكاتــب إداريــة، ومركــز طبــي، إلــى جانــب بئـــر ارتوازيــة بعمــق 60 متــرًا تعمــل بالطاقــة 

الشمســية مــع خــزان بســعة 2000 لتـــر مكعــب.

الســكنية  للقريــة  مســاندة  أساســية  خدمــات  علــى  أيضًــا  المشــروع  ويشــتمل 
كالتشــجير، وبنــاء أرصفــة، وإنــارة الشــوارع، والأعمــال الصحيــة للقريــة وتمديداتهــا 

وغيرهــا.

وتقــام القريــة علــى قطعــة أرض موقوفــة مســاحتها 27,000م2، وتبلــغ مســاحة 
البنــاء الفعلــي 5,210م2، وتصــل قيمــة البيــت الواحــد 1800 دينــار كويتــي، أمــا الســهم 

الواحــد فتبلــغ قيمتــه 20 دينــارًا.

وكانــت الهيئــة الخيريــة قــد دشــنت ثــاث مراحــل مــن قريــة إيــاف الســكنية لإيــواء 
النازحــن اليمنيــن الذيــن شــردتهم الحــرب، وفــرّوا مــن قســوتها، ليجــدوا أنفســهم فــي 

الصحــراء، يفترشــون الأرض ويلتحفــون الســماء.

وأثّــر علــى جميــع جوانــب  اليمــن  فــي  أمــده  الــذي طــال  الصــراع  اســتمرار  ومــع 
الحيــاة، تضاعفــت معانــاة النازحــن الذيــن فــي براثــن الجــوع وحيــاة التشــرد والمــرض.

" تعزيزًا لجودة الحياة ..القرية اشتملت 
على أعمال تشجير وبناء الأرصفة وإنارة 

الشوارع"

■ المركز الصحي بالقرية

■ طفل يمني وشقيقته تبدو عليهما علامات الفرح والسعادة

■ فحوصات طبية بالمركز الصحي

شــــــــــــــــعــــــــــــــــبــــــــــــــــــــان 1446 

ـــــــدد
 408 الــــــــعـــــــ 

23فبرايـــــــر 2025 م



في إطار سعي الهيئة الخيرية لتحسين البيئة التعليمية في اليمن

مدرسة »المعرفة« في تعز.. تعزيز الفرص 
التعليمية لـ 1016 طالبًا وطالبة

مشاريع تعليمية

التحتيـــة  البنيـــة  نحـــو تحســـن  فـــي خطـــوة مهمـــة 
التعليمية، احتفل باليمن في 28 يناير 2025م بافتتاح 
مدرســـة »المعرفـــة« الأساســـية، بمديريـــة صبـــر المـــوادم فـــي 
محافظـــة تعـــز، بدعـــم مـــن الهيئـــة الخيريـــة الإســـامية 
المـــرأة. لتنميـــة  رســـالتي  مؤسســـة  واشـــراف  العالميـــة، 
تعــد مدرســة »المعرفــة« واحــدة مــن المشــاريع التعليميــة البــارزة، 
التــي تســعى إلــى توفيــر بيئــة تعليميــة ملائمــة وآمنــة لأبنــاء قرية 
عنقبــة وبناتهــا بمديريــة صبــر المــوادم، وتعزيــز فــرص حصولهــم 
علــى تعليــم نوعــي، فــي ظــل الظــروف الاقتصاديــة والاجتماعيــة 

الصعبــة، التــي يشــهدها اليمــن.

المشــروع اشــتمل علــى ترميــم مبــانٍ متهالكــة بالمدرســة وغيــر 
صالحــة للعمليــة التعليميــة، مــع توســعتها بـــ 6 فصــول دراســية 
والمرممــة  الجديــدة  الدراســية  الفصــول  عــدد  ليصبــح  جديــدة، 
الفصــول  وتأثيــث  ميــاه،  دورات   4 جانــب  الــى  هــذا  فصــاً،   14
الدراســية والمكاتــب الإداريــة، وســكن المعلمــن ومخــزن المدرســة 

اللازمــة. بالتجهيــزات  والمرافــق الخدميــة 

مــن مزايــا هــذا المشــروع توفيــر بيئــة تعليميــة ملائمــة وظــروف مشــجعة للدراســة 
فــي ظــل الأوضــاع الراهنــة باليمــن، والإســهام فــي زيــادة نســبة الطــاب الملتحقــن 
بالتعليــم، ممــا يجعــل مــن هــذه المدرســة قيمــة مضافــة علــى طريــق تحســن البيئــة 

التعليميــة فــي المنطقــة.

تخدم مدرسة المعرفة الأساسية 1016 طالبًا وطالبة، بوصفها النواة الاجتماعية 
الثانيـة بعـد الأسـرة، التـي يعيـش فـي الطالـب، وتكـون مسـؤولة عـن تنميـة شـخصيته 
مجـالات  فـي  المحلـي  المجتمـع  مـع  وتتشـابك  والجسـدية،  العقليـة  وقدراتـه  وسـلوكه 
تحسين التعليم وتوفير المزيد من الفرص التعليمية لأبناء الفئات الأشد احتياجًا.

كثافــة  مــن  المســتهدفة  المنطقــة  تعانيــه  مــا  ظــل  فــي  المشــروع  أهميــة  وتتجلــى 
ســكانية عاليــة، والحاجــة إلــى تربيــة أبنــاء تلــك المناطــق، والحيلولــة مــن دون تســربهم 

إلــى جانــب زيــادة مســتوى الوعــي المجتمعــي. الدراســي، 

■ مدرسة المعرفة تشع نورًا في ربوع اليمن

■ فصل دراسي مجهز بأثاث حديث■ مدرسة المعرفة تحتضن طلابها

" المشروع يوفر بيئة تعليمية ملائمة 
وظروفًا مشجعة للدراسة في ظل 

الأوضاع الراهنة
■ ■ ■

ترميم مبانٍ متهالكة وغير صالحة 
للتعليم مع توسعتها بـ 6 فصول دراسية 

جديدة "
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مشاريع زراعية

وفــي إطــار التجهيــزات الحديثــة، ضمــت المدرســة 
حديثًــا،  مكتبيًــا  وأثاثًــا  مزدوجًــا،  كرســيًا   189
ســكنية  وأخــرى  للطــاب  مطــورة  صحيــة  ومرافــق 
للمعلمــن، لضمــان بيئــة مدرســية مريحــة تشــجع 
علــى التحصيــل العلمــي، وتســاعد علــى رفــع جــودة 

الدراســية. الفصــول  داخــل  التعليــم 

وخــال فعاليــة التدشــن، أكــد مســؤولون يمنيــون 
اليمنــي،  المجتمــع  تطويــر  فــي  المدرســة  أهميــة 
بوصفهــا ركيــزة تربويــة أساســية فــي عمليــات البنــاء 

وتطويــره. المجتمــع  بواقــع  والنهــوض  والتنميــة 

معركــة  فــي  مهمــة  جبهــة  التعليــم  أن  وأكــدوا 
ضــد  الصاعــدة  الأجيــال  علــى  والحفــاظ  الوعــي 
الخرافــات والانحرافــات الفكريــة، فــي ظــل الحــرب 

الراهــن. الاقتصــادي  والوضــع  والحصــار 

وأعربــوا عــن شــكرهم العميــق للهيئــة الخيريــة 
لهــذا  الســخي  دعمهــا  علــى  العالميــة  الإســامية 
المشــروع التربــوي المهــم، ودورهــا فــي تحســن جــودة 
التعليــم بالمناطــق الريفيــة، التــي تعانــي مــن صعوبــة 

إلــى التعليــم الجيــد. الوصــول 

يأتــي مشــروع بنــاء المدرســة فــي إطــار الأهــداف 
الاســتراتيجية المشــتركة للهيئــة الخيريــة ومؤسســة 
بيئــة  توفيــر  إلــى  الراميــة  المــرأة،  لتنميــة  رســالتي 
الريفيــة  المناطــق  لأبنــاء  ومحفــزة  آمنــة  تعليميــة 
النائيــة، وتقليــل ظاهــرة التســرب الدراســي وتحســن 
فــي  التعليميــة  العمليــة  وجــودة  التعليــم  نوعيــة 
المنطقــة، بالإضافــة إلــى تحســن الظــروف المعيشــية 

للمعلمــن.

ويعــد هــذا المشــروع جــزءًا مــن سلســلة مشــاريع، 
تســعى الهيئــة إلــى تنفيذهــا فــي مختلــف المجــالات، 
المتأثــرة  المناطــق  فــي  الحيــاة  مســتوى  رفــع  بهــدف 
التعليميــة  الفــرص  وتعزيــز  والنزاعــات،  بالحــروب 
للأطفــال فــي اليمــن، لمــا يمثلــه التعليــم مــن حجــر 

زاويــة فــي عمليــة البنــاء والتنميــة المجتمعيــة.

تواصــل  التعليميــة،  المبــادرة  هــذه  خــال  مــن 
الهيئــة الخيريــة دورهــا فــي تقــديم الدعــم الحيــوي 
للمجتمعــات المحليــة فــي اليمــن، وتحقيــق أهــداف 

الراهنــة. الأوضــاع  ظــل  فــي  المســتدامة  التنميــة 

رســالتي  ومؤسســة  الخيريــة  الهيئــة  وتتشــارك 
لتنميــة المــرأة الأهــداف الراميــة إلــى تحســن نوعيــة 
التنميــة  أهــداف  تحقيــق  فــي  والإســهام  التعليــم، 
علــى  قــادرة  نوعيــة  مخرجــات  وإنتــاج  المســتدامة، 
تأهيــل  إعــادة  خــال  مــن  بمجتمعهــا،  النهــوض 
المــدارس وبنائهــا وتأثيثهــا، وإطــاق برامــج تطويــر 

وغيرهــا.  القــدرات 

" المنطقة المستهدفة 
تعاني كثافة سكانية 

عالية والمدرسة لإيقاف 
التسرب الدراسي "

اللهيـــب  مركـــز  دشّـــن 
للرعايـــــــــــــــة الاجتماعيـــــــة 
مشروعًـــــــا  أوغنـــــــــــدا  فـــي 
وإصحـــــــــــــــاح  للتشجيـــــــــــر 
البيئـــة مـــن خـــال زراعـــة 
4000 شـــجرة منوعـــة مـــن 
الفواكـــه والزينـــة والـــورود 
والظــــــــــــل فــــــــــــــــي جميــــــــــــع 

ساحـــــــــــــــات المركـــــــــــز.

الذيــن  الأيتــام  شــارك 
فــي  الهيئــــــــــــــة  تكفلهــــــــــم 
بإشــراف  المشــروع،  تنفيــذ 
تولــى  إذ  المركــز،  موظفــي 
أشــجار  زراعــة  يتيــم  كل 
محــددة، وتعهــد برعايتهــا 

المجتمعــي. دوره  إطــار  فــي  لغيــره  ويســلمها  المدرســة  مــن  يتخــرج  حتــى  بهــا،  والاهتمــام 

جــاء هــذا المشــروع ضمــن برامــج مشــروع الرعايــة الشــاملة لأيتــام أوغنــدا للعــام 2024م، بدعــم مــن وقفيــة 
اللهيــب، التــي ترعاهــا الهيئــة الخيريــة الإســامية العالميــة، وتمــول مــن ريعهــا عديــد المشــاريع التعليميــة والثقافيــة 

والتنمويــة وغيرهــا.

وتواصــل الهيئــة عملهــا الجــاد، فــي رعايــة الأيتــام، عبــر مشــاريع متنوعــة، تهــدف إلــى تحســن حياتهــم ودمجهــم 
فــي المجتمــع وبرامــج التنميــة المســتدامة، وبنــاء مســتقبل أفضــل.

ويعد مركز اللهيب للرعاية الاجتماعية في أوغندا من المراكز الأساســية التابعة للهيئة، إذ يســهم بدور حيوي 
الرعايــــــــــــــة  تقديــــــــــم  فــي 
للأطفــــــــــال  الشاملــــــــــــــــــــــة 
الأيتــام والفقــراء، بمــا فــي 
والرعايــة  التعليــم  ذلــك 
الصحيــــــــــة والدعــــــــــــــــــــــــــــــم 

النفســــــــــي.

ويواصــل مركــز اللهيــب 
عامًــــــــــا  عشريــــــــــن  منــــــــــذ 
تقــديم  فــي  الرائــد  دوره 
الفــــــــــــــــــــــرص التعليميــــــــــة 
فــي  المسلميــــــن  لأيتــــــــــام 
أوغنــدا، وتقــديم الرعايــة 

لهــــــــــم. الشاملــــــــــــــة 

وكانــت الهيئــة الخيرية 
قــد وزعــت فــي وقــت ســابق 
ورياضيًــــــا  مدرسيًــــــا  زيًــــــا 
علــى 420 يتيمًــا وفقيــرًا، 
الرعايــــــة  ضمــن مشــــــروع 

الشــاملة للأيتــام.

من أشجار الفواكه والزينة والورود والظل

أيتام الهيئة في أوغندا 
يتعهدون 4 آلاف شجرة بالرعاية

■ أبناء مركز اللهيب في أوغندا يشاركون في أعمال التشجير

■ أحد الأيتام لدى غرس شجرته

شــــــــــــــــعــــــــــــــــبــــــــــــــــــــان 1446 

ـــــــدد
 408 الــــــــعـــــــ 
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لتلبية الاحتياجات المائية لـ 30 ألف نسمة

تدشين بئرين بالطاقة الشمسية في محافظة 
أبين اليمنية.. دعم إنساني مستدام

مشاريع مياه

فــي إطــار الجهــود الإنســانية المســتمرة التــي تبذلهــا دولــة الكويــت لدعــم 
الحــرب  عــن  الناتجــة  الكبــرى  التحديــات  مواجهــة  فــي  اليمنــي  الشــعب 
والأزمــة الإنســانية، افتتحــت الهيئــة الخيريــة الإســامية العالميــة بئريــن 
ميــاه بعمــق 30 متــرًا، لخدمــة أكثــر مــن 30 ألــف نســمة بمدينــة شــقرة 

فــي محافظــة أبــن اليمنيــة.
جــرى تشــغيل المشــروع الــذي يبلــغ طــول تمديداتــه 2000 متــر، بمنظومــة الطاقــة 
هــذه  فــي  الملحــة  المائيــة  الاحتياجــات  لتلبيــة  مهمــة  خطــوة  فــي  وذلــك  الشمســية، 

المنطقــة التــي تعانــي نقصًــا شــديدًا فــي الميــاه النظيفــة.

المشــروع الــذي أشــرفت علــى تنفيــذه مؤسســة التواصــل للتنميــة الإنســانية، يوفــر 
مصــدرًا دائمًــا ومســتدامًا للميــاه الصالحــة للشــرب فــي المناطــق الريفيــة والنائيــة فــي 
محافظــة أبــن، التــي تعانــي تحديــات كبيــرة فــي تأمــن الميــاه النظيفــة بســبب الجفــاف 

ونقــص الإمــدادات المائيــة.

مــن خــال حفــر آبــار جديــدة واســتخدام تكنولوجيــا الطاقــة الشمســية، يضمــن 
المشــروع اســتدامة توفيــر الميــاه لليمنيــن دون الحاجــة إلــى الاعتمــاد علــى مصــادر 

تقليديــة قــد تكــون غيــر موثوقــة أو مســتدامة.

يُعــد المشــروع خطــوة حيويــة لتحســن نوعيــة الحيــاة فــي المنطقــة، حيــث يســهم فــي 
توفيــر ميــاه صالحــة للشــرب لآلاف الأســر، لا ســيما فــي المناطــق الريفيــة التــي تعانــي 
مــن العزلــة وصعوبــة الوصــول إلــى مصــادر الميــاه، مــا يقلــل مــن معاناتهــم اليوميــة 

الناتجــة عــن نقــص الميــاه.

كمــا يســهم المشــروع فــي تعزيــز الصحــة العامــة مــن خــال توفيــر ميــاه نظيفــة بعيــدًا 
عــن التلــوث، وبالتالــي تقليــل الأمــراض المنقولــة عــن طريــق المياه.

أبــن،  فــي مواقــع اســتراتيجية داخــل محافظــة  آبــار ميــاه  يشــمل المشــروع حفــر 
توفيــر  لضمــان  الشمســية  بالطاقــة  تعمــل  تشــغيل  أنظمــة  تركيــب  إلــى  بالإضافــة 

الســاعة. مــدار  علــى  الميــاه  لضــخ  اللازمــة  الطاقــة 

واقتصاديًــا  بيئيًــا  حــاً  المشــروع  هــذا  فــي  الشمســية  الطاقــة  اســتخدام  ويمثــل 
الكهربــاء  بإمــدادات  المرتبطــة  التشــغيلية  التكاليــف  فــي تقليــل  إذ يســاعد  مبتكــرًا، 

للبيئــة. خيــارًا صديقًــا  كونــه  عــن  فضــاً  التقليديــة، 

الميــاه، حيــث  فــي مجــال ضــخ  التقنيــات  مــزودة بأحــدث  التــي تم حفرهــا  الآبــار 
يتــم ضمــان تدفــق الميــاه بشــكل مســتمر وبكميــات كافيــة لتلبيــة احتياجــات الســكان 

المحليــن.

كمــا يتضمــن المشــروع تدريبًــا للفــرق المحليــة علــى كيفيــة صيانــة وتشــغيل الآبــار 
والمحطــات الشمســية، ممــا يضمــن اســتدامة المشــروع لفتــرة طويلــة.

العــبء  يتحملــون  الذيــن  والأطفــال،  النســاء  خــاص  بشــكل  المشــروع  يســتهدف 
الأكبــر فــي توفيــر الميــاه فــي الظــروف الصعبــة، كمــا يســاعد تحســن الظــروف الصحيــة 
والتعليميــة فــي المنطقــة، حيــث ســيتم توفيــر ميــاه نظيفــة للمــدارس والمراكــز الصحية، 

ممــا يســهم فــي خلــق بيئــة صحيــة وآمنــة للأطفــال والمجتمــع المحلــي بشــكل عــام.

تعــد الهيئــة الخيريــة أحــد أبــرز المنظمــات الداعمــة لمشــاريع التنميــة المســتدامة فــي 
اليمــن، حيــث تعمــل علــى تنفيــذ مشــروعات حيويــة تســتهدف تحســن حيــاة اليمنيــن 

فــي مختلــف المجــالات، خاصــة فــي المناطــق الأكثــر تضــررًا مــن النــزاع.

ويمثــل هــذا المشــروع، الــذي تم تنفيــذه بتمويــل مــن الهيئــة الخيريــة الإســامية 
العالميــة، مثــالً علــى التــزام الكويــت المســتمر بتقــديم الدعــم الإنســاني لشــعب اليمــن، 

ســواء كان ذلــك فــي مجــال الإغاثــة العاجلــة أو فــي مشــاريع التنميــة المســتدامة.

لعــب المجتمــع المحلــي دورًا مهمًــا فــي إنجــاح هــذا المشــروع، حيــث تم التنســيق مــع 
الســلطات المحليــة لضمــان اختيــار المواقــع الأكثــر حاجــة لحفــر الآبــار وضمــان اســتفادة 

أكبــر عــدد مــن الأســر.

وامتنانهــم  شــكرهم  عــن  المنطقــة  فــي  يمنيــون  ومواطنــون  مســؤولون  عبــر  وقــد 
للكويــت وشــعبها علــى هــذه المبــادرة الإنســانية التــي ســيكون لهــا تأثيــر إيجابــي طويــل 

الأمــد علــى حياتهــم.

المشــروع ليــس فقــط خطــوة نحــو توفيــر الميــاه، بــل هــو أيضًــا مصــدر أمــل للمجتمــع 
المحلــي، الــذي شــعر بالراحــة والاطمئنــان بعــد أن تم تأمــن مصــدر مســتدام وآمــن 

للميــاه.

يبقــى هــذا المشــروع شــاهدًا علــى أهميــة الحلــول المســتدامة فــي مواجهــة تحديــات 
التنميــة فــي المناطــق المتضــررة، ويعكــس الــروح الإنســانية التــي تتحلــى بهــا الكويــت فــي 

الوقــوف إلــى جانــب أشــقائها فــي اليمــن.

■ مياه إحدى البئرين تتدفق مع ابتهاج الأطفال

■ تدشين بئرين وتشغيلهما بمنظومة الطاقة الشمسية
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لتقديم المستلزمات الطبية المجانية للمرضى الفقراء

إطلاق مشروع العيادات الطبية المتنقلة
في محافظة أبين اليمنية لعلاج 4500 مريض

مشاريع صحية

دشنت الهيئة الخيرية الإسلامية العالمية مشروعًا جديدًا 
في  بجانبكم«  »الكويت  المتنقلة تحت شعار  الطبية  للعيادات 
مديرية الوضيع بمحافظة أبين اليمنية لعلاج 4500 مريض، 
الطبية  والمستلزمات  الأدوية  تقديم  على  المشروع  ويشتمل 
والمرضعات  الحوامل  والنساء  الفقراء  للمرضى  المجانية 
الدعم للمحتاجين  الهيئة في تقديم  رؤية  والأطفال، ضمن 

والأشد احتياجًا في اليمن الشقيق.
في ظل الجهود المتواصلة لدعم القطاع الصحي في اليمن، دشنت 
للتنمية  »نداء«  مؤسسة  مع  بالتعاون  المشروع  هذا  الخيرية  الهيئة 
والتطوير، استجابةً للاحتياجات الصحية الملحة في منطقتي »عزان 
ولبو امركد«، وسعيًا إلى توفير خدمات طبية مجانية للفئات الضعيفة 

في المناطق النائية التي تعاني نقصًا حادًا في الخدمات الصحية.

يعد هذا المشروع من المبادرات الإنسانية المهمة التي تجسد الدعم المستمر الذي 
تقدمه دولة الكويت للجانب الصحي في المناطق اليمنية المتأثرة بالحرب والأزمات 
المستمرة، حيث تسعى الهيئة الخيرية إلى تقديم الدعم الطبي المجاني في المناطق 
بهدف  الأساسية،  الصحية  المرافق  إلى  تفتقر  التي  أو  إليها  الوصول  التي يصعب 
تنمية  في  الانخراط  على  وقادر  البدن  معافى وصحيح  إنسان يمني  إلى  الوصول 

مجتمعه.

اليمنيون في مديرية الوضيع من الحصول  المتنقلة، تمكن  العيادات  من خلال 
على خدمات طبية متكاملة تشمل الفحوصات الطبية والعلاج والتوعية الصحية، 
مما يسهم في تحسين صحتهم العامة ويقلل من معاناتهم بسبب الأمراض المنتشرة 

في هذه المناطق.

يشمل المشروع توفير عدد من العيادات المتنقلة المجهزة بأحدث الأجهزة الطبية 
والكوادر الطبية المتخصصة التي تقدم العلاجات والإجراءات الطبية اللازمة. كما 
تقديم  المزمنة،  الأمراض  فحص  الأطفال،  تطعيمات  خدمات  العيادات  تتضمن 
الأدوية، بالإضافة إلى عمليات التوعية الصحية للأسر حول الوقاية من الأمراض 

المعدية وتحسين أساليب الحياة الصحية.

تستفيد من المشروع شريحة واسعة من اليمنيين في مديرية الوضيع، وخاصة 
إلى  بالنظر  الحوامل.  والنساء  السن  وكبار  الأطفال  مثل  ضعفًا  الأكثر  الفئات 
التحديات التي يواجهها القطاع الصحي في اليمن، يوفر المشروع فرصة للمواطنين 

للحصول على رعاية صحية مجانية في الوقت الذي يفتقرون فيه إلى الإمكانيات 
المالية والوصول إلى المستشفيات المتخصصة.

الصحية  الأعباء  تخفيف  خلال  من  المحلي  المجتمع  على  كبير  أثر  وللمشروع 
الذين لطالما عانوا من نقص الخدمات الصحية في  على سكان مديرية الوضيع، 
ظل الأوضاع الأمنية والاقتصادية الصعبة. هذا بالإضافة إلى دوره في رفع الوعي 
تقديم  تواكب  التي  التوعوية  الحملات  خلال  من  المحلي  المجتمع  في  الصحي 

الخدمات الطبية.

تعد هذه المبادرة خطوة مهمة نحو تعزيز الاستقرار الصحي في المناطق اليمنية 
المتأثرة بالأزمات، وستكون لها آثار إيجابية على المدى الطويل من خلال رفع جودة 
الحياة وتقليل معدل الأمراض والوفيات في المناطق المستفيدة، تأتي أهمية المشروع 
دعم  تراجع  ظل  في  أبين  محافظة  في  الصحية  الأوضاع  فيه  تتدهور  وقت  في 

المنظمات وشح الموارد بالنسبة للمستفيدين.

وفي هذه المناسبة التي أضفت السعادة على المستفيدين، أدلى عدد من الأهالي 
فيها  شكروا  صحافية،  بتصريحات  أهاليهم  ومن  المشروع  هذا  من  استفادوا  ممن 
الكويت - حكومة وشعبًا - على هذا التعاطف الذي أبدته في دعم الشعب اليمني، 
والمحتاجين  للفقراء  دعم  من  تقدمه  ما  على  الخيرية  الهيئة  بالشكر  خصوا  كما 

اليمنيين من أجل تخفيف آلامهم وتهوين مصابهم.

ويستهدف المشروع محافظات أبين ولحج والحديدة، لتقديم الخدمات الصحية 
لآلاف المرضى الفقراء من ساكني المناطق المستهدفة والمناطق المجاورة لها.

يشار إلى أن تدشين مشروع العيادات الطبية المتنقلة في مديرية الوضيع يأتي 
الهيئة  التزام  ويعكس  الكويت،  دولة  بها  تتحلى  التي  الإنسانية  للروح  تجسيدًا 
اليمن وتلبية احتياجات  العالمية في دعم القطاع الصحي في  الخيرية الإسلامية 

الفئات الأكثر حاجة

■ المشروع يقدم خدمات صحية مجانية

"الهيئة الخيرية تسعى إلى تقديم الدعم 
الطبي المجاني للمناطق الفقيرة والنائية 

لأجل إنسان يمني معافى "

■ طبيبة تفحص طفلة يمنية

شــــــــــــــــعــــــــــــــــبــــــــــــــــــــان 1446 

ـــــــدد
 408 الــــــــعـــــــ 

27فبرايـــــــر 2025 م



ورش تدريبية

قدّمها د. فؤاد العمر بمشاركة ممثلين عن الجمعيات الخيرية

ورشة تدريبية في مجال قياس أثر المشاريع 
الخيرية لتطوير قدرات العاملين بالحقل الخيري

تنميـــة  فـــي  نهجهـــا  علـــى  جريًـــا 
معـــارف العاملـــن في الحقـــل الخيري 
مبـــادرة  نظمـــت  قدراتهـــم،  وتطويـــر 
»تمكـــن«، العاملـــة تحت مظلـــة الهيئة 
الخيريـــة الإســـامية العالمية، بالتعاون 
مـــع وزارة الشـــؤون الاجتماعيـــة، ورشـــة 
تدريبيـــة فـــي مجـــال »قيـــاس الأثـــر فـــي 
المشـــاريع الخيرية: تطبيـــق عملي على 
حفـــر الآبـــار«، بهـــدف تحســـن فعاليـــة 
علـــى  القـــدرة  ودعـــم  العمـــل الخيـــري، 
قيـــاس الأثـــر بشـــكل علمـــي ومنهجـــي، 
فـــي  الخيريـــة  المؤسســـات  دور  وتعزيـــز 
التأثيـــر  وتحقيـــق  أهدافهـــا،  تحقيـــق 
المجتمعـــات  فـــي  المســـتدام  الإيجابـــي 

المســـتفيدة.

الخيري  العمل  في  القيادي  الورشة  قدّم 
الصميط،  بدر  الخيرية،  للهيئة  العام  المدير  بحضور  العمر،  فؤاد  الدكتور  والوقفي، 
ولفيف من ممثلي الجمعيات الخيرية حضوريًا وافتراضيًا. وأجاب خلالها على سؤال: 
»لماذا نحتاج إلى قياس الأثر في مشاريعنا الخيرية؟«، كما تناول مفهوم قياس الأثر، 
وأهميته في تحسين أداء المؤسسات الخيرية، ومراحل نشأته وتطوره، وأنواع أساليبه، 

وخطوات تطبيقه وتحدياته المحتملة.

وأوضح د. العمر أن قياس الأثر ليس مجرد أداة للتقييم، بل هو ضرورة استراتيجية 
لتحديد فعالية المشاريع ومدى تأثيرها على المجتمعات المستفيدة، في ظل التحديات 
الاقتصادية والاجتماعية المتزايدة. وأشار إلى أن »المؤسسات الخيرية في مختلف أنحاء 
العالم تواجه تحديات كبيرة في تخصيص الموارد المالية، وهذا يتطلب ضرورة قياس 

الأثر لضمان أفضل استثمار لتلك الموارد.”

■ د. العمر مقدمًا فعاليات الورشة

■ الصميط ود. العمر في لقطة تذكارية مع بعض المشاركين

د. فؤاد العمر في سطور

حصل د. العمر على دكتوراه في الإدارة من جامعة لستر بالمملكة المتحدة عام 
إدارة الأعمال والتمويل من كلية بوسطن في الولايات  1994م وماجستير في 
المتحدة الأمريكية عام 1988م، وبكالوريوس في الهندسة الكيميائية من كلية 

وستر للتكنولوجيا بالولايات المتحدة الأمريكية عام 1976م.

البنك الإسلامي للتنمية للمالية والإدارة، ومديرًا عامًا  نائبًا لرئيس  عمل 
لبيت الزكاة بدرجة وكيل وزارة في حكومة الكويت منذ عام 1982م وحتى عام 

2001م، وأمينًا عامًا للأمانة العامة للأوقاف عام 2001م ولمدة ثلاث سنوات.

المعاصرة  التطبيقات  مجال  في  كتابًا  عشر  خمسة  من  أكثر  العمر  د.  ألف 
والخصخصة،  الإسلامية،  والبنوك  والبيروقراطية،  وإدارتها،  الزكاة  لفريضة 
تأليف  في  أسهم  كما  الإسلامي،  الاقتصاد  وتاريخ  المدني،  والمجتمع  والأوقاف 
وعلاقتها  وحصيلتها  الزكاة  قضايا  تتناول  أخرى  كتب  خمسة  في  فصول 

بالمجتمع المحلي والتدريب على إدارتها، وآخرها »قياس أثر الوقف”.

كما أن له 14 دراسة علمية محكمة عن الإعداد الأخلاقي وأهميته، وكذلك 
وديوان  التعاون،  مجلس  دول  في  الإداري  والإصلاح  العمل،  أخلاق  بيئة  عن 
الشكاوى كأحد أدوات الرقابة الإدارية الفاعلة، والتطور التاريخي لفريضة الزكاة 
والتوجه  الخصخصة  وعمليات  الوظيفي،  والرضا  واجهتها،  التي  والتحديات 

نحو القطاع الخاص، والإنفاق الحكومي، والبنوك الإسلامية، والحوكمة.
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تضمنـــت الورشـــة عرضًـــا 
الأساليـــــــــب  مـــــــن  لعـــــــــــدد 
المتبعـــة فـــي قيـــاس الأثـــر فـــي 
العمـــل الخيـــري، حيـــث أشـــار 
د. فـــؤاد العمـــر إلـــى أهميـــة 
اســـتخدام أســـلوب »تحليـــل 
 )CBA( ”المنفعـــة والتكلفـــة
كأداة رئيســـية لقيـــاس الأثـــر 
الخيريـــة،  المشاريـــــــع  علـــى 
مشـــروعات  ذلـــك  فـــي  بمـــــــا 
كانـــــــت  التـــي  الآبـــار  حفـــر 
موضـــوع التطبيـــق العملـــي 
تنـــــــاول  كمـــا  الورشـــة.  فـــي 
مــثـــــــــــــل  أخـــــــــرى  أســـاليب 
علـــى  الاجتماعـــي  »العائـــد 
 ،)SROI( ”الاستثــمـــــــــــــــــــــــــــــــار
المتـــوازن”  الأداء  و«بطاقـــة 
 ،)Balanced Scorecard(
والتـــي تســـاعد علـــى قيـــاس 
التأثــــــيــــــــــــــــــــر الاجتماعـــــــــــي 
لتلـــــــــك  والاقتصـــــــــــــــــــــــــادي 

المشـــاريع.

النقـــاط  مـــن  واحـــدة 
الرئيســـة التـــي تميـــزت بهـــا 
التطبيـــق  كانـــت  الورشـــة 
العملـــي علـــى مشـــروع حفـــر 
العمـــر  د.  قـــدم  إذ  الآبـــار، 
لتطبيـــق  حقيقيًـــا  مثـــالً 
ــاريع  ــر علـــى مشـ قيـــاس الأثـ

حفـــر الآبـــار فـــي مناطـــق شـــحيحة الميـــاه، مـــن خـــال تحليـــل البيانـــات الأساســـية للمشـــروع، بمـــا فـــي ذلـــك 
تكاليـــف حفـــر الآبـــار، وتكاليـــف الصيانـــة، والفوائـــد الاقتصاديـــة مثـــل توفيـــر ســـاعات العمـــل وزيـــادة 
أيـــام الدراســـة للأطفـــال بفعـــل توفيـــر ميـــاه الشـــرب. كمـــا تم اســـتعراض بعـــض الصعوبـــات فـــي تحديـــد 
ــة بالمشـــروع مثـــل تكاليـــف عـــاج المســـتفيدين. ــة المتعلقـ ــات الصحيـ ــة لبعـــض الخدمـ ــة الفعليـ التكلفـ

تطرق د. العمر إلى التحديات التي قد تواجه المؤسسات الخيرية في تطبيق قياس الأثر، مثل 
غياب أدوات قياس الأثر باللغة العربية، وعدم وفرة البيانات اللازمة لقياس الأثر في بعض المشاريع. 
كما أشار إلى قلة الدعم من قبل مجالس الإدارة، وضعف الحماس لدى بعض الفرق التنفيذية في 
النتائج،  القياس لضمان دقة  المعنية في عملية  بعض المؤسسات، وأهمية إشراك جميع الأطراف 

وضعف استجابة أصحاب الحاجة لأدوات القياس.

مشاريعهم  على  الأثر  قياس  أساليب  تطبيق  كيفية  على  المشاركين  تدريب  الورشة  استهدفت 
تطوير  أهمية  وأكدت  المرجوة.  الأهداف  وتحقيق  للموارد  الأمثل  الاستخدام  لضمان  الخيرية 
ممارسات قياس الأثر بما يتماشى مع الأهداف الشرعية والإنسانية للمشاريع الخيرية، كما دعت 

إلى ضرورة التفكير في الاستدامة المالية لتلك المشاريع لضمان استمراريتها على المدى الطويل.

اختتمت الورشة بمناقشة تفاعلية مع المشاركين، حيث أبدى المشاركون تفاعلً كبيرًا مع محتوى 
الورشة، من خلال طرح عديد الأسئلة والاقتراحات التي تعكس حاجة المؤسسات الخيرية إلى المزيد 

من التدريب والدعم في مجال قياس الأثر.

وتبادل المشاركون الآراء حول كيفية تطبيق الأساليب المختلفة لقياس الأثر في المشاريع الخيرية 
المختلفة مثل برامج رعاية الأيتام، البرامج التوعوية، وبرامج كفالة الأيتام، وجرى تأكيد ضرورة 

تخصيص طرق قياس خاصة بكل نوع من المشاريع لضمان دقة النتائج.

العمل  واقع  بين  الكبيرة  للفجوة  إدراكًا   2018 عام  في  انطلقت  »تمكين«  مبادرة  أن  إلى  يُشار 
الخيري والصورة المؤسسية الاحترافية التي ينبغي أن يكون عليها، وجاءت كمبادرة طموحة، توجتها 

الهيئة الخيرية الإسلامية العالمية باتفاقية شراكة مع وزارة الشؤون الاجتماعية في دولة الكويت.

" قياس الأثر هو ضرورة 
استراتيجية لتحديد فعالية 

المشاريع ومدى تأثيرها على 
المجتمعات المستفيدة

■ ■ ■
تخصيص الموارد المالية في 

المؤسسات الخيرية يتطلب قياس 
الأثر لضمان استثمار أفضل "

■ د. العمر والمطوع خلال الورشة

مشاريع إغاثية

فــي إطــار جهودهــا الإنســانية المســتمرة، وزعــت الهيئــة الخيريــة 
مــن  شــخص   9000 علــى  ســلة غذائيــة   1455 العالميــة  الإســامية 
متضــرري الســيول والفيضانــات فــي مناطــق أربعــات وجبيــت وطوكــر 
بولايــة البحــر الأحمــر فــي الســودان، وذلــك بالتعــاون مــع منظمــة 

البحــر الأحمــر للتدريــب والتنميــة الطوعيــة فــي الســودان.

المتضــررة  للأســر  الغذائــي  الأمــن  تحقيــق  إلــى  المشــروع  يهــدف 
آثــار  مــن  المــوارد الأساســية، وتخفيــف معاناتهــم  إلــى  تفتقــر  التــي 
الكارثــة، وتعزيــز الاســتجابة الســريعة للحــد مــن تفشــي الأمــراض 
مثــل الملاريــا والكوليــرا وحمــى الضنــك، إضافــة إلــى مكافحــة ســوء 
النازحــن والمجتمعــات  مــن  كبيــر  عــدد  الــذي يعانــي منــه  التغذيــة 

المتضــررة.

اشــتملت الســلة الغذائيــة علــى 34 كيلــو مــن المــواد الأساســية مثــل 
الدقيــق، والســكر، والعــدس، والزيــت، واللــن، والمكرونــة، والشــعرية، 

وهــي تكفــي احتياجــات الأســرة الواحــدة لمــدة شــهر.

الرســمية  الجهــات  مــن  واســع  بقبــول  المشــروع  حظــي  وقــد 
الــدور  علــى  أثنــوا  الذيــن  الســوداني،  الشــعب  وأفــراد  والمســتفيدين 
للشــعوب  الإنســاني  الدعــم  تقــديم  فــي  الخيريــة  للهيئــة  الريــادي 

الســودان. فــي  ســيما  ولا  العالــم،  أنحــاء  مختلــف  فــي  المنكوبــة 

وقد رصد التقرير النهائي الأثر الإيجابي الذي أحدثه المشــروع، 
حيــث رســم علامــات مــن الفــرح والســرور علــى وجــوه المســتفيدين، كمــا 
تجلــى ذلــك فــي كلماتهــم التــي عبــرت عــن الشــكر والثنــاء لله أولً، ثــم 

للهيئــة الخيريــة وأهــل الكويــت حكومة وشــعبًا.

الشــمالية  والولايــة  النيــل  ونهــر  الأحمــر  البحــر  ولايــات  وتعــج 
وولايــة كســا بأعــداد هائلــة مــن النازحــن الذيــن فــروا مــن ويــات 
النــزاع المســلح فــي الســودان، وقــد تفشــت فــي أوســاطهم ظواهــر ســوء 
التغذيــة والأمــراض الفتاكــة مثــل الكوليــرا وحمــى الضنــك وأمــراض 

ســوء التغذيــة والملاريــا وغيرهــا.

كمــا يعانــي المتضــررون مــن التضخــم وارتفــاع الأســعار وانتشــار 
الفقــر المدقــع فــي أوســاطهم، ممــا يجعلهــم فــي حاجــة ماســة إلــى 
مضاعفــة الدعــم الطــارئ لســد الفجــوة الكبيــرة فــي مجــالات الغــذاء 

والإيــواء والكســاء والميــاه والصحــة والتعليــم.

بهدف تخفيف معاناتهم

توزيع 1455 
سلة غذائية على 

متضرري السيول 
في السودان

شــــــــــــــــعــــــــــــــــبــــــــــــــــــــان 1446 

ـــــــدد
 408 الــــــــعـــــــ 
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تبنى حلم "الهيئة الخيرية" حتى اشتد عودها واستوت على سُوقِها

الشيخ جابر الأحمد في ذكرى رحيله الـ 19.. 
عطاءات خيرية خالدة ومواقف إنسانية رائدة

شخصيات لها بصمات

فــي مراحــلٍ مفصليــة مــن تاريــخ الكويــت، راود أهــل الخيــر 
العمــل  تعزيــز  فــي  للإســهام  خيريــة  مؤسســة  إنشــاء  حلــم 
الخيــري والإنســاني عالميًــا، كان هــذا الحلــم هــو إطــاق مشــروع 

»الهيئــة الخيريــة الإســامية العالميــة«.
وفـي الوقـت الـذي كانـت فيـه فكـرة الهيئـة لا تـزال فـي بداياتهـا، جـاء 
دور الأميـر الراحـل الشـيخ جابـر الأحمـد – رحمـه الله – الـذي تبنـى 
هـذا الحلـم، ورعـاه، حتـى اشـتد عـوده، واسـتوى علـى سُـوقِه، وتحـول مـن 
مجـرد فكـرة إلـى مؤسسـة خيريـة تسـعى إلـى بنـاء الإنسـان فـي مختلـف 

أنحـاء العالـم.

الهيئـة  تواصـل  المتواصـل،  العطـاء  مـن  عقـود   4 زهـاء  وبعـد  اليـوم، 
الخيريـة الإسالمية العالميـة مسـيرتها فـي تحقيـق أهدافهـا الإنسـانية 
التنمويـة السـامية، مسـتندة إلـى إرث الأميـر الراحـل ومبادئـه النبيلـة 

الكويـت واسـهاماتها فـي  العمـل الخيـري جـزءًا أساسـيًا مـن هويـة  التـي جعلـت مـن 
الإنسـانية. خدمـة 

الكويـت،  لدولـة  الإنسـانية  التوجهـات  مـن  وانطلاقًـا  الأمـة،  لحاجـة  وتقديـرًا 
انطلقـت الهيئـة الخيريـة فـي عـام 1984م وأشـهرت رسـميًا بقانـون رقـم )64/1986م(، 
الذي نص على أن تكون الهيئة ذات شخصية اعتبارية، تتخذ من الكويت مقرًا لها ، 
ولها أن تنشـئ فروعًا خارج الكويت، وتباشـر نشـاطها وفقًا لأحكام نظامها الأساسـي، 
الـذي صـدر بمرسـوم أميـري فـي 4 جمـادى الآخـرة 1407 هــ الموافـق 3 فبرايـر 1987م.

ينايـر   15 فـي  المتوفـى  الشـيخ جابـر  لرحيـل  الــ19  السـنوية  الذكـرى  ومـع حلـول 
عـام 2006م، تسـتدعي الذاكـرة التاريخيـة دور هـذا القائـد الكبيـر فـي إنشـاء الهيئـة 
لقـاءه  الخيـر، طلبـوا  ورجـالات  الأمـة  علمـاء  مـن  نخبـة  اسـتقباله  بحسـن  الخيريـة 
لعـرض مشـروع الهيئـة عليـه، فمـا كان منـه - رحمـه الله - إلا أن بـارك المشـروع، ووافـق 

علـى احتضـان الكويـت لـه.

الهيئـة  بمنـح  الكويـت،  لدولـة  الــ13  الحاكـم  الأحمـد،  جابـر  الشـيخ  يكتـفِ  ولـم 
الخيرية خصوصية ومكانة مرموقة على خريطة العمل الخيري، بل خصص موقعًا 
الكويـت، كمـا كان  السـرة بدولـة  الموقـع الحالـي فـي منطقـة جنـوب  ا لهـا، وهـو  مميـزً

سـخيًا فـي دعمهـا ماديًـا، وتذليـل كل الصعوبـات أمـام انطلاقتهـا المباركـة.

جابر الخير
فـي  العمـل الخيـري  لمـا شـهده  »جابـر الخيـر«  بــ  الشـيخ جابـر الأحمـد  لُقّـب  وقـد 
أو  عربيـة  دولـة  عهـده  فـي  تخلـو  تكـد  لـم  إذ  واسـع،  وانتشـار  كبيـر  تطـور  مـن  عهـده 
منطقة إسالمية من المشـاريع الخيرية والإسالمية الكويتية كالمسـاجد والمستشـفيات 
والمعاهـد ومراكـز تحفيـظ القـرآن الكـريم وغيرهـا مـن المشـاريع الخيريـة، حتـى بـات 

اسـم الكويـت يتـردد فـي جميـع أصقـاع العالـم.

العـم يوسـف الحجـي - رحمـه  السـابق  الهيئـة  إدارة  ووفـق شـهادة رئيـس مجلـس 
الله - كان الأميـر الراحـل يرفـض كتابـة اسـمه علـى العديـد مـن الأعمـال والمشـاريع 

التـي رعاهـا ودعمهـا معنويًـا وماديًـا. الخيريـة 

وعُـرف عـن الراحـل بأنـه كان محبًـا للخيـر، أعطـى وضحّـى وبـذل فـي سـبيل رفعـة 
مواقـف  التاريـخ  فـي صفحـات  وسَـطَر  القلـوب«،  »أميـر  بــ  وُسـم  وأمتـه،  ووطنـه  دينـه 

بـإذن الله تعالـى خالـدة فـي ذاكـرة الأجيـال. مشـرقة ومشـرّفة، سـتبقى 

شهادة الحجي
وخيريـة  إسالمية  جوانـب  الأحمـد  جابـر  الشـيخ  الراحـل  الأميـر  ولشـخصية 
مـع  سـابقة  لقـاءات  فـي   - الله  رحمـه   – الحجـي  يوسـف  العـم  أوضحهـا   - مضيئـة 
مجلـة العالميـة - قائاًل: لقـد عايشـته عـن كثـب إبّـان تحمّلـي مسـؤولية حقيبـة وزارة 
الأوقـاف والشـؤون الإسالمية، وقـد وجـدت منـه كل تعـاون فـي أمـور الأوقـاف والمسـاجد 
والشـؤون الإسالمية، فـكان نعـم الموجّـه، ونعـم القائـد الـذي يهتـم بالمسـاجد، ويحـرص 
علـى تدريـب الأئمـة والخطبـاء، كمـا كان مـن الداعمين لإطالق إذاعـة القـرآن الكـريم، 
المسـجد  إنشـاء  فـي  تعالـى  الله  بعـد  الفضـل  يعـود  ولـه  الخـارج،  فـي  الدعـاة  ورعايـة 

الكبيـر، ورفـض أن يطلـق عليـه اسـمه.
ويتابـع العـم يوسـف الحجـي - رحمـه الله - قائاًل: ممـا أتذكّـره أن الشـيخ جابـر - 
رحمـه الله - زار عـددًا مـن دول آسـيا بعـد توليـه إمـارة البالد فـي عـام 1979م، وكنـت 
أحد مرافقيه في رحلاته إلى باكسـتان والهند وبنغلاديش وسـنغافورة وماليزيا، وفي 
تلـك البالد رأيتـه حريصًـا علـى مسـاعدة المسـلمين، وتفقّـد أحوالهـم وشـؤونهم، وكان 
تلبيتهـا،  علـى  والعمـل  لبحثهـا  واحتياجاتهـم  تقصـي طلباتهـم  علـى  دائمًـا يحثنـي 
وباكسـتان  وبنغلاديـش  الهنـد  فـي  خاصـة  كبيـرًا  اهتمامًـا  بالفقـراء  يهتـم  كان  كمـا 

وإندونيسـيا، وكان يحـرص علـى تسـليم المسـاعدات للفقـراء والمحتاجين مباشـرة.
واستمرت الرحلة 15 يومًا – كما يروي الحجي رحمه الله – تفقّد خلالها أحوال 
المسـلمين ووقـف علـى احتياجاتهـم وعمـل علـى تلبيتهـا ووجـه إلـى اسـتمرار التواصـل 

" الكويت احتضنت الهيئة الخيرية 
بتوجيهاته السامية ودعم أهل الخير 

والعطاء
■ ■ ■

الأمير الراحل أصدر مرسومًا أميريًا بنظامها 
الأساسي وخصص موقعًا مميزًا لإنشائها"

■ مركز اللهيب يستهدف تدريب الشباب وتشغيله
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معهـم، وعندمـا بـدأ الهجـوم الروسـي علـى أفغانسـتان كان نعـم المـؤازر والداعـم لبنـاء 
المستشـفيات وتقـديم المسـاعدات لضحايـا الحـرب.

ويواصل الحجي شهادته قائلًا: لقد كان للأمير الراحل الشيخ جابر دور رائد في 
تأسـيس بيـت التمويـل كأول بنـك إسالمي فـي الكويـت، والـذي انبثقـت عنـه شـركات 
وبنـوك إسالمية عديـدة، كمـا انتقلـت التجربـة إلـى دول الخليـج، وأصبحـت المصرفيـة 

الإسالمية صناعـة مهمـة فـي مجـال الاقتصـاد الإسالمي.
ويذكر الحجي للشـيخ جابر الأحمد - رحمهما الله - دعمه لإنشـاء كلية الشـريعة 

والدراسـات الإسالمية التي أصبحت صرحًا علميًا كبيرًا.
وكان مـن طموحاتـه – كمـا يـروي الحجـي - إنشـاء جامعـة إسالمية فـي الكويـت، 
وفي السـياق نفسـه كان حريصًا على دعم الجامعات الإسالمية، مشـيرًا إلى تشـييده 
الأخ  خالل  مـن  أبـاد  إسالم  فـي  الإسالمية  الجامعـة  طلبـة  لسـكن  كبيريـن  مبنيين 

يوسـف الفليـج - رحمـه الله.
القوانين  تعزيـز  مبـادرة  صاحـب   - للحجـي  والـكلام   – جابـر  الأميـر  كان  كمـا 
والتشـريعات الإسالمية، ومـن أجـل ذلـك شـكّل لجانًـا لهـا، ووجـه وزارة الأوقـاف إلـى 
اختيـار نخبـة مـن الشـخصيات لمراجعـة القوانين فـي ضـوء الشـريعة الإسالمية، وبعد 
التحريـر أصـدر مرسـومًا بإنشـاء اللجنـة الاستشـارية العليـا للعمـل علـى اسـتكمال 

الإسالمية. الشـريعة  أحـكام  تطبيـق 
كمـا كان للأميـر الراحـل - وفـق شـهادة الحجـي - دور مشـهود فـي دعـم ومسـاندة 
العمـل الخيـري، إذ أنشـأ بيـت الـزكاة ودعمـه بملايين الدنانيـر سـنويًا، وقـدّم الدعـم 
لأبنـاء الكويـت فـي الداخـل والخـارج أثنـاء الاحتالل العراقـي الغاشـم، وأنشـأ صنـدوق 
المعوقين  لرعايـة  الكويتيـة  والجمعيـة  العلمـي،  التقـدم  ومؤسسـة  القادمـة  الأجيـال 

كأول مؤسسـة كويتيـة تهتـم بهـذه الفئـة.
الداعم الأول

وحـول دور الشـيخ جابـر فـي تأسـيس الهيئـة الخيريـة، قـال العـم يوسـف الحجـي - 
رحمـه الله - إنـه كان الداعـم الأول لهـا، بعـد أن طـرح فكرتهـا العلامـة الشـيخ يوسـف 
القرضـاوي، وتبنّتهـا نخبـة مـن علمـاء الأمـة ورموزهـا الخيريـة مـن مختلـف أنحـاء 

العالـم الإسالمي.
الهيئـة  أصبحـت   - للحجـي  والحديـث   – الراحـل  الأميـر  دعـم  ثـم  الله  وبفضـل 
الحـروب  جـراء  مـن  المنكوبين  إغاثـة  مجـالات  فـي  تعمـل  عالميـة  خيريـة  مؤسسـة 
والنزاعـات والكـوارث، وتقـدم المسـاعدات الإنسـانية للأيتـام والأسـر المحرومـة، وتعمـل 
ذل  مـن  أبنائهـا  لإعفـاء  تنمويـة  مشـاريع  وإقامـة  الفقيـرة،  المجتمعـات  تمكين  علـى 
السـؤال، وتوفيـر العمـل للعاطلين مـن خالل التدريـب المهنـي والقـروض الصغيـرة.

الكويتية للإغاثة
ويشـير الحجـي - رحمـه الله - فـي تصريحـات سـابقة لــ »العالميـة« إلـى أن إنشـاء 
الكويتيـة  »الجمعيـة  اسـم  بعـد تحـت  فيمـا  أُشـهرت  التـي  للإغاثـة  الكويتيـة  اللجنـة 
للإغاثـة« جـاءت تلبيـة لرغبـة الأميـر الراحـل، الـذي كان يـرى ضـرورة توحيـد جهـود 
الجمعيـات الخيريـة الكويتيـة فـي العمـل الخيـري والنهـوض بـه إثـر الفيضانـات التـي 

الثمانينيـات. فـي منتصـف  بنغلاديـش  اجتاحـت 
ويؤكـد الحجـي فـي شـهادته علـى خيريـة الشـيخ جابـر - رحمـه الله: كان يوصينـا 

»اعملـوا وأعلنـوا عـن  لنـا:  دائمًـا بالإعالن عـن أعمالنـا الخيريـة والإنسـانية ويقـول 
أعمالكـم وارضـوا ربكـم«، إيمانًـا منـه بـأن الإعالن عـن الأعمال الخيرية ينشـر قيم البر 

والإحسـان، ويسـتقطب الخيريـن والمحسـنين للتفاعـل معهـا.
وممـا يذكـره العـم يوسـف الحجـي أيضًـا أن الأميـر الراحـل كان حريصًـا علـى رفعـة 
الأمة، ودعم كل عمل إنسـاني خاصة عند وقوع الكوارث، فكان إذا سـمع بكارثة وقعت 
فـي بلـد مـا حتـى لـو كانـت غيـر إسالمية هـبّ لمسـاعدة منكوبيهـا وتسـيير الطائـرات 
تأسيسـه صنـدوق  عـن  فضاًل  والنكبـات،  النـوازل  دمرتـه  مـا  لتعميـر  الوفـود  وإرسـال 

التنميـة الكويتـي، وإطلاقـه مبـادرة إسـقاط الديـون عـن الـدول الفقيـرة.
مسيرة حافلة

وحـول المناقـب الإنسـانية للشـيخ جابـر الأحمـد - رحمـه الله - قـال رئيـس مجلـس 
إدارة الهيئـة الخيريـة د. عبـد الله المعتـوق إنـه كان قائـدًا كبيـرًا عرفتـه شـتى مياديـن 
الخيـري،  العمـل  لمسـيرة  وداعمًـا  وأمتـه  وطنـه  قضايـا  عـن  ومدافعًـا  بـاذلً  العطـاء، 
وصاحـب مسـيرة حافلـة بإنجـازات كبيـرة وعظيمـة تجـاوزت حـدود الكويـت إلـى أصقـاع 

العربـي والإسالمي. العالـم 
ومن أهم إنجازاته في الحقل الخيري - كما يراها د. المعتوق - دعمه غير المحدود 
لنـداء   - الكريمـة - رحمـه الله  اسـتجابته  أبرزهـا  للعمـل الخيـري ومؤسسـاته، ومـن 
علمـاء الأمـة ومفكريهـا ورجـالات الخيـر بإنشـاء الهيئـة الخيريـة، بالإضافة إلى دعمه 
تأسـيس صـروح ومؤسسـات إسالمية وخيريـة كبيـرة أخـرى أسـهمت فـي تعزيـز مكانـة 

الكويـت بين شـعوب العالـم.
ويتابـع د. المعتـوق: إن إنشـاء الهيئـة الخيريـة بدعـم مـن الشـيخ جابـر جـاء ليعطـي 
العمـل الخيـري الكويتـي دفعـة وانطلاقـة كبيـرة فـي ميادين الخير والعطاء الإنسـاني، 
العالـم وتنوّعـت بين  انتشـرت فـي جميـع أنحـاء  إلـى أن مشـاريعها وبرامجهـا  لافتًـا 
المسـاجد والمستشـفيات والمعاهد ومراكز تحفيظ القرآن الكريم ودور الأيتام والمدارس 
والتدريبيـة  الإنتاجيـة  والمشـاريع  الإغاثيـة  والقـرى  التنمويـة  والمشـاريع  والجامعـات 
للعاطلين التـي اسـتهدفت إخراجهـم مـن دائـرة العـوز إلـى حيـز العمـل والإنتـاج بعيـدًا 

عـن ذل السـؤال.
التصدي للهجمة الشرسة

وأشـار إلـى أن التاريـخ يسـجّل للشـيخ جابـر الأحمـد موقفـه المشـرّف فـي التصـدّي 
للهجمـة الشرسـة التـي حاولـت النيـل مـن العمـل الخيـري، موضحًـا أن عهـده شـهد 
تطـورًا كبيـرًا فـي مسـيرة العمـل الخيـري الـذي تحلّـق حولـه المخلصـون والمحسـنون 

فـزادوه انتعاشًـا ونمـوًا وازدهـارًا.
وأوضـح د. المعتـوق أن الراحـل قـدّم الدعـم لمختلـف القضايـا العربيـة والإسالمية 
مـن خالل تأسيسـه الصنـدوق الكويتـي للتنميـة الاقتصاديـة العربيـة فـي 31 ديسـمبر 
عـام 1961م، مشـيرًا إلـى أن الصنـدوق لعـب دورًا كبيـرًا فـي دعـم الجهـود الإنمائيـة فـي 

الـدول الفقيـرة وخاصـة العربيـة.
ويعـزو د. المعتـوق نجـاح العمـل الخيـري إلـى مـا يحظـى بـه مـن دعـم كبيـر مـن جانـب 
القيادة السياسية الكويتية عبر التاريخ، وحرصها على الإسهام في مواجهة الاحتياجات 
الأهليـة. أو  الرسـمية  الإنسـانية  المنظمـات  عبـر  سـواء  الفقيـرة  للمجتمعـات  المتزايـدة 

وأن  واسـعة،  رحمـة  الأحمـد،  جابـر  الشـيخ  الراحـل  أميرنـا  يرحـم  أن  الله  نسـأل 
يُنزلـه منـازل الأبـرار والشـهداء والصالحين، وأن يجزيـه خيـر الجـزاء، وأن يجعـل هـذه 

الأعمـال الخيريـة فـي ميـزان حسـناته، وأن يُسـكنه فسـيح جناتـه.

" رعاية الشيخ جابر الأحمد للهيئة 
الخيرية منحتها مكانة مرموقة على 

خريطة العمل الخيري
■ ■ ■

الشيخ جابر كان يرفض إطلاق اسمه على 
الأعمال الخيرية والإسلامية بشهادة الحجي"

■ الشيخ جابر الأحمد - رحمه الله
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قضايا خيرية ورؤى فقهية

ةٌ لمُمَارَسَاتٍ خَيْرية مَسَاراتٌ تَطْوِيْرِيَّ

يشــيعُ بــن النــاس القــول بــأن )الغايــة تبــرر الوســيلة(، بينمــا يشــيع عنــد علمــاء الشــرع القــول بــأن 
)للوســيلة حكــمُ الغايــة(، وهــذا يعنــي أن بــن المقولتــن تنافــر وتضــاد، كمــا صــرح بذلــك غيــر واحــد مــن 

علمــاء الإســام.
الوســيلة(، فكمــا أن الله تعالــى تعبدنــا بالغايــات؛ تعبدنــا  تبــرر  أن )الغايــة لا  فــإن الإســام يقــرر 
بالوســائل الموصلــة إليهــا، فــا يكفــي فــي العمــل أن تكــون غايتــه نبيلــة، ومقصــده حســنا، بــل لابــد أن 

تكــون الوســيلة الموصلــة إليــه متشــاركة معــه نبــا وحســنا فــي الجملــة.
ولــو لــم نحكــم علــى المبــدأ الميكافيللــي )الغايــة تبــرر الوســيلة( بكونــه مبــدأ خاطئــا وانحرافــا فكريــا 

واضحــا، لأدى ذلــك إلــى اســتباحة كثيــر مــن الوســائل المحرمــة بحجــة نبــل الغايــة وحســنها:
فالقــرض الربــوي وســيلة ميســرة لتحصيــل المــال فــي هــذا العصــر، لكنــه )وســيلة( محرمــة، فهــل 
تبررهــا )غايــة( صــرف الفوائــد الربويــة فــي الأعمــال الخيريــة؟! أو )غايــة( عمــل معمــل إنتاجــي بمــال 

القــرض المحــرم )كوســيلة( لتوظيــف العاطلــن وســد عِوَزِهــم؟!
فهــل  تجاريــة،  أو  حكوميــة  عمــل  جهــة  فــي  العامــل  علــى  الظلــم  يقــع  وحينمــا 
التزويــر  )وســائل(  اســتعمال  لــه  يبــرر  )غايــة(،  عليــه  الواقــع  الظلــم  رفــع  محاولتــه 

منــه؟! أقََــلَّ  أو  لــه  مســاو  أو  مثلــه  آخــر  بظلــم  الظلــم  فيزيــل  والخــداع،  والغــش 

وهكــذا فــي عشــرات بــل مئــات الأمثلــة الدالــة علــى أن مــا شــاع بــن عامــة النــاس حتــى 
دَ بكثــرة بينهــم، مــا هــو إلا خديعــة  اســتقر فــي النفــوس، وجــرى علــى الألســنة، وتَــرَدَّ
م. ــم، واهتــداء بغيــر هديــه الُمكَــرَّ للنفــس، ومنــأى عــن العقــل، ومعارضــة للشــرع الُمعَظَّ

وإذا كان هــذا فــي جانــب الشــرع والمنطــق الســوي، فــإن الأمــر قــد حســمته العــرب 
اتِهــا وأشــعارها، حتــى قــال قائلهــم: قديمــا فــي أدََبِيَّ

قي ومطعمةُ الأيتامِ مِنْ بَيْعِ عِرْضِها لَكِ الوَيْلُ لا تَزْني وَلا تَتَصَدَّ

وبعد هذه المقدمة أقول:

ــة - فــي صعــود ونهــوض، وأعمالهــا فــي انتشــار وبــروز،  إن المؤسســات الخيريــة - بعَامَّ
وواقعهــا فــي زيــادة وتحســن، لكــن ليــس العبــرة بالصعــود الســريع، والانتشــار المذهل، بل 
العبــرة بالقــدرة علــى الصمــود، والبقــاء فــي تاريــخ المســتقبل! وذلــك كلــه مرهــون – بعــد 
توفيــق الله تعالــى - بقــدرة العاملــن فــي تلــك المؤسســات علــى الاحتــراف والتطويــر 
المســتمر، والتســامي عــن التقوقــع علــى الــذات، والعمــل علــى حوكمــة أُطُــر المؤسســة 
وتَبْتَعِــد  الُمريــع،  والتلاشــي  الذريــع  الفشــل  أســباب  عــن  بنفســها  لِتَنْــأى  وقِطاعَاتهــا 
ــصٍ وإرْجَــاف – ومــا أكثــر الصائديــن لمؤسســات الخيــر فــي المــاء  بِسُــمْعَتها عــن كل تَرَبُّ
العكــر-! وترقــى بأعمالهــا وقراراتهــا عــن أيَِّ مطــلٍ واعتســاف، وكل ذلــك مرهــونٌ - كمــا 
قدمنــا – بالإيمــان العميــق فــي نفــوس القائمــن علــى تلــك المؤسســات بضــرورة مواكبــة 
ســنة التطــور، والأخــذ بأســباب التقــدم، وصبــغ العمــل الخيــري المؤسســي بالصبغــة 
والتنميــة  الإنســاني،  والســلوك  المؤسســية،  الإدارة  علــم  يقتضيهــا  التــي  العصريــة 
البشــرية، والأصــول المحاســبية لإدارة المــوارد، والقــدرة علــى التنســيق والتعــاون بــن 
مؤسســات الاتجــاه الواحــد، والتنافــس مــع الآخريــن فــي تحســن واقــع المســتحقين، لا 

فــي كمائــن فــي النفــس تنافــي الإخــاص لله رب العالمــن!

وإن نظــرة ســريعة فــي الفتــاوى الــواردة للجنــة الإفتــاء فــي وزارة الأوقــاف الكويتيــة 
خــال الأربعــن عامــا التــي مضــت، يوقفنــا علــى عشــرات الممارســات التــي اجتهــد فيهــا 
بعــض القائمــن علــى المؤسســات الخيريــة اجتهــادا لــم يوفــق للصــواب، ولــم يوافــق 
عملهــم غايتهــم فــي الإحســان التــي لاشــك فيهــا عنــدي ولا ارتيــاب، فــكان فــي بعــض 
سُــئِلْتُ عنهــا شــخصيًا، أو جــرت معــي فــي  سُــئِلَتْ اللجنــة عنهــا، أو  الممارســات التــي 
مســيرتي الخيريــة العمليــة مــع بعــض المؤسســات الخيريــة أو مــا شــاهدته ووقفــت عليــه 
بنفســي فــي الســفر الخيــري خــارج البــاد، مــا ينافــي قواعــد الفقــه ويبتعــد عــن مبــادئ 
العــدل، لاســيما فــي فقــه بــاب الــزكاة، يليهــا المشــاريع الموســمية، ثــم الإنشــائية، فــي صــور 
كثيــرة نــورد بعضــا منهــا للتمثيــل مــع اســتصحاب أن فاعلهــا مجتهــد ذو قصــد نبيــل:

بقلم: د. محمد حسن الملا الجفيري
عضو هيئات شرعية لعدد من الجهات الخيرية 
العالمي  الدراسات  بمركز  وباحث  الكويتية 

للعمل الخيري بالهيئة الخيرية

"نجاح المؤسسات الخيرية مرهون بقدرة 
العاملين فيها على الاحتراف والتطوير 
المستمر والعمل على حوكمة أطُُر ها 

وقِطاعَاتها
■ ■ ■

من المهم أن تأخذ المؤسسات الخيرية 
بعلوم الإدارة المؤسسية والأصول 

المحاسبية وقيم التنسيق والتعاون 
والتنافس "

م للفقيــر المســتحق إلا  فربمــا أُخِــذَت الــزكاة مــن الغنــي علــى مــدار العــام، فلــم تُسَــلَّ
بمماطلــة غيــر مبــررة بحجــة الفــرز والدراســة ومزيــد الاطمئنــان مــن الاســتحقاق.

ــمَ فــي حاجــة الفقيــر، فَفُــرِضَ عليــه اســتلام الــزكاة فــي صــورة كوبونــات  كِّ وربمــا تُُ
غذائيــة، أو أثوابيــة، وتكــون حاجتــه الفعليــة لأمــر آخــر كالــدواء أو العــاج أو ســداد 

الديــن أو الغرامــة أو الرســوم التــي لابــد منهــا.

ــمِ الجهــة الخيريــة بالمــال الزكــوي  كُّ وربمــا حُــرِمَ الفقيــر مــن زكاة المــال بســبب تََ
عــن طريــق بنــاء مشــروع خيــري بــه، زاحــم حاجــات الفقيــر الآنيــة، وليــس فيــه تمليــك 
الــزكاة لــه، فــي صــورة للمخالفــة الشــرعية الواضحــة لـــ)لام( التمليــك المذكــورة فــي 

قولــه تعالــى: }إنمــا الصدقــات للفقــراء{.

مــال  مــن  الإقراضيــة  المنــح  مشــاريع  فــي  يحصــل  مــا  التمليــك  مخالفــات  ومــن 
ــك  لَّ ة، ممــا يعنــي أنــه لــم يَُ الــزكاة، حيــث يُسْــتَرَدُّ مبلــغ الــزكاة مــن الفقيــر بعــد مُــدَّ

لــه مــع أنــه حقــه!

وربمـا بُنِيَـت مدرسـة أو دُعِمَـت مـن مـال الـزكاة وفـي بلـد مسـلم، تحـت مبـرر التعليـم 
الأقليـات  بالد  فـي  ذلـك  جـواز  لفتـوى  وتعميمـا  اسـتصحابا  والشـرعي،  الدينـي 
الإسالمية الذيـن يواجهـون تحديـات الإلحـاد والتنصيـر الـذي يُدْخِلُهـم فـي بـاب )فـي 

سـبيل الله(، خلافـا لمـن لا يواجـه هـذا التحـدي فـي بلـده المسـلم.

شــــــــــــــــعــــــــــــــــبــــــــــــــــــــان 1446 فبرايـــــــر 2025 م ـــــــدد32
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ومـن الممارسـات - التـي بحاجـة إلـى تنبيـه - فـي جانـب التعامـل 
الباذلين: مـع 

ثـم  الحاجـة،  مواطـن  تحديـد  قبـل  للتبـرع  الخيريـة  الجهـة  قبـول 
تشـرع فـي تكليـف المكتـب الخارجـي بالبحـث عـن مـكان لبنـاء المسـجد 
أو حفـر البئـر ونحـوه، ممـا يجعـل الأمـر يمضـي إمـا ببـطء فيـؤدي إلـى 
امتعـاض المتبـرع واعتراضـه، أو بعجلـة فيتـم اختيـار المـكان بعيـدا عـن 
معايير الاختيار الأمثل التي سبق أن تحدثنا عنها في مقالة سابقة.
ومثـل ذلـك يقـال عـن اسـتلام زكاة الفطـر، أو الأضاحـي مـع عـدم 
واضحـة  آليـة  رسـم  ولا  والاكتفـاء،  الحاجـة  لحصـر  معيـار  وجـود 
أو  والتخزيـن،  التكـدس  أو  للانتهـاب،  عرضـة  يجعلـه  للتوزيـع، ممـا 

اسـتحقاقه. مـن  أكثـر  المسـتحق  تسـليم 
ومـن الأخطـاء التـي شـهدها الكاتـب فـي داخـل بعـض المؤسسـات 

علـى ضـرورة تصويبهـا: ويؤكـد 
ترهل الهيكل التنظيمي للمؤسسـة ترهلا ملموسـا، وتوسـعه توسـعا 
ملحوظـا، ممـا يـؤدي إلـى تشـتت العمـل الجماعـي، وتضخـم قطاعاتـه، 
ورفـع تكاليـف التشـغيل المؤسسـي. وهـذا التوسـع إن كان مـن لـوازم سـنة 
التطويـر للمؤسسـات فال اعتـراض عليـه، لكـن يمكـن الموازنـة بينه وبين 
بالانجـاز  المرتـب،  التوظيـف  عـن  الاسـتعاضة  خالل  مـن  المـوارد  شـح 

ـة التطوعيـة. ـة أو الإيجاريـة أو الَأجْرِيَّ المقطـوع والاسـتعانة الُجعْلِيَّ
ولقد وقفت على بعض الممارسـات التي انتهج القائمون بها المبدأ 
الخاطـئ الـذي اسـتفتحنا المقالـة بالتنبيـه علـى بطلانـه وهـو )الغايـة 

تبرر الوسـيلة(:
التـي  البقـرة  ذبـح أضحيـة  ر  تَعَـذُّ حـالَ  بعضهـم  قـام  ذلـك  فباسـم 
حددهـا المتبـرع واشـترطها، بذبـح عـدد مـن الِخـراف عوضـا عنهـا دون 

اسـتئذانه مسـبقا، تحـت مبـرر أن مقصـود المتبـرع الأجـر!
أو حينمـا تعـذر بنـاء مسـجد فـي بلـد قـد اختـاره المتبـرع - وَلْيَكُـن 
لبنـاء  المتبـرع  أمـوال  تحويـل  فـي  بعضهـم  اجتهـد  باكسـتان-،  فـي 
الأول ممـا جلـب  الإنشـائي  التقريـر  لـه  وأرسـلوا  الهنـد،  فـي  مسـجد 

واعتراضـه! سـخطه 
نـا - كان قـد اختـاره  دًا مُعَيَّ وحينمـا يكفـلُ كافـلُ اليتيـمِ يتيمـا مُحَـدَّ
ةِ أيتـامٍ عُرِضُـوا عليـه -، فال يحـق للجهـة صـرف كفالتـه  مـن بين عِـدَّ
اختـاره،  الـذي  اليتيـم  تُكْفَـى حاجـة  إذنـه حينمـا  بـدون  غَيْـرِهِ  ليَتِيـمٍ 
الفتـاوى  بعـض  حددتـه  الـذي  الكفالـة  سـن  عـن  خروجـه  بسـبب  أو 

المعاصـرة بالنظـر إلـى عـرف العصـر )وهـو 18 سـنة غالبـا( -.
ومـن الممارسـات التـي يأمـل الكاتـب تصحيحهـا، عـدم أخـذ العامـل 
الخيـري أجريـن علـى ذات العمـل! فيسـتلم راتبـا مـن الدولـة أو الجهـة 
الخيريـة، ويسـتلم نصيبـا مـن بنـد العاملين علـى الـزكاة فـي تفصيـل 

فقهـي ليـس هـذا محلـه.
ومثـل ذلـك تعميـم بنـد العاملين علـى الـزكاة للإنفـاق علـى سـائر 

أوجـه الصـرف الإداريـة ولـو لـم تكـن مختصـة أو متعلقـة بالـزكاة.
إلـى غيـر ذلـك مـن المجتهـدات الخيريـة بحسـن نيـة وطويـة، إلا أن 
العمـل لا يتشـارك معهـا فـي الاستحسـان والحسـن مـن جهـة حكـم 

الشـرع وفقـه المسـألة !
والشـؤون  الأوقـاف  بـوزارة  الإفتـاء  إدارة  أصـدرت  ة  مُـدَّ قبـل  بِشـارة: 
الإسلامية في الكويت مجلدات ثلاثة لفتاوى العمل الخيري والأوقاف 
والوصايـا والهبـات، وقـد يسـر الله لـي قـراءة معظمهـا، واسـتخلصت منها 
معاييـر فقهيـة إجرائيـة لعمـل مؤسسـات العمـل الخيـري، أرجـو مـن الله 
الكـريم أن ييسـر لـي إتمـام قراءتهـا واسـتخلاص مـا فيهـا، ليكـون مؤلفـا 
مُعينـا للجهـات الخيريـة والعاملين فيهـا علـى الوصـول إلـى الاحتـراف 

وتجويـد العمـل، والسالمة مـن بقايـا الخطـأ والزلـل.
وعلــى الله قصــد الســبيل، وبــه التوفيــق للمقصــد الجميــل وللعمــل 

النبيل.

مراكز إيرادية

فـــي إطـــار جهودهـــا المســـتمرة 
الإنســـانية  رسالتهـــــــــــا  لتعزيـــز 
وخدمـــــــــــة المجتمـــــــــــع المحلـــــــي، 
الخيريـــــــة  الهيئـــــــــــة  دشــــنـــــــــــت 
فرعًـــــــا  العالميـــــــــــة  الإسلاميـــــــــــة 
بمنطقـــة  لهـــا  جديـــدًا  إيراديًـــا 
مـــــــــــع  تزامنًـــــــــــــــا  الصباحيـــــــــــة، 
احتفـــــــــــالات الكويـــت بالأعيـــاد 
ـــي  ـــل إجمالــــــــ ـــة، ليصــــــــ الوطنيــــــــ
إلـــى  الإيراديـــة  مراكزهـــا  عـــدد 
أنحـــــــــــاء  بجميـــــــع  مركـــزًا   14

الكويـــت.

الفـــروع  إدارة  مديـــر  وقـــال 
الإيراديـــة فـــي الهيئـــة الخيريـــة 
خالـــد الشـــرف: افتتـــاح الفـــرع 
رؤيـــة  ضمـــن  يأتـــي  الجديـــد 
تقـــديم  فـــي  للتوســـع  الهيئـــة 
خدماتهـــا الإنســـانية والوصـــول 
الفعّـــال إلـــى أكبـــر عـــدد ممكـــن 

مـــن المحســـنين والمتبرعـــن ولا ســـيما كبـــار الســـن، عبـــر توســـيع نطـــاق فروعهـــا لتكـــون أقـــرب إليهـــم، 
مشـــيرا إلـــى أنـــه جـــرى اختيـــار هـــذا الموقـــع بعنايـــة لتلبيـــة احتياجـــات المنطقـــة والمجتمـــع المحيـــط 

بهـــا.

وأضـــاف: الفـــرع الجديـــد عبـــارة عـــن مركـــز متكامـــل لاســـتقبال التبرعـــات وتنظيـــم المشـــاريع 
الخيريـــة، بالإضافـــة إلـــى توفيـــر قنـــوات للتواصـــل مـــع المتطوعـــن والجهـــات الداعمـــة، كمـــا يعكـــس 

موقعـــه اهتمامنـــا بتوفيـــر تجربـــة مريحـــة وســـريعة للمحســـنين.

ولفـــت الشـــرف إلـــى أن هـــذه الخطـــوة تعكـــس ريـــادة الهيئـــة فـــي العمـــل الخيـــري وحرصهـــا 
الدائـــم علـــى تعزيـــز ثقـــة المتبرعـــن، مـــن خـــال توفيـــر بيئـــة خدميـــة ســـهلة الوصـــول، ترتكـــز علـــى 
الشـــفافية والتميّـــز فـــي الأداء، بمـــا يســـهم فـــي تعزيـــز مســـيرة العطـــاء وترســـيخ مكانـــة الهيئـــة 

كوجهـــة موثوقـــة لأهـــل الخيـــر.

ويعـــد هـــذا الفـــرع تطـــورًا جديـــدًا ضمـــن اســـتراتيجية الهيئـــة فـــي تعزيـــز دورهـــا الإنســـاني، 
ــر مـــن المحســـنين  ــرائح أكبـ ــة شـ ــاة لخدمـ ــروع فـــي مناطـــق منتقـ وســـعيها إلـــى فتـــح المزيـــد مـــن الفـ

مـــن المجتمـــع.

ــة  ــره فـــي منطقـ ــاح الفـــرع بمقـ ــاركة فـــي دعـــم افتتـ ــراد المجتمـــع للمشـ ودعـــت الهيئـــة جميـــع أفـ
الصباحـــة قطعـــة 3 شـــارع 8 منـــزل 9، مؤكـــدةً أن تفاعـــل جمهـــور المحســـنين وإســـهاماتهم يظـــل 
العنصـــر الأهـــم فـــي اســـتمرار نجـــاح رســـالتها الإنســـانية الراميـــة الـــى تعظيـــم الأثـــر فـــي مســـاعي 

المســـتفيدين.

بهدف التواصل الفعّال مع المحسنين

تدشين فرع جديد للهيئة 
يرفع عدد مراكزها 

الإيرادية إلى 14 مركزًا

■ خالد الشرف

شــــــــــــــــعــــــــــــــــبــــــــــــــــــــان 1446 

ـــــــدد
 408 الــــــــعـــــــ 

33فبرايـــــــر 2025 م



من أدبيات العمل الخيري

الخير والعطاء في حياة الأنبياء والمرسلين

خلــق الله تعالــى الخلــق، واصطفــى منهــم الأنبيــاء والرســل، الذيــن حملــوا رســالاته الســامية، وجســدوا 
ۖ  فَبِهُدَاهُــمُ اقْتَــدِهْ( ُ ذِيــنَ هَــدَى اللَّ أعظــمَ قــدوة فــي الإســام، قــال تعالــى )أُولَٰئِــكَ الَّ

الاقتــداء بالصالحــن أصــل فــي ديننــا الإســامي الحنيــف، ومــن رحمــة الله ســبحانه بنــا أن هدانــا 
لــدرب الأوّلــن مــن الأنبيــاء والصالحــن، لنســير علــى نــور هديهــم؛ نتلمّــس الخيــرات والبــركات، ونحفــظ 

أنفســنا مــن التيــه والــزلّت.
لــم يكــن الأنبيــاء مبشــرين فقــط بآيــات الله، بــل كانــوا قــدوة فــي العمــل الصالــح، 
والعطــاء، والتســامح، والتراحــم والتكافــل والتعاضــد فــي بنــاء المجتمعــات البشــرية، 

بمــا يعكــس أســمى معانــي الخيــر والإحســان.
فــي هــذه المقالــة، نســلط الضــوء علــى بعــض الجوانــب الخيريــة فــي حيــاة الأنبيــاء 
عليهــم الســام، وكيــف أن أعمالهــم العظيمــة أصبحــت منــارات تهــدي البشــرية نحــو 

العطــاء والإحســان؟
مواقف الخير في حياة نبي الله نوح عليه السلام

منــذ أقــدم العصــور، كان نبــي الله نــوح عليــه الســام مثــالً حيًــا علــى الصبــر والعمــل 
الخيــري المســتمر فــي مواجهــة الشــدائد، تحــدى إعــراض قومــه وســخريتهم، لاقاهــم 
بــكل تواضــع وحكمــة، داعيًــا إياهــم إلــى عبــادة الله الواحــد الأحــد، والتحلــي التقــوى.

علــى مــدى تســعمائة وخمســن عامًــا، اســتمر فــي توجيــه رســالته رغــم المكابــرة التــي 
أبداهــا قومــه، وعندمــا اســتكبر قومــه، اســتجاب الله لدعائــه، فأمــره ببنــاء الســفينة 
التــي ســتظل شــاهدًا علــى التضحيــة الكبيــرة التــي قدمهــا نــوح عليــه الســام، مــن 
أجــل إنقــاذ المؤمنــن، ورمــزًا للنجــاة والخــاص، ودليــاً علــى إصــرار نبــي الله فــي نشــر 

الخيــر وإنقــاذ البشــرية.
لقــد تعلمــت البشــرية المؤمنــة بــالله عــزَّ وجــل فــي ميــاد الحضــارة الإنســانية الثانيــة 
مــن نــوح عليــه الســام أهميــة أن يكــون العمــل القلبــي والبدنــي والقولــي خالصًــا لله 
تعالــى وأن يتجــرد الإنســان مــن الدنيــا ويزهــد فيهــا، ويجعــل أعمالــه فــي عمــارة الأرض 

وخلافتهــا، عبــادة خالصــة لله.
إبراهيم عليه السلام... رمز العطاء والتضحية

ســيدنا إبراهيــم عليــه الســام كان أمــة فــي رجــل، ورجــاً فــي أمــة، أمــر الله أن يدعــو 
قومــه إلــى عبــادة الله وتــرك عبــادة الأصنــام، وكان الله تعالــى قــد هــدى ســيدنا إبراهيــم 

إلــى الخيــر والصــاح علــى الرغــم مــن أنّ أبــاه كان كافــرًا يعبــد الأصنــام وينحتهــا.
مــن أروع مــا قدمــه نبــي الله إبراهيــم عليــه الســام للبشــرية، بنــاء الكعبــة المشــرفة، 
ذلــك البيــت الــذي أصبــح قبلــة المســلمين فــي أنحــاء الأرض، فحــن أمــره الله ســبحانه 
وتعالــى ببنــاء هــذا البيــت فــي مكــة المكرمــة، لبّــى إبراهيــم عليــه الســام النــداء مــع ابنــه 

إســماعيل، وأرســى بذلــك حجــر الزاويــة للعبــادة والطهــارة.
لقــد شــكّل بنــاء الكعبــة عمــاً خيريًــا عظيمًــا، إذ أصبــح هــذا المــكان المقــدس وجهــة 
التوحيــد  إلــى  نفســه  الوقــت  فــي  داعيًــا  والعمــرة،  الحــج  مناســك  فــي  للمســلمين 
والرحمــة، وتجــاوز دعــاء إبراهيــم عليــه الســام فــي تلــك اللحظــة مجــرد بنــاء مكانــي، 
بــل كان دعــاءً للأجيــال القادمــة أن يهتــدوا إلــى طريــق الحــق، وأن يجعلهــم مــن أتبــاع 

الرســالة الســماوية.
إن الله عــز وجــل جعــل خليلــه إبراهيــم عليــه الســام قــدوة حســنة، فأمــر المؤمنــن 

بالاقتــداء بــه وبأفعالــه الخيريــة.
موسى عليه السلام... العطاء في زمن الظلم

نبينــا موســى عليــه الســام كان أيضًــا مثــالً للخيــر والعطــاء فــي أشــد المواقــف 
تعقيــدًا، بعثــه الله لإنقــاذ بنــي إســرائيل مــن عبوديــة فرعــون، ولــم يقتصــر عملــه علــى 
التوجيــه والنصــح بــل كانــت حياتــه مليئــة بالمعامــات الإنســانية والمواقــف النبيلــة.

إحــدى أبــرز تلــك المواقــف عندمــا ســقى موســى عليــه الســام لابنتــي شــعيب عليــه 
الســام فــي مديــن، حيــث كانتــا تعانيــان مــن صعوبــة فــي ســقي أغنامهمــا بســبب كثــرة 
الرجــال، لــم يتــردد موســى فــي مســاعدتهما، ضاربًــا المثــل والقــدوة فــي تقــديم العــون 

عطاء بعد ظلم طويل
أمــا نبــي الله يوســف عليــه الســام، فقــد تعــرض لظلــم شــديد مــن إخوتــه، إلا أنــه 
رغــم هــذه التجربــة القاســية، ظــل يمثــل أســمى معانــي التســامح والعطــاء، فعندمــا 
بلــغ يوســف مكانــة عاليــة فــي مصــر، وكان مســؤولً عــن خزائــن الأرض، اســتثمر موقعــه 
لتوزيــع الطعــام علــى المحتاجــن فــي زمــن المجاعــة، بــل وأرســل العــون إلــى عائلتــه التــي 

كانــت تعانــي.
كان يوســف عليــه الســام مثــالً للصفــح والإحســان، حيــث لــم يُبــقِ فــي قلبــه حقــدًا 
تجــاه إخوتــه الذيــن ظلمــوه، بــل عاملهــم برحمــة وفتــح لهــم أبــواب العطــاء، ممــا يعكــس 

قــوة الإيمــان والعفــو فــي نفــوس الأنبيــاء.
النبي محمد صلى الله عليه وسلم... قدوة في العطاء

النبــي محمــد صلــى الله عليــه وســلم كان المثــال الأســمى فــي الإنســانية والعطــاء، 
ففــي كل جانــب مــن جوانــب حياتــه نجــد أفعــالً ملهمــة للعطــاء والمســاعدة. لــم يتوقــف 
عــن تقــديم الخيــر للمجتمــع، حيــث أســس فــي المدينــة المنــورة مجتمعًــا تقــوم قيمــه 

علــى التعــاون والتكافــل الاجتماعــي.
مــن أبــرز أعمالــه الخيريــة كان بنــاء المســجد النبــوي الــذي أصبــح مركــزًا للعلــم، 
العبــادة، والتواصــل الاجتماعــي. كمــا كان النبــي صلــى الله عليــه وســلم يشــجع علــى 
مســاعدة الفقــراء والمحتاجــن، ويحــث صحابتــه علــى تقــديم الإحســان إليهــم، وهــو مــا 

يظهــر جليًــا فــي قولــه: »أفضــل النــاس أنفعهــم للنــاس”.
لقــد جسّــد النبــي صلــى الله عليــه وســلم مبــدأ التعــاون والمحبــة فــي خدمــة المجتمــع، 
بــل وســاهم فــي حــل النزاعــات الاجتماعيــة عبــر حلــف الفضــول، الــذي كان يهــدف إلــى 

الدفــاع عــن المظلومين والمســتضعفين.
دعوة للتأسي بالعطاء والرحمة

تُظهــر لنــا حيــاة الأنبيــاء عليهــم الســام أن العمــل الخيــري والعطــاء ليــس مجــرد 
بــل هــو أســاس للســام الداخلــي والرفعــة فــي الدنيــا والآخــرة. عبــر  أفعــال عابــرة، 
أن الخيــر لا يتوقــف عنــد حــدود  والمســاعدة، علمونــا  بالتضحيــة  المليئــة  مواقفهــم 
الزمــان أو المــكان. فقــد كانــوا فــي كل مرحلــة مــن حياتهــم نمــاذج فريــدة فــي كيــف يمكــن 

للإنســان أن يكــون ســببًا فــي تغييــر واقــع الآخريــن نحــو الأفضــل.
إذا اقتدينــا بتلــك الســيرة الطيبــة، فإننــا نجــد أنفســنا قادريــن علــى بنــاء مجتمعات 
يهــدي  نــورًا  الماضــي  فــي  كانــوا  فكمــا  والتضامــن،  التعــاون،  الإحســان،  علــى  قائمــة 

البشــرية، يمكننــا اليــوم أن نســتلهم ذلــك النــور فــي عالمنــا المعاصــر.

■ بقلم: د. بن يحيى بن عـيسى محدادي
باحث في الدراسات الإنسانية

للمحتاجــن، وســاعيًا بذلــك 
أن  دون  الضعفــاء  لنصــرة 

مقابــاً. يطلــب 
الإنســانية  اللفتــة  تلــك 
شــخصية  مــن  جانبًــا  تبــرز 
الــذي  الســام،  عليــه  موســى 
كان دومًــا يقــف ضــد الظلــم، 
العــون  تقــديم  إلــى  ويســعى 

يحتاجــه. لمــن 
يوســف عليه الســام... 
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and administrative offices, as well as the provision of accommo-
dations for teachers, a school storage facility, and essential ser-
vice amenities.

Moreover, the project provides a suitable learning environment 
that encourages study conditions amid the current circumstanc-
es in Yemen and contributes to increasing the percentage of stu-
dents enrolled in education, making this school an added value 
toward improving the educational environment in the region.

Al-Maarifah Primary School serves 1,016 students, acting as the 
second social nucleus after the family, where the student lives. 
It is responsible for developing their personality, behavior, and 
intellectual and physical abilities and intertwines with the local 
community in improving education and providing more educa-
tional opportunities for the most disadvantaged groups.

The significance of the project is evident in light of the high pop-
ulation density in the targeted area and the need to educate the 
children of those regions and prevent their dropout, in addition 
to raising the level of community awareness.

As part of the modern facilities, the school includes 189 double 
chairs, modern office furniture, and developed sanitation facili-
ties for students and residential facilities for teachers, ensuring 
a comfortable school environment that encourages academic 
achievement and helps improve the quality of education within 
classrooms.

During the inauguration event, Yemeni officials emphasized the 
importance of the school in developing Yemeni society, con-
sidering it a fundamental educational pillar in the processes of 
building, development, and societal advancement.

Moreover, they affirmed that education is a crucial front in the 
battle for awareness and protecting future generations against 
myths and ideological deviations, given the ongoing war, block-
ade, and economic situation.

They expressed their deep gratitude to the IICO for its generous 
support of this important educational project and its role in im-
proving the quality of education in rural areas, which suffer from 
difficulties in accessing quality education.

The school construction project falls within the shared strate-
gic goals of the IICO and the Resalati Foundation for Women’s 
Development, aimed at providing a safe and stimulating educa-
tional environment for children in remote rural areas, reducing 
dropout rates, improving the quality of education, and enhanc-
ing teachers’ living conditions.

In addition, this project is part of a series of initiatives that the 
IICO seeks to implement in various fields, aiming to improve 
living standards in areas affected by wars and conflicts and to 
enhance educational opportunities for children in Yemen, as 
education serves as a cornerstone in the process of community 
development and reconstruction.

Through this educational initiative, the IICO continues its vital 
role in providing essential support to local communities in Ye-
men and achieving the Sustainable Development Goals amid 
the current conditions.

The International Islamic Charity Organization and the Resalati 
Foundation for Women’s Development share common goals of 
improving the quality of education, contributing to achieving 
sustainable development goals, and producing qualified grad-
uates capable of uplifting their communities through school 
rehabilitation, reconstruction, furnishing, and launching capaci-
ty-building programs, among others.

" The targeted area suffers from high popu-
lation density, and the school aims to reduce 
dropout rates"
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In Line with the IICO’s Efforts to Improve the Educational Environment in Yemen

Al-Maarifah School in Taiz: Enhancing 
Educational Opportunities for 1,016 Students

Educational Projects

As a significant step toward improving educational infra-
structure, Yemen celebrated the inauguration of Al-Maari-
fah Primary School in Sabir Al Mawadim District, Taiz Gov-
ernorate, on 28 January 2025. The project was supported 
by the International Islamic Charity Organization (IICO) 
and supervised by the Resalati Foundation for Women’s 
Development.

Al-Maarifah School is one of the prominent educational projects 
aimed at providing a safe and suitable learning environment for 
the children of ‘Anqaba Village in Sabir Al-Mawadim District. The 
initiative seeks to enhance access to quality education amid the 
challenging economic and social conditions Yemen is experienc-
ing.

Furthermore, the project involved renovating deteriorated 
school buildings that were unfit for education and expanding six 
additional classrooms—bringing the total number of new and 
renovated classrooms to 14. Additionally, the project included 
the construction of four restrooms, the furnishing of classrooms 

" The project provides a suitable learning 
environment and encouraging study condi-
tions amid the current circumstances

■ ■ ■
Renovation of dilapidated and unsuitable 
school buildings, along with the expansion 
of six new classrooms "
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In addition, the IICO was keen to include a mosque in the village 
that can accommodate 300 worshippers, to be a place of wor-
ship and performance of Islamic rituals. As well as an integrated 
health center to meet the health needs of the residents, which 
is an important step towards improving the health status of the 
displaced who suffer from diseases due to the harshness of dis-
placement life.

The services were not limited to basic facilities only but also in-
cluded landscaping, sidewalk construction, and street lighting, 
which enhances the quality of life in the village and contributes 
to improving the environment surrounding families.

Furthermore, the Elaf Housing Project comes at a critical time, 
as the Yemeni people suffer from the effects of the ongoing war, 
which has forced them into a life of displacement in displace-
ment camps and unsafe areas.

With poverty and homelessness on the rise, the residential vil-
lage was a ray of hope for those who had lost security and sta-
bility in their lives.

The village targeted 50 Yemeni families who were displaced 
from their villages and homes due to the conflict, and it provides 
them with a more stable and safer environment, away from the 
dangers of displacement in the deserts and the ongoing threats.

One of the beneficiaries of the project said, “Having lost every-
thing and displaced from our homes, we were living in the des-
ert, facing the harshness of life including hot and cold weather 
and impoverished life every day. Today, with the grace of Allah 
and the support of the people of Kuwait to this project, we found 
a place where we can feel safety and comfort, which brought to 
us a portion of hope and life once again.”

Moreover, the Elaf Residential Project is considered a role model 
for providing humanitarian support to families affected by war. 
Those in charge of the project have stressed that the continuity 
of support for this type of projects is an urgent necessity to alle-
viate the suffering of the displaced and provide them with hope 
for a safe and stable new life.

Amid the ongoing war, such humanitarian initiatives remain 
a very important light in the lives of affected families, as they 
make significant contributions towards improving their human-
itarian and living conditions.

During the inauguration, Yemeni officials praised the support 

of the State of Kuwait’s leadership, government, people, and 
charitable institutions, pointing out that Kuwait’s goodness has 
hardly stopped flowing in the various governorates of Yemen for 
decades.

They added, “Kuwait always amazes us with its continuous and 
permanent giving through launching development and relief 
projects and standing by the Yemeni people in times of hardship 
and crises, stressing that these projects have a profound impact 
on the souls of the simple displaced people.”

In addition, the project beneficiaries expressed their deep grat-
itude to the State of Kuwait for its humanitarian support, which 
contributed to alleviating the suffering of the displaced due to 
the repercussions of the war.

It is noteworthy that the foundation stone for the village con-
struction project was laid in March 2024 in the presence of a 
host of Yemeni officials and those interested in charitable and 
humanitarian work.

It is also noteworthy that the second phase of the project in-
cludes about 100 residential apartments with other service ac-
cessories. The IICO has been keen to provide all forms of support 
to the brotherly Yemeni people by launching housing, health, 
educational, relief, and other projects, to contribute to alleviat-
ing their suffering and making various efforts to restore security 
and stability to displaced communities, in cooperation with lo-
cal charitable organizations.

" To enhance the quality of life, the village 
included tree planting, sidewalk construc-
tion, and street lighting "
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The village is designed according to sustainable architectural engineering specifications

“Elaf Residential” …an integrated project and 
new hope for 50 displaced families in Yemen

Shelter Projects

Funded by the International Islamic 
Charity Organization (IICO) in the 
State of Kuwait, the Communica-
tion Foundation for Humanitarian 
Development inaugurated the first 
phase of the Elaf Residential Vil-
lage in the Al-Zahari District of the 
Mokha Directorate in the Yemeni 
Governorate of Taiz under the slo-
gan “Kuwait is by your side”. The 
project represents a new turning 
point in the lives of displaced Yeme-
ni families affected by the effects of 
the ongoing conflict in the country.

Furthermore, this project came to pro-
vide safe, multi-service shelter for displaced families who lost 
their homes and lands due to the war, and who have lived for a 
long time under the burden of displacement, hunger, and daily 
suffering. This project is a new step towards improving the lives 
of families affected by the war and achieving sustainability.

The village, which was designed according to architectural spec-
ifications, includes 50 residential units equipped with every-
thing necessary for stable housing, in addition to being provid-
ed with a solar energy system that ensures the sustainability of 
electricity provision and meets the needs of the displaced peo-
ple forcibly displaced from their areas.

Moreover, the housing unit, which consists of two rooms, a 
courtyard, a kitchen, and a bathroom, provides a safe shelter 
that guarantees a decent life for families forced by the war to 
move to dilapidated displacement camps that do not block out 
the heat or protect from the cold, under difficult conditions and 
a harsh life.

The project also includes an integrated water drainage network, 
in addition to a well equipped with a pump and a solar system 
with a water-pumping network, to ensure the provision of clean 
and healthy water to the residents, which is of utmost impor-
tance in light of the difficulties facing areas affected by the con-
flict in obtaining clean water.

" The village’s facilities and services meet 
the needs of the forcibly displaced from their 
areas and provide them with a decent life

■ ■ ■
An integrated drainage network, a well 
equipped with a pump, and a solar system 
to provide clean water to the residents "
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and provides trainees with office logistics, electricity, and the 
Internet, in addition to creating points of connection between 
job seekers and employees, in light of the absence of job oppor-
tunities in the local market and the need to open up to global 
markets.

This solid partnership between the IICO and the Lebanese au-
thorities has blossomed into the largest renewable solar energy 
project in Northern Lebanon, transforming hope into reality, a 
dream into an achievement, an idea into a promising institution 
with a sustainable future, and the slogans of the partnership 
into a living testimony to what can be achieved when efforts are 
united towards a noble goal.

Moreover, the project is one of the sustainable development 
projects, in light of the frequent power outages in Lebanon due 
to the energy crisis. Many have found their desired solution in 
solar energy, but high prices still stand as an obstacle to the 
widespread use of solar energy systems on a large scale.

As Lebanon expereinces its worst economic crisis in decades, as 
a result of the deterioration of the economic situation and the 
devaluation of the local currency by more than 20 times, the en-
ergy crisis has cast its shadow over the situation in the country 
and exacerbated the problems of the Lebanese. This has led to 
increased suffering of the population due to frequent power 
outages, while some areas face power outages throughout the 
day in light of the severe liquidity shortage crisis that is afflicting 
the government-owned Electricité du Liban, which is responsi-
ble for producing 90% of the country’s electricity.

" The project is a training activity that 
provides life, administrative, and technical 
skills appropriate for the labor market"

Social Space… A conducive 
Environment to meet 
Professional and Social needs
The Social Space project offers students, companies, indi-
viduals, and startups distinguished services at a competitive 
cost, which has been an attractive factor for it. Dr. Al-Jazzar 
says that the Noor Space Center is a social and co-working 
space that aims to create a favorable environment for its us-
ers to meet their professional and social needs. It also builds 
a community tool that aims to connect local and internation-
al companies with young talents in Tripoli, which enhances 
their access to new opportunities.

The center consists of 30 individual offices and 18 private 
offices of different sizes, 4 meeting rooms of different sizes, 
4 training halls with a capacity of 20 to 100 people, and 6 
fully isolated private rooms for private communications and 
meetings. It also includes a shared social area that can ac-
commodate 40 people, in addition to a kitchen and cafeteria 
equipped with the latest tools. Work is underway to add more 
floors and rooms, which will contribute to the expansion of 
the project.

From Social Space activities...a 
unique interactive atmosphere
Social Space celebrated the move of Spotlight Scholarship 
students provided by the Lebanese Association for the Sup-
port of Scientific Research in partnership with Southern New 
Hampshire University to the third floor of the space. The 
event was held in a distinctive interactive atmosphere, in-
cluding workshops led by a group of professionals belonging 
to the Social Space community.

Professionals shared their expertise and experiences with 
students under three main themes: development, profes-
sionalism, and belonging. These workshops aimed to en-
hance students’ skills and inspire them to confidently move 
towards achieving their dreams, in a supportive environment 
that combines practical learning and community belonging. 
This step comes within the framework of Social Space’s vision 
to provide an environment that embraces creativity, enhanc-
es the interaction between individuals, and opens new hori-
zons for ambitious youth to be part of a more developed and 
distinguished society.
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Social Space in Lebanon… Job, training, and creative opportunities

The business incubator is the result of a 
solid partnership between the IICO, Scientific 
Research, and Tripoli Endowments

In an interview and interactive meeting with the 
founding director of the Lebanese Association 
for the Support of Scientific Research (LASeR) 
in Lebanon, Dr. Mustafa Al-Jazzar, the leaders 
of the International Islamic Charity Organiza-
tion (IICO) learned about the experience of the 
business incubator of the late Ali Saleh Al-Lahib 
Business Center for Training and Employment, 
“Social Space”, and the stages of its establish-
ment, development, and successes in attracting 
beneficiaries. This was within a valuable lecture 
entitled “Social Space... Job, Training, and Cre-
ative Opportunities.”

This project, presented by Dr. Al-Jazzar, who also 
works as a researcher, university professor, member of the Trip-
oli and North Endowments Council, expert in “complex systems” 
and consultant to a number of European institutions, was fund-
ed by the IICO and other parties, to be the first center of its kind 
in the city of Tripoli on the path to spreading science and culture, 
and providing job opportunities and production, in partnership 
with the Lebanese Association for the Support of Scientific Re-
search.

Furthermore, the project revolves around equipping and reno-
vating the two-storey building of the Islamic Endowments De-
partment in Tripoli, and providing it with renewable solar ener-
gy systems to reduce the operational burden on the Dar Al-Iftaa 
and the Islamic Endowments Department, and about 80 offices 
rented for various purposes. The project combines corporate of-
fices, remote workers, training spaces, meeting rooms with the 
highest standards, and other services and activities.

The Al-Lahib Center is the largest business incubator in North 
Lebanon, and the second largest in Lebanon with an area ex-
ceeding 2000 square meters. Its activity focuses on training ap-
proximately 2800 beneficiaries, including recent graduates and 
unemployed people, through a group of individual and shared 
offices, meeting rooms, and a huge social space for practicing 
many activities.

Moreover, the center is a unique model for investment in solar 
energy, as the largest solar energy project in Tripoli. It is also a 
qualitative project that has been financially sustainable since 
the first year. It was launched with a smart partnership that aims 
to embrace, train, and employ about 720 male and female train-
ees annually by networking with specialized companies.

The center aims to train young people with limited income, the 
poor, and refugees in person and remotely, whether it is through 

theoretical training, simulation of the labor market or training in 
a company, and then finding an employment opportunity. The 
center also focuses on groups that did not have the opportuni-
ty to study academically and university students, to consolidate 
their skills during or after their studies, and professionals to 
raise their skills and develop their capabilities.

In addition, this practical training project is of particular impor-
tance, especially due to the gap between university and voca-
tional curricula from the modern labor market, and the absence 
of any similar project that provides appropriate life, administra-
tive, technical, and technological skills. The project also meets 
the need for a comprehensive place where training takes place 

" The project opens a gateway of light and 
a glimmer of hope for youth to facilitate 
access to job opportunities

■ ■ ■
The center has operational and education-
al programs and a space to bring compa-
nies together with remote workers in North 
Lebanon

■ ■ ■
The center is the first of its kind in Tripoli, 
providing rehabilitation and job opportuni-
ties for all without discrimination "

Development Projects
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Fund as one of our strategic partners in providing relief to the 
Syrian people.

He also appreciated the successful and fruitful efforts of the 
“Sila” Association in the field of developing women’s cultural, 
practical and professional capabilities, and working to prepare, 
train and develop their capabilities, indicating that it has been 
one of the IICO’s strategic partners in charitable and humanitar-
ian work since 2020.

Furthermore, Al Sumait pointed out that the IICO’s partnership 
with Sila Association resulted in 30 projects since 2020, benefit-
ing 139,000 beneficiaries. He noted that education and training 
constitute a fundamental pillar in the IICO’s vision to advance 
the beneficiary community, stressing that investing in people is 
one of the important ways to achieve sustainable development 
and advance local communities.

Al Sumait stressed that the Mada Center for Development & 
Training, with its funding from the Arab Fund for Economic and 
Social Development and the supervision of the Taawon and Sila 
Associations, and the launch of training courses for the IICO, 
represents a true model of integrated work between charitable 
and development institutions that seek to achieve community 
development objectives.

He added, “We are proud to be an integral part of this pioneering 
project, as an important step towards providing the community 
with the knowledge and skills that different segments of society 
need in order to achieve great successes in the future.”

Moreover, Al Sumait pointed out that the IICO strongly supports 
such development projects that represent a vital source for im-
proving people’s lives, raising community awareness, creating 
new employment opportunities, and qualifying young men and 
women for the labor market through vocational and technical 
training programs that are compatible with the requirements of 
the era.

He added, “We are committed to continuing to adopt these 
development initiatives that aim to improve the quality of life, 
increase development opportunities for all members of society, 
and contribute to creating a better future for vulnerable groups.”

He continued, “We believe that the success of this Center will 
have a far-reaching positive impact on developing Lebanese 

society and enhancing cooperation efforts between official and 
community bodies. The IICO welcomes every opportunity to co-
operate with our partners to expand the scope of these initia-
tives that aim to build people and enhance their capabilities.”

Empowering Youth in Lebanon

In turn, the Director of the “Sila” Association, Amal Hassan, 
praised the IICO’s support for her association’s development 
projects, including the “training courses” projects, which con-
tribute to supporting the development and empowerment pro-
cess for women, youth, and young women in our Lebanese soci-
ety, which is striving towards recovery after the many successive 
crises that have befallen it.

She added that the IICO’s support for “Sila” projects reflects the 
spirit of cooperation and fruitful interaction that helps develop 
and enhance the skills of beneficiaries in various fields, stressing 
that education and training are the basis for progress and inno-
vation. As well as the opening of the Center is a step towards 
achieving the shared vision of providing an advanced educa-
tional environment that contributes to building a generation 
capable of facing the challenges of the future.

Amal Hassan looks forward to the Center being a source for 
achieving the ambitions of its partners in success and develop-
ment, and a sustainable source of knowledge and creativity in 
our Lebanese society.

" Amal Hassan: The IICO’s support for our 
projects reflects the spirit of cooperation 
and fruitful interaction to develop the skills 
of beneficiaries

■ ■ ■
We seek to provide an advanced edu-
cational environment that contributes to 
building a generation capable of facing the 
challenges of the future "
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In conjunction with the opening of Mada Center for Development &Training

Launching 6 courses to train 164 young men 
and women technically and professionally for 
the labor market in Lebanon

Vocational Training Projects

Six professional courses for the 
year 2025 were launched with the 
support of the International Is-
lamic Charity Organization (IICO), 
in the context of the opening of 
the Women’s Organization for 
Social Care and Communication 
“Sila” of its third strategic proj-
ect, the “Mada Center for Devel-
opment & Training” in Lebanon, 
with funding from the Arab Fund 
for Economic and Social Develop-
ment and supervision of the Co-
operation Association.

In addition to the participation of the 
Director General of the IICO, Bader Al 
Sumait via video conference online, 
the opening of the Center and its pro-
fessional courses was held under the 
patronage of the Minister of Social 
Affairs, Dr. Hector Hajjar. As well as in 
the presence of the representative of 
the Arab Fund for Economic and Social Development, Dr. Samir 
Jarrad, the CEO of the “Sila” Association, Amal Hassan, the Direc-
tor of the Cooperation Association, Sawsan Al Masry. In addition 
to a group of representatives of the Sidon Municipality and the 
Ministry of Social Affairs, who stressed in their speeches the 
importance of such initiatives in supporting community devel-
opment and empowering individuals, especially in light of the 
economic challenges facing Lebanon.

Through its training courses, the Center aims to empower youth 
and women, invest their professional energies, connect them to 
the labor market, and open up horizons for sustainable devel-
opment, according to initiatives and projects that have an effec-
tive impact in enhancing the practical and professional skills of 
individuals of different age groups, supporting paths of growth 
and prosperity among poor communities, and achieving their 
developmental and humanitarian aspirations.

In conjunction with the opening of the Center, the IICO aims to 
launch a vocational program to train 164 young men and women 
in the fields of (solar energy, phone maintenance, photography 
and montage, computers, electronic marketing, and hairdress-
ing). The program seeks to qualify 82 trainees to own production 
tools, and employ 25% of the remaining beneficiaries.

A true model of integrated work

For his part, Al Sumait praised the efforts of the Arab Fund for 
Economic and Social Development, as a well-established Arab 
regional financial institution, with an effective presence in fi-
nancing economic and social development projects, including 
this ambitious project, “Mada Center.” He pointed out the IICO’s 
pride in the pioneering and distinguished efforts of the Arab 

" Al Sumait: The IICO strongly supports 
development projects as a vital source for 
improving people’s lives

■ ■ ■
The IICO’s partnership with “Sila” has 
resulted in 30 projects since 2020 for the 
benefit of 139,000 beneficiaries "
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To provide free medical supplies to poor patients

Launching the mobile medical clinics project 
in Abyan Governorate, Yemen, to treat 4,500 
patients

Health Projects

The International Islamic Charity Organization (IICO) 
launched a new project for mobile medical clinics under 
the slogan “Kuwait by your side” in Al Wadea District in Ab-
yan Governorate, Yemen, to treat 4,500 patients. The proj-
ect includes providing free medicines and medical supplies 
to poor patients, pregnant and lactating women, and chil-
dren, as part of the IICO’s vision to provide support to the 
poor and neediest families in brotherly Yemen.

In light of the ongoing efforts to support the health sector in Yemen, 
the IICO launched this project in cooperation with the “Nidaa” Foun-
dation for Development, which comes in response to the urgent 
health needs in the “Azan and Labu Amrkad” regions. As well as in 
an effort to provide free medical services to vulnerable groups in 
remote areas that suffer from a severe shortage of health services.

Furthermore, this project is one of the important humanitarian 
initiatives that demonstrate the continuous support provided 
by the State of Kuwait to the health sector in the Yemeni areas 
affected by the war and ongoing crises. As the IICO seeks to 
provide free medical support in areas that are difficult to reach 
or that lack basic health facilities, with the aim of reaching a 
healthy and fit Yemeni person who can engage in the develop-
ment of his community.

Through mobile clinics, Yemenis in Al Wadea District were able 
to obtain comprehensive medical services including medical ex-
aminations, treatment, and health awareness, which contributes 
to improving their general health and reducing their suffering 
due to diseases prevalent in these areas.

Moreover, the project includes providing a number of mobile clin-
ics equipped with the latest medical devices and specialized med-
ical staff to provide the necessary treatments and medical proce-
dures. The clinics also include child vaccination services, chronic 
disease investigation, and medication provision, in addition to 
health awareness campaigns for families on the prevention from 
infectious diseases and improvement of healthy lifestyles.

The project benefits a wide segment of Yemenis in Al Wadea 
District, especially the most vulnerable groups such as children, 
the elderly people and pregnant women. Given the challenges 

facing the health sector in Yemen, the project provides an op-
portunity for citizens to receive free health care at a time when 
they lack the financial means and access to specialized hospitals.

In addition, the project has a significant impact on the local com-
munity by alleviating the health burdens on the residents of Al 
Wadea District, who have long suffered from a lack of health ser-
vices in light of the difficult security and economic conditions. 
This is in addition to its role in raising health awareness in the 
local community through awareness campaigns that accompany 
the provision of medical services.

This initiative is an important step towards enhancing health 
stability in crisis-affected Yemeni areas and will have positive 
long-term effects by improving the quality of life and reducing 
disease and mortality rates in the beneficiary areas. The impor-
tance of the project comes at a time when health conditions in 
Abyan Governorate are deteriorating due to declining support 
from organizations and a scarcity of resources for beneficiaries.

On this occasion, which brought happiness to the beneficiaries, a 
number of the families who benefited from this project and their 
families made press statements, in which they thanked Kuwait 
- the government and the people - for the sympathy it showed 
in supporting the Yemeni people. They also thanked the IICO in 
particular for the support it provides to the poor and needy Ye-
menis in order to alleviate their pains and ease their suffering.

The project targets the governorates of Abyan, Lahj, and Ho-
deidah, to provide health services to thousands of poor patients 
from the targeted areas and neighboring areas.

It is noteworthy that the launch of the mobile medical clinics 
project in Al-Wadea Directorate embodies the humanitarian 
spirit of the State of Kuwait, and reflects the commitment of the 
IICO to support the health sector in Yemen and meet the needs 
of the neediest groups. 

" The IICO seeks to provide free medical 
support to poor and remote areas for the 
sake of a healthy Yemeni citizen "
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