




ملحة  ضرورة  المؤسسية  الحوكمة  تُعد  الحديثة،  الإدارة  مفاهيم  وفق 
في القطاع غير الربحي، لدورها المهم في تعزيز قيم المحاسبة والشفافية 
العمل والتميّز في الأداء، هذه  والمصداقية والعدالة والنزاهة والجودة في 
القيم تُعد بكل تأكيد أساسية لضمان نجاح المؤسسات الخيرية واستدامتها 

وفقًا لأفضل الممارسات والتطبيقات العالمية.
في ضوء ذلك، وحرصًا على تنمية الأموال الخيرية وتثميرها واستثمارها 
العالمية  الهيئة الخيرية الإسلامية  تبنت  رشيدة،  وقواعد  في ظل ضوابط 
مبكرًا فكرة حوكمة المؤسسات، ضمن سعيها لتعزيز وترسيخ مبادئ الحوكمة 
بناء منظومة  في  أنشطتها، حيث نجحت  الذاتية على  والرقابة  المعاصرة 
الإدارة  ومجلس  العامة،  الجمعية  بحوكمة  بدأتها  للحوكمة،  متكاملة 
واللجان المنبثقة عنه، مرورًا بالإدارة التنفيذية، ومختلف عمليات التشغيل 

الداخلية والخارجية، وبالأخص فيما يتعلق بجمع التبرعات والمنح.
وفي هذا السياق أيضًا، طورت الهيئة مجموعة من السياسات في إطار 
والرقابة  الرشيدة  للحوكمة  متكاملة  منظومة  بناء  لاستكمال  سعيها 
جميع  في  والنزاهة  الشفافية  درجات  بأقصى  الالتزام  بهدف  الداخلية، 
الأداء  معدلات  ورفع  والتنفيذية،  والتشغيلية  الإجرائية  عملياتها 
موقعها  على  السياسات  هذه  وضعت  متقدمة  خطوة  وفي  والإنتاجية، 

الالكتروني وأتاحتها للمؤسسات الخيرية وغيرها للاستلهام والإفادة.
هذه السياسات والإجراءات التي أقرتها الهيئة، تهدف إلى تعزيز البيئة 
واللوائح  والقوانين  الدولية  المعايير  مع  يتماشى  بما  للحوكمة  الشاملة 
وتمويل  الأموال  غسل  لمكافحة  الامتثال  مثل  الصلة،  ذات  والممارسات 
المخالفات  عن  والإبلاغ  والشفافية،  والإفصاح  المصالح،  وتضارب  الإرهاب، 

وحماية الُمبلغين، وتعزيز أمن وسرية المعلومات الخاصة بالعمليات.
مسؤولية  الهيئة  إدارة  مجلس  يتولى  وعظمه،  التوجه  هذا  ولأهمية 
بفريق  مستعينًا  الرشيدة،  الحوكمة  منظومة  بناء  على  المباشر  الإشراف 
متخصص في هذا المجال، منوط به العمل على تعظيم دور الحوكمة في 

جميع عمليات الهيئة والوصول إلى أفضل الممارسات والنتائج.
رفع  على  أيضًا  الهيئة  تركز  الحوكمة،  منظومة  إقرارها  خلال  من 
جانب  إلى  التشغيلية،  وعملياتها  الحوكمة  معايير  وفق  العاملين  كفاءة 
ترسيخ القيم الأخلاقية لدى العاملين في المؤسسة عن طريق المحاضرات 

التثقيفية الدورية.
وفي هذا المسار التنظيمي، تتحلى الهيئة الخيرية ببناء عمل مؤسسي 
متميز، يحقق أهداف استراتيجيتها وقيمها ومبادراتها من ناحية، ويضمن 
الوصول إلى مستويات عالية من الشفافية والعدالة والمساءلة من ناحية 

أخرى.
وتنمية  الحوكمة  منظومة  تطبيق  في  التحسين  لعملية  واستمرارًا 
دليلً  الهيئة  أصدرت  الهيئة،  في  فاعليتها  وزيادة  بثقافتها  العاملين  وعي 
لا  والتطوير  التحسين  عمليات  بأن  قيادتها  إيمان  يؤكد  مما  للحوكمة، 

تتوقف عند حدود معينة.
لنظام  الأساسية  البنية  وقواعد  العام  الإطار  الحوكمة  دليل  يحدد 
الحوكمة، وفي هذا السياق، أقرت الهيئة مجموعة من اللوائح والسياسات 
يضمن  مما  الربحي،  غير  القطاع  في  والممارسات  المعايير  أفضل  وفق 
الالتزام التام بالمتطلبات القانونية والتنظيمية وتطوير نظام يشجع على 
الإجراءات الإيجابية والأفكار المبتكرة في بيئة العمل، بالإضافة إلى تطوير 

أنظمة الرقابة الداخلية واعتماد أنظمة فعالة في إدارة المخاطر.
إن الالتزام بتطبيق قواعد الحوكمة في القطاع غير الربحي ليس ترفًا 
فكريًا أو إداريًا، بل هو ضرورة تنظيمية واستراتيجية تُعد صمام أمان لضمان 
فعالية العمليات وكفاءتها ضمن مجموعة من الأسس والمبادئ الأخلاقية.

أولوياتها  ضمن  العالمية  الإسلامية  الخيرية  الهيئة  وضعت  لذا، 
ومبادئها  سياساتها  وإدخال  الحوكمة  بمعايير  العمل  الاستراتيجية 
النهج، حيث جعلت  وترسيخ هذا  التشغيلية،  ومفاهيمها ضمن عملياتها 
تعزز  عمل  بيئة  إنشاء  بهدف  الاستراتيجية  قيمها  من  واحدة  الحوكمة 
أنها  المسؤولية، كما  السلوك الأخلاقي لدى موظفيها وتنمي لديهم حس 

وضعت مبادرة خاصة لتعزيز البيئة الشاملة للحوكمة المؤسسية.
وضمانًا لنظام راشد في إدارة النواحي الإدارية والمالية للهيئة، جاء العمل 
والسياسات  والمبادئ  القواعد  من  مجموعة  بوصفها  الحوكمة  بمنظومة 

والإجراءات والبنى الإدارية التي تنظم دولاب العمل في الهيئة.
تهدف  رقابية  والامتثال محاور  المخاطر  وإدارة  تعد الحوكمة  ذلك،  إلى 
سلامة  على  والحفاظ  عالية،  وفاعلية  بكفاءة  الهيئة  عمليات  قيادة  إلى 
قبل حدوثها  المتوقعة  المخاطر  اكتشاف  ومتانته، من خلال  المالي  مركزها 

ووضع الخطط المناسبة للتعامل معها والحد من آثارها.
ولا شك أن صناعة بيئة الامتثال بالمؤسسة تهدف إلى التحقق من أن 
الأعمال والعمليات الخاصة تُنفذ ضمن الإطار الرقابي والتشريعي الذي 

يحكم عمل الهيئة، بالإضافة إلى سياساتها الداخلية المعتمدة.
الهيئة  نظمت  الحوكمة،  ثقافة  نشر  على  حرصها  تعكس  خطوة  وفي 
الحقل  في  العاملين  أداء  لتطوير  »تمكين«  مبادرة  نشاط  عبر  الخيرية 
الدورات  من  العديد  الاجتماعية،  الشؤون  وزارة  مع  وبالتعاون  الخيري، 
في  ودورها  الخيري،  العمل  حوكمة  مجالات  في  والتثقيفية  التدريبية 

تكريس ثقافة الحوكمة الشاملة والامتثال والإفصاح.
من هنا، تؤمن الهيئة الخيرية الإسلامية العالمية بأن للحوكمة دورًا فعالً 
في إنجاح مسيرتها في العمل الخيري، على صعيد تعزيز الشفافية وكسب 
ثقة المتبرعين والمستفيدين وأصحاب العلاقة، ووضع أنظمة رقابية داخلية 
تحسين  بجانب  هذا  بانتظام،  والإجراءات  القرارات  مراجعة  تضمن  قوية 
استخدام الموارد المتاحة بشكل فعّال، وتقليل الأخطاء وزيادة فرص النجاح، 
كل هذا من شأنه أن يسهم في استدامة المؤسسة، وتحسين سمعتها، وتنمية 

أثرها في المجتمعات المستفيدة.
صفوة القول: إن قواعد الحوكمة وضوابطها المتبعة تمثل حجر الزاوية 
في بناء مؤسسات قوية وشفافة ومسؤولة، وإن الالتزام بتطبيق هذه القواعد 
والمعايير ليس مجرد إجراء شكلي، بل هو استثمار استراتيجي يساعد على 
تعزيز الثقة بين الأطراف ذات المصلحة، وتحسين الأداء، وضمان الاستدامة 

على المدى الطويل.
وتطبيقها  الحوكمة  لأهمية  العميق  الفهم  أن  الهيئة  ترى،  ذلك  إلى 
الفعّال مسؤولية مشتركة تقع على عاتق جميع المعنيين، بدءًا من الإدارة 
التنمية  تحقيق  بهدف  الهيئة،  في  عمل  وحدة  أصغر  إلى  وصولً  العليا 

الشاملة والمستدامة.
خير  واحة  يجعلها  وأن  الكويت،  الحبيبة  بلادنا  يحفظ  أن  نسأل  والله 

وأمن وأمان.

الهيئة الخيرية.. الحوكمة وأفضل الممارسات

الكلمة الأولى
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تعبر  المجلة  فـي  المنشورة  والآراء  المقالات 
ــهــــات نـــظـــر أصـــحـــابـــهـــا ولا تــعــبــر  عــــن وجــ

بالضرورة عن رأي المجلة

رئيس مجلس الإدارة
د. عبد الله معتوق المعتوق
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مشروع مياه جديد 
لخدمة 10 آلاف نسمة 

في شمال غزة بدعم 
من أسرة الراحل الشيخ 

عبد الله المبارك
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الاشتراكات

فلس  500 الــكــويـــــت: 
ــالات ـــ ري  7 الــســعــوديـــــة: 
دراهـــــــم  7 الإمـــــــــــارات: 
بــيــســـــة  700 ــان:  ــ ــمـ ــ عُـ
فلس  700 ــن:  ـــ ــبــحــري ال

الكويت: 15 دينارًا كويتيًا
باقي أنحاء العالم: 35 دولارًا أمريكيًا

للمؤسسات والشركات:

الكويـــت ودول الخليـــج: 7 دنانيـــر 
ــا ــا يعادلهـ ــة أو مـ كويتيـ

باقي أنحاء العالم: 35 دولارًا أمريكيًا

للأفراد:

ثمن النسخة

هاتــف: 22274000
فاكس: 22274083
العنوان البريدي:

ص.ب 3434 الصفاة
الرمز البريدي 13035 الكويت

البريد الإلكتروني:
info@iico.org

الموقع الإلكتروني:
www.iico.org
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من ترجمة معاني 
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صندوق الأسر المنتجة للأيتام.. تمكين الأسر الأشد 
18فقرًا في 8 دول بمصادر دخل مستقلة ومستدامة

رحيل البروفيسور الباكستاني خورشيد أحمد .. 
28 شخصية إسلامية موسوعية غزيرة الإنتاج



في مؤتمر »الذكاء الاصطناعي في خدمة العمل الإنساني« بإسطنبول

د. المعتوق: معالجة الفجوة الرقمية في المنظمات 
الإنسانية ضرورة حتمية لتحسين الكفاءة ودعم الأثر

مؤتمرات إنسانية

فـــي ظـــل تســـارع التطـــورات التكنولوجيـــة 
مبتكـــرة  حلـــول  إلـــى  الحاجـــة  وتنامـــي 
أطلقـــت  الإنســـانية،  الأزمـــات  لمواجهـــة 
مؤتمـــرًا   Revolve الإنســـانية  الحاضنـــة 
دوليًـــا بعنـــوان: »الـــذكاء الاصطناعـــي فـــي 
خدمـــة العمـــل الإنســـاني«، برعايـــة رئيـــس 
إدارة الهيئـــة الخيريـــة، المستشـــار  مجلـــس 
الخـــاص للأمـــن العـــام لـــأمم المتحـــدة د. 

المعتـــوق. عبـــدالله 

ناقـــش المؤتمـــر فـــي مدينـــة إســـطنبول التركيـــة، 
دور   ،2025 أبريـــل  و24   23 يومـــي  مـــدى  علـــى 
تقنيـــات الـــذكاء الاصطناعـــي فـــي خدمـــة العمـــل 
الإنســـانية  الحاضنـــة  رعايـــة  تحـــت  الإنســـاني، 
»حـــوار  الســـنوية  مبادرتهـــا  ضمـــن  »ريفولـــف« 

.”2025

ــاً  وقـــد شـــهد المؤتمـــر علـــى مـــدى يومـــن تفاعـ
الـــذكاء  واســـعًا مـــن الخبـــراء والمتخصصـــن فـــي 

الاصطناعـــي والعمـــل الإنســـاني، الذيـــن ناقشـــوا فـــرص توظيـــف الـــذكاء الاصطناعـــي 
فـــي مختلـــف مجـــالات العمـــل الإنســـاني وتحويـــل التحديـــات إلـــى فـــرص حقيقيـــة 
للنمـــو والتأثيـــر، وســـبل توظيـــف التقنيـــات الحديثـــة فـــي تحســـن كفـــاءة المؤسســـات 

الإنســـانية وتأثيرهـــا.

مـــن جانبـــه ألقـــى د. المعتـــوق كلمـــة فـــي افتتـــاح المؤتمـــر وجـــه فيهـــا خالـــص الامتنـــان 
ــذه  ــل هـ ــا لمثـ ــة لاحتضانهـ ــا بالمضيافـ ــي وصفهـ ــى الجمهوريـــة التركيـــة التـ والعرفـــان إلـ
الفعاليـــات ودعمهـــا للقضايـــا والمبـــادرات الإنســـانية واســـتضافتها لملايـــن اللاجئـــن 

علـــى مـــدى ســـنوات طويلـــة.

وأشـــاد بجهـــود الحاضنـــة الإنســـانية )REVOLVE( فـــي تنظيـــم هـــذا المؤتمـــر، وتناولـــه 
موضوعًـــا مهمًـــا عـــن دور »الـــذكاء الاصطناعـــي فـــي خدمـــة العمـــل الإنســـاني«، وســـبل 

ســـد الفجـــوة الرقميـــة فـــي منظمـــات العمـــل الإنســـاني.

كمـــا ثمـــن جهـــود القائمـــن علـــى المؤتمـــر، والمشـــاركين فـــي فعالياتـــه مـــن خبـــراء 
وباحثـــن وأكاديميـــن واستشـــاريين وقيـــادات تنفيذيـــة علـــى جهودهـــم الطيبـــة فـــي هـــذا 
المجـــال، وحرصهـــم علـــى تعزيـــز دور العمـــل الإنســـاني عبـــر اســـتخدام أدوات التحـــول 

الرقمـــي والـــذكاء الاصطناعـــي.

وقـــال د. المعتـــوق: إننـــا نعيـــش فـــي زمـــن يكتنفـــه العديـــد مـــن التحديـــات الإنســـانية، 
ومـــن أبرزهـــا الجـــرح النـــازف فـــي قطـــاع غـــزة، بالإضافـــة إلـــى التغيـــرات التكنولوجيـــة 
الـــذكاء  تقنيـــة  وخاصـــة  الحديثـــة،  التكنولوجيـــا  وتيـــرة  أن  إلـــى  مشـــيرًا  الســـريعة، 
الاصطناعـــي، تتســـارع يومًـــا بعـــد يـــوم، ممـــا يتيـــح للعاملـــن فـــي القطـــاع الخيـــري أدوات 

جديـــدة لإعـــادة صياغـــة ثقافتنـــا فـــي إدارة أنشـــطتنا الخيريـــة والإنســـانية.

■ د. المعتوق متحدثًا خلال جلسة افتتاح مؤتمر الذكاء الاصطناعي

" تقنية الذكاء الاصطناعي تتيح 
للعاملين في القطاع الخيري أدوات جديدة 

لإعادة صياغة ثقافة إدارة الأنشطة 
الخيرية والإنسانية

■ ■ ■

التكنولوجيا أصبحت فرصًا هائلة لتحسين 
جودة حياة الفئات المستفيدة وتطوير 

برامج أكثر استدامة

■ ■ ■

المؤتمر شهد مشاركة واسعة من 
قادة المنظمات غير الربحية، وخبراء 

التكنولوجيا ورواد الابتكار وممثلي 
الجهات الداعمة "
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وواصـــل: هـــذه التكنولوجيـــا لـــم تعـــد مجـــرد أدوات روتينيـــة، بـــل أصبحـــت فرصًـــا 
هائلـــة لتحســـن جـــودة حيـــاة الفئـــات المســـتفيدة وتعزيـــز فعاليـــة الجهـــود الخيريـــة 

والإنســـانية.

وأضـــاف د. المعتـــوق: هـــذا المؤتمـــر فرصـــة لتبـــادل المعرفـــة والخبـــرات فـــي هـــذا المجـــال، 
واستكشـــاف فـــرص جديـــدة لتحســـن واقـــع هـــذه الفئـــات الأكثـــر احتياجًـــا، وتطويـــر 
برامـــج أكثـــر اســـتدامة وقابليـــة للتكيـــف مـــع الاحتياجـــات المتغيـــرة للفئـــات الأكثـــر 

ضعفًـــا.

وأكـــد أن الـــذكاء الاصطناعـــي بـــات يمتلـــك قـــدرة هائلـــة علـــى إحـــداث تغييـــر جـــذري 
فـــي طريقـــة التعامـــل مـــع التحديـــات الإنســـانية، ســـواء فـــي مجـــال تقـــديم المســـاعدات 
الإنســـانية، أو تقـــديم الخدمـــات التعليميـــة والثقافيـــة، أو تعزيـــز الرعايـــة الصحيـــة، 
لافتًـــا إلـــى أن التكنولوجيـــا الحديثـــة تتيـــح للعاملـــن فـــي الحقـــل الإنســـاني حلـــولً 

مبتكـــرة مـــن الممكـــن أن تســـاعدهم علـــى تخفيـــف آلام المعانـــاة الإنســـانية.

وأردف د. المعتـــوق: مـــن أجـــل ذلـــك، نحـــن بحاجـــة إلـــى بنـــاء شـــراكات حقيقيـــة 
الإنســـاني  العمـــل  منظمـــات  جميـــع  اســـتفادة  دون  تعـــوق  التـــي  العقبـــات  لتذليـــل 
مـــن الابتـــكارات التكنولوجيـــة، وكذلـــك العمـــل علـــى تدريـــب وتأهيـــل كـــوادر بشـــرية 

التقنيـــات. هـــذه  اســـتخدام  فـــي  متخصصـــة 

كمـــا يتوجـــب علينـــا – كمـــا أشـــار د. المعتـــوق - تعزيـــز الشـــفافية والمســـاءلة فـــي جميـــع 
أعمالنـــا، والتحقـــق مـــن أن اســـتخدام التكنولوجيـــا يجـــري وفقًـــا لأفضـــل الممارســـات، 
واســـتخدام هـــذه التقنيـــات الحديثـــة فـــي مجـــال تيســـير الخدمـــات الإنســـانية وجعلهـــا 

أكثـــر شـــمولية للجميـــع.

ــر تعكـــس  ــذا المؤتمـ ــراء والتنفيذيـــن فـــي هـ ــاركة الباحثـــن والخبـ ــوه إلـــى أن مشـ ونـ
إيمانهـــم العميـــق بالعمـــل الجماعـــي، وقدرتهـــم علـــى إحـــداث الفـــارق فـــي حيـــاة النـــاس، 
مؤكـــدًا أن أي منظمـــة لا تســـتطيع أن تحقـــق النجـــاح بمفردهـــا، وأنـــه علـــى جميـــع 
المؤسســـات الإنســـانية والمبـــادرات الطوعيـــة أن تتعـــاون للإســـهام فـــي تحقيـــق أهـــداف 

ــة. ــر الأدوات الرقميـ ــاء عبـ ــاعدة والعطـ ــم المسـ ــر قيـ ــتدامة ونشـ ــة المسـ التنميـ

واختتـــم كلمتـــه بالقـــول: إن هـــذا الحـــدث المهـــم يحمـــل فـــي طياتـــه آفاقًـــا جديـــدة مـــن 
ــرة المتبرعـــن،  ــيع دائـ ــز الشـــفافية، وتوسـ ــاءة العمـــل الخيـــري، وتعزيـ أجـــل تحســـن كفـ
إلـــى  متطلعًـــا  والتشـــغيلي،  الإداري  الأداء  فـــي  ملموســـة  إيجابيـــة  نتائـــج  وتحقيـــق 
ــاركين مـــن  ــتدام بـــن المشـ ــاون مسـ ــراكات وبروتوكـــولات تعـ ــاءة، وشـ ــرة وبنـ ــات مثمـ نقاشـ

ــارًا. أجـــل عمـــل إنســـاني أفضـــل وأكثـــر رقيًـــا وازدهـ

الدكتـــور  »ريفولـــف«  التنفيـــذي لحاضنـــة  الرئيـــس  قـــال  المؤتمـــر،  أهـــداف  وحـــول 
إنســـانية  منظومـــة  بنـــاء  نحـــو  إســـتراتيجية  خطـــوة  المؤتمـــر  إن  الفتيانـــي  مهنـــد 
مدعومـــة بالـــذكاء الاصطناعـــي، وخلـــق بيئـــة حواريـــة تجمـــع نخبـــة مـــن الخبـــراء فـــي 
الـــذكاء الاصطناعـــي والعمـــل الإنســـاني، لاستكشـــاف سُـــبل توظيـــف هـــذه التقنيـــات 

بشـــكل فعّـــال وملمـــوس.

■ جانب من المشاركين في فعاليات المؤتمر

" هناك حاجة ملحة إلى بناء شراكات 
حقيقية لتمكين منظمات العمل 

الإنساني من الابتكارات التكنولوجية

■ ■ ■

من المهم والضروري العمل على تدريب 
وتأهيل كوادر بشرية متخصصة في 

استخدام تقنيات التكنولوجيا الحديثة

■ ■ ■

من الواجب تعزيز الشفافية والمساءلة 
في الأعمال الخيرية واستخدام 

التكنولوجيا وفق أفضل الممارسات"
واســـتعرض مؤتمـــر »حـــوار ريفولـــف 2025« أحـــدث الابتـــكارات والتطبيقـــات الذكيـــة 
التـــي تُســـهم فـــي تطويـــر العمليـــات الإنســـانية، وتحســـن آليـــات التخطيـــط والتوزيـــع، 

وتعزيـــز اســـتجابة المؤسســـات الإنســـانية للتحديـــات المعاصـــرة.

كمـــا تضمـــن المؤتمـــر معرضًـــا مصاحبًـــا أتـــاح للشـــركات المتخصصـــة فـــي الـــذكاء 
الاصطناعـــي عـــرض حلولهـــا ومنتجاتهـــا أمـــام صُنّـــاع القـــرار فـــي القطـــاع الإنســـاني، 

بهـــدف فتـــح المجـــال أمـــام شـــراكات إســـتراتيجية وتعـــاون مســـتدام.

وخبـــراء  الربحيـــة،  غيـــر  المنظمـــات  قـــادة  مـــن  واســـعة  مشـــاركة  المؤتمـــر  وشـــهد 
التكنولوجيـــا، ورواد الابتـــكار، وممثلـــي الجهـــات الداعمـــة، لمناقشـــة القضايـــا الحيويـــة 
الســـبل  وأفضـــل  الإنســـاني،  العمـــل  فـــي  الـــذكاء الاصطناعـــي  بتطبيقـــات  المرتبطـــة 
لضمـــان اســـتخدامها بشـــكل أخلاقـــي وفعّـــال، فـــي وقـــت لـــم يعـــد الـــذكاء الاصطناعـــي 

يعـــد خيـــارًا تقنيًـــا، بـــل ضـــرورة إنســـانية.

الـــذكاء الاصطناعـــي فـــي تعزيـــز كفـــاءة  وتنـــاول المؤتمـــر ســـبل توظيـــف تقنيـــات 
الاســـتراتيجية  الخطـــط  إعـــداد  فـــي  اســـتخدامها  خـــال  مـــن  الإنســـاني،  العمـــل 
المســـتندة إلـــى البيانـــات، وتحســـن تنفيـــذ المشـــاريع وتتبعهـــا، وتطويـــر أدوات الإعـــام 
وإدارة علاقـــات المتبرعـــن بشـــكل أكثـــر تخصيصـــا وفعاليـــة، إلـــى جانـــب تعزيـــز إدارة 

المختلفـــة. الإنســـانية  البرامـــج  احتياجـــات  وفـــق  وتوزيعهـــم  المتطوعـــن 

فـــي  المعلومـــات  وأمـــن  والتقنيـــة  الأخلاقيـــة  التحديـــات  المؤتمـــر  بحـــث  كمـــا 
وتيـــرة  تســـريع  فـــي  الاصطناعـــي  الـــذكاء  ودور  الاصطناعـــي،  الـــذكاء  اســـتخدامات 
تحقيـــق أجنـــدة التنميـــة المســـتدامة، وتوظيـــف الـــذكاء الاصطناعـــي فـــي تحســـن جـــودة 

الإنســـانية. الخدمـــات  وفاعليـــة  وكفـــاءة 

الإمكانيـــات  استكشـــاف  إلـــى  تهـــدف  رائـــدة  دوليـــة  منصـــة  المؤتمـــر  هـــذا  ويعـــد 
التحويليـــة للـــذكاء الاصطناعـــي فـــي تطويـــر قطـــاع العمـــل الإنســـاني، مـــن خـــال 
فـــي تحســـن حيـــاة الإنســـان.  تســـخير التكنولوجيـــا لابتـــكار حلـــول عمليـــة تســـهم 

ذو القعــــــــــــــــــــــــدة 1446
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تكريمات

ضمن ثلة من الشخصيات الإسلامية البارزة والمؤثرة

ملك تايلاند يكرم د. المعتوق تقديرًا لجهوده
في خدمة الإسلام والمسلمين والعمل الإنساني

" د. المعتوق يعبّر عن تفاؤله بمستقبل 
أفضل للمسلمين في تايلاند ويؤكد 

أهمية الحفاظ على هوية المجتمعات 
المسلمة"

■ ■ ■
التكريم شهادة على الإسهامات 

الخيرية والإنسانية المستمرة لرئيس 
الهيئة والتزامه الراسخ بدعم المبادرات 

الإنسانية في العالم"

فـــي  المتواصلـــة  لجهـــوده  تقديـــرًا 
والعمـــل  والمســـلمين  الإســـام  خدمـــة 
كـــرم ملـــك مملكـــة تايلانـــد  الإنســـاني، 
مهـــا فاجيرالونجكـــورن رئيـــس مجلـــس 
المستشـــار  الخيريـــة  الهيئـــة  إدارة 
ــام لـــأمم المتحـــدة  الخـــاص للأمـــن العـ

المعتـــوق. د.عبـــدالله 

الاحتفـال  فعاليـات  ضمـن  ذلـك  جـاء 
المركـزي بالمولـد النبـوي الشـريف التـي نظمهـا 
الإسالمية  الشـؤون  لإدارة  الوطنـي  المركـز 
بالعاصمـة التايلانديـة بانكوك، خلال الفترة 

2025م. أبريـل   20 إلـى   18 مـن 

رعـى الحفـل الملـك مهـا فاجيرالونجكـورن 
سـونا  باتشـارا  سـودينا  الملكـة  وزوجتـه 
 20,000 نحـو  الحـدث  وحضـر  بيمولالك، 
بالروحانيـة  اتسـمت  أجـواء  فـي  مسـلم، 

الإسالمية. بالتقاليـد  والاحتفـاء 

الفعاليـات  مـن  العديـد  الحفـل  تضمـن 
ألقـى  حيـث  الهادفـة،  والعلميـة  الدينيـة 
النبـي  سـيرة  عـن  تعبـر  كلمـات  المشـاركون 
محمّـد -صلـى الله عليـه وسـلم- ودوره الكبيـر 
الدعـوة  عبـر  التاريـخ،  مجـرى  تغييـر  فـي 
علـى  ثـورة  بمثابـة  جـاءت  التـي  الإسالمية 

واقـع العبوديـة والظلـم وأظهـرت رسـالته قيـم الحريـة والعـدل والتحضـر والتسـامح.

أسـاس  الاخالق  وسـلم جعـل  الله عليـه  الرسـول صلـى  أن  إلـى  المتحدثـون  ولفـت 
التعامـل فـي العلاقـات، كمـا جعـل الكفـاءة محـور التعامـل فـي أمـور الدولـة والتجـارة.

وألمحـوا إلـى أنـه "بني الأخالق والكفـاءة ظهـر العظمـاء الذيـن سـاروا علـى المنهـج 
النبوي المستقيم، ورسموا ملامح التاريخ كأبرز معالم صدق دعوته وصلاح منهجه".

116 شـخصية  لــ  السـياق قـدم ملـك تايلانـد وقرينتـه دروعًـا تقديريـة  وفـي هـذا 
إسالمية بارزة، قدموا إسـهامات جليلة في خدمة الإسالم والمسـلمين، ومنهم الدكتور 
عبـدالله المعتـوق الـذي نـال هـذا التكـريم عرفانًـا وامتنانًـا لجهـوده المتميـزة فـي خدمـة 
وتثمينـاً   2025 لعـام  البـارزة  الإسالمية  لشـخصيته  ا  وتقديـرً والمسـلمين  الإسالم 

لجهـوده المخلصـة فـي مجـال العمـل الخيـري.

مشـيرًا  الرفيـع،  التكـريم  لهـذا  امتنانـه  عـن  المعتـوق  الدكتـور  أعـرب  جهتـه،  ومـن 
إلـى أهميـة التعـاون فـي دعـم المجتمعـات الإسالمية وتعزيـز مبـادئ العدالـة والسالم 

والتسـامح. 

■ د. المعتوق متسلمًا الدرع التكريمية من ملك تايلاند وقرينته 
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وقـال: هـذا التكـريم يحملنـي مسـؤولية إضافيـة لاسـتمرار العمـل مـن أجـل تحقيق 
رفعـة الإسالم والمسـلمين فـي شـتى أنحـاء العالـم، مشـددًا علـى أهميـة تعزيـز الهويـة 

الإسالمية وحمايـة التقاليـد الثقافيـة فـي ظـل التحديـات المعاصـرة.

وعبّر عن تفاؤله بمسـتقبل أفضل للمسـلمين في تايلاند، وأهمية اسـتمرار الدعم 
هويتهـم  علـى  والحفـاظ  الأساسـية،  احتياجاتهـم  لتلبيـة  الإنسـانية؛  والمسـاعدات 

الإسالمية.

العمـل  فـي مجـال  الفعالـة  إسـهاماته  علـى  شـهادة  المعتـوق  الدكتـور  تكـريم  ويعـد 
العالـم. فـي  الإنسـانية  المبـادرات  الراسـخ  والتزامـه  الإنسـاني،  الإسالمي 

المركـزي  المجلـس  رئيـس  جانـب  مـن  لتكريمـه  دعـوة  تلقـى  قـد  المعتـوق  د.  وكان 
العـام للمجلـس المركـزي  بـون شـوم والأمني  أرون  الإسالمي بتايلانـد شـيخ الإسالم 
الإسالمي فـي تايلانـد، رئيـس اللجنـة المنظمـة للاحتفـال بالمولـد النبـوي لعـام 1446 

بالاريـه. سـورين  الجنـرال  هــ 

تاريخيًـا، تعـد مملكـة تايلانـد واحـدة مـن الـدول التـي تضـم عددًا كبيرًا من السـكان 
يفوق تعدادهم )63.3( مليون نسـمة في عام 2008م ، وانتشـر المسـلمون على جميع 
المنطقـة  هـي  ماليزيـا  لدولـة  المجـاورة  الجنوبيـة  الولايـات  أن  إلا  تايلانـد،  مناطـق 

الرئيسـة للسـكان المسـلمين، حيـث يمثلـون غالبيـة سـكان المنطقـة.

وحسب الدراسة العلمية "الدعوة إلى الله في جنوب تايلاند.. واقعها ومشكلاتها" 
المقدمـة مـن الباحـث صافـي كارا إلـى كليـة الدعـوة والإعالم بجامعـة الإمام محمد بن 
سعود الإسلامية لنيل درجة الماجستير في الدعوة والاحتساب، فقد أطلق على هذه 
المنطقة الجنوبية قديًما اسم )فطاني(، وتعرف حاليا بالولايات الجنوبية الحدودية 

التابعـة لمملكـة تايلانـد وهـي ولايـة فطانـي؛ وجـالا؛ وناراتيـوات، وتتميـز هـذه الولايـات 
الثالث عـن الأخـرى بصبغتهـا الملايويـة، أي أن سـكانها مـن أصـول العـرق الملايـوي.

وينتشـر شـعب الملايـو فـي الأراضـي والجـزر المنتشـرة فـي جنـوب شـرقي آسـيا، أمثـال 
الـدول الملايويـة المعروفـة: إندونيسـيا، وماليزيـا، وبرونـاي، حيـث يجمعهـا لسـان واحـد 
متمثال فـي اللغـة الملايويـة العريقـة، علـى اختالف بني منطقـة وأخـرى في اللهجات.

ولـم يتفـق الباحثـون علـى التحديـد التأريخـي لوصـول الإسالم إلـى فطاني، إلا أن 
ديـن الإسالم أصبـح ديانـة سـلطنة فطانـي، بعدمـا اعتنقـه ملكهـا السـلطان إسـماعيل 
شـاه فـي سـنة 1457م، علـى يـد أحـد العلمـاء يدعـى الشـيخ سـعيد الباسـيا، وبإسالم 
الملـك تابعـه جميـع الشـعب باعتنـاق هـذا الديـن، ومنـذ ذلـك الوقـت عرفـت فطانـي 

بأنهـا دولـة إسالمية وتسـمت بــ )فطانـي دار السالم(.

لقـد ثبـت تاريخيًـا أن الإسالم فـي فطانـي كتـب لـه الانتشـار المطـرد أيـام سالطينها 
وملوكهـا المسـلمين الملايويني، حيـث سـايرت الدعـوة فـي فطانـي انتشـار الإسالم فـي 
بلاد أرخبيل الملايو عامة، بل أصبحت فطاني من إحدى البقاع المهمة لنشر الإسلام 

بني تلـك البالد بسـبب نشـوء عشـرات مـن كتاتيـب التعليـم الإسالمي فيهـا.

رأى الباحثـون أن مسـيرة الدعـوة إلـى الله فـي فطانـي انطلقـت مـن هـذه الكتاتيـب 
التعليميـة، حيـث تطـورت مـن خلالهـا الجهـود الدعويـة المتنوعـة مخلفـة آثارهـا حتـى 
بعـد سـقوط سـلطنة فطانـي تحـت سـيطرة الحكومـة المركزيـة التايلانديـة، وانقسـمت 
السـلطنة إلـى ولايـات ثالث فطانـي، وجـالا، وناراتيـوات فـي عـام 1933م، وأطلـق عليها 

الولايـات الجنوبيـة الحدوديـة لمملكـة تايلانـد.

■ جانب من مراسم تكريم د. المعتوق في تايلاند

■ درع تذكارية تقديرًا لجهود د. المعتوق في خدمة الإسلام والمسلمين

ذو القعــــــــــــــــــــــــدة 1446
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اجتماعات دورية

بمشاركة الهيئة الخيرية ومؤسسات عربية وإسلامية في الرياض

صندوق تمكين القدس يحشد تعهدات بقيمة 
15 مليون دولار لدعم المجتمع الفلسطيني

كان ناجحًــا فــي تنــاول التحديــات الإنســانية التــي تواجــه مدينــة القــدس والمقدســيين 
والتنســيق بشــأن المشــاريع والبرامــج الخاصــة بالصنــدوق، كمــا أن الورشــة الدوليــة 
التــي نظمهــا الصنــدوق بعنــوان "شــركاء مــن أجــل التنميــة وتعزيــز الأثــر.. صنــدوق 
المشــاركة  الجهــات  مــن حيــث  ســواء  ناجحــة  أيضًــا  كانــت  القــدس نموذجًــا"،  تمكــن 
مــن الكويــت والبحريــن وبريطانيــا وفلســطين وتركيــا وغيرهــا، أو اســتعراض مســيرة 

الصنــدوق والتعريــف بــه والتأكيــد علــى أهميــة حشــد المــوارد.

" الاجتماع طرح مشاريع صحية لغزة 
ومبادرات اقتصادية للقدس وأكد أهمية 

تطوير أدوات تسويق المشاريع
■ ■ ■

الأمير تركي الفيصل: لابد من مضاعفة 
الجهود لإغاثة الفلسطينيين ومساندة 

القدس في مواجهة العدوان "

شـــارك المديـــر العـــام للهيئـــة الخيريـــة  
ســـعود  بـــدر  م.  العالميـــة  الإســـامية 
الاجتمـــاع  فعاليـــات  فـــي  الصميـــط 
الرابـــع لمجلـــس أمنـــاء صنـــدوق "تمكـــن 
بالعاصمـــة  عُقـــد  الـــذي  القـــدس" 
الســـعودية الريـــاض بتاريـــخ 15 أبريـــل 

م.  2025

اســتضافه  الــذي  الاجتمــاع  هــدف 
والدراســات  للبحــوث  فيصــل  الملــك  مركــز 
المجلــس  أعضــاء  بحضــور  الإســامية، 
وإســامية  عربيــة  مؤسســات  عــن  وممثلــن 
الفلســطيني  الشــعب  صمــود  تعزيــز  إلــى 
وتوفيــر معينــات الحيــاة الكريمــة لــه، ليبقــى 

أرضــه. علــى  ثابتًــا 

أمنــاء  مجلــس  رئيــس  أكــد  جهتــه،  مــن 
الصنــدوق ورئيــس مجلــس إدارة مركــز الملــك 
الإســامية،  والدراســات  للبحــوث  فيصــل 
ســمو الأميــر تركــي الفيصــل أهميــة تكثيــف 
العمــل مــن أجــل إغاثــة الشــعب الفلســطيني، 
مشــددًا  أرضهــم،  علــى  المقدســيين  وتثبيــت 

علــى ضــرورة مضاعفــة الجهــود فــي ظــل مــا وصفــه بـــ "العــدوان الهمجــي" والظــروف 
الصعبــة التــي تمــر بهــا فلســطين.

وبــدوره، قــال الصميــط فــي تصريــح صحافــي علــى هامــش الاجتمــاع، إن اللقــاء 

■ جانب من اجتماع مجلس أمناء صندوق تمكين القدس بمركز الملك فيصل للبحوث 

■ مجلـس أمنـاء الصنـدوق يؤكـد ضـرورة مضاعفـة الجهـود لإغاثة فلسطين 
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ويعكــس هــذا الاجتمــاع التزامًــا عربيًــا وإســاميًا متجــددًا تجــاه قضيــة القــدس، 
تحويــل  إلــى  والحاجــة  المدينــة،  تواجــه  التــي  التحديــات  لحجــم  متزايــدًا  وإدراكًا 
الخطــط والتعهــدات إلــى عمــل ملمــوس يحقــق أثــرًا مباشــرًا فــي حيــاة المقدســيين 

ويحمــي هويتهــم وتاريخهــم.

وكانــت الهيئــة الخيريــة قــد وقعــت فــي ينايــر 2024 مذكــرة تفاهــم مــع البنــك 
الإســامي للتنميــة بصفتــه مديــرًا لصنــدوق التضامــن الإســامي للتنميــة علــى 
التعــاون  القــدس بشــأن  أمنــاء صنــدوق تمكــن  الثانــي لمجلــس  هامــش الاجتمــاع 
المشــترك مــن خــال صنــدوق تمكــن القــدس، للعمــل علــى تحقيــق أهدافــه النبيلــة فــي 

دعــم مشــروعات تمكــن المجتمــع الفلســطيني.

وقــع الاتفاقيــة عــن الهيئــة الخيريــة، رئيــس مجلــس إدارتهــا والمستشــار الخــاص 
للأمــن العــام لــأمم المتحــدة د. عبــدالله المعتــوق، وعــن البنــك الإســامي المديــر العــام 
لصنــدوق التضامــن الإســامي للتنميــة الدكتــورة هبــة أحمــد حينئــذ، وذلــك بحضــور 
رئيــس مجلــس أمنــاء صنــدوق تمكــن القــدس ســمو الأميــر تركــي الفيصــل ورئيــس 

مجلــس إدارة صنــدوق ووقفيــة القــدس منيــب المصــري.

وتواصــل الهيئــة الخيريــة مســيرة الشــراكة الناجحــة والاســتراتيجية مــع البنــك 
الإســامي للتنميــة لدعــم وتمكــن المجتمــع الفلســطيني، والعمــل علــى حشــد المــوارد 
الماليــة اللازمــة لدعــم مشــروعات وبرامــج التنميــة فــي ظــل مــا يتعــرض لــه مــن نكبــة 

جديــدة، وعــدوان همجــي وبربــري.

الوقــت  فــي  مضافــة  وقيمــة  متزايــدة  أهميــة  الجانبــن  بــن  الشــراكة  وتكتســي 
الراهــن، فــي ضــوء تقاطــع الأهــداف التنمويــة والإنســانية للبنــك الإســامي للتنميــة 
وتأهيلــه،  الإنســان  بنــاء  مجــال  فــي  الخيريــة  للهيئــة  الاســتراتيجية  الأهــداف  مــع 

واجتماعيًــا. اقتصاديًــا،  وتعليميًــا  ثقافيًــا،  وتمكينــه 

وتســعى مذكــرة التفاهــم إلــى تعزيــز التنســيق والتعــاون المشــترك بــن الجانبــن، 
الشــعب  معانــاة  تخفيــف  علــى  والعمــل  القــدس،  تمكــن  صنــدوق  دعــم  لأجــل 
الفلســطيني وتلبيــة احتياجاتــه الأساســية فــي قطاعــات التعليــم والتنميــة والاقتصــاد 

وغيــره.

يشــار إلــى أنــه جــرى تكليــف عــادل الشــريف قائمًــا بأعمــال المديــر العــام لصنــدوق 
الخيــري  العمــل  مجــالات  فــي  الطويلــة  لخبرتــه  للتنميــة،  الإســامي  التضامــن 

أحمــد. هبــة  للدكتــورة  خلفًــا  والتنمــوي،  والوقفــي 

ونــوه إلــى أن الجلســة التــي أعقبــت الورشــة أســفرت عــن تعهــدات بقيمــة 15 مليــون 
دولار، مبينًــا فــي الوقــت نفســه أن الهيئــة الخيريــة ســبق أن وقعــت اتفاقيــة لدعــم 
صنــدوق تمكــن القــدس مــع البنــك الإســامية للتنميــة بقيمــة مليــون دولار علــى 

خمــس ســنوات.

وناقــش مجلــس الأمنــاء بحضــور ممثلــن كويتيــن عــن الهيئــة الخيريــة وبيــت 
الــزكاة وجمعيــة نمــاء الخيريــة جــدول الأعمــال الــذي تضمــن المصادقــة علــى محاضــر 
الاجتماعــات الســابقة، واســتعراض التقاريــر الخاصــة بســير تنفيــذ المشــاريع، ومتابعــة 
نتائــج تعبئــة المــوارد والتواصــل مــع الجهــات المانحــة، إضافــة إلــى مراجعــة مخرجــات 
الزيــارات الرســمية إلــى الكويــت والبحريــن ومــا نتــج عنهــا مــن شــراكات ومبــادرات قيــد 

التفعيــل.

كمــا شــهد الاجتمــاع عــرض مقترحــات، مــن بينهــا مشــاريع صحيــة لدعــم غــزة 
ومبــادرات إنســانية لتمكــن القــدس، إلــى جانــب الخطــة التشــغيلية لتعبئــة المــوارد 

.2027 حتــى عــام 

كفــاءة  وتحســن  المشــاريع،  تســويق  أدوات  تطويــر  بضــرورة  الاجتمــاع  وأوصــى 
الصنــدوق. مســتهدفات  وتحقيــق  المانحــن  متطلبــات  مــع  يتوافــق  بمــا  تصميمهــا 

وشــهد الاجتمــاع تقــديم عــرض مرئــي عــن صنــدوق دعــم تمكــن القــدس الــذي 
تأســس فــي العــام 2021 بصفتــه صندوقًــا اســتئمانيًا ووقفيًــا علــى أســس منهجيــة 
والمؤسســات  الخــاص  القطــاع  بــن  والشــراكة  التعــاون  لتعزيــز  متكاملــة  تنمويــة 
التنمويــة والجهــات المانحــة تحــت إشــراف البنــك الإســامي للتنميــة، بنــاء علــى قــرار 

للتنميــة. الإســامي  التضامــن  إدارة صنــدوق  مجلــس 

فــي  واجتماعيًــا  اقتصاديًــا  الفلســطيني  الشــعب  إلــى تمكــن  الصنــدوق  ويهــدف 
 4 علــى  الصنــدوق  أنشــطة  تركــز  حيــث  خاصــة،  القــدس  ومدينــة  عامــة  فلســطين 
قطاعــات رئيســة هــي التعليــم والإســكان والتنميــة المجتمعيــة والتمكــن الاقتصــادي.

واختتــم الاجتمــاع بعــدد مــن التوصيــات والتكليفــات، مــع التأكيــد علــى متابعــة 
تنفيذهــا فــي أقــرب وقــت، وتعزيــز قنــوات التنســيق بــن الأطــراف المعنيــة.

" االصميط: الاجتماعات كانت ناجحة 
في التنسيق وحشد الموارد واستعراض 

مسيرة الصندوق في دعم القدس 
والمقدسيين "

■ قيادات خيرية كويتية تشارك في الاجتماع■ الأمير تركي الفيصل مترئسًا الاجتماع

ذو القعــــــــــــــــــــــــدة 1446

ـــــــدد
 410 الــــــــعـــــــ 

9مــــايـــــــو 2025 م



اجتماعات دورية

بمشاركة الهيئة وممثلي أعضاء البنك الإسلامي للتنمية في اجتماعه الرابع بالدوحة

 برنامج  STEP لتمكين اللاجئين.. دعم 650 ألف طفل وشاب 
في المجتمعات المستهدفة بحلول نهاية عام 2027 م

شــارك المديــر العــام للهيئــة الخيريــة المهنــدس بــدر الصميــط 
لبرنامــج  التوجيهيــة  للجنــة  الرابــع  الاجتمــاع  أعمــال  فــي 
التمهيــر والتدريــب والتعليــم »STEP« الــذي عقــد فــي العاصمــة 
البرنامــج  ويعنــى   ،2025 أبريــل   28 بتاريــخ  الدوحــة  القطريــة 
للاجئــن  الفــرص  وإيجــاد  الصمــود  علــى  القــدرة  بتعزيــز 

الضعيفــة. المضيفــة  والمجتمعــات  والنازحــن 

قطــر  جمعيــة  واســتضافة  برعايــة  الرابــع  الاجتمــاع  عقــد 
الــدول  مــن  دولــة   15 مــن  ممثلــن  وبمشــاركة  الخيريــة، 
الأعضــاء فــي البنــك الإســامي للتنميــة، بهــدف متابعــة تنفيــذ 
المتحققــة،  الإنجــازات  واســتعراض  البرنامــج  اســتراتيجيات 
وتبــادل الخبــرات والتجــارب إســهامًا فــي تعزيــز الفهــم المشــترك 

والإنســانية. التنمويــة  البرنامــج  أهــداف  وتحقيــق 

مشــاريع  اســتعراض  الاجتمــاع  جلســات  خــال  وجــرى 
النافــذة  البرنامــج قيــد التنفيــذ ومــدى التقــدم فيهــا، وعــرض 

التفاعليــة “Dashboard” وتبــادل الأفــكار والخبــرات بــن الأعضــاء المشــاركين، 
واســتعراض التقــدم الكلــي فــي البرنامــج وقصــص النجــاح المتصلــة بــه، واعتمــاد 

القادمــة. الفتــرة  تنفــذ خــال  التــي  المشــاريع الجديــدة 

 واســتعرضت الجلســة الختاميــة للاجتمــاع أهــم التوصيــات التــي خلصــت 
مــن  المزيــد  لاســتقطاب  الجهــود  تكثيــف  ومنهــا:  التوجيهيــة،  اللجنــة  إليهــا 
المــوارد  تعظيــم  بهــدف  المشــاريع،  تمويــل  وشــركاء  الاســتراتيجيين  الشــركاء 
بتوجهــات  المتعلقــة  السياســات  وتطويــر  اســتدامته،  وتعزيــز  للبرنامــج  المتاحــة 
البرنامــج، بمــا يضمــن اختيــار مشــاريع متنوعــة جغرافيــا وقطاعيــا، ويعــزز مــن 

البرنامــج. أثــر 

وشــددت التوصيــات علــى أهميــة تعزيــز منظومــة المتابعــة والتقييــم ضمــن 
البرنامــج لضمــان تحقيــق الأهــداف المرجــوة ورفــع كفــاءة التنفيــذ، وتوجيــه المزيــد 
من المشــاريع نحو قطاع التعليم، بما يحقق الأهداف المحددة للبرنامج في هذا 
المجــال، ودعــم تبــادل الخبــرات والممارســات المثلــى بــن الشــركاء الاســتراتيجيين، 

بمــا يســهم فــي رفــع جــودة التنفيــذ وتحقيــق التكامــل.

ودعــت إلــى متابعــة ورصــد مســتوى الإنجــاز الحالــي للمشــاريع، ومقارنتــه بمؤشــرات 
الأداء الرئيســية المعتمــدة، وتعزيــز وصــول البرنامــج وإنجازاتــه وأهدافــه إلــى الفئــات 
المســتهدفة مــن خــال حمــات إعلاميــة فعالــة ووســائل تواصــل متنوعــة، والتأكيــد على 
إبــراز الهويــة البصريــة للبرنامــج بشــكل موحــد وواضــح فــي جميــع المشــاريع التابعــة 
لــه، وإبــراز الأثــر الإيجابــي للبرنامــج علــى المســتفيدين والمجتمــع، مــن خــال تقاريــر 

دوريــة وقصــص نجــاح موثقــة.

للتنميــة  الإســامي  البنــك  أطلقهــا  ابتكاريــة  مبــادرة   »STEP« برنامــج  ويعــد   
عــام 2022 بهــدف مكافحــة الفقــر وتحســن ســبل العيــش للفئــات الأكثــر هشاشــة 
مــن اللاجئــن والنازحــن داخليــا والمجتمعــات المضيفــة، مــن خــال التعليــم المهنــي 
والتقنــي وبرامــج بنــاء القــدرات فــي الــدول الأعضــاء بالبنــك الإســامي للتنميــة، وقــد 

حقــق البرنامــج نتائــج وآثــارًا كبيــرة منــذ إنشــائه فــي عــام 2022م.

■ الصميط في صورة تذكارية مع عدد من المشاركين بالاجتماع الرابع

البنــك  فــي  الأعضــاء  الــدول  فــي  مســتدام  تأثيــر  لإحــداث  البرنامــج  ويســعى 
الإســامي للتنميــة التــي تضــم أعــدادًا كبيــرة مــن النازحــن قســرًا، مــن خــال منظومــة 

متكاملــة للتعليــم وبنــاء المهــارات تمهــد الطريــق نحــو غــد أكثــر إشــراقًا.

ويفتــح برنامــج STEP أبــواب الأمــل مــن جديــد للاجئــن والنازحــن والمجتمعــات 
مُهجّــر قســريًا، برؤيــة  أكثــر مــن مليــون  التــي تحتضــن  البنــك  بلــدان  فــي  المضيفــة 
فــرص  وإيجــاد  التحديــات  وجــه  فــي  الصمــود  وتعزيــز  فقــدوه  لمــن  الأمــل  اســتعادة 

المســارات. تغيّــر  حقيقيــة 

وكانــت الهيئــة الخيريــة الإســامية العالميــة قــد وقعــت فــي الاجتماعــات الســنوية 
لمجموعــة البنــك الإســامي للتنميــة فــي 2023 اتفاقيــة شــراكة لدعــم برنامــج تمهيــر 
للمهــارات والتدريــب والتعليــم )STEP(  الــذي يديــره البنــك لمســاعدة المهجريــن قســريًا 

فــي البــاد الإســامية.

" البرنامج يعنى بتعزيز القدرة على 
الصمود وإيجاد الفرص التعليمية 

والتدريبية للاجئين والنازحين 
والمجتمعات المضيفة

■ ■ ■

تعزيز منظومة المتابعة لضمان تحقيق 
الأهداف المرجوة وتوجيه المزيد من 

المشاريع نحو قطاع التعليم"
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تقــدر ميزانيــة البرنامــج بـــ 100 مليــون دولار أمريكــي، وتســهم الهيئــة الخيريــة فــي 
تمويلــه بمنحــة قيمتهــا 5 ملايــن دولار، تقــدم علــى 5 ســنوات، وفيمــا يتولــى البنــك 
الإســامي وصنــدوق التضامــن إدارة البرنامــج بشــكل كامــل، تضطلــع لجنــة إشــرافية 
عليــا تضــم الهيئــة الخيريــة الإســامية العالميــة ومســاهمين آخريــن بمســؤولية اختيــار 
البرامــج والبــاد المســتهدفة والجهــات التنفيذيــة، وتتلقــى الهيئــة تقاريــر دوريــة عــن 

البرنامــج.

وإلــى جانــب الهيئــة الخيريــة والبنــك الإســامي للتنميــة، يشــارك فــي البرنامــج 
للأطفــال  الخيــري  الإســامي  العالمــي  والصنــدوق  الإســامي  التضامــن  صنــدوق 
ومنظمــة ســبارك وجمعيــة الشــيخ عبــد الله النــوري ومجموعــة أبــو ظبــي للاســتثمار 

وعــدد آخــر مــن الشــركاء.

يســعى البرنامــج إلــى تمكــن نصــف مليــون مــن أطفــال اللاجئــن والنازحــن فــي 
المجتمعــات المســتضيفة مــن الالتحــاق بالتعليــم العــام )العــادي/ الذكــي(، وتوفيــر 40 
ألــف مهــارة تنمويــة للمشــاركين فيــه، وإتاحــة الفرصــة لـــ 100 ألــف طالــب للالتحــاق 
الدعــم  وتقــديم  وظيفيــة  فــرص  مــن  متــدرب  ألــف   30 وتمكــن  العالــي،  بالتعليــم 
النفســي والاجتماعــي لـــ 70% مــن المشــاركين، إلــى جانــب تحســن حيــاة 50% مــن 

المتدربــن.

ويهــدف البرنامــج إلــى الحــد مــن الفقــر وتحســن ســبل العيــش للاجئــن والنازحين 
داخليًــا والمجتمعــات المضيفــة لهــم فــي الــدول الأعضــاء فــي البنــك الإســامي للتنميــة، 
وتنميــة وتعزيــز المهــارات التنمويــة وتوفيــر فــرص عمــل للاجئــن والنازحــن الشــباب، 
اللاجئــن  لأطفــال  الأساســي  بالتعليــم  الالتحــاق  لزيــادة  ذكــي  تعليــم  وتوفيــر 
والنازحــن عــن طريــق التعليــم أون لايــن والتعليــم المدمــج، وزيــادة فــرص الالتحــاق 
ريــادة  أكاديميــة أفضــل للاجئــن والنازحــن، دعــم  فــرص  العالــي لتوفيــر  بالتعليــم 

الأعمــال للاجئــن والنازحــن الشــباب وتحســن معيشــتهم.

وحقــق البرنامــج منــذ إنشــائه عــام 2022 نتائــج مهمــة وأثــرًا ملموسًــا، وبحلــول 
فــي  وشــاب  طفــل  ألــف   650 منــه  يســتفيد  أن  المتوقــع  مــن  م،   2027 عــام  نهايــة 

المســتهدفة. المجتمعــات 

■ الصميط في لقاء تعريفي بجمعية قطر الخيرية بحضور قيادتها

■ المدير العام في لقاء مع قيادات قطرالخيرية على هامش الاجتماع 

■ الهيئة الخيرية تحرص على ترشيد الطاقة واستدامة الموارد

مبادرات مجتمعية

الخيرية  الهيئة  أطلقت  الكويتية،  الحكومة  سياسات  مع  وتماشيًا  للاستدامة  دعمًا 
مقار  داخل  والماء  الكهرباء  استهلاك  ترشيد  إلى  تهدف  داخلية  مبادرة  العالمية  الإسلامية 

عملها، في خطوة تعكس التزامها بالمسؤولية المجتمعية والبيئية.

وتتمثل المبادرة في مجموعة من الإجراءات العملية التي تسهم في الحفاظ على الموارد 
وأهداف  الكويتية  للحكومة  الوطنية  التوجهات  مع  يتماشى  بما  الهدر،  وتقليل  الطبيعية 

التنمية المستدامة.

على  للعاملين  موجه  تعميم  في  بالهيئة  والخدمات  الحكومية  العلاقات  إدارة  ذكرت 
جميع  بين  مشتركة  مسؤولية  والماء  الكهرباء  استهلاك  ترشيد  أن  الالكترونية  منصاتها 

العاملين في الهيئة.

في  الأنوار  إطفاء  الإجراءات،  من  مجموعة  تعميمها  جرى  التي  التوجيهات  واشتملت 
الغرف غير المستخدمة وعند مغادرة المكاتب لتقليل استهلاك الطاقة، وحث الموظفين على 
انتهاء  والمراوح عند  والطابعات  التكييف والحاسوب  الإلكترونية مثل أجهزة  فصل الأجهزة 

العمل بها.

ومن الإجراءات أيضا التأكد من إغلاق الصنابير بإحكام وضمان عدم وجود تسريبات مياه 
أو  أو أعطال كهربائية  الفوري عن أي تسريبات  إلى جانب الإبلاغ  بعد استخدام الصنابير، 

مائية فور ملاحظتها لمعالجتها بسرعة.

تأتي هذه الجهود في إطار الالتزام بأهداف التنمية المستدامة وتعزيز مكانة الكويت كدولة 
رائدة في مجال الحفاظ على الموارد الطبيعية.

الكويتية  الحكومة  تنتهجها  التي  العامة  السياسات  مع  الخطوات  هذه  تتماشى  كما 
ارتفاعًا كبيرًا في  لمواجهة تحديات الطاقة والمياه، خاصة خلال موسم الصيف الذي يشهد 

درجات الحرارة واستهلاك الكهرباء.

وكانت الحكومة الكويتية قد بدأت تنفيذ خطط استراتيجية لترشيد استهلاك الكهرباء 
وتعزيز قدرة إنتاج الطاقة لتلبية الطلب المتزايد، خاصة خلال فصل الصيف الذي تتجاوز 
"قطع  أو  انقطاعات  حدوث  لتجنب  وذلك   مئوية،  درجة   50 الـ  حاجز  الحرارة  درجات  فيه 

مبرمج" للطاقة.

من خلال مبادرتها الداخلية، تسعى الهيئة الخيرية الإسلامية العالمية إلى تعزيز ثقافة 
والماء ليس مجرد  الكهرباء  أن ترشيد  الاستدامة بين موظفيها ومجتمعها المحيط، مؤكدة 

واجب وطني بل هو مسؤولية أخلاقية ودينية.

تعاون  يتطلب  الاستدامة  تحقيق  أن  الهيئة  أكدت  الموظفين،  جميع  إلى  رسالتها  وفي 
الجميع، من أجل بناء بيئة عمل أكثر مسؤولية واستدامة، تواكب التوجهات الوطنية وتدعم 

الجهود الرامية إلى الحفاظ على مواردنا الطبيعية.

بهذه الاجراءات، تثبت الهيئة الخيرية دورها الريادي في تعزيز القيم البيئية والاجتماعية، 
مشددة على أهمية العمل المشترك لتحقيق التنمية المستدامة وفق رؤية الكويت 2035.

حرصًا على دعم الاستدامة وحفاظًا على الموارد

الهيئة الخيرية: ترشيد الكهرباء 
والماء مسؤولية وطنية مشتركة
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في إطار حرصها على نشـر الثقافة 
الإسالمية الوسـطية، وتحفيـز الطلبـة 
علـى العنايـة بكتـاب الله حفظًـا وتالوة 
ا، وفـي أجـواء تنافسـية كرمـت  وتجويـدً
العالميـة  الإسالمية  الخيريـة  الهيئـة 
خالل  وفائـزة   فائـزًا   73 مؤخـرًا 
لحفـظ  المطـوع  عبـدالله  مسـابقة 
القرآن الكريم التي شهدتها العاصمة 

عمـان. الأردنيـة 

نائـب  وحضـور  برعايـة  المسـابقة  أقيمـت 
الهيئـة  فـي  المؤسسـي  العـام للاتصـال  المديـر 
عائلـة  وممثـل  البـدر  ابراهيـم  الخيريـة 
المطـوع  عبدالرحمـن  نجلـه  المطـوع  عبـدالله 
خالـد  المطـوع  عبـدالله  صنـدوق  عـام  ومديـر 
البـدر، بالإضافـة الـى أوليـاء أمـور الفائزيـن 
بالمسـابقة، وممثلني عـن المؤسسـات القرآنيـة 

الأردن. فـي  والاجتماعيـة 

البـدر  ابراهيـم  وجـه  جهتـه  ومـن 
القائمني  إلـى  والتقديـر  الشـكر  خالـص 
علـى  عبـدالله  الراحـل  العـم  صنـدوق  علـى  

وسـعيهم  المسـابقة،  هـذه  دعـم  فـي  الرائـد  لدورهـم  الخيـري،  المطـوع  عبدالوهـاب 
الحثيـث إلـى تحفيـز الشـباب وتشـجيعهم علـى حفـظ كتـاب الله، انفـاذًا لتوصيـات 
العـم الراحـل عبـدالله المطـوع، الـذي تـرك إرثًـا زاخـرًا فـي مياديـن العمـل الخيـري 

الكـريم.  القـرآن  وخدمـة 

د.  بقيـادة  الأردن  فـي  الخيريـة  الهيئـة  مكتـب  فـي  للعاملني  الشـكر  قـدم  كمـا 
صـورة  والبنـاءة  الطيبـة  وجهـوده  المميـز  بأدائـه  يعكـس  الـذي  العـواد،  مصطفـى 

الخيريـة. للهيئـة  مشـرفة 

المسـابقة  هـذه  فـي  الفائـزة  للكوكبـة  القلبيـة  التهانـي  عـن خالـص  البـدر  وعبـر 
الأبنـاء  لهـؤلاء  مخلصـة  جهـود  ثمـرة  إلا  هـو  مـا  الفـوز  هـذا  أن  مؤكـدًا  القرآنيـة، 

الأبـرار. أمورهـم  وأوليـاء  الأوفيـاء،  ومعلميهـم  الأخيـار، 

الهيئـة الخيريـة تنطلـق فـي رعايتهـا لهـذه المسـابقات القرآنيـة  وأشـار علـى أن 
الإسالمية  الثقافـة  نشـر  إلـى  يهـدف  طمـوح  اسـتراتيجي  منطلـق  مـن  المميـزة 
الوسـطية عبـر الأنشـطة المنوعـة مـن المشـاريع التوعويـة والتثقيفيـة فـي مختلـف 
أنحـاء العالـم، وفـي مقدمتهـا خدمـة كتـاب الله سـبحانه وتعالـى، ونشـره وتعليمـه، 

ورعايتهـم. ومحفظيـه،  حفاظـه  وتشـجيع  برامجـه،  ودعـم 

مسابقات قرآنية

في إطار حرص الهيئة على نشر الثقافة الإسلامية الوسطية

مسابقة عبدالله المطوع لحفظ القرآن الكريم.. 
تتويج 73 فائزًا وفائزة في أجواء تنافسية بالأردن

" المسابقة تهدف إلى تحفيز الشباب 
وتشجيعهم على حفظ كتاب الله إنفاذًا 
لتوصيات العم الراحل عبدالله المطوع 

■ ■ ■

البدر: خدمة القرآن نهج استراتيجي وتجمعنا 
بصندوق عبدالله المطوع شراكة ناجحة

■ ■ ■

المطوع: الهيئة الخيرية رائدة ونعتز بجهودها 

في خدمة القرآن الكريم والحقل الخيري"

■ المسابقة أشعلت روح التنافس بين المتسابقين
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ا واتقانًـا وتدبـرًا، بوصفهـم ثـروة الأمـة وعمـاد نهضتهـا وأملهـا فـي  الكـريم تجويـدً
المسـتقبل.

ومـن ناحيتـه، قـال مديـر مكتـب الهيئـة فـي الأردن د. مصطفـى العـواد إن الهيئـة 
القيـم الإسالمية لـدى  الكـريم وتعزيـز  القـرآن  الخيريـة تعمـل علـى دعـم حفظـة 

الشـباب، وتعزيـز المنافسـة الشـريفة بني النـشء.

وأكـد أن المسـابقة أصبحـت حدثًـا سـنويًا بـارزًا علـى مسـتوى الأردن والمنطقـة بمـا 
وترسـيخ مكانـة  تعالـى،  كتـاب الله  المتسـابقين علـى حفـظ  إليـه مـن تشـجيع  تهـدف 

فـي نفوسـهم وتوجيـه سـلوكهم. الكـريم  القـرآن 

وبإشـراف الهيئـة الخيريـة وتنفيـذ مكتبهـا فـي الأردن، ازدانـت المسـابقة بمشـاركة 
73 متسـابقًا ومتسـابقة مـن مختلـف الأعمـار، تنافسـوا علـى تالوة وحفـظ كتـاب الله 

تعالـى، وحـازوا علـى جوائـز قيمـة وسـط أجـواء مـن البهجـة والفـرح.

وتأتـي هـذه المسـابقة ضمـن الجهـود المسـتمرة للهيئـة الخيريـة الإسالمية العالميـة 
لتعزيـز دور القـرآن الكـريم فـي حيـاة الشـباب، والعنايـة بكتـاب الله المجيـد والارتقـاء 
بالمسـتوى العـام للأداء القرآنـي، وتشـجيع المواهـب المتميـزة فـي قـراءة القـرآن الكـريم 
وتلاوتـه، وإعـداد جيـل صالـح يتخلـق بأخالق القـرآن الكـريم ويتـأدب بآدابـه ويلتـزم 

بأحكامـه.   

عبـدالله  الراحـل  العـم  مـع صنـدوق  الهيئـة  ارتبـاط  البـدر  أكـد  السـياق  هـذا  وفـي 
علـى عبدالوهـاب المطـوع الخيـري بشـراكة ناجحـة وتعـاون مسـتمر فـي مجـال العمـل 
الخيـري، متطلعًـا إلـى المزيـد مـن الأعمـال التـي تعـزز الأهـداف المشـتركة فـي خدمـة 

الكـريم. القـرآن 

وبـدوره قـال ممثـل أسـرة الراحـل عبـدالله علـي المطـوع، نجلـه عبدالرحمـن إن االله 
تعالى تكفل بحفظ كتابه، وقيض له في كل عصر ومصر ثلة كريمة من أبناء الأمة، 

وجعلهـم يقبلـون علـى حفظـه وتلاوتـه وتدبـره وتعلـم أحكامـه.

المطـوع  اسـتذكر  السـنوية  القرآنيـة  الجائـزة  هـذه  بإطالق  الاحتفـال  غمـرة  وفـي 
بالدعـاء والرحمـة والمغفـرة صاحـب المسـابقة الراحـل عبـدالله علـي المطـوع أحـد كبـار 
البيضـاء  الأيـادي  وصاحـب  الإسالمي،  والعالـم  الكويـت  فـي  الخيـري  العمـل  رجـال 
الخيـري  العمـل  وبنـاء مؤسسـات  النـاس  بني  الخيـر  ونشـر  المحتاجني  مسـاعدة  فـي 

والإسالمي.

كمـا عبـر عـن اعتـزازه بجهـود الهيئـة الخيريـة، التـي أثبتـت عبـر تاريخهـا أنهـا رائدة 
الكـريم بصفـة  القـرآن  وفـي مجـال خدمـة  العمـل الخيـري بصفـة عامـة  فـي مجـال 

خاصـة.

وأشـاد بجهـود أسـرة مكتـب الهيئـة الخيريـة فـي الأردن، لمـا بذلـوه مـن جهـود كبيـرة 
فـي تحقيـق أهـداف هـذه المسـابقة، والقيـام بـدور حيـوي فـي تحفيـز الطلبـة على إتقان 

حفـظ القـرآن الكـريم.

أعمالـه  فـي  مـاضٍ  الخيـري  المطـوع  عبـدالله  الراحـل  صنـدوق  أن  المطـوع  وأكـد 
الخيريـة والإنسـانية التـي انطلقـت فـي عـام 2006 وانتشـرت فـي شـتى أنحـاء العالـم 
بتوصية كريمة منه، لإيمانه بأن العمل الخيري فريضة واجبة على المسلم، من أجل 
نفع الناس وإسـعادهم والتخفيف من معاناتهم، والعمل على تلبية احتياجاتهم في 

أوقـات الشـدائد والمحـن. 

وفـي ختـام كلمتـه، شـكر المطـوع جميـع القائمني علـى المسـابقة وتوجـه بالتهنئـة 
القـرآن  حفـظ  فـي  التميـز  مسـيرة  مواصلـة  إلـى  ودعاهـم  الفائزيـن،  إلـى  ■ من فعاليات المسابقة القرآنيةالحـارة 

■ الصورة تزدان بالفائزات مع قيادات الهيئة والصندوق■ البدر مكرمًا د. مصطفى العواد مدير مكتب الأردن

"  د. العواد: المسابقة حدث سنوي بارز 
للتشجيع على حفظ القرآن الكريم "
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مسابقات قرآنية 

"   رعاية البنك للمسابقة تجسيد لرؤيته 
في تعزيز دوره المجتمعي في مجال 

التعليم الإسلامي"

التزامــه  تعكــس  خطــوة  فــي 
رعــى  الاجتماعيــة،  بالمســؤولية 
قرآنيــة  مســابقة  أول  وربــة  بنــك 
للمكفوفــن خــال شــهر رمضــان 
متســابقًا   45 بمشــاركة  المبــارك، 
بالتعــاون  وذلــك  ومتســابقة، 
الإســامية  الخيريــة  الهيئــة  مــع 
لــذوي  الإرادة  وفريــق  العالميــة، 
تحــت  يعمــل  الــذي  الإعاقــة 

. مظلتهــا

إطـــار  فـــي  المبـــادرة  هـــذه  تأتـــي 
الجهـــود المســـتمرة للبنـــك فـــي مجـــال 
وتعزيـــز  الإســـامية  القيـــم  نشـــر 
للقـــرآن  الصحيحـــة  التـــاوة  ثقافـــة 
الكـــريم، وتجويـــده، وتدبـــر معانيـــه، مـــن 
منطلـــق حرصـــه علـــى الالتـــزام بمبـــادئ 
دوره  وتعزيـــز  الإســـامية  الشـــريعة 
الفضيـــل. الشـــهر  خـــال  المجتمعـــي 

عُقـــدت المســـابقة التـــي تُوجـــت بفـــوز 19 متســـابقًا ومتســـابقة فـــي مقـــر الهيئـــة 
الخيريـــة، بمشـــاركة لجنـــة تحكيـــم للإنـــاث وأخـــرى للذكـــور، تحـــت إشـــراف فريـــق الإرادة 
لـــذوي الإعاقـــة، الـــذي يعمـــل بشـــغف وإصـــرار علـــى توفيـــر الدعـــم والمشـــاركة الفعالـــة 
للأشـــخاص ذوي الإعاقـــة، وخاصـــة المكفوفـــن، بهـــدف تشـــجيعهم علـــى حفـــظ القـــرآن 

الكـــريم وتعزيـــز مشـــاركتهم فـــي الفعاليـــات الدينيـــة.

أظهـــرت المســـابقة مهـــارات ذوي الإعاقـــة وقدراتهـــم الفائقـــة علـــى المشـــاركة والتفاعـــل، 

تُوجت بفوز 19 متسابقًا ومتسابقة

بنك وربة يرعى مسابقة قرآنية مميزة 
للمكفوفين بالتعاون مع الهيئة الخيرية

وتعزيـــز الثقـــة بالنفـــس والاســـتعداد لتحقيـــق المزيـــد مـــن المشـــاركات والنجاحـــات، 
بفعـــل الأجـــواء التشـــجيعية التـــي حفـــزت المتســـابقين علـــى الإبـــداع والتفـــوق.

وفـــي هـــذا الســـياق، قـــال مديـــر قطـــاع العلاقـــات العامـــة والاتصـــال المؤسســـي فـــي 
بنـــك وربـــة، أيمـــن المطيـــري: »نســـعى مـــن خـــال دعـــم مثـــل هـــذه المســـابقات إلـــى تعزيـــز 
للمكفوفـــن،  الكـــريم  القـــرآن  حفـــظ  فـــرص  وتيســـير  الإســـامي،  التعليـــم  مفهـــوم 
وتوفيـــر منصـــة لهـــم للتنافـــس فـــي تـــاوة القـــرآن، وتشـــجيع العمـــل الخيـــري، انطلاقًـــا 
مـــن التـــزام البنـــك بالتمكـــن الاجتماعـــي ودعـــم قيـــم الســـام والتفاهـــم بـــن جميـــع 

أفـــراد المجتمـــع، وتعزيـــز شـــعور المتســـابقين بانتمائهـــم إلـــى المجتمـــع”.

وأضـــاف: »بنـــك وربـــة ليـــس مجـــرد مؤسســـة ماليـــة، بـــل هـــو شـــريك فـــي صياغـــة 
حركـــة مجتمعيـــة مســـتدامة حـــول قيمـــة الســـام، وتعزيـــز ثقافـــة العطـــاء والتواصـــل 
بـــن أفـــراد المجتمـــع، وأن مثـــل هـــذه الفعاليـــات المجتمعيـــة مـــا هـــي إلا انعـــكاس لرســـالته 
فـــي تقـــديم الدعـــم والمشـــاركة فـــي المناســـبات التـــي تمثـــل جوهـــر هويتنـــا الإســـامية”.

وتعليقًـــا علـــى هـــذه المبـــادرة، قـــال مديـــر فريـــق الإرادة التطوعـــي، هشـــام الكنـــدري: 
وفـــرت  التـــي  المســـابقة،  هـــذه  تنظيـــم  فـــي  وربـــة  بنـــك  مـــع  بتعاوننـــا  ونعتـــز  »نفخـــر 

■ بنك وربة والهيئة الخيرية والعمل التطوعي في شراكة ناجحة

■ أحد المتسابقين تاليًا مع لجنة التحكيم
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معايير اختيار المحكمين
مـــن معاييـــر اختيـــار المحكمـــن لـــذوي الاحتياجـــات الخاصـــة أن يكـــون المحكـــم 
ـــل مـــن لديـــه ســـند  حاصـــاً علـــى ســـند متصـــل فـــي حفـــظ القـــرآن الكـــريم، ويفضَّ
متصـــل بالقـــراءات العشـــر، وخبـــرة فـــي تحكيـــم القـــرآن لا تقـــل عـــن خمـــس ســـنوات.

يكـــون المحكـــم حاصـــاً علـــى شـــهادة  أن  المعاييـــر علـــى ضـــرورة  اشـــتملت  كمـــا 
دراســـية فـــي التعامـــل مـــع ذوي الاحتياجـــات الخاصـــة، أو خبـــرة عمـــل فـــي هـــذا 
المجـــال لا تقـــل عـــن خمـــس ســـنوات، فضـــاً عـــن أن يكـــون محفظًـــا أو معلمًـــا للقـــرآن 

الكـــريم.

وقـــد وُضعـــت هـــذه المعاييـــر بالنظـــر إلـــى أن التعامـــل مـــع ذوي الإعاقـــة وإدارة 
إلـــى أشـــخاص ذوي خبـــرة ودرايـــة كاملـــة  مســـابقاتهم مـــن الأمـــور التـــي تحتـــاج 

بفنـــون التعامـــل مـــع هـــذه الفئـــة.

مـــن  انطلاقًـــا  الكـــريم،  القـــرآن  حفـــظ  فـــي  مواهبهـــم  لإظهـــار  فرصـــة  للمكفوفـــن 
الاهتمـــام المشـــترك بدعـــم الفئـــات الأكثـــر احتياجًـــا، والســـعي لإحـــداث تغييـــر إيجابـــي 

فـــي حياتهـــم”.

ويمثـــل هـــذا الحـــدث المميـــز خطـــوة مهمـــة نحـــو دعـــم هـــذه الفئـــة الغاليـــة مـــن 
أبنـــاء المجتمـــع، لتعزيـــز قيـــم الإيمـــان والمثابـــرة، وشـــحذ هممهـــم فـــي وجـــه التحديـــات، 

والتأكيـــد علـــى أنهـــم جـــزء لا يتجـــزأ مـــن المجتمـــع.

يُعـــد بنـــك وربـــة مـــن المؤسســـات المصرفيـــة الإســـامية الرائـــدة فـــي دعـــم المشـــاريع 
المجتمعيـــة، حيـــث تلعـــب شـــراكته مـــع الهيئـــة الخيريـــة الإســـامية العالميـــة دورًا مهمًـــا 
فـــي تعزيـــز مشـــاركة المكفوفـــن فـــي الفعاليـــات المجتمعيـــة والدينيـــة، وإلهامهـــم قيـــم 

ــوق. ــم والتفـ ــو التعلـ ــيرة نحـ ــة المسـ ــرة، ومواصلـ المثابـ

يُذكـــر أن البنـــك يســـتثمر فـــي برامـــج ومبـــادرات تســـهم فـــي صـــون المـــوروث الثقافـــي 
وتعـــزز الفخـــر بالأصالـــة، وتهـــدف للحفـــاظ علـــى الهويـــة الثقافيـــة وتعزيـــز الإرث 

العريـــق، وذلـــك تأكيـــدًا علـــى القيـــم التـــي تربـــط المجتمـــع.

ويؤكـــد البنـــك فـــي أدبياتـــه أنـــه يحـــرص علـــى أن يكـــون دائمًـــا فـــي طليعـــة المؤسســـات 
فـــي  الفئـــات  وتعمـــل علـــى تمكـــن جميـــع  التماســـك الاجتماعـــي،  مـــن  تعـــزز  التـــي 
المجتمـــع، تماشـــيًا مـــع التزامـــه بتقـــديم خدمـــات مصرفيـــة مبتكـــرة ومتوافقـــة مـــع 

الشـــريعة الإســـامية، تواكـــب احتياجـــات عملائـــه وتلبـــي تطلعاتهـــم.

■ جانب من عملية التحكيم بين المتسابقات

في إطار تعزيز التعاون الإنساني

وفد تركي يزور مركز 
اللهيب للرعاية 

الاجتماعية في أوغندا 

جولات تفقدية

فــي إطــار تعزيــز التعــاون الإنســاني، زار وفــد مــن مؤسســة IHH التركيــة مركــز اللهيــب 
للرعايــة الاجتماعيــة فــي أوغنــدا مؤخــرًا، حيــث تُعــد هــذه الزيــارة الثانيــة مــن نوعهــا، ممــا 
.IHH يعكس عمق الشــراكة الاســتراتيجية بين الهيئة الخيرية الإســامية العالمية ومؤسســة

أبــدى الوفــد التركــي اعجابــه بالجهــود المبذولــة والتطــورات الكبيــرة التــي شــهدها 
المركــز، معبــرًا عــن شــكره وامتنانــه للــدور الحيــوي الــذي تلعبــه الهيئــة الخيريــة فــي 
رعايــة الأيتــام. وشــملت الزيــارة جولــة ميدانيــة فــي مختلــف مرافــق المركــز، والتــي 

تضمنّــت الســاحات، الفصــول الدراســية، الســكن الطلابــي، والمطبــخ، والمســجد.

وأعــرب أعضــاء الوفــد عــن تقديرهــم الكبيــر لمــا رأوه مــن تطــور ورعايــة متميــزة، 
دراســية، لطلبــة  أربعــة فصــول  إنشــاء  تنفيــذ مشــروع يتضمــن  نيتهــم  عــن  معلنــن 

الكــريم. القــرآن  أو حلقــات تحفيــظ  الأساســي  التعليــم  أو  الروضــة 

مــن جانبهــم، عبّــر مســؤولو المركــز عــن تقديرهــم لهــذه الزيــارة القيمــة، مشــيرين 
إلــى دعــم المؤسســة التركيــة المتمثــل فــي تزويــد الأيتــام بـــ10 بقــرات كل شــهرين إلــى 

ثلاثــة أشــهر. وأكــدوا علــى تقديرهــم العميــق لمبــادرات الهيئــة الخيريــة العظيمــة.

الخيريــة،  الهيئــة  لقيــادة  والتقديــر  الشــكر  بجزيــل  المركــز  مســؤولو  تقــدم  كمــا 
التــي كان لهــا دور بــارز فــي تعزيــز الشــراكات مــع المؤسســات الخيريــة العالميــة، وأبرزهــا 
مؤسســة IHH، ممــا يعكــس رســالة الهيئــة الإنســانية الرائــدة والتزامهــا العميــق تجــاه 

الأعمــال الخيريــة.

الأساســية  المراكــز  مــن  أوغنــدا  فــي  الاجتماعيــة  للرعايــة  اللهيــب  مركــز  ويعــد 
التابعــة للهيئــة، إذ يســهم بــدور حيــوي فــي تقــديم الرعايــة الشــاملة للأطفــال الأيتــام 

والفقــراء، بمــا فــي ذلــك التعليــم والرعايــة الصحيــة والدعــم النفســي.

الفــرص  تقــديم  فــي  الرائــد  دوره  عامًــا  عشــرين  منــذ  اللهيــب  مركــز  ويواصــل 
التعليميــة لأيتــام المســلمين فــي أوغنــدا، وتقــديم الرعايــة الشــاملة لنحــو 420 يتيمًــا 

وفقيــرًا. 

■ وفد تركي يزور مركز اللهيب
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بدعم وإشراف الشيخة د. سعد الصباح

مشروع مياه جديد لخدمة 10 آلاف نسمة
في شمال قطاع غزة

مشاريع مياه

فـــي إطـــار دعـــم دولـــة الكويـــت المتواصـــل 
الهيئـــة  دشـــنت  الفلســـطيني،  للشـــعب 
الخيرية الإســـامية العالمية مشروعًا مائيًا 
نوعيًـــا فـــي شـــمال قطـــاع غزة، ضمـــن جهود 
الاســـتجابة الإنســـانية لتداعيـــات العـــدوان 
والحصـــار الـــذي يعاني منه القطـــاع، وذلك 
الخيريـــة  الوئـــام  جمعيـــة  مـــع  بالتعـــاون 

الفلســـطينية.

يســتفيد مــن المشــروع حوالــي 10,000 نســمة 
كثافــة  تشــهد  التــي  لاهيــا،  بيــت  منطقــة  فــي 
النازحــن  لتجمــع  نتيجــة  مرتفعــة  ســكانية 
مــن شــمال القطــاع، ومــع اســتمرار الأزمــة، فــإن 
مثــل هــذه المشــاريع تُــدث فرقًــا كبيــرًا فــي إنقــاذ 

المنكوبــة. للعائــات  الأمــل  وإعــادة  الأرواح 

الله  بــإذن  لــه  المغفــور  اســم  المشــروع  يحمــل 
تعالــى الشــيخ عبــد الله المبــارك، وتشــرف عليــه 
زوجتــه، الشــيخة د. ســعاد الصبــاح، حيــث تمثــل 
هــذه المبــادرة خطــوة إنســانية مهمــة ضمــن جهــود 

تحســن الحيــاة اليوميــة للمتضرريــن.

وفقًــا للتقريــر التنفيــذي للمشــروع، حفــرت 
الجهــة المحليــة الفلســطينية بئــر ميــاه مركزيــة 

بعمــق 60 متــرًا، وقــد وصلــت بهــذا العمــق إلــى منســوب الميــاه الجوفيــة، إلــى جانــب 
إلــى  الإنتــاج تصــل  قــدرة  30 حصانًــا، ممــا يجعــل  بقــدرة  تركيــب مضخــة غاطســة 

50,000 لتــر فــي الســاعة مــن الميــاه الصالحــة للاســتخدام.

يشــمل المشــروع أيضًــا تركيــب خــط المنافولــد وجميــع مكوناتــه لربــط شــبكة البئــر 
بالشــبكة العامــة للبلديــة، بهــدف توصيــل الميــاه مباشــرة لمنــازل المواطنــن فــي منطقــة 

جباليــا.

يُعد المشــروع مصدر مياه صالًحا للاســتخدام بكميات كبيرة، مما يلبي احتياجات 
الســكان بشــكل فعــال، بالإضافــة إلــى تقليــل الضغــط علــى مصــادر الميــاه الأخــرى فــي 
المنطقــة، التــي تعانــي مــن نقــص شــديد فــي الميــاه، وتخفيــف العــبء عــن كاهــل الأســر 

مــن خــال توفيــر مصــدر ميــاه آمــن وقريــب مــن أماكــن نزوحهــم.

بهــذا المشــروع، الــذي يأتــي ضمــن عشــرات المشــروعات الإنســانية، تبــرز جهــود الهيئــة 
الخيريــة الإســامية العالميــة كمنــارة للأمــل فــي أوقــات الأزمــات، حيــث يســهم هــذا 

المشــروع فــي تحقيــق الأمــان المائــي لشــريحة واســعة مــن النازحــن.

" مشاريع المياه تُحدث فرقًا كبيرًا 
في إنقاذ الأرواح وإعادة الأمل للعائلات 

المنكوبة "

■ من مراحل تشغيل البئر

■ توصيل مياه البيئر لخطوط بلدية بيت لاهيا
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مشاريع إنتاجية

كمــا تســعى الهيئــة الخيريــة الإســامية العالميــة إلــى تطويــر مزيــد مــن المشــاريع 
الهادفــة لتلبيــة احتياجــات الشــعب الفلســطيني فــي غــزة وتعزيــز صمــوده فــي مواجهــة 
التحديــات اليوميــة، ممــا يعكــس الــدور الحيــوي للكويــت فــي دعــم القضايــا الإنســانية 

فــي المنطقــة.

وكانــت الهيئــة الخيريــة قــد أطلقــت خــال شــهر رمضــان المبــارك أكبــر قافلــة ســقيا 
مــاء فــي قطــاع غــزة بدعــم مــن أســرة المغفــور لــه بــإذن الله تعالــى ســمو الشــيخ عبــدالله 
المبــارك الصبــاح وإشــراف زوجتــه د. ســعاد الصبــاح، ضمــن حملــة »الكويــت بجانبكــم«، 
لتــروي قلــوب الصائمــن وعطــش النازحــن فــي مخيمــات الإيــواء، بالتعــاون مــع لجنــة 

زكاة الــدرج الفلســطينية.

تُعــد أزمــة الميــاه فــي قطــاع غــزة واحــدة مــن أكبــر الكــوارث الإنســانية التــي أثــرت 
بعمــق علــى حيــاة ســكان القطــاع، حيــث تركتهــم فــي مواجهــة معانــاة يوميــة مســتمرة 
أبســط  مــن  حُرمــوا  الذيــن  والنســاء،  الأطفــال  خاصــة  الآلاف،  مئــات  حيــاة  تهــدد 
حقوقهــم الإنســانية، ليجــدوا أنفســهم فــي طوابيــر طويلــة للحصــول علــى مــاء نقــي 

فــي ظــل النقــص الشــديد فــي المــوارد والتدميــر المتواصــل للبنيــة التحتيــة.

وباتــت غالبيــة ســكان غــزة عاجزيــن عــن الحصــول علــى ميــاه آمنــة للشــرب. ومــع 
بعــض جهــود التحليــة البســيطة، والاعتمــاد علــى بعــض الآبــار، يحصــل أهــل غــزة علــى 
الميــاه بعــد الانتظــار فــي طوابيــر لســاعات تتــراوح بــن 6 إلــى 10 ســاعات، وهــو مشــهد 
متكــرر، وعــادة مــا يقــوم بهــذا الــدور الأطفــال الذيــن ينفقــون نهارهــم فــي جمــع الميــاه 

أو الغــذاء.

■ المياه ترسم الفرحة على وجوه أبناء شمال غزة

■ الخياطة من المشاريع المدرة للدخل

■ المبادرة خطوة إنسانية لتحسين حياة النازحين

مــن  الماليــة  اســتدامتها  اليمــن  فــي  للأيتــام  المعيلــة  الأســر  مــن  أســرة   64 عــززت 
خــال مشــاريع مــدرة للدخــل، بدعــم مــن الهيئــة الخيريــة الإســامية العالميــة وتنفيــذ 

الإنســاني. الوصــول  مؤسســة 

فــي إطــار مشــروع » كســب طيــب 5« أحــد مشــاريع التمكــن الاقتصــادي بالهيئــة 
الخيريــة تمكنــت الأســر اليمنيــة المعيلــة للأيتــام مــن الحصــول علــى مشــاريع مــدرة 

للدخــل، فــي مجــالات التجــارة والخياطــة وتربيــة المواشــي وغيرهــا.

يعــد هــذا المشــروع خطــوة حيويــة فــي دعــم الأســر الضعيفــة، وتوفيــر حيــاة كريمــة 
للأطفــال الأيتــام.

يتمثــل الهــدف الأساســي لمشــروع »التمكــن الاقتصــادي لأســر الأيتــام« فــي توفيــر 
مصــادر دخــل ثابتــة ومســتدامة للأســر، ممــا يســاعدهم علــى تغطيــة احتياجاتهــم 

الأساســية وتعزيــز مســتوى معيشــتهم.

ومــن خــال تنويــع القــدرات الاقتصاديــة لهــذه الأســر، يتــم التركيــز علــى تقــديم 
البرامــج التدريبيــة والمســاعدات الفنيــة التــي تعــزز لديهــم روح المبــادرة وتســاعد الأســر 

علــى اســتثمار مهاراتهــم.

مــن جانبهــا، تقــول إحــدى الأمهــات المســتفيدات، إلــى أن »المشــروع أعطانــي الأمــل 
فــي تحســن حياتنــا، وفتــح أمامنــا أبــواب جديــدة لنتمكــن مــن تحســن ظروفنــا.«

يعــد مشــروع التمكــن الاقتصــادي لأســر الأيتــام خطــوة رائــدة نحــو تحســن أوضــاع 
آمنــة  بيئــة  فــي  أحلامهــا  لتحقيــق  الفرصــة  ومنحهــا  اليمــن  فــي  الأســر المحتاجــة 

ومســتقرة، والإســهام فــي بنــاء مســتقبل أكثــر إشــراقًا لهــؤلاء للأيتــام.

وتحــرص الهيئــة الخيريــة علــى تحســن مســتوى المعيشــة للأســر المعيلــة للأيتــام 
مــن خــال توفيــر فــرص عمــل جديــدة، تســاعدها علــى تلبيــة احتياجاتهــا اليوميــة 
مــن غــذاء وتعليــم ورعايــة صحيــة، إلــى جانــب تعزيــز اســتقلاليتها الماليــة مــن خــال 

تمكــن الأســر مــن الاعتمــاد علــى نفســها، وكســر دائــرة الفقــر.

الأيتــام  دعــم  أهميــة  حــول  الاجتماعــي  الوعــي  تنميــة  إلــى  الهيئــة  تســعى  كمــا 
فــي  والمشــاركة  المســاعدة  تقــديم  علــى  المجتمــع المحلــي  وتشــجيع  الفقيــرة،  والأســر 
الأنشــطة الخيريــة، وتحريــك عجلــة الاقتصــاد المحلــي مــن خــال توفيــر فــرص العمــل 

ودعــم أنشــطة تجاريــة جديــدة.

تعكــس هــذه المبــادرة أهميــة العمــل الجماعــي والتضامــن فــي مواجهــة التحديــات 
الاقتصاديــة والاجتماعيــة، ممــا يعــزز مــن قــوة المجتمعــات.

ضمن مشروع » كسب طيب 5« للتمكين الاقتصادي

تعزيز الاستدامة المالية لـ 64 أسرة 
من أسر الأيتام في اليمن
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الـذي  للأيتـام"  المنتجـة  الأسـر  "صنـدوق  يقـدم 
2022م  العـام  بدايـة  فـي  الخيريـة  الهيئـة  أطلقتـه 
الأسـر  تمكني  علـى  تركـز  مسـتدامة  تنمويـة  حلـولً 
الأشـد حاجـة، وتحديـدًا أسـر الأيتـام بهـدف اسـتكمال 
سـنّ  تجاوزهـم  بعـد  الشـريحة  لتلـك  الرعايـة  نهـج 
مسـتدامة  دخـل  مصـادر  توفيـر  خالل  مـن  الكفالـة، 
مسـتوى  تحسني  علـى  تسـاعد  عمـل  فـرص  وإتاحـة 
بالتعـاون  الاقتصاديـة،  اسـتقلاليتهم  وتعزيـز  المعيشـة 
العالـم.  حـول  دول   8 فـي  شـريكة  محليـة  جهـات  مـع 

لقـد وضعـت الهيئـة لــ "صنـدوق الأسـر المنتجـة للأيتـام" 
مجموعـة مـن الأهـداف التنمويـة والإنسـانية التـي تسـاعد 
علـى  ومسـاعدتها  المسـتفيدة  الأسـر  بحيـاة  النهـوض  علـى 
"الكسـب الطيـب"، ومـن ذلـك، تمكني أسـر الأيتـام مـن خالل 
فتـرة  انتهـاء  بعـد  توفيـر مصـادر دخـل مسـتقلة ومسـتدامة 
سـبل  توفيـر  عبـر  الذاتـي  الاكتفـاء  الأيتـام، وتحقيـق  كفالـة 
علـى  يسـاعد  ممـا  المسـتفيدة،  للأسـر  الأساسـية  العيـش 

الماليـة. الاسـتقلالية  وتعزيـز  المعيشـية  ظروفهـم  تحسني 

كمـا  يركـز الصنـدوق علـى نقـل أسـر الايتـام مـن أسـر مسـتهلكة إلـى منتجـة مـن 
إلـى أسـر منتجـة تسـهم  خالل توفيـر فـرص عمـل، يتـم تحويـل الأسـر المسـتفيدة 
فـي تطويـر المجتمـع المحلـي، والعمـل علـى تقليـص معـدلات البطالـة والفقـر فـي 
النمـو  يعـزز  ممـا  للأسـر،  مباشـرة  عمـل  فـرص  وتوفيـر  المسـتهدفة  المجتمعـات 
التعليمـي  المسـتوى  تحسني  فـي  كبيـر  دور  أيضًـا  وللصنـدوق  المحلـي،  الاقتصـادي 
للأيتـام  مـن خالل مـا يوفـره مـن دخـل ثابـت، يسـاعد فـي تحسني نوعيـة الحيـاة 

المسـتقبل. لأجيـال 

وتتعـدد مجـالات الأنشـطة ضمـن الصنـدوق مـن خالل تمويـل وتطوير مجموعة 
متنوعة من المشـاريع الإنتاجية التي تهدف إلى توفير دخل ثابت ومسـتدام للأسـر 

صناديق منتجة

عبر تمويل مشاريع إنتاجية وتطويرها

صندوق الأسر المنتجة للأيتام.. تمكين الأسر 
الأشد فقرًا في 8 دول بمصادر دخل مستقلة 

ومستدامة

" للصندوق دور كبير في تحسين 
المستوى التعليمي للأيتام  من خلال ما 

يوفره من دخل ثابت
■ ■ ■

الهيئة الخيرية تعمل على تطوير المشاريع 
الإنتاجية بما يتلاءم مع احتياجات 

المجتمعات المحلية"
المسـتفيدة، ومن أبرز الأنشـطة التي ينفذها المشـروع العمل على توفير وسـائل النقل 
)ركشـة / توكتوك( وهي وسـائل نقل بسـيطة، غير أنها فعالة في مسـاعدة الأسـر على 

تقـديم خدمـات النقل المحلية.

كمـا يسـهم المشـروع فـي إقامـة مشـاريع تجاريـة لبيـع الأجهـزة الكهربائيـة، والعطـور 
وإكسسـوارات  والهواتـف  والخضـروات،  كالفواكـه  الزراعيـة  والمحاصيـل  والكريمـات 
وبيـع  المحليـة،  الأسـواق  فـي  المثلجـة  والمشـروبات  الطازجـة  العصائـر  وبيـع  الموبايـل، 
منتجـات الألومنيـوم المنزليـة والصناعيـة، وبيـع اللحـوم وزراعـة محاصيـل منخفضـة 

المثلجـات وغيرهـا. التكلفـة  وصناعـة المعجنـات والمخبـوزات وصناعـة 

لقـد حقـق "صنـدوق الأسـر المنتجـة للأيتـام" 627 مشـروعًا منـذ إطلاقـه حتـى 31 
فـي  إيجابيًـا عميقًـا  أثـرًا  أحـدث  3,373 شـخصًا، حيـث  بهـا  انتفـع   ،2024 ديسـمبر 

■ مشروع أواني منزلية

■ جانب من تدريب الأسر المستفيدة
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حيـاة الأسـر المسـتفيدة، ضمـن مسـارات تأمني مصـدر دخـل ثابـت ومسـتدام للأسـر، 
ونقـل الأسـر مـن حالـة الاعتمـاد علـى الكفالـة إلـى مرحلـة الاكتفـاء الذاتـي، وتوفيـر 
فـرص عمـل للأسـر المسـتفيدة، وإشـراك الأيتـام وأسـرهم فـي الأنشـطة الاقتصاديـة، 

وتعزيـز دورهـم فـي تنميـة المجتمـع.

وتعمـل الهيئـة الخيريـة إلـى توسـيع نطـاق "صنـدوق الأسـر المنتجـة للأيتـام" فـي 
المسـتقبل مـن خالل توفيـر فـرص إضافيـة لتطويـر مشـاريع إنتاجيـة تلائم احتياجات 
بالمهـارات  الأسـر  لتزويـد  متخصصـة  تدريبيـة  برامـج  وتطويـر  المحليـة،  المجتمعـات 
اللازمـة لتشـغيل وإدارة المشـاريع، وتعزيـز قـدرة الأسـر علـى تحقيـق الاسـتدامة الماليـة 

مـن خالل تحسني أنمـاط الإدارة الاقتصاديـة.

فـي  ومسـتدام  إيجابـي  أثـر  إحـداث  فـي  الهيئـة  رؤيـة  مـع  الصنـدوق  يتماشـى 
المجتمعـات الفقيـرة، حيـث يهـدف إلـى تقـديم حلـول مالية مبتكرة للفئات المسـتهدفة 
عبر مسـاري دعم الأسـر لإنشـاء مشـروعات جديدة ذات طابع مسـتدام، ودعم المشـاريع 

القائمـة لزيـادة كفاءتهـا وزيـادة دخـل الأسـرة.

ويسبق تمليك أسر الأيتام لهذه المشاريع، تدشين مجموعة من الدورات التأهيلية 
المهنيـة للاسـتمرار بالمشـروع، وطـرق  بالمهـارات  والتدريبيـة للمسـتفيدين، وتزويدهـم 
احتياجـات  مـع  يتالءم  وتطويرهـا بمـا  النجـاح،  وأساسـيات  الصغيـرة  المشـاريع  إدارة 

المجتمعـات المحليـة.

وبذلـك يمثـل "صنـدوق الأسـر المنتجـة للأيتـام" خطـوة مهمـة نحـو تمكني الأسـر 
الهيئـة  التـزام  ويعكـس  الاقتصاديـة،  الاسـتقلالية  تحقيـق  مـن  والأيتـام  الفقيـرة 
الأشـد  الأسـر  حيـاة  تحسني  فـي  تسـهم  مسـتدامة  تنمويـة  حلـول  بتوفيـر  الخيريـة 
حاجـة، ونقـل الأسـر مـن مرحلـة الحاجـة إلـى مرحلـة الإنتـاج، إلـى جانـب الإسـهام فـي 

المسـتفيدة. الـدول  فـي  المجتمعيـة  التنميـة  وتعزيـز  والبطالـة  الفقـر  محاربـة 

يذكـر أن الهيئـة الخيريـة تولـي الأيتـام اهتمامًـا كبيـرًا، وتعمـل علـى دعـم ورعايـة 
الكفالـة  خدمـات  تقـديم  أجـل  مـن  العمـل  نظـم  تطويـر  إلـى  وتسـعى  مكفوليهـا، 
والرعايـة للمكفولني وفـق أعلـى معاييـر الجـودة وممارسـاتها، وذلـك لإعطـاء الأهميـة 

الثامنـة عشـرة. إلـى سـن  الوصـول باليتيـم  لفئـة الأيتـام وخدمتهـم حتـى 

■ محل تجاري لبيع الأحذية والحقائب■ مشروع إنتاج أجبان وألبان

627 مشروعًا لتحسين جودة 
حياة الأيتام في 8 دول

ضمـن أنشـطة البرنامـج، نفـذت الهيئـة 627 مشـروعًا فـي 8 دول حـول العالـم، 
)فلسطين، اليمن، الأردن، السودان، تونس، الصومال، النيجر، سوريا( مستهدفة 
أسـر الأيتـام التـي شـارفت كفالـة أبنائهـا علـى الانتهـاء مـن الهيئـة، بسـبب بلـوغ 
المكفولني السـن القانونيـة، وكذلـك أسـر الأيتـام التـي انتهـت كفالـة أبنائهـا مـن 

الهيئـة، ومعيلـي أسـر الأيتـام العاطلني عـن العمـل.

الاقتصـادي  "التمكني  للهيئـة  الاسـتراتيجي  بالهـدف  البرنامـج  يرتبـط 
لأصحـاب الحاجـة"، ويسـعى إلـى الخـروج بنمـاذج عمـل غيـر تقليديـة فـي سـبيل 
لفئـة  ماليـة  حلـول  إيجـاد  أجـل  ومـن  المسـتهدفة،  الفئـات  حيـاة  جـودة  تحسني 

عشـرة. الثامنـة  سـن  اليتيـم  بلـوغ  عنـد  الخدمـات  عنهـا  سـتتوقف 

وتوفـر المشـاريع التنمويـة ذات الأثـر المسـتدام فـرص عمـل ومصـادر دخل للأسـر 
العيـش  سـبل  ومتطلبـات  الذاتـي  الاكتفـاء  علـى تحقيـق  وتسـاعدها  المسـتفيدة، 
المسـتوى  والفقـر وتحسني  البطالـة  مـن معاناتهـا ومحاربـة  والتخفيـف  الكـريم 

التعليمـي.

كمـا تعمـل علـى الإسـهام فـي تنميـة المجتمـع وتحسني سـبل العيـش، وتحويـل 
حيـاة الأسـر مـن مرحلـة الاحتيـاج إلـى مرحلـة الإنتـاج.

لهـم  تضمـن  وأسـرهم  بالأيتـام  خاصـة  برامـج  تطويـر  إلـى  الهيئـة  وتتطلـع 
اسـتمرار  تضمـن  نوعيـة  بطريقـة  الكفالـة،  انتهـاء  بعـد  كريمـة  حيـاة  ولأسـرهم 
الأيتـام، حتـى  أسـر  قبـل  تـدار مـن  إنتاجيـة  الخدمـة مـن خالل تقـديم مشـاريع 

والمعيشـي. النفسـي  الاسـتقرار  لهـم  تضمـن 

وتسـهم برامـج الأسـر المنتجـة بـدور كبيـر فـي حيـاة الأيتـام وأسـرهم وفـي تنميـة 
اقتصـادات الـدول الفقيـرة والناميـة، حيـث تسـهم فـي تقليـل أعـداد العاطلني عـن 

العمـل، وترفـع مـن المسـتويات المعيشـية للأسـر المحتاجـة والأسـر الفقيـرة.

كما توفر السـبل لدعم قدرات هذه الشـرائح، ومسـاعدتها على توفير مواردها 
الذاتيـة والاكتفـاء الذاتـي ووقايتهـا مـن العـوز والفقـر، وتأكيـد احتـرام المجتمـع 

لهـا ولقدراتهـا.

"  الصندوق أحدث منذ انطلاقه أثرًا إيجابيًا 
عميقًا في حياة الأسر المستفيدة وتحولها 

من مستهلكة إلى منتجة
■ ■ ■

تطوير نظم العمل من أجل تقديم خدمات 
الكفالة والرعاية للمكفولين وفق أعلى 

معايير الجودة وممارساتها "
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في منطقة عزلة الزهاري بمديرية المخا في محافظة 
تعـز اليمنيـة، دشـنت الهيئـة الخيريـة الإسالمية العالميـة 
والـذي  السـكنية«،  »إيالف  مشـروع  مـن  الأولـى  المرحلـة 
النازحـة، تحـت  أمـل لعشـرات الأسـر  جـاء بمثابـة شـعاع 
شـعار »الكويـت بجانبكـم«، بالتعـاون مـع جمعيـة الوصـول 

الإنسـاني للشـراكة والتنميـة.

الذيـن  النازحني  فـي حيـاة  المشـروع تحـولً جذريًـا  يمثـل هـذا 
عانـوا مـن التشـرد والضيـاع بسـبب الصـراع المسـتمر فـي اليمـن، 
حيـث كانـوا يعيشـون فـي أوضـاع إنسـانية مزريـة وبالغـة القسـوة، 
لهـم  يكفـل  جديـدًا  مالذًا  السـكنية«  »إيالف  فـي  وجـدوا  واليـوم 
والكرامـة  الاسـتقرار  لهـم  تحقـق  وحاضنـة  بالأمـان،  الشـعور 

والخصوصيـة.

بعـد سـنوات مـن العيـش فـي أكـواخ مهترئـة ومخيمـات وعشـش 
بيئـة  إلـى  الأسـر  هـذه  انتقلـت  الحيـاة،  مقومـات  لأبسـط  تفتقـر 
وفـق  سـكنية مصممـة  وحـدة   50 علـى  مسـتقرة تحتـوي  سـكنية 
بهـا.  يليـق  الـذي  المـأوى  النازحـة  للأسـر  توفـر  هندسـية  معاييـر 
حيـث تتكـون كل وحـدة مـن غرفتني، وفنـاء، ومطبـخ، ودورة ميـاه، 
ممـا يضمـن لتلـك الأسـر بيئـة ترسـخ الشـعور بالأمـان والراحـة.

وصفـوه  الـذي  الدعـم  لهـذا  العميـق  امتنانهـم  عـن  مسـتفيدون  أعـرب  وقـد 
بالسـخي، قائلني: إنـه كان لـه أثـر بالـغ فـي تخفيـف معاناتهـم، فأحـد المسـتفيدين، 
الـذي عـاش لفتـرة طويلـة فـي ظـل ظـروف قاسـية بالصحـراء، يقـول: »وجدنـا فـي 
لنـا جـزءًا مـن  أعـاد  والطمأنينـة، ممـا  والراحـة  بالأمـان  فيـه  القريـة مكانًـا نشـعر 

الإنسـانية«. كرامتنـا  لنـا  فـي الحيـاة، وحقـق  الأمـل 

وواصـل المسـتفيد بالإشـارة إلـى أن »هـذا الأمـل ليـس مجـرد كلمـات، بـل هـو واقـع 
الطاقـة  نظـام  مثـل  القريـة،  توفرهـا  التـي  المتكاملـة  الخدمـات  فـي  يتمثـل  ملمـوس 
الشمسـية الـذي يضمـن اسـتمرار الكهربـاء دون انقطـاع، وشـبكة متكاملـة لتصريـف 
المياه، بالإضافة إلى بئر مزودة بمضخة لضمان الحصول على مياه نظيفة وصحية، 

مشاريع إيوائية

بعد معاناة طويلة مع التشرد والنزوح

ل  »إيلاف السكنية«.. بارقة أمل جديدةُّ وتحوُّ
نوعي في حياة النازحين اليمنيين

وتلك الخدمات الحيوية كنا نفتقدها في مخيمات النزوح«.

تعـد هـذه المرافـق مـن الضروريـات الأساسـية التـي تعيـد الحيـاة إلى طبيعتها، حيث 
كمـا  النظيـف،  الشـرب  مـاء  علـى  فـي الحصـول  كبيـرة  تواجـه صعوبـات  الأسـر  كانـت 
300 مصـلٍ لدعـم الاسـتقرار النفسـي والروحـي  لــ  تم إدراج مسـجد بالقريـة يتسـع 
للنازحني، ومركـز صحـي متكامـل لتعزيـز الصحـة العامـة لـدى هـؤلاء الذيـن عانـوا 

م منزلها ■ أسرة يمنية تبدو عليها السعادة بعد تسلُّ

 ■ واليوم يصلون في مسجد ذي تصميم معماري حديث■ هكذا كانوا يصلون في مسجد من مواد بدائية!

" الأسر النازحة.. من أكواخ مهترئة 
وعشش بدائية إلى بيئة سكنية مستقرة "
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مـن ضغـوط الحيـاة وفقـدان الرعايـة الصحيـة إبـان النـزوح.

وإنـارة  أرصفـة  وبنـاء  أعمـال تشـجير  القريـة علـى  اشـتملت  ذلـك،  إلـى  بالإضافـة 
الشـوارع، ممـا يعـزز مـن قيمـة الحيـاة اليوميـة فـي القريـة، ويضيـف لمسـة مـن الجمـال 
والراحة للمكان. تلك التحسـينات تعكس جهودًا حثيثة لتحسني جودة حياة الأسـر 

النازحـة وتهيئتهـا لحيـاة مسـتقرة ومزدهـرة.

وفي حديثهم عن أهمية المشروع، أكد مسؤولون يمنيون هذه النقلة النوعية التي 
أحدثتهـا القريـة فـي حيـاة النازحني، مشـيدين بـدور دولـة الكويـت، قيـادةً وحكومـةً 

وشـعبًا، فـي تقـديم الدعـم المسـتمر للشـعب اليمنـي فـي أوقـات الأزمـات والمحـن.

يُذكـر أنـه تم وضـع حجـر الأسـاس لمشـروع بنـاء القريـة فـي مـارس 2024 بحضـور 
لفيـف مـن المسـؤولين اليمنيني والمهتمني بالعمـل الخيـري والإنسـاني.

تتجه أنظار النازحين إلى المرحلة الثانية من المشروع التي تعتزم الهيئة الخيرية 
إنشـائها، وتشـمل بنـاء 100 شـقة سـكنية مـع مرافقهـا الخدميـة. يبقـى الأمـل معقـودًا 

■ أسرة عاشت قسوة حياة النزوح وشظف الحياة

■ أسرة أخرى كانت تكابد مشقة الحياة

 ■ نازح يمني كان يمشي على عكازين ويعيش في كوخ 

علـى أن تكـون »إيالف السـكنية« بدعـم أهـل الخيـر نموذجًـا يحتـذى فـي توفيـر الإيـواء 
وتحسني الظـروف المعيشـية للأسـر النازحـة.

بينما تسـتمر المعاناة بسـبب النزاع المسـتمر وارتفاع معدلات الفقر والتشـرد، تظل 
مثل هذه المبادرات الإنسـانية نقطة مضيئة تسـهم في تحسني ظروف الأسـر المنكوبة، 
حيث تعود الابتسـامة للحياة في أوسـاط من فقدوا الكثير، في محاولة لإعادة نسـج 

خيوط الأمل في مسـتقبل أفضل.

جديـر بالذكـر أن الهيئـة الخيريـة قـد دأبـت علـى تقـديم كافـة أوجـه الدعـم للشـعب 
اليمني الشقيق من خلال تدشين المشاريع الإيوائية والصحية والتعليمية والإغاثية 
وغيرهـا مـن المشـاريع، للإسـهام فـي رفـع معاناتـه وبـذل مختلـف الجهـود لإعـادة الأمـن 

والاسـتقرار إلـى مجتمعـات النـزوح، بالتعـاون مـع الجمعيـات الخيرية المحلية.

■ واليوم يستخدم كرسيًا متحركًا ويعيش في بيت مجهز

 ■ واليوم تعيش في سكن آمن وكريم

 ■ واليوم تعيش في وحدة سكنية بالطاقة الشمسية
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نجاحات متواصلة في التدريب على المهارات الحرفية والمهنية

مشاريع إنتاجية.. تنقذ الشباب اليمني من 
البطالة وتقدم فرصاً واعدة من أجل دخل ثابت

الذي  بيدي«  »مهنتي  مشروع  يواصل 
تتبناه الهيئة الخيرية الإسلامية العالمية 
الإنساني  الوصول  جمعية  مع  بالتعاون 
للشباب  واعدة  فرص  تقديم  اليمن  في 
من الجنسين لتطوير مهاراتهم الحرفية 
برامج تدريبية متخصصة،  والمهنية عبر 
مهارات  اكتساب  من  المشاركين  وتمكين 
والإسهام  ثابت،  دخل  وتحقيق  جديدة، 

في دعم الاقتصاد المحلي.

ومع استمرار تنفيذ المشروع في العديد من 
البرامج منصة  اليمنية، أصبحت هذه  المناطق 
الأدوات  وإعطائهم  الشباب  طاقات  لإطلاق 

اللازمة لبناء مستقبل مهني واعد.

ناجحة  المشروع نماذج  قدم  الإطار،  هذا  في 
في مجالات صيانة الطاقة البديلة والخياطة، 
وصناعة  الذكية  الهواتف  وبرمجة  وصيانة 
في  المطلوبة  الحرف  من  وغيرها  الحلويات 

السوق، حيث تقتصر تلك النجاحات على تحسين حياة الشباب فقط، بل أسهمت 
أيضًا في إنعاش الاقتصاد المحلي عبر مشاريع إنتاجية صغيرة.

الحياة حلوة

ومستقلة  مريحة  معيشة  يضمن  العمل،  سوق  احتياج  تناسب  مشاريع  إطلاق 
للأسر المتضررة من النزاع في اليمن، هذا ما تؤكده أسرة محمد حسن، المكونة من 

5 أفراد، والتي عاشت أوضاعًا مزرية ناجمة عن نقص الدخل وضيق سبل العيش.

مشروع  مع  الفرصة   « عامًا   22  – »إجلال  وتدعى  الأسرة  بنات  إحدى  اغتنمت 
»مهنتي بيدي«، الذي مكنها من الحصول على مصدر دخل مستمر عبر مشروع مدر 
للدخل في مجال صناعة الحلوى والمعجنات، من خلال تأهيلها لسوق العمل مع 

توفير مستلزمات تأسيس مشروعها الخاص.

ومع الوقت تحولت الأسرة إلى أسرة منتجة، وتحسن وضعها الاقتصادي بصورة 
مستدامة، ومع صناعة الحلوى أصبحت الحياة حلوة، ولهذا تقول إجلال، إنها تعمل 
والفطائر،  والكعك  والمعجنات  والكيك  المتنوعة  الحلوى  صناعة  على  منزلها  من 

وتحصل على فوائد مالية مناسبة، وتؤكد أنها أصبحت على خط النجاح.

نقلة نوعية

برصاصة  زوجها  إصابة  بعد  عقب،  على  رأسا  علي،  بدرية  أسرة  حياة  انقلبت 
إلا تحمل   « عامًا   30  – »بدرية  أمام  يكن  ولم  والعمل،  أقعدته عن الحركة  طائشة 
الحاجة  دائرة  من  ويخرجها  الكفاية،  حد  لأسرتها  يحقق  بما  والكفاح  المسؤولية 

والاعتماد على الغير إلى دائرة الاعتماد على النفس.

لم تكن تريد لأبنائها الأربعة أن يعيشوا حياة الحرمان، ولا على فائض الإحسان، 
ولأن لكل مجتهد نصيب، فقد اجتهدت ووصلت إلى ما تصبوا إليه من خلال مشروع 

قصص نجاح

" هناك حاجة ملحة إلى بناء شراكات 
حقيقية لتمكين منظمات العمل 

الإنساني من الابتكارات التكنولوجية"

■ من اللقاءات التنويرية للمستفيدين

■ الخياطة من المشاريع الإنتاجية الناجحة
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منحها  ثم  الحلويات،  صناعة  مجال  في  تأهيلها  في  أسهم  الذي  بيدي«،  »مهنتي 
مستلزمات ممارسة هذه المهنة، لتتمكن من كسب العيش الكريم، وبالفعل أصبحت 
والتمكين  التأهيل  هذا  فإن  بدرية،  وبحسب  الأساسية،  احتياجاتها  تغطي  الأسرة 

الاقتصادي أحدث نقلة نوعية في حياة الأسرة.

التمكين قوة

زيادة  مع  الجوانب،  كافة  في  صعوبة  أكثر  تحديات  يواجه  اليمن  لايزال 
الأسر  وتعد  العامة،  والخدمات  الوطني  الاقتصاد  وتدهور  الإنسانية  الاحتياجات 
النازحة من الفئات الأكثر تضررًا من هذه التحديات التي خلفها النزاع، ومنها أسرة 

تقوى عبدالقوي، المكونة من 7 أفراد.

ولهذا كان تأهيل »تقوى – 30 عامًا« في مجال صناعة الحلويات والمعجنات نافذة 
الأسرة إلى النور، فقد اكتسبت مهارات كثيرة في هذه المهنة، وجرى منحها لاحقًا 
بفعالية  وتتعامل  العمل،  سوق  في  لتنطلق  والمعجنات،  الحلويات  لصناعة  معملً 
التي  الطيبة  السمعة  مع  ينمو  مشروعها  هو  وها  المعيشية،  الاحتياجات  مع  أكبر 

تتحلى بها.

الريادة قدرها

 7 من  والمكونة  رائد،  أميرة  أسرة  كانت  حضرموت،  بمحافظة  نائية  منطقة  في 
أفراد، تعيش حياة صعبة وتكافح من أجل البقاء على قيد الحياة، في ظل صعوبات 

معيشية واقتصادية لم يسبق لها مثيل.

لكن الحال تغير تمامًا مع مشروع »مهنتي بيدي«، لأن »أميرة – 21 عامًا » تمكنت 
مرحلة  وجاءت  المهني،  التأهيل  نتيجة  والمعجنات،  الحلوى  صناعة  مهارات  من 
الخاص  مشروعها  ليشكل  الحلويات  لصناعة  معمل  الاقتصادي بمنحها  التمكين 
تقول  وهنا  الريادة،  نحو  الأسرة،  حياة  في  وجميلً  جديدًا  عصرًا  الريف«  »متجر 

أميرة: »شعرنا بالكرامة ونطمح بمستقبل مشرق«.

في سماء العيش الكريم

» وهي تصف معاناة  21 عاما   – »أسماء علي  العيش«.. هكذا قالت  »ذقنا مرارة 
أسرتها المكونة من 7 أفراد، جراء الحرب في البلد، بسبب قلة دخل والدها، وتفاقم 

المعاناة مع نزوح الأسرة إلى محافظة مأرب.

علمت أسماء، أن الوصول الإنساني، وبتمويل من الهيئة الخيرية ، تنفذ مشروع 
للتدريب في  التسجيل  إلى  الشباب حرفيًا، فسارعت  تأهيل  بهدف  بيدي،  »مهنتي 

مجال صناعة الحلوى والمعجنات.

ونظرا لتميزها واحترافها لهذه المهنة فقد تم تمكينها اقتصاديا في هذا المجال، 
الأسرة  استطاعت  التمكين  وبهذا  المهنة،  أدوات ممارسة  تسليمها  من خلال  وذلك 

التغلب على واقعها الصعب نتيجة حصولها على مصدر دخل ثابت.

والشعيرية  كالكعك  المختلفة،  والمعجنات  الحلوى  بصناعة  »أقوم  أسماء:  تقول 

والسنبوسة والبقلاوة والفطائر، وأبيع كميات منها للمحلات التجارية الموجودة في 
الحي«، وتضيف: »لولا هذا المشروع الخاص لما تمكنت من مواصلة تعليمي الجامعي، 

ولما صمدت أسرتي أمام معاناة النزوح«.

فوز مستحق

اجتمعت مصيبتان متتاليتان على فائرة حسين، الأولى هي اضطرارها للنزوح 
وعائل  زوجها  وفاة  هي  الثانية  والمصيبة  مأرب،  إلى محافظة  وأطفالها  زوجها  مع 

الأسرة الوحيد، وباتت تنتظر هذه الأسرة مسارات خطيرة.

كانت فائزة » 40 عامًا » عند مستوى المسؤولية، وسط شعور مخيف يداهمها كلما 
فكرت بمصير الأسرة المكونة من 10 أفراد، وبدأ الأمل ينمو داخلها عندما سمعت عن 
مشروع »مهنتي بيدي«، حيث تقدمت في مجال صناعة الحلويات والمعجنات، وكلها 

دعاء ورجاء بأن تحظى بمنحة.

تقول فائزة: »لم تسعني الدنيا من الفرحة عندما تم قبولي، تدربت على صناعة 
الحلويات والمعجنات، منها عمل البيتزا والبسبوسة والفطائر والكعك المحلي، وتم 
منحي مشروع معمل صناعة الكعك والحلويات، وأحصل على مقابل مادي، وتمكنت 

أسرتي من تلبية الاحتياجات الضرورية«.

وتأمل فائزة، أن تجد الدعم الإضافي لمساعدتها في توفير المدخلات لمنتجاتها من 
دقيق وسكر وزيت، وغيرها من المواد الغذائية التي باتت أسعار ترتفع بشكل كبير، مما 
يقلل عليها هامش الربح، كما تأمل أيضا أن تطور مشروعها أكثر واستئجار محل 

مناسب، لتحقيق الريادة.

هندسة الأمل

اليمنية لضغوط هائلة، وخصوصا  إلى تعرض الأسر  التدهور الاقتصادي  أدى 
أي فرص  البحث عن  إلى  الضغوط  تلك  ودفعتهم  المالية،  الشباب، بسبب الحاجة 
الدخل لمساعدة أسرتهم، وتوفير ما أمكن من احتياجاتها  متوافرة للحصول على 

الغذائية والمعيشية.

ومن هؤلاء الشباب أحمد محمد، الذي أراد التخفيف من أعباء والده، ومساعدة 
أفراد، لكنه لم يعثر على أي فرصة عمل مناسبة بالرغم من   5 المكونة من  أسرته 

بحثه المتواصل، فكان مشروع »مهنتي بيدي«، ملاذه الأخير، ولم يخيب ظنه.

سارع أحمد، في التسجيل في دورة صيانة الطاقة البديلة، فهو يهوى هذه المهنة 
الحرفية، واستفاد كثيرا من التدريب على أجهزة الطاقة البديلة وأنظمتها، وتركيب 

أنظمة الطاقة الشمسية وصيانتها، والكشف عن الأعطال وإصلاحها.

البديلة،  للطاقة  الإلكتروني  المهندس  حقيبة  على  بحصوله  التدريب  وتكلل 
ويكبر  ينمو  »إنارة«  وبدأ مشروعه الخاص  الرزق،  العمل لكسب  لينخرط في سوق 
مع الوقت، وهنا يقول أحمد: »لم تعد أسرتي تعتمد على الديون لمواجهة متطلبات 

الحياة المعيشية، فمشروعي الخاص حياة جديدة مزدهرة«.

■ محل بيع وصيانة تليفونات■ مشروع خياطة

ذو القعــــــــــــــــــــــــدة 1446

ـــــــدد
 410 الــــــــعـــــــ 

23مــــايـــــــو 2025 م



طاقة للكسب

اليمن،  في  المستمر  بالنزاع  تضررًا  اليمنية  المحافظات  أكثر  من  تعز،  محافظة 
وأثر ذلك في الكثير من القطاعات والأنشطة الاقتصادية والتجارية، وهناك حاجة 
إلى تعزيز دور وفعالية أنشطة السوق واستدامتها لخلق المزيد من الفرص للأيادي 

العاملة.

كان »أيمن منصور 33 عامًا » لديه مهارات بسيطة في مجال الطاقة البديلة، ولا 
يمتلك الأدوات الكافية لممارسة المهنة باحتراف، والمنافسة في سوق العمل، وبالتالي 

الحصول على دخل مادي مناسب لمساعدة أسرته المكونة من 8 أفراد.

لكن الوضع تغير تمامًا بعد حصول أيمن، على تأهيل مهني في صيانة الطاقة 
الإلكتروني  المهندس  حقيبة  تسلمه  ومع  بيدي«،  »مهنتي  مشروع  ضمن  البديلة، 
للطاقة، استطاع المنافسة في سوق العمل، وصار يلبي الكثير من احتياجات أسرته 
الغذائية والمعيشية، ويقول أيمن: »غمرتني السعادة مع هذا المشروع، فشكرا للوصول 

الإنساني والهيئة الخيرية ».

وتحقق الحلم

والهندسة  البديلة  الطاقة  مجال  في  هواية  عامًا«   25 عتيق  »يوسف  لدى 
الإلكترونية، ولطالما تمنى أن يكون لديه مشروعه الخاص في هذا القطاع الحيوي، 

ليستطيع من خلاله أن يوفر دخلا ماديا مستداما.

فهو ولضيق اليد عاجز عن شراء عدة وأدوات الصيانة اللازمة للبدء بالعمل، كون 
أسعارها باهظة الثمن، وتفوق قدرته على الشراء، وهو يكافح جاهدًا من أجل توفير 

متطلبات المعيشة الضرورية للأسرة المكونة من 3 أفراد.

دورة  في  قبوله  تم  حيث  بيدي«،  »مهنتي  مشروع  مع  أخيرًا،  حلمه  تحقق  وقد 
تدريبية حول صيانة الطاقة البديلة، واكتسب الكثير من المهارات والمعارف في هذا 

المجال، ولتميزه وتفوقه استحق حقيبة المهندس الإلكتروني للطاقة.

التدريبية  الدورة  بهذه  قبولي  بلغني  كبيرة عندما  »كانت فرحتي  يوسف:  يقول 
التي استفدت منها كثيرا، وأطمح إلى توفير بعض المعدات والأجهزة كأدوات القياس 
الحديثة، وأسعى جاهدا لتطوير مشروعي الخاص والارتقاء به، لأنه أملي الوحيد 

بعد الله في حياة أجمل ومستقبل أفضل«.

جهاز صغير وعالم أكبر

بعد رحلة نزوح قاسية إلى محافظة مأرب، وجد الشاب »عبدالعزيز محمد – 25 
عامًا » نفسه أمام تحديات جسيمة، وهو الذي فقد والديه، وأصبح المسؤول عن إعالة 

الأسرة المكونة من 6 أفراد، في بلد تنهشه الحرب.

فلديه  الذكية،  الهواتف  وبرمجة  صيانة  في  خاص  مشروع  بإنشاء  يحلم  كان 
الكبير في  السوق  المهنة مربحة نظرًا لحجم  أن هذه  المجال، ويرى  هواية في هذا 

أحد  أصبح  إلا عندما  أدنى،  أو  قاب قوسين  أن حلمه صار  يعلم  ولم  القطاع،  هذا 
المستفيدين من مشروع »مهنتي بيدي«.

فخلال أشهر، وبشغف لمعرفة أسرار هذه الأجهزة الذكية، تمكن عبدالعزيز، من 
في  العمل  على  وقادرا  مؤهلا  وأصبح  وصيانته،  الصغير  الجهاز  تفصيل  معرفة 

صيانة أجهزة الهواتف.

ولهذا جرى تمكينه اقتصاديًا من خلال منحه محلً لصيانة الجوالات، ومزودًا 
بكل الاحتياجات والمستلزمات اللازمة، لتنتقل الأسرة من حالة الكفاف إلى مرحلة 

الاكتفاء الذاتي، وهو ما يؤكده عبدالعزيز بالقول: »شعرت بأني ولدت من جديد«.

شخصية عصامية

»تمكنت أسرتي من الوقوف على قدميها، ولم تعد بانتظار المساعدات الإنسانية، 
في  ملحوظ  بشكل  وأسهم  مستدامًا،  ماديًا  دخلً  لنا  حقق  الخاص  فمشروعي 

تحسين مستوى الأسرة ماديًا ومعيشيًا«..

هذا ما قاله »عصام أحمد – 35 عامًا » وهو أحد المستفيدين من مشروع »مهنتي 
وقدم   ، الخيرية  الهيئة  من  بدعم سخي  الإنساني،  الوصول  نفذته  والذي  بيدي«، 
قصص  من  الكثير  وصنع  والمهني،  الحرفي  والتأهيل  التدريب  مشاريع  للشباب 

النجاح.

إلى  نزحت  قد  الإعاقة،  ذوي  من  بنت  بينهم  أفراد،   7 من  المكونة  الأسرة  كانت 
ومع  لها،  حصر  لا  وصعوبات  بتحديات  محاصرة  نفسها  ووجدت  مأرب،  محافظة 
لكنها لم تصنع  الشاقة،  العديد من الأعمال  لم يفقد عصام، الأمل ومارس  ذلك 

الفرق في حياة أسرته، في ظل تدني قيمة الأجور، والأزمة الإنسانية المتفاقمة.

وجد عصام، فرصة ثمينة، وهي دبلوم في صيانة الهواتف، ضمن مشروع »مهنتي 
ورشة  في  المهنية  والصحة  والسلامة  الجوال  عمل  مفهوم  على  ليتعرف  بيدي«، 
الإلكترونية  والمكونات  الجوالات،  صيانة  في  اللازمة  والأجهزة  والأدوات  الصيانة، 

للجوال وطريقة فحصها، إضافة إلى طرق تشخيص الأعطال الشائعة، وغيرها.

أصبح عصام، مهندسًا بارعًا في هذا المجال، واستحق التمكين الاقتصادي من 
لممارسة  اللازمة  والمستلزمات  الاحتياجات  بكل  مزودًا  صغيرا،  دكانًا  منحه  خلال 
إلى  الوصول  من  تمكنت  التي  الأسرة  هذه  حياة  في  جديدة  مرحلة  لتبدأ  المهنة، 

الدخل المناسب، وتلبية احتياجاتها الأساسية.

الالتحاق  إلى  ويحتاج  وتوسعته،  المشروع  تطوير  إلى  عصام،  يطمح  وحاليا 
بالعديد من الدورات النوعية في صيانة الجوالات، إضافة إلى دعم إضافي لتوفير 
قطع وإكسسوارات خاصة بالهواتف المحمولة، بما يمكنه من مضاعفة الأرباح، ومن 

القدرة على المنافسة في سوق العمل، لدخول عالم الريادة والمستقبل المشرق.

طوق نجاة

يعاني النازحون قسرًا طبقة أخرى من ضيق العيش، ويكافحون لتوفير الضرورات 
 8 المكونة من  بدور صالح،  أسرة  للبقاء على قيد الحياة، وهذا هو حال  الأساسية 

أفراد، والتي تعيش في محافظة مأرب وسط تحديات لا حدود لها.

وإلى جانب أزمة النزوح، تلقت الأسرة صدمة كبيرة أخرى بوفاة عائلها الوحيد، 
لتجد نفسها تحت وطأة ضيق العيش، وصراع مرير من أجل البقاء، وباتت بحاجة 
إلى  والوصول  الأساسية  احتياجاتها  تلبية  لضمان  العيش،  كسب  سبل  إلى  ماسّة 

الخدمات، وكذا دعم تطلعاتها إلى المستقبل.

ولأن مشروع »مهنتي بيدي« يستجيب لصدمات الفئات الأكثر ضعفًا، فقد تمكنت 
الاقتصادي  التمكين  هذا  وكان  والتطريز،  الخياطة  في مجال   « عامًا   26  – »بدور 
طوق  بمثابة  المهنة،  ممارسة  أدوات  بتسليمها  وانتهى  مهنيًا،  بتأهيلها  بدأ  الذي 
نجاة لهذه الأسرة، وهو ما تؤكده بدور بالقول: »لا أدري كيف كنا سنعيش بدون هذا 

المشروع الخاص«.

■ حقيبة أدوات الطاقة البديلة بحوزة أحد المستفيدين
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الثقافة  لنشر  المستمرة  جهودها  إطار  في   
الإسلامية وتعزيز المعرفة، وزعت الهيئة الخيرية 
كازاخستان  في  مكتبها  عبر  العالمية  الإسلامية 
3,500 نسخة من ترجمة معاني القرآن الكريم 
 10,000 إلى  بالإضافة  الكازاخية،  اللغة  إلى 
نسخة من كتاب »المعلم الثاني« الذي يهدف إلى 

تعلم قراءة القرآن الكريم.

في  النسخ  هذه  توزيع  الخيرية  الهيئة  استهدفت 
محافظة كوستاناي، الواقعة في شمال كازاخستان على 
حدود روسيا الاتحادية، لتعزيز فهم الكتاب الكريم بين 
لهم  تتيح  حيث  الكازاخية،  باللغة  الناطقين  المسلمين 
فرصة التعرف على معاني القرآن الكريم، وإحياء عبادة 
قراءة القرآن في المساجد وتعلمها، وتعليم الطلبة قراءة 

القرآن وتدارسه أثناء العطل. 

غير  مساعدة  إلى  الهيئة  تسعى  المبادرة،  وبهذه 
وتيسير  القرآن،  محتوى  فهم  على  بالعربية  الناطقين 
من  جسر  وبناء  الديني،  الوعي  وتنمية  التعلم  عملية 

توظيف  جانب  إلى  المسلمين،  من  والمقبلة  الحالية  الأجيال  بين  والمعرفة  الفهم 
التكنولوجيا في خدمة القرآن الكريم.

مشاريع ثقافية

بالإضافة إلى 10,000 نسخة من كتاب »المعلم الثاني«

توزيع 3,500 نسخة من ترجمة معاني القرآن 
الكريم إلى اللغة الكازاخية

■ جانب من توزيع ترجمة القرآن إلى اللغة الكازاخية 

■ المعلم الثاني .. كتاب لتعليم القرآن الكريم 

جاء تنفيذ هذا المشروع بمشاركة فعالة من المجتمعات المحلية، حيث تم توزيع 
كوستاناي،  الإسلامية في محافظة  والمراكز  والمدارس  المساجد  في  التعليمية  المواد 
بالتعاون مع المعلمين والمشرفين في هذه المؤسسات لضمان وصول المحتوى التعليمي 

إلى المستفيدين بشكل فعال.

الفئات  إلى  الوصول  من  الهيئة  تمكنت  المحليين،  الشركاء  مع  وبالتنسيق 
المستهدفة في المناطق الريفية والحضرية وفق عملية توزيع مدروسة، بهدف تعليم 
باللغة  بتشكيلاتها  نطقها  وكيفية  القرآن  حروف  والمساجد  المدارس  في  الطلبة 

العربية، إلى جانب دعم العملية التعليمية والإسهام في تنمية وعي المسلمين.

تؤكد الهيئة الخيرية أن هذه المبادرات ليست مجرد جهود منفصلة، بل هي جزء 
ونشر  الوسطية  الإسلامية  القيم  تعزيز  إلى  تهدف  شاملة  استراتيجية  رؤية  من 

المعرفة في المجتمعات، بالتعاون مع الشركاء المحليين.

وقواعد  الكريم  القرآن  تعلم  لتعزيز  الهيئة  جهود  إطار  في  أنه  بالذكر  جدير 
للقرآن  الصحيحة  القراءة  تعليم  وكتب  المصاحب  آلاف  وزعت  أن  سبق  التجويد، 
الكريم وقواعد التجويد والقاعدة النورانية في محافظات تركستان ومدينة شمكنت.

العالم من حيث  دولة إسلامية في  أكبر  كازاخستان هي  أن جمهورية  إلى  يشار 
المساحة، وعاصمتها القديمة ألماتا، وقد صدر قرار رئاسي بنقلها إلى مدينة أستانا 
كازاخستان  ونالت  1998م،  عام  منذ  للبلاد  العاصمة الجديدة  لتصبح هي  حاليًا، 
استقلالها في 16ديسمبر1991م، ويرجع معنى كلمة كازاخستان إلى كلمة »كازاخ » 

ومعناها في اللغة التركية القديمة مستقل أو حر.
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معارض ثقافية

تحت شعار »نحو وعي حضاري«

 الهيئة تشارك بإصداراتها في معرض الكتاب 
الإسلامي الـ 47

  ضمن جهودها المسـتمرة لنشـر الوعي والمعرفة 
الهيئـة  شـاركت  الخيـري،  العمـل  ثقافـة  وتعزيـز 
الكتـاب  معـرض  فـي  العالميـة  الإسالمية  الخيريـة 
الـذي نظمتـه جمعيـة الإصالح  الــ47،  الإسالمي 
وذلـك  الروضـة،  مقرهـا بمنطقـة  فـي  الاجتماعـي 
 ،2025 مايـو   3  - أبريـل   21 مـن  الفتـرة  خالل 
نائـب  بحضـور  وعـي حضـاري«،  »نحـو  شـعار  تحـت 
البـدر،  إبراهيـم  المؤسسـي  للاتصـال  العـام  المديـر 
ومشـاركة نخبـة مـن دور النشـر والجهـات الرسـمية 

وخارجهـا. الكويـت  داخـل  مـن 
العالمـــي  المركـــز  المعـــرض  فـــي  الخيريـــة  الهيئـــة  ومثّـــل 
لدراســـات العمـــل الخيـــري عبـــر ركـــن خـــاص، اســـتعرض مـــن 
خلالـــه أبـــرز إصداراتـــه الفكريـــة والبحثيـــة التـــي تتنـــاول 
إطـــار  فـــي  الإنســـانية،  والتنميـــة  العمـــل الخيـــري  قضايـــا 
ســـعيه إلـــى تعميـــق الوعـــي المجتمعـــي بـــدور العمـــل الخيـــري 
فـــي تقـــدم المجتمعـــات، والتأكيـــد علـــى ممارســـات الهيئـــة 
الخيريـــة المســـتندة إلـــى أســـس ومنهجيـــات علميـــة ومعرفيـــة 

وتجـــارب مدروســـة.

وعـــرض المركـــز فـــي جناحـــه عـــددًا مـــن منتجاتـــه البحثيـــة، 
أثـــر، والخلاصـــات المعرفيـــة، ومجموعـــة مـــن  منهـــا نشـــرة 

سلســـلة »تقديـــر الموقـــف« التـــي تناولـــت موضوعـــات مثـــل: عاصفـــة دانيـــال، وزلـــزال 
شـــرق المتوســـط، وأزمـــة الجفـــاف فـــي القـــرن الإفريقـــي، وحرائـــق غابـــات الأمـــازون، إلـــى 
جانـــب إصـــدارات مميـــزة كدراســـة ظاهـــرة هـــدر الطعـــام الفائـــض وســـبل الاســـتفادة 
منـــه، والتـــي اســـتندت إلـــى آراء عينـــة مـــن الأســـر والمطاعـــم والفنـــادق وشـــركات التغذيـــة 
فـــي دولـــة الكويـــت إلـــى جانـــب إصـــدارات الهيئـــة الخيريـــة ذاتهـــا التـــي تعـــرف بالهيئـــة 

وبمشـــاريعها وبرامجهـــا ومجلـــة العالميـــة التـــي تصـــدر عنهـــا بصفـــة شـــهرية.

■ السفيرة التركية في الكويت لدى زيارتها جناح الهيئة

وتجـــدر الإشـــارة إلـــى أن الهيئـــة أنشـــأت مركـــز الدراســـات الخيريـــة فـــي عـــام 2007، 
وأعـــادت إطلاقـــه برؤيـــة جديـــدة تحـــت اســـم »المركـــز العالمـــي لدراســـات العمـــل الخيـــري« 
اعتبـــارًا مـــن عـــام 2017، واضعـــة نصـــب أعينهـــا تطويـــر الأداء ودعـــم اتخـــاذ القـــرار فـــي 
القطـــاع غيـــر الربحـــي، مـــن خـــال توفيـــر البيانـــات الدقيقـــة، والارتقـــاء بجـــودة العمـــل 

الخيـــري اســـتنادًا إلـــى معاييـــر علميـــة دوليـــة.

ــن  ــة مـ ــة«، ويتبنـــى منظومـ ــالة خيريـ ــة لرسـ ــة علميـ ــعار »رؤيـ ــن شـ ــز مـ ــق المركـ وينطلـ
القيـــم تشـــمل الجـــودة، والمهنيـــة، والمنهجيـــة، والشـــراكة، والموضوعيـــة، كمـــا يضطلـــع 
بإعـــداد البحـــوث والدراســـات واســـتطلاعات الـــرأي وتقاريـــر دعـــم القـــرار والاســـتدامة، 
وترجمـــة التقاريـــر الدوليـــة، إلـــى جانـــب إصـــدار خلاصـــات معرفيـــة ونشـــرات دوريـــة 

متنوعـــة.

ــن 40  ــر مـ ــدارًا، شـــملت أكثـ ــن 120 إصـ ــر مـ ــز أكثـ ــدارات المركـ ــغ إجمالـــي إصـ ــد بلـ وقـ
دراســـة وبحثًـــا، ومـــا يزيـــد علـــى 35 تقريـــرًا، 36 اســـتطلاع رأي، و45 إصـــدارًا دوريًـــا، 
العمـــل  وورش  التدريبيـــة  والـــدورات  المؤتمـــرات  مـــن  عـــدد  علـــى  إشـــرافه  عـــن  فضـــاً 

المتخصصـــة فـــي خدمـــة القطـــاع الخيـــري داخـــل الكويـــت وخارجهـــا.

وتدعـــو الهيئـــة الخيريـــة الإســـامية العالميـــة المهتمـــن بالشـــأن الخيـــري والباحثـــن 
والمهتمـــن بالمعرفـــة الإنســـانية إلـــى متابعـــة إصـــدارات المركـــز العالمـــي لدراســـات العمـــل 
الخيـــري، والتعـــرّف علـــى جهـــوده البحثيـــة والمعرفيـــة الراميـــة إلـــى تطويـــر العمـــل 

الخيـــري وتعزيـــز أثـــره فـــي المجتمـــع.

■ تلميذات إحدى المدارس أثناء زيارتهن  المعرض بحضور البدر
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شخصيات لها بصمات

ا ضخمًا ومؤسسات رائدة على امتداد العالم الإسلامي ترك إرثًا علميًّ

رحيل البروفيسور الباكستاني خورشيد أحمد .. 
شخصية إسلامية موسوعية غزيرة الإنتاج

فقد العالم الإســـامي البروفيســـور الباكســـتاني خورشـــيد أحمد، 
الـــذي وافتـــه المنيـــة فـــي 12 أبريـــل 2025 بمدينـــة ليســـتر بالمملكـــة 
المتحـــدة عـــن عمـــر ناهـــز 93 عامًـــا، بعـــد رحلـــة عطـــاء كـــرّس خلالهـــا 
حياتـــه لخدمـــة الإســـام والمســـلمين والعمـــل الخيـــري والإنســـاني، 
وهـــو يُعـــد مـــن أبـــرز العلمـــاء والمفكريـــن والـــروّاد المســـلمين الذيـــن 
تركـــوا بصمـــة راســـخة فـــي الحقـــل العلمـــي والفكـــري والاقتصـــادي.

الراحـل كان مـن الأعضـاء المؤسسني للهيئـة الخيريـة الإسالمية العالميـة 
بدولـة   ،1986 عـام  بقانـون  رسـميًا  وأشـهرت  1984م،  فـي  انطلقـت  التـي 
يتألـف  حيـث  عـدة،  لـدورات  إدارتهـا  بمجلـس  عضـوًا  انتخـب  وقـد  الكويـت، 
مجلـس الإدارة مـن 21 عضـوًا يمثلـون مختلـف أنحـاء العالـم الإسالمي، وفـق 

1987م. عـام  أميـري  الصـادر بمرسـوم  الأساسـي  النظـام 

العلمـي  والإنتـاج  والدعـوة،  الفكـر  بني  الله–  –رحمـه  الفقيـد  جمـع  لقـد 
الغزيـر، فشـارك فـي أكثـر مـن مئـة مؤتمـر ونـدوة دوليـة، وألّـف مـا يزيـد علـى 
سـبعين كتابًـا باللغتني العربيـة والإنجليزيـة و17 كتابًـا بالأرديـة، وتـرك إرثًـا 
ـا ضخمًـا ومؤسسـات رائـدة علـى امتـداد العالـم الإسالمي، سـيبقى أثرها  علميًّ

شـاهدًا علـى عطـاء وافـر لدينـه وأمتـه.

دراسـته المقارنـة المعمّقـة للفلسـفات الشـرقية بالإضافـة إلـى نظيراتهـا الغربيـةِ فـي 
الديـنِ، والدراسـات الأكاديميـة والاقتصاديـة والشـؤون الدسـتورية جعلتـه موضـع ثقـة 

لشـغل مناصـب رئيسـة فـي العديـد مـن المنظمـات المحليـة والدوليـة.

المولد والنشأة والدراسة

ولـد خورشـيد أحمـد يـوم 23 مـارس 1932 فـي مدينـة نيودلهـي، كان والـده نذيـر 
أحمـد، يعمـل بالتجـارة، وكان أيضًـا منخرطًـا فـي السياسـة والعلـم؛ فمـن جهـة، كان 
عضـوًا نشـطًا فـي حركـة الرابطـة الإسالمية لعمـوم الهنـد، ومـن جهـة أخـرى، كان مـن 
مؤيـدي »مجلـس العلمـاء والمشـايخ فـي عمـوم الهنـد«، أمـا والدتـه سـرور جهـان بيجـوم، 
فكانـت حفيـدة صاحـب زاده يعقـوب بـك، الممثـل الدبلوماسـي للدولـة العثمانيـة فـي 

دلهـي.

بعـد  باكسـتان  إلـى  هجرتـه  قبـل  نيودلهـي  فـي  الأساسـي  تعليمـه  الراحـل  تلقـى 
الاسـتقلال، وانخـرط فـي تلـك الأثنـاء بالنشـاط الطلابـي، إذ كان عضـوا فـي »رابطـة 
باتشـا الإسالمية«، وقد أتاحت له نشـأته في نيودلهي، التي كانت آنذاك تحت الحكم 
البريطانـي قبـل اسـتقلال باكسـتان عـن الهنـد عـام 1947، فرصـة تلقـي تعليـم متعـدد 
الجوانـب، فإلـى جانـب تعليمـه الإسالمي التقليـدي باللغتني العربيـة والأرديـة، تعلـم 

اللغـة الإنجليزيـة وأجادهـا إجـادة تامـة.

وعندمـا نفّـذت بريطانيـا فـي صيـف عـام 1947 عمليـة التقسـيم القسـري لشـبه 
عائلتـه  مـع  هاجـر  وباكسـتان،  الهنـد  دولتـي  ولادة  عـن  وأسـفرت  الهنديـة،  القـارة 
فـي  وكان حينهـا  الباكسـتانية،  إلـى مدينـة لاهـور  دلهـي  نيـو  مـن   1948 عـام  مطلـع 
التحـق  التحـولات، حيـث  مليئـة  مرحلـة جديـدة  ليبـدأ  عمـره،  مـن  السادسـة عشـرة 
بالكليـة الحكوميـة فـي مدينـة لاهـور بإقليـم البنجاب الباكسـتاني لاسـتكمال التعليم 
الثانـوي، وبعـد ذلـك التحـق بجامعـة كراتشـي، وحصـل فيهـا علـى درجتـي بكالوريـوس 

■ الراحل د. خورشيد أحمد - رحمه الله

إحداهمـا فـي القانـون والأخـرى فـي التشـريع، ثـم نـال درجتـي الماجسـتير إحداهما في 
الحقـوق والأخـرى فـي الدراسـات الإسالمية، ثـم انتقـل إلـى المملكـة المتحـدة، وهنـاك 

حصـل علـى درجـة الدكتـوراه مـن جامعـة ليسـتر.

المميـزة فـي  التربيـة لإسـهاماته  الدكتـوراه الفخريـة فـي  منحتـه جامعـة كراتشـي 
المجـال الأكاديمـي، كمـا منحتـه الشـهادة نفسـها جامعتـا ليسـتر البريطانيـة ومالايـا 
فـي ماليزيـا، كمـا حـاز الدكتـوراه الفخريـة فـي الأدب عـام 2003 مـن جامعـة لوبـورو 
2006 مـن  المتحـدة، والدكتـوراه الفخريـة فـي الاقتصـاد الإسالمي عـام  المملكـة  فـي 

الجامعـة الإسالمية العالميـة فـي ماليزيـا.

على درب المودودي

الأعلـى  أبـي  العلامـة  علـى  تعرفـه  آنـذاك،  لاهـور  مدينـة  لـه  أتاحتـه  مـا  أبـرز  مـن 
المـودودي، والسـير علـى دربـه بوصفـه أحـد أصدقـاء والـده المقربني، حيـث كان المـودودي 

" الراحل أسهم طوال مسيرته في بناء 
الجسور والتواصل بين الفكر الإسلامي 

ومتطلبات العصر
■ ■ ■

ترك بصمة عميقة من خلال إسهاماته 
في تطوير الرؤية الإسلامية اقتصاديًا 

وسياسيًا واجتماعيًا"
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قـد انتقـل مـن حيـدر آبـاد إلـى لاهـور بدعـوة مـن الشـاعر والفيلسـوف البـارز محمـد 
إقبـال عـام 1938، وبعـد وفـاة إقبـال فـي العـام ذاتـه، قـرر مواصلـة مشـاريعه الفكريـة 
يسـتفيد  أيضًـا  أحمـد  خورشـيد  بـدأ  الفتـرة،  تلـك  وخالل  لاهـور،  فـي  والسياسـية 
وقـد  اعتنـق الإسالم،  الـذي  النمسـاوي  والمفكـر  أسـد، الصحفـي  أعمـال محمـد  مـن 
صـرّح الراحـل لاحقًـا أن أبـرز خمـس شـخصيات ألهمـت مسـيرته الفكريـة هـم: والـده، 

والشـيخ أبـو الـكلام آزاد، ومحمـد إقبـال، وأبـو الأعلـى المـودودي، ومحمـد أسـد.

خبرات عملية

عمـل خورشـيد أحمـد أسـتاذًا للاقتصـاد فـي جامعـة كراتشـي، وكانـت لـه اسـهامات 
جامعـة  فـي  مدرسًـا  أيضًـا  عمـل  ثـم  الإسالمي،  والاقتصـاد  الفكـر  تعزيـز  فـي  بـارزة 
ليستر في بريطانيا بعد حصوله على درجة الدكتوراه، إذ انضم إلى قسم الفلسفة، 

ودرّس فيـه الفلسـفة المعاصـرة.

شـغل عـددًا مـن المناصـب العليـا فـي بالده، منهـا منصـب الوزيـر الاتحـادي للتجـارة 
والتخطيـط عـام 1978، كمـا شـغل منصـب نائـب رئيـس لجنـة التخطيـط، وانتخـب 
عضـوًا فـي مجلـس الشـيوخ الباكسـتاني ثالث مـرات، ورأس لجنـة الشـؤون الاقتصاديـة 

والتخطيـط بالمجلـس.

عمل الراحل رئيسًـا لتحرير مجلة »ترجمان القرآن« الشـهرية لأكثر من 35 سـنة، 
وفي عام 1979 أسـس وترأس معهد دراسـات السياسـات في إسالم آباد، وهو أول مركز 

أبحاث غير حكومي في باكسـتان، واسـتمر رئيسًـا له حتى عام 2021.

حيـث  آبـاد،  إسالم  فـي  العالميـة  الإسالمية  للجامعـة  المؤسسني  مـن  والفقيـد 
الاقتصـاد  لمعهـد  رئيـس  أول  كان  أربعـة عقـود؛  مـن  بالجامعـة لأكثـر  امتـدت علاقتـه 
الإسالمي الدولـي بالجامعـة )1983–1987(، وعضـوًا فـي مجلـس أمنائهـا منـذ عـام 
1980، ورئيسًـا للمعهـد الدولـي للاقتصـاد التابـع لهـا، وقـد أدّى دورًا محوريًـا فـي رسـم 
الرؤيـة الأكاديميـة للجامعـة، لا سـيما فـي مجـالات الاقتصـاد الإسالمي، والبحـوث 
السياسـية، والحـوار بني الأديـان، كمـا كان مـن أوائـل مـن أسسـوا الاقتصـاد الإسالمي 

أكاديمـي مسـتقل. كعلـم 

بناء الجسور

المؤسسـة  أسـس  حيـث  بوطنـه،  صلتـه  يقطـع  أن  دون  مـن  المهنـي  نشـاطه  واصـل 
الإسالمية فـي ليسـتر بالمملكـة المتحـدة وعمـل رئيسًـا لهـا، كمـا تـرأس معهـد ماركفيلـد 
للتعليـم العالـي التابـع لتلـك المؤسسـة، وهـو أول مركـز أكاديمـي للاقتصـاد والتمويـل 
الإسلامي في العالم الغربي، وهو الرئيس المؤسس لجامعة الإدارة والتكنولوجيا في 
لاهـور، ونـال عضويـة مجالـس إداريـة فـي عديـد المؤسسـات والمنظمـات بجميـع أنحـاء 
والاقتصاديـة  السياسـية  الدراسـات  لمؤسسـة  الاستشـاري  العلمـي  كالمجلـس  العالـم، 

المقارنـة بجامعـة جـورج تـاون والمجلـس التنفيـذي للمجلـس الإسالمي الأوربـي.

أسـهم طـوال مسـيرته فـي بنـاء الجسـور بني الفكـر الإسالمي ومتطلبـات العصـر، 
الرؤيـة  تطويـر  فـي  وإسـهاماته  الفكريـة،  مؤلفاتـه  خالل  مـن  عميقـة  بصمـة  وتـرك 
الإسالمية فـي مجـالات الاقتصـاد والسياسـة والاجتمـاع، وألـف فـي هـذا الشـأن 70 
كتابًـا باللغتني العربيـة والإنجليزيـة و17 كتابًـا بالأورديـة، ولـه أبحـاث متعـددة فـي 

المعاصـر. الإسالمي  والفكـر  الإسالمي  الاقتصـاد 

كمـا يُعـد الراحـل مـن أفضـل المحاضريـن الإسالميين بالإنجليزيـة عـن الإسالم في 
الغـرب، حيـث كانـت لـه مشـاركات دائمـة فـي النـدوات والمحاضـرات بالمراكـز الإسالمية 

وفـي أوسـاط الأقليـات والجاليـات المسـلمة، ومحـاورة غيـر المسـلمين. 

الإسالمية  التوعيـة  سـبيل  فـي  والكفـاح  بالصمـود  وأعمالـه  حياتـه  اتسـمت  وقـد 
ـزت كتاباتـه ومحاضراتـه بأسـلوب محبَـب وجـاذب للقـراء  ونشـر الفكـر الإسالمي، وتميِّ
والمسـتمعين، ومـن أبـرز سـماته الفكريـة والاجتماعيـة قدرتـه علـى بنـاء علاقـات وثيقـة 

مـع عـدد كبيـر مـن الشـخصيات المؤثـرة فـي مختلـف أنحـاء العالـم الإسالمي.

عضوية مؤسسات عالمية

كما كان الراحل عضوًا في مجالس أمناء عدد من المؤسسـات العالمية المرموقة في 
الأردن ونيجيريـا والمملكـة العربيـة السـعودية، حيـث شـغل منصـب نائـب رئيـس جامعة 

الإسالمي  للاقتصـاد  العالمـي  المؤتمـر  ورئيـس  جـدة،  مدينـة  فـي  العزيـز  عبـد  الملـك 
الاستشـاري  المجلـس  وعضويـة  1965م،  المكرمـة  بمكـة  العزيـز  عبـد  الملـك  بجامعـة 
العالـي للمركـز الدولـي للبحـوث والاقتصـاد الإسالمي فـي جامعـة الملـك عبـد العزيـز 
بجـدّة ومعهـد البحـوث الإسالمية والتدريـب التابـع للبنـك الإسالمي للتنميـة فـي 
الملكيـة  والأكاديميـة  )نيجيريـا(،  زاريـا  فـي  الإسالمي  المركـز  أمنـاء  ومجلـس  جـدّة، 

)الأردن(. ـان  عمَّ فـي  الإسالمية  للحضـارة 

جوائز وأوسمة

الرفيعـة  والأوسـمة  الجوائـز  مـن  عـدد  علـى  أحمـد  خورشـيد  البروفيسـور  حصـل 
منهـا: جائـزة الملـك فيصـل العالميـة عـام 1990، تقديـرًا للخدمـات التـي قدمهـا للعلـم 
والإسالم، وإنشـائه المؤسسـة الإسالمية فـي ليسـتر ورئاسـته لهـا، كمؤسسـة تعليميـة 
وأيضًـا  للإسالم،  أفضـل  فهـم  لإيجـاد  نشـاطها  كـرس  الإسالمية  للبحـوث  ومركـز 
ونشـاطه  بباكسـتان  الاقتصاديـة  الإسالمية  للدراسـات  العالميـة  المؤسسـة  لرئاسـته 
الدراسـات  لمؤسسـة  الاستشـاري  العلمـي  المجلـس  خالل  مـن  الملمـوس  الإسالمي 

. تـاون  جـورج  بجامعـة  المقارنـة  والاقتصاديـة  السياسـية 

الأقطـار  مختلـف  فـي  الواسـعة  لمشـاركته  الرفيعـة  الجائـزة  هـذه  اسـتحق  كمـا 
والـرد  الإسالم  إلـى  للدعـوة  الإسالمية  المراكـز  فـي  والمناظـرة  العالـم بالمحاضـرة  فـي 
النـدوات الاقتصاديـة الإسالمية الاقليميـة  علـى خصومـه، واسـهاماته الفكريـة فـي 

والدوليـة.

وإلـى جانـب ذلـك، حصـل علـى وسـام الامتيـاز عـام 2011 وهـو أعلـى وسـام مدنـي 
الإسالمي  البنـك  وجائـزة  والاجتماعيـة،  الأكاديميـة  تقديـرًا لجهـوده  باكسـتان،  فـي 
1988 لإسـهاماته المتميـزة فـي الاقتصـاد الإسالمي، وجائـزة مؤسسـة  للتنميـة عـام 

1998م. عـام  المتحـدة  بالولايـات  للتمويـل الإسالمي  »لارِيبـا« 

قامة فكرية

أنـه كان قامـة  الراحـل مؤسسـات واتحـادات إسالمية عالميـة عريقـة، مؤكـدة  نعـت 
السياسـات  ملامـح  تشـكيل  فـي  جوهريـة  إسـهامات  قدمـت  ناجحـة،  فكريـة  علميـة 
ذخـرًا  كان  كمـا  والدولـي،  الوطنـي  المسـتويين  علـى  الإسالمي  والاقتصـاد  والتعليـم 

ومفاهيمـه. الإسالمي  الاقتصـاد  فـي  ومرجعًـا  الإسالمي،  للعالـم 

بني  والتواصـل  بنـاء الجسـور  فـي  أسـهم طـوال مسـيرته  الراحـل  أن  إلـى  ونوهـت 
الفكـر الإسالمي ومتطلبـات العصـر، وتـرك بصمـة عميقـة مـن خالل إسـهاماته فـي 
حظـي  أنـه  إلـى  مشـيرة  واجتماعيًـا،  وسياسـيًا  اقتصاديًـا  الإسالمية  الرؤيـة  تطويـر 
بتقدير باكسـتاني وإسالمي ودولي بوصفه اقتصاديًا مميزًا وباحثًا إسالميًا مرموقًا 

ورجـل دولـة مخلصًـا.

نسأل الله تعالى أن يتغمّده بواسع رحمته، وأن يُسكنه فسيح جناته، وأن يجزيه عن 
الإسلام والمسلمين خير الجزاء، وأن يُلهم ذويه وتلامذته ومحبيه الصبر والسلوان.

" الفقيد شارك في أكثر من 100 مؤتمر 
وألفّ ما يزيد على 87 كتابًا في مختلف 

صنوف المعرفة

■ ■ ■
الراحل حظي بتقدير باكستاني وإسلامي 
ودولي بوصفه باحثًا إسلاميًا واقتصاديًا 

مرموقًا ورجل دولة مخلصًا"

ذو القعــــــــــــــــــــــــدة 1446
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من خلال 4 دورات تدريبية مهنية متخصصة

»إنجاز للتدريب والتمكين المهني«... تأهيل
80 شاباً وفتاة في لبنان لدخول سوق العمل

برامج تأهيلية

مشروع  العالمية  الإسلامية  الخيرية  الهيئة  أنجزت 
سبل  برنامج  ضمن  المهني«  والتمكين  للتدريب  »إنجاز 
أبناء  من  وفتاة  شابًا   80 مستهدفةً  لبنان،  في  العيش 
السوريين  واللاجئين  اللبنانيين  من  الفقيرة  الأسر 
والفلسطينيين، وذلك في إطار جهودها المستمرة لدعم 

الفئات المحتاجة وتعزيز قدراتها على الاعتماد الذاتي.
بالتعاون  اللبنانية،  المشروع في مركز إنجاز بمدينة عكار  نفذ 
 5 لمدة  واستمر  لبنان،  في  والتطوعي  الخيري  العمل  مع مجمع 
4 دورات تدريبية مهنية متخصصة في مجالات  أشهر، متضمنًا 
المحمولة،  الهواتف  وصيانة  الشمسية،  الطاقة  وإصلاح  صيانة 
بالمهارات  المتدربين  تزويد  بهدف  الرجالية،  والحلاقة  والمونة، 
على  في الحصول  فرصهم  وتعزيز  العمل،  لدخول سوق  اللازمة 

وظائف مستقرة وتحقيق الاستقلال المالي.

كما شمل المشروع تقديم أدوات ومعدات مهنية صغيرة لعدد 28 
العملية  35%، دعمًا لانطلاقتهم  المتفوقين بنسبة  المتدربين  من 

وتمكينهم من بدء مشاريعهم الخاصة.

وتمكينهم  المشاركين،  لدى  المهني  الوعي  مستوى  رفع  في  »إنجاز«  مشروع  أسهم 
من تطوير مهاراتهم المهنية بما يتماشى مع متطلبات سوق العمل الحديث، وتعزيز 
الجانبين  بين  تجمع  تدريبية  برامج  خلال  من  والتخصصية  الأساسية  الكفاءات 
دعم  عبر  الوظيفية  الترقية  وتحقيق  التوظيف  فرص  وزيادة  والعملي،  النظري 

الأفراد في تحسين قدراتهم المهنية.

وفتح  تأهيلهم،  إعادة  العمل من خلال  عن  الباحثين  المشروع جاهزية  رفع  كما 
وتعزيز  الذاتي  الاكتفاء  وتحقيق  العمل  سوق  في  للاندماج  أمامهم  جديدة  آفاق 

الاستقلالية المالية.

 2019 لبنان منذ عام  التي يشهدها  المسبوقة  الاقتصادية غير  الأزمة  وفي ظل 
وارتفاع معدلات البطالة، تأتي أهمية برنامج سبل العيش بهدف الحد من التأثيرات 

الاقتصادية عبر مركز إنجاز المهني.

متنوعة  تخصصات  في  مهنية  تدريبات  »إنجاز«  المهني  التدريب  مركز  يقدم 
للطلاب الذين تركوا المدرسة وللمستفيدين الذين لم يحصلوا على التعليم الجيد 
والعاطلين عن العمل. ويساهم المركز في تطوير مهارات المشاركين من خلال مناهج 
تخصصية متنوعة تقدم لكل من النساء والرجال من الجنسيات اللبنانية والسورية 

والفلسطينية في منطقة ببنين في عكار.

من  يكونوا  أن  تتضمن  معايير محددة،  على  بناءً  المستفيدين  اختيار  وقد جاء 
الأسر الأكثر احتياجًا من اللبنانيين أو السوريين أو الفلسطينيين، مع ضمان توازن 

في العدد بين الذكور والإناث.

كما نصت المعايير على أن تتراوح أعمارهم بين 18 و40 عامًا، وأن يكونوا قد تخلوا 
عن التعليم أو لم يحصلوا عليه، بالإضافة إلى كونهم عاطلين عن العمل ويعيشون 

في منطقة التنفيذ.

 قدّم الدورات مدربون محترفون وذوو خبرة واسعة في مجالاتهم الخاصة، وبعد 
انتهاء التدريب، حصل كل مشارك على شهادة، بالإضافة إلى منحة عينية تم منحها 
لسبعة من المشاركين المتفوقين في الدورات الأربعة، والذين تم اختيارهم بناءً على 
صغيرة  وأدوات  معدات  المنحة  وشملت  الدورة،   خلال  أُجري  الذي  الاختبار  نتائج 

تهدف إلى مساعدتهم على أن يصبحوا عمالً مستقلين في المجال الذي اختاروه.

وتحرص مثل هذه المشاريع التأهيلية على تمكين القوى العاملة وتعزيز الكفاءة 
الشخصية وتقليل العبء المالي على المستفيدين والإسهام في تحقيق الهدف الأول 
من أهداف التنمية المستدامة للأمم المتحدة »القضاء على الفقر«، وتحقيق الهدف 

الثاني من أهداف التنمية المستدامة للأمم المتحدة »القضاء على الجوع«.

أهدافها  بتحقيق  العالمية  الإسلامية  الخيرية  الهيئة  التزام  المشروع  يعكس 
والتأهيلية  التعليمية  الفرص  وتوفير  الاقتصادي  التمكين  في  الاستراتيجية 
النوعية، من خلال مبادرات تنموية مستدامة تستجيب لحاجات المجتمعات الهشة.

■ دورة إصلاح أنظمة الطاقة الشمسية 

■ تدريب الفتيات على متطلبات سوق العمل 
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دورات تدريبية

انطلاقًا من مبدأ أهمية الكلمة ودورها في صناعة الأثر

دورة »كتابة القصة في العمل الخيري« لتنمية 
مهارات القياديين وتطوير أدواتهم الإبداعية

واصلـــت الهيئـــة الخيريـــة تعزيـــز قـــدرات قيادييهـــا فـــي المجـــال الخيـــري وتطويـــر مهاراتهـــم الفنيـــة 
والأدبيـــة وأدواتهـــم الإبداعيـــة، عبـــر تنظيـــم دورة تدريبيـــة مميـــزة بعنـــوان »كتابـــة القصـــة فـــي العمـــل 

الخيـــري.. قـــوة الكلمـــة فـــي صناعـــة الأثـــر«.

قــدم الــدورة الإعلامــي والمــدرب الأردنــي إيــاد يوســف حمــاد، الــذي يمتلــك خبــرة تمتــد لأكثــر مــن 30 عامًــا 
فــي مجــال الإعــام والكتابــة الإبداعيــة، إلــى جانــب كونــه مؤلفًــا لعــدد مــن الكتــب والروايــات، ومديــرًا تنفيذيًــا 

لجمعيــة الإغاثــة الطبيــة العربيــة بــالأردن.

ســلطت الــدورة التــي اســتهدفت القياديــن فــي الهيئــة الخيريــة وأدارهــا نائــب المديــر العــام لقطــاع المشــاريع 
عبدالرحمــن المطــوع، الضــوء علــى أهميــة الكتابــة الإبداعيــة وســردها القصصــي كأداة مؤثــرة لنقــل الرســائل 

الإنســانية وجــذب التفاعــل المجتمعــي.

واســتعرض المحاضــر خــال )ســاعة× 2( عبــر تطبيــق Microsoft Teams  مجموعــة مــن المحــاور النظريــة 
والعمليــة التــي تســاعد المشــاركين علــى صياغــة قصــص مؤثــرة تســهم فــي تحقيــق أهــداف العمــل الخيــري، مبتدئًــا 
بتقــديم تعريــف للكتابــة بوصفهــا نوعًــا مــن أنــواع التواصــل البشــري، وطريقــة للتعبيــر عــن الأفــكار والمشــاعر 

■ الإعلامي إياد يوسف حمادالتــي تــدور فــي ذهــن الإنســان فــي شــكل موضــوع مكتــوب.

" تركيز الدورة على الجانب العملي 
أكسب القياديين مهارات جديدة في مجال 

تعزيز الأثر الإيجابي للعمل الخيري

■ ■ ■

الدورة ركزت بشكل أساسي على الكتابة 
الإبداعية بوصفها الأداة الأكثر فعالية في 

جذب التفاعل الإنساني"

وأوضــح أن الكتابــة تتنــوع بــن أنــواع عــدة، تتمثــل فــي  الكتابــة الوظيفيــة التــي 
والكتــب  العلميــة  الأبحــاث  مثــل  مباشــر،  بشــكل  المعلومــات  إيصــال  إلــى  تهــدف 
الأكاديميــة، والكتابــة العلميــة التــي تعتمــد علــى نقــل المعلومــات بشــكل مجــرّد مــن 
أي زخــارف لغويــة، مــع التركيــز علــى الدقــة والبحــث، والكتابــة الإبداعيــة التــي تعتمــد 

الكاتــب وأفــكاره ووجدانــه. علــى مشــاعر 

وفــي هــذا الســياق، ركــزت الــدورة بشــكل أساســي علــى الكتابــة الإبداعيــة، باعتبارهــا 
الأداة الأكثــر فعاليــة فــي العمــل الخيــري لجــذب التفاعــل الإنســاني وإحــداث تأثيــر 

عاطفــي عميــق.

كمــا تنــاول المحاضــر دور الســرد القصصــي فــي العمــل الخيــري، كأداة مؤثــرة يمكــن 
ــا أن القصــص تحفــز العواطــف وتخلــق  اســتخدامها لنقــل الرســائل الإنســانية، مبينً

رابطًــا قويًــا بــن الجمهــور واحتياجــات الأشــخاص المســتفيدين.

أهمية القصص الإنسانية

وأكــد أهميــة القصــص الإنســانية التــي تثيــر مشــاعر الحــزن، الفــرح، والأمــل والتــي 
عندمــا تلمــس القلــوب، يصبــح مــن الســهل تحفيــز النــاس علــى تقــديم التبرعــات.

ولفــت إلــى أن الأمثلــة الواقعيــة تؤثــر أكثــر مــن المعلومــات الجافــة والأرقــام، موضحًــا 
أن مشــاركة قصــة فرديــة أو أســرة مكافحــة يمكــن أن تخلــق رابطًــا قويًــا بــن الجمهــور 

واحتياجــات هــؤلاء الأشــخاص.

خطوات عملية

تحفيــز  إلــى  تهــدف  مؤثــرة  قصــة  لكتابــة  عمليــة  خطــوات  أيضًــا  المحاضــر  قــدم 
بهــدف  أو خياليــة  تقــديم شــخصية حقيقيــة  مــن خــال  التفاعــل  علــى  المتبرعــن 

تجســيد قضيــة إنســانية،  تقــدم خلفيــة مفصلــة عــن وضــع الشــخصية )مثــل عائلــة 
فقيــرة أو طفــل مريــض( باســتخدام تفاصيــل حســية )مثــل حــرارة الجــو، الأوجــاع 
الجســدية، الضيــق النفســي(، مــع بيــان التحديــات اليوميــة التــي يواجههــا الشــخص 

أو العائلــة بســبب الوضــع الحالــي.

وشــرح.. كيــف يمكــن للمســاعدة الماليــة أن تحــدث فارقًــا وتغيــر الوضــع الإنســاني، 
ســواء كان ذلــك عبــر توفيــر العــاج، أو التعليــم، أو أساســيات الحيــاة، مؤكــدًا أنــه مــن 
المهــم تــرك القــارئ مــع شــعور قــوي بالحاجــة الملحــة للمســاعدة، مــع دعــوة واضحــة 
ومباشــرة مثــل: »يمكنــك تغييــر حيــاة هــذا الشــخص الآن«، كمــا قــد تشــمل الدعــوة 

التبــرع، الرعايــة، التطــوع، أو تقــديم الهدايــا.

ذو القعــــــــــــــــــــــــدة 1446 مــــايـــــــو 2025 م ـــــــدد32
  411 الــــــــعـــــــ 



■ الإعلامي إياد يوسف حماد

للقصة القصيرة أثرها في إبراز 
القضايا الإنسانسة

علــى  الضــوء  تســليط  فــي  مهمًــا  دورًا  تلعــب  القصيــرة  القصــة  تلعــب 
عاطفيــة  اســتجابة  وخلــق  المجتمعــي،  الوعــي  وتعزيــز  الإنســانية  القضايــا 
لــدى الجمهــور، قــد تدفعــه إلــى التحــرك وتقــديم الدعــم والمســاعدة،  ويمكــن 

التاليــة: النقــاط  فــي  وآثارهــا  أهميتهــا  تلخيــص 

> جــذب الانتبــاه: تســتطيع القصــة القصيــرة أن تلخــص تجــارب حياتيــة 
واقعيــة بشــكل مؤثــر وجــذاب، ممــا يجعلهــا وســيلة فعالــة لجــذب الانتبــاه 
إلــى قضايــا معينــة فــي العمــل الخيــري، مثــل الفقــر، والمــرض، أو التأثيــرات 

الســلبية للكــوارث.

حــول  الوعــي  نشــر  فــي  القصيــرة  القصــة  تســهم  أن  يمكــن  التوعيــة:   <
ســرد  خــال  مــن  المجتمــع،  فــي  الضعيفــة  الفئــات  تواجــه  التــي  التحديــات 
القصــص، وبالتالــي يتمكــن النــاس مــن فهــم تلــك التحديــات بشــكل أفضــل 

إنســانية. بصــورة  معهــا  والتفاعــل 

العمــل  فــي  للمشــاركة  قويًــا  دافعًــا  الملهمــة  القصــص  تعــد  الإلهــام:   <
الخيــري، فعندمــا يتعــرف النــاس علــى قصــص الأفــراد أو المجتمعــات الذيــن 
تم مســاعدتهم، فإنهــم غالبًــا مــا يشــعرون بضــرورة تقــديم العــون والمســاعدة.

 > بنــاء المجتمعــات: تســاعد القصــص فــي توحيــد المجتمــع حــول أهــداف 
مشــتركة مــن خــال مشــاركة التجــارب، حيــث يمكــن للأفــراد أن يشــعروا بأنهــم 

معنيــون بهــذه الأهــداف، ممــا يشــجع علــى التعــاون والمشــاركة.

> تعزيــز القيــم الإنســانية: تعــزز القصــة القصيــرة القيــم مثــل التعاطــف، 
وإدراك  الآخريــن،  تجــارب  علــى  التعــرف  خــال  مــن  والتضامــن  والرحمــة، 

أهميــة مســاعدة المحتاجــن ودعــم المبــادرات الخيريــة.

> تحفيــز العمــل التطوعــي: يمكــن أن تلهــم القصــص القصيــرة الأفــراد 
للانخــراط فــي العمــل التطوعــي أو الدعــم المالــي، حيــث يتمكنــون مــن رؤيــة 
التأثيــر المباشــر لمــا يقدمونــه مــن مســاعدات، وكيــف يمكــن أن تغيــر الحيــاة 

للأفضــل.

> الســرد الفعّــال: تعــد القصــص وســيلة فعالــة للتواصــل، حيــث تتمكــن 
مــن نقــل المشــاعر والأفــكار بشــكل أكثــر تأثيــرًا مــن الأرقــام والإحصائيــات، ممــا 

يجعــل الرســالة أكثــر تحفيــزًا واســتيعابًا.

التفاعــل مــع القضايــا الإنســانية: مــن خــال تجســيد هــذه القضايــا   <
فــي شــخصيات حقيقيــة أو خياليــة، بمــا يجعــل الجمهــور أكثــر انغماسًــا فــي 

ومقاصدهــا. أحداثهــا 

وبذلــك، يمكــن القــول: إن القصــة القصيــرة فــي العمــل الخيــري تعــد أداة 
قويــة لتعزيــز الوعــي والتفاعــل المجتمعــي، ممــا يســاعد علــى تغييــر الحيــاة 

للأفضــل مــن خــال ســرد هــذه القصــص. 

ركــز المحاضــر علــى مجموعــة مــن الأدوات والتقنيــات التــي يمكــن أن تعــزز تأثيــر 
المثيــرة  اللغــة العاطفيــة واختيــار كلمــات والأســاليب  القصــة  مــن قبيــل اســتخدام 
أكثــر  تبــدو  القصــة  التــي تجعــل  الدقيقــة  والتفاصيــل  المســتمع،  أو  القــارئ  لمشــاعر 
واقعيــة، والعنصــر المفاجــئ أو الأمــل الــذي ينطــوي علــى تقــديم تحــول غيــر متوقــع أو 

لمحــة أمــل وســط المعانــاة.

التفاصيــل  القــارئ يتخيــل  التــي تجعــل  إلــى أهميــة الصــور الذهنيــة  أشــار  كمــا 
بوضــوح، ليشــعر وكأنــه جــزء مــن القصــة، لافتًــا إلــى أنــه مــن المهــم أن تؤثــر القصــة 

علــى المتبــرع وتدفعــه للتبــرع.

نموذج لقصة مؤثرة

فــي أطــار تعميــق الأفــكار وتجســيدها، قــدم المحاضــر نموذجًــا عمليًــا لقصــة مؤثــرة 
يمكــن اســتخدامها كمثــال: أحمــد، طفــل فــي العاشــرة مــن عمــره، يعيــش مــع عائلتــه 
فــي أحــد الأحيــاء الشــعبية، منــذ عــدة أشــهر، بــدأت صحتــه فــي التدهــور، بعــد زيــارة 
الطبيــب، تم تشــخيصه بمــرض خطيــر يتطلــب علاجًــا مكلفًــا للغايــة، لكــن العائلــة لــم 
يكــن لديهــا مــا يكفــي مــن المــال لتغطيــة العــاج، كان أحمــد يضحــك فــي وجــه أمــه كل 
يــوم، لكــن عيونهــا كانــت تخفــي حزنــاً عميقــاً لأنهــا لا تســتطيع أن توفــر لــه الأمــل، كل 
تبــرع يمكــن أن يغيــر حيــاة أحمــد، بمســاعدتك، يمكــن لــه أن يحصــل علــى العــاج الــذي 

يحتاجــه للشــفاء، تبــرع اليــوم وســاعد فــي إضــاءة طريــق الأمــل لأحمــد.

نحو قصة احترافية 

قــدم المحاضــر مجموعــة مــن الخطــوات العمليــة لكتابــة قصــة احترافيــة، أولاهــا: 
وضــع فكــرة محــددة وهــدف واضــح، والثانيــة: اختيــار عنــوان جــذاب يعكــس الانطبــاع 
الأول عــن القصــة، والثالثــة: هيكلــة القصــة مــن خــال تحديــد الخطــوط العريضــة 
للقصــة بنــاءً علــى الهــدف والبحــث، والرابعــة: كتابــة المقدمــة عبــر اســتخدام أســاليب 
مثل طرح الأســئلة، وســرد القصص، أو الاقتباســات لجذب الانتباه، والخامســة: كتابة 
الأفــكار فــي صورتهــا الخــام دون القلــق بشــأن التعديــل، والسادســة: مرحلــة التحريــر 
مــن خــال إعــادة صياغــة الجمــل، وحــذف غيــر المهــم، وإضافــة الفقــرات الضروريــة، 
والســابعة: إجــراء مراجعــة نهائيــة للتأكــد مــن خلــو القصــة مــن الأخطــاء قبــل النشــر.

نصائح لتطوير الكتابة

وفــي ختــام الــدورة قــدم المحاضــر مجموعــة مــن النصائــح لتطويــر مهــارات الكتابــة 
الأدبيــة، وهــي القــراءة علــى نطــاق واســع للكتــاب البارزيــن، والتــدرب علــى الكتابــة مــن 
خــال القصــص القصيــرة أو نظــم الشــعر لتعزيــز الثقــة بالنفــس، وتعزيــز البصمــة 
الخاصــة بالكاتــب مــن خــال التألــق فــي الكتابــة والتعبيــر عــن النفــس والتجربــة، 
وطلــب التعليقــات مــن الآخريــن، وتعلــم عناصــر الكتابــة الأدبيــة مثــل الحبكــة وتنميــة 

الشــخصيات،  هــذا إلــى جانــب الصبــر والمثابــرة وتنميــة المهــارات وعــدم اليــأس.

وصفــوة القــول: إن الــدورة التدريبيــة »كتابــة القصــة فــي العمــل الخيــري.. قــوة 
الكلمــة فــي صناعــة الأثــر« تمثــل تطــورًا مهمًــا فــي كيفيــة نقــل الرســائل الإنســانية 
عبــر القصــص المؤثــرة، ومــع خبــرة المحاضــر العريضــة وتركيــز الــدورة علــى الجانــب 
الأثــر  تعزيــز  فــي  تســهم  جديــدة  مهــارات  اكتســاب  مــن  القياديــون  تمكــن  العملــي، 

الخيــري. للعمــل  الإيجابــي 

" السرد القصصي في العمل الخيري أداة 
مؤثرة يمكن استخدامها لنقل الرسائل 

الإنسانية و تحفيز العواطف"
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الأوقاف الرقمية والحلول المبتكرة
نحو وعي وقفي

العمل  في  استراتيجيًا  تحولً  الرقمي  الوقف  يمثل 
التطورات  ويواكب  الموارد  استدامة  يعزز  حيث  الوقفي، 
التقنية، حيث يتيح هذا النموذج فرصًا أوسع للوصول 
إلى المستفيدين، ويزيد من الشفافية والكفاءة في إدارة 

الأوقاف.

الوصول  تعزز  مبتكرة  حلولً  الرقمية  الأوقاف  توفر 
خلال  من  وحديثة،  مبتكرة  وبطرق  المنشود  الأثر  إلى 
الرقمية  كالمنصات  الحديثة  التكنولوجيا  استخدام 
والتواصل  البياني  والتحليل  الذكية  والتطبيقات 
والشراكات:  والتعاون  والتدريب  والتعليم  الاجتماعي 
والتجارية  التعليمية  المؤسسات  مع  شراكات  إنشاء 
المجتمع،  في  أثرها  وزيادة  الأوقاف  نطاق  لتوسيع 
أكبر  تأثير  تحقيق  يمكن  الحلول،  هذه  وباستخدام 
المجتمع  تطوير  في  يسهم  مما  الرقمية،  للأوقاف 
وتحقيق التنمية المستدامة، ولتفعيل دور الوقف الرقمي 
في تعزيز التنمية المستدامة، تجدر الإشارة إلى مجموعة 

من المحاور كالتالي:

الرقمي  الوقف  حول  المجتمعي  الوعي  تعزيز   �
المؤسسات  تستهدف  توعوية  حملات  إطلاق  خلال  من  المعرفة  قاعدة  وتوسيع 
الخيرية والوقفية، الجهات المانحة والمجتمع للتعريف بمفهوم الوقف الرقمي ودوره 
تطوير محتوى  إلى  بالإضافة  والتنموية،  الخيرية  للأعمال  المالية  الاستدامة  في 
تعليمي رقمي شامل يشمل دورات تدريبية عبر الإنترنت، مقالات، ومقاطع فيديو 
تعليمية حول آليات الوقف الرقمي وأفضل الممارسات في تأسيسه وإدارته. وتنظيم 
والمؤسسات  البحوث،  مراكز  الجامعات،  مع  بالتعاون  دورية  عمل  وورش  مؤتمرات 

الخيرية لتعزيز النقاشات العلمية حول الوقف الرقمي.

أفضل  وتعميم  الرقمية  الأوقاف  في  الناجحة  النماذج  وتحليل  دراسة   �
الممارسات من خلال إنشاء قاعدة بيانات تضم دراسات حالة حول مشاريع الأوقاف 
الرقمية الناجحة، مع تحليل استراتيجياتها، مصادر تمويلها، وأثرها الاجتماعي 
الرقمي للوقف،  التحول  الدولية في مجال  التجارب  والاقتصادي والاستفادة من 
لتعزيز  الاصطناعي  والذكاء  تشين  البلوك  مثل  تقنيات  استخدام  كيفية  ودراسة 
الشفافية والكفاءة في إدارة الموارد الوقفية، وإعداد تقارير دورية تتضمن التوصيات 

الخاصة بتحسين أداء الأوقاف الرقمية بناءً على التطورات التقنية والتنظيمية

� تطوير الأطر القانونية والتنظيمية لحوكمة الأوقاف الرقمية وضمان حقوق 
مع  تتناسب  جديدة  تشريعات  لصياغة  والمناصرة  التوصية  خلال  من  المشاركين 
طبيعة الأوقاف الرقمية، وتأخذ في الاعتبار خصوصية المعاملات الرقمية وأشكال 
الرقمي  الوقف  الرقمية والتمويل الجماعي، وإدراج  التبرع الحديثة مثل العملات 
ضمن القوانين الوقفية القائمة، بما يضمن الاعتراف القانوني به وحماية الأصول 
الرقمية الموقوفة من النزاعات القانونية أو سوء الاستخدام. وإنشاء هيئات إشرافية 
الشرعية  للمعايير  الامتثال  لضمان  الرقمية،  الأوقاف  على  بالرقابة  مختصة 

والقانونية وتعزيز ثقة المانحين والمستفيدين.

� تعزيز الاستثمار في التقنيات الحديثة لدعم الابتكار في الوقف الرقمي من 
الاصطناعي  الذكاء  مثل  تقنيات  على  تعتمد  رقمية  وقفية  تطوير منصات  خلال 
حلول  وتبني  بفعالية،  الوقفية  العوائد  توزيع  عمليات  وتحسين  البيانات  لتحليل 
الحوسبة السحابية لضمان استدامة الخدمات الوقفية الرقمية وتحسين الوصول 
إليها عالمياً، مع مراعاة الأمان السيبراني لحماية البيانات والمعلومات، واستكشاف 

بقلم د. أحمد الزير
خبير الريادة المؤسسية والتحول الرقمي

إدارة  في  الذكية  العقود  استخدام  إمكانيات 
الوقف  شروط  تنفيذ  لضمان  الرقمية،  الأوقاف 

بشكل تلقائي وشفاف دون الحاجة إلى وسطاء.

الوقفية  المؤسسات  بين  الشراكات  تعزيز   �
منظومة  بناء  في  التكامل  لتحقيق  والتقنية 
بين  تحالفات  بناء  خلال  من  الرقمي  الوقف 
المؤسسات الوقفية وشركات التكنولوجيا لتطوير 
بالكفاءة  تتسم  مبتكرة  رقمية  وقفية  منصات 
تمويل  برامج  وتوفير  الاستخدام،  وسهولة 
المتخصصة في  الناشئة  الشركات  مشترك لدعم 
تطوير حلول رقمية متوافقة مع أحكام الشريعة 
الإسلامية لخدمة الأوقاف، وإنشاء مراكز بحثية 
قطاع  على  التكنولوجيا  أثر  لدراسة  متخصصة 
تساهم  التي  التقنية  الحلول  وتطوير  الوقف، 
الأثر  وتعظيم  المالية  الاستدامة  تحقيق  في 

الاجتماعي للأوقاف.

الأثر  وتعزيز  المستهدفة  الفئات  لدعم  وقفية  تعليمية  منصات  إطلاق   �
رقمية  تعليمية  منصات  تطوير  من خلال  ذلك  ويتم  الرقمي،  للوقف  الاجتماعي 
تقدم محتوى وقفي متخصص، مثل دورات في ريادة الأعمال الاجتماعية، الإدارة 

المالية للأوقاف، وتطوير المشاريع الوقفية الرقمية.

بالإضافة إلى إنشاء مكتبات رقمية وقفية تتيح للمستخدمين الوصول إلى كتب 
ومراجع علمية مجانية تدعم تنمية المهارات وتعزيز التعليم المستدام.

كما نقترح تبني نماذج التمويل الجماعي الوقفي لدعم إنتاج محتوى تعليمي 
مجاني يخدم الفئات المحتاجة، مثل الطلاب ذوي الدخل المحدود، وذلك من خلال 

الوقف المخصص للموارد التعليمية الرقمية.

" من المهم تطوير الأطر القانونية 
والتنظيمية لحوكمة الأوقاف الرقمية 

عبر صياغة تشريعات جديدة مناسبة
■ ■ ■

تعزيز الاستثمار في التقنيات الحديثة 
لدعم الابتكار في الوقف الرقمي من خلال 

تطوير منصات وقفية رقمية "
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■ الراحل سليمان الراجحي - رحمه الله

وعاد وحيدًا!

مثـــل كلّ الزيـــف الـــذي عشـــته قبـــل الحـــرب فـــي 
غـــزّة، أعـــرف وقـــع اللحظـــة التـــي شـــعر فيهـــا ذلـــك 
الأب أنّ مـــا مضـــى كان حلمـــاً زائفـــاً، أو ربمـــا خيـــالًا 
جامحـــاً، وأنـــه الآن فقـــط يقـــف أمـــام الحقيقـــة 
رغـــم وجعهـــا، وأن لـــون الـــدم الـــذي صبـــغ الأكفـــان 
الســـتة المصطفّـــة أمامـــه هـــو اللـــون الـــذي ســـيراه 
فيمـــا تبقّـــى مـــن عمـــره، وأن حياتـــه الورديـــة التـــي 
تخيّلهـــا لـــم تكـــن ســـوى فصـــلٍ قصيـــرٍ ليصـــل إلـــى 
إلـــى  الظريـــف  الُحلـــم  فينقلـــب  اللحظـــة،  هـــذه 
كابـــوسٍ لا ينتهـــي إلا بخـــروج آخـــر نفـــس مـــن بـــن 

الضلـــوع.

الوادعـــة  الهادئـــة  المنطقـــة  تلـــك  فـــي  الـــكلّ  يعـــرف 
أن العـــم إبراهيـــم قـــد أمضـــى مـــا مـــرّ مـــن حياتـــه قبـــل 
زواجـــه وحيـــداً، وهـــذا أمـــر نـــادر، وقـــد تباهـــى كثيـــرون بـــأن 
النســـاء الفلســـطينيات هـــنّ الأعلـــى خصوبـــةً فـــي العالـــم. 

ولذلـــك، ســـوف يصيبـــك العجـــب حـــن تكتشـــف أن طفـــاً فـــي بيـــتٍ مـــا قـــد عـــاش وحيـــداً بـــا إخـــوة، ومـــن الطبيعـــي 
ــا لا يريـــدان أن يتـــركاه لهـــذا الشـــعور القاســـي: شـــعور  ــرة، لأنهمـ أن يفكّـــر الوالـــدان فـــي تزويجـــه فـــي ســـنّ صغيـ
الوحـــدة. ولأن العقـــل الفلســـطيني، مثـــل أيّ عقـــلٍ عربـــيّ، يـــرى فـــي الكثـــرة عـــزّاً وجلالـــة، ويـــرى أيضـــاً فـــي الكثـــرة 
غلبـــة، وإنْ كان الـــرزق قليـــاً، لكـــن اللحظـــات التـــي يتباهـــى بهـــا الفقيـــر بجيـــشٍ صغيـــرٍ مـــن الأولاد الذكـــور تعـــادل 

ــرار أن يتـــزوج العـــم »إبراهيـــم« ســـريعاً. ــبٍ وياقـــوت. ولذلـــك كان القـ ــالٍ وذهـ كلّ كنـــوز الأرض مـــن مـ

عـــاش العـــم »إبراهيـــم« حلمـــاً، أو مرحلـــةً مـــرّت كحُلـــم، لأنـــه أنجـــب ســـتة أبنـــاء تباعـــاً، فـــرح بهـــم أيّـــا فـــرح، 
واختـــار لهـــم أســـماءهم بعنايـــة، فكُنّـــي بلقـــب »أبـــو أحمـــد«، ثـــم تلتـــه بقيّـــة العصبـــة القويـــة التـــي كان يـــرى فيهـــا 
حياتـــه كلهـــا جميلـــةً وورديـــةً ومشـــرقة، حـــن يصطفّـــون إلـــى يســـاره ويمينـــه، ويلتقـــط معهـــم صـــورةً جماعيـــةً قبـــل 

الخـــروج لمعايـــدة الأحبّـــة والأقـــارب فـــي يـــوم العيـــد مثـــاً، أو قبـــل أن يلبّـــي دعـــوةً إلـــى حفـــل زفـــاف.

ويبـــدو أن العـــم إبراهيـــم قـــد نســـي تمامـــاً تنبيـــه ســـيدنا يعقـــوب فـــي القصـــص النبـــويّ، حـــن طلـــب مـــن أولاده 
الذكـــور الكثـــر ألّ يدخلـــوا المدينـــة مـــن بـــابٍ واحـــد، فقـــد كان يخشـــى عليهـــم مـــن الحســـد، أي أن يُعجـــب بهـــم 

الرائـــي، وهـــو يراهـــم شـــباناً أقويـــاء حِســـان الطلعـــة، فينالهـــم أذًى لا يقـــوى قلبـــه علـــى احتمالـــه.

وإنْ كان العـــم إبراهيـــم قـــد نســـي فـــي صبـــاح الجريمـــة أن يطلـــب مـــن أولاده الســـتة ألّ يركبـــوا ســـيارةً واحـــدة، 
ــوى  ــو يهـ ــوادة، فهـ ــتٍ بـــا هـ ــجٍ مقيـ ــى نهـ ــير علـ ــات، ويسـ ــار الجماعـ ــى اختيـ ــوتٍ يحـــرص علـ ــام مـ ــوا أمـ وألّ يجتمعـ
إبـــادة العائـــات بأكملهـــا حتـــى تُسَـــح أســـماؤها مـــن الســـجلّ المدنـــيّ. وقـــد توقّـــف منـــذ زمـــن عـــن عادتـــه الســـمجة 
القديمـــة، وهـــي الإبقـــاء علـــى نـــاجٍ وحيـــدٍ مـــن العائلـــة، وإنْ فعـــل ذلـــك، فهـــو يُبقيـــه إلـــى حـــن، حتـــى يتوجّـــع 

ويتألّـــم، ثـــم يعـــاود الكـــرّة عليـــه ليلحقـــه بمـــن رحلـــوا مـــن عائلتـــه.

نســـي العـــم إبراهيـــم أن يحـــذّر أولاده الســـتة مـــن الاجتمـــاع فـــي مـــكانٍ واحـــد، وهـــو اليـــوم فقـــط بحاجـــةٍ إلـــى 
قميـــص يوســـف لكـــي يعـــودوا إليـــه. ولكـــن، لأن قميـــص يوســـف معجـــزة، فلـــن يعـــود »أحمـــد، ومحمـــود، ومحمّـــد، 
ومصطفـــى، وزكـــي، وعبـــد الله«. وســـوف يتركونـــه يعـــود إلـــى مـــا تبقّـــى مـــن البيـــت وحيـــداً، ليكـــوّر جســـده النحيـــل 
إلـــى جـــوار باكيـــةِ الدياجـــي القادمـــة، والتـــي لاح لهـــا فـــي لحظـــة الفقـــد واللوعـــة أمـــلٌ كضـــوء شـــمعة فـــي ظـــامٍ 
دامـــس، وحدّثـــت نفســـها: مـــاذا لـــو جـــاؤوا لـــي بالقمصـــان الســـتة وألقـــوا بهـــا نحـــو وجهـــي؟ ربّـــا عـــاد الأولاد لـــي... 

ربّـــا.

وقـــف العـــم إبراهيـــم أبـــو مهـــادي ليُصلّـــي الصـــاة الأخيـــرة علـــى أولاده الســـتة. غرقـــت عينـــاه بالدمـــوع، وتواثـــب 
قلبـــه بـــن الضلـــوع، وهـــو يتخيّـــل نفســـه يُنهـــي الصـــاة بتكبيراتهـــا الأربـــع، ثـــم يُهيـــل الثـــرى تباعـــاً فـــوق أجســـادٍ 
ســـتّة، ويعـــود وحيـــداً كمـــا كان، وكأنّ مـــا مـــرّ بـــه مـــن ســـنيّ الفـــرح والبهجـــة والأنـــس كانـــت حقّـــاً صـــورةً زائفـــة، ليســـت 
لـــه، ولا لأمثالـــه مـــن بؤســـاء هـــذه الأرض المنكوبـــة، التـــي تُســـمّى غـــزّة، والتـــي لا يُنـــى الآبـــاء والأمهـــات فيهـــا إلا 
بالفقـــد. وكأنّ أيـــام العائلـــة محرّمـــة عليهـــم، وأيـــام الوحـــدة والفقـــد ولوعـــة الفـــراق هـــي كلّ مســـتقبلهم القـــادم 

القـــاتم، حتـــى يلحقـــوا بأحبّتهـــم.

زوايا إنسانية

■ بقلم: سما حسن
كاتبة وصحفية فلسطينية مقيمة في غزة

من ذاكرة العمل الخيري

رحمه   - الراجحي  سليمان  السعودي  الملياردير  يقول 
في  الاشتراك  عن  عجزت  أنني  لدرجة  فقيرًا  كنت  الله: 
ورغم  واحد.  سعودي  ريال  قيمتها  كانت  للمدرسة  رحلة 
الريال،  هذا  تكن تملك  لم  التي  الشديد لأسرتي  بكائي 
وقبل يوم واحد من الرحلة، أجبت إجابة صحيحة، فما 
مع  مكافأة  ريالً  منحني  أن  إلا  الفصل  معلم  من  كان 

تصفيق الطلبة.

في  واشتركت  مسرعًا  وذهبت  قط،  أفكر  لم  حينها، 
الرحلة، وتحول بكائي الشديد إلى سعادة غامرة استمرت 
الحياة،  إلى  المدرسة  وغادرت  الأيام،  ومرت  كبرت،  أشهرًا. 
وبعد سنوات من العمل وفضل الله، عرفت العمل الخيري.

الذي  الفلسطيني  المدرس  ذلك  أتذكر  بدأت  وهنا 
أعطاني الريال، وبدأت أسأل نفسي: هل أعطاني الريال 
صدقة أم مكافأة فعلً؟ يقول لم أصل إلى إجابة، لكنني 
وقتها  كبيرة  مشكلة  لي  حل  فقد  النية،  كانت  أيا  قلت: 

ودون أن أشعر أنا أو غيري بشيء.

التعليم  جهات  وإلى  المدرسة  إلى  أعود  جعلني  هذا 
الفلسطيني، حتى عرفت طريقه،  المدرس  بحثًا عن هذا 
بهذا  فالتقيت  أحواله.  إلى  والتعرف  للقائه  خططت 
عمل،  بلا  صعبة  حالة  في  ووجدته  الفاضل،  المدرس 
بعد  له  قلت  أن  إلا  مني  يكن  فلم  للرحيل،  ويستعد 
كبير  دين  ذمتي  في  لك  الفاضل،  أستاذي  »يا  التعارف: 
عند  ديون  لي  »ليس  وبشدة:  فقال  سنوات.«  منذ  جدًا 

أحد.«

هنا سألته: »هل تذكر طالبًا أعطيته ريالً لأنه أجاب 
»نعم،  المدرس ضاحكًا:  قال  وتأمل،  تذكر  بعد  وكذا؟«  كذا 
الراجحي:  يقول  ريالً؟«  لي  لترد  عني  تبحث  أنت  وهل 

»قلت له: نعم، وبعد نقاش أركبته السيارة معي وذهبنا.«

ونزلنا  جميلة،  فيلا  أمام  »وقفنا  الراجحي:  يقول 
ودخلنا، فقلت له: يا أستاذي الفاضل، هذا هو سداد دينك 
وتوظيف  الحياة،  مدى  تطلبه  وراتب  السيارة  تلك  مع 
كثير  هذا  »لكن  قائلً:  المدرس  ذهل  مؤسسة.«  في  ابنك 
بريالك  فرحتي  إن  »صدقني،  له:  الراجحي  فقال  جدًا.« 
فيلات  عشر  على  اليوم  حصولي  من  بكثير  أكبر  وقتها 

كهذه، ما زلت لا أنسى تلك الفرحة.«

عبدالعزيز  سليمان  الراحل  مذكرات  من 
الراجحي - رحمه الله.

ريال... بعشر 
فيلات فخمة
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بدعم من بنك بوبيان وتنسيق مبادرة دينارين

تدشين بئر مياه لخدمة 2000 أسرة في مناطق 
قروية نائية بموريتانيا

مشاريع مياه 

بدعـــم مـــن بنـــك بوبيـــان وإشـــراف الهيئـــة الخيريـــة 
اليـــد  جمعيـــة  افتتحـــت  ديناريـــن،  مبـــادرة  وتنســـيق 
ميـــاه  بئـــر  الأيتـــام  ورعايـــة  المحتاجـــن  لعـــون  العليـــا 
الطاقـــة  بنظـــام  ومـــزودًا  متـــرًا   70 بعمـــق  ارتوازيـــة 
إلـــى  تهـــدف  خطـــوة  فـــي  موريتانيـــا،  فـــي  الشمســـية 
تحســـن نوعيـــة الحيـــاة فـــي المناطـــق النائيـــة، والتغلـــب 
علـــى مشـــكلة صعوبـــة وصـــول الســـكان المحليـــن إلـــى 

النظيفـــة. الميـــاه 
مســـؤولين  بحضـــور  ـــن  دُشِّ الـــذي  المشـــروع  يســـتهدف 
 2000 نحـــو  والأطفـــال  الأهالـــي  فرحـــة  ووســـط  محليـــن 
قريـــة حبيبلـــش  فـــي  مســـتفيد،  ألـــف   12 يقـــارب  بمـــا  أســـرة، 
بمدينـــة اتـــرارزه، عبـــر توفيـــر الميـــاه الصالحـــة للشـــرب للســـكان 
المحتاجـــن فـــي الأريـــاف والمناطـــق النائيـــة، ممـــا يســـاعد فـــي 
التخفيـــف مـــن معانـــاة الســـكان جـــراء جلـــب المـــاء مـــن أماكـــن 

بعيـــدة.

بنـــاء  وقفيـــة،  أرض  علـــى  أُقيـــم  الـــذي  المشـــروع،  تضمـــن   
خـــزان بســـعة 20 متـــر مكعـــب وارتفـــاع 7 أمتـــار، وتركيـــب 21 
لـــوح طاقـــة شمســـية، ومضخـــة مـــن نـــوع »لورنـــس« بقـــوة 5.5 

كيلـــو وات، وإنشـــاء حـــوض لســـقي المواشـــي وحنفيـــات لميـــاه الشـــرب، وتمديـــد ميـــاه عبـــر 
متـــر.  600 بطـــول  أنابيـــب 

يقـــع المشـــروع فـــي قريـــة نائيـــة ذات كثافـــة ســـكانية عاليـــة، ممـــا يعكـــس الحاجـــة 
الماســـة لـــه، للعمـــل علـــى تخفيـــف معانـــاة الســـكان وتحســـن جـــودة حياتهـــم بتوفيـــر 
ميـــاه الشـــرب النظيفـــة، حيـــث يُعتبـــر حـــاً مهمًـــا للإســـهام فـــي مواجهـــة مشـــكلة نقـــص 

الميـــاه.

علـــى مـــدى 8 شـــهور، تمكنـــت الجهـــة المحليـــة الشـــريكة مـــن تركيـــب المضخـــة والألـــواح 
الشمســـية، إضافـــة إلـــى بنـــاء الخـــزان والتمديـــدات والحـــوض، تماشـــيًا مـــع معاييـــر 

الطاقـــة المســـتدامة.

ينظـــر إلـــى هـــذا المشـــروع علـــى أنـــه إنجـــاز مهـــم للإســـهام فـــي دعـــم النشـــاط الزراعـــي 
التســـرب  وتقليـــل  للأســـر  المعيشـــية  الظـــروف  تحســـن  فـــي  والمســـاعدة  بالمنطقـــة، 
الأســـر  وتعزيـــز عائـــدات  المـــاء،  كانـــوا يضطـــرون لحمـــل  الذيـــن  الدراســـي للأطفـــال 

الفقيـــرة، خاصـــة المجموعـــات النســـوية التـــي تعتمـــد علـــى الزراعـــة.

تقـــع قريـــة حبيبلـــش شـــرق العاصمـــة علـــى طريـــق الأمـــل، وتحتـــوي علـــى مدرســـة 
ابتدائيـــة ونقطـــة صحيـــة، ويشـــغل معظـــم ســـكان القريـــة أنفســـهم بتجـــارة المواشـــي، 
المـــاء  وجـــود  تمنـــع  التـــي  التربـــة  طبيعـــة  بســـبب  الميـــاه  نقـــص  مـــن  يعانـــون  لكنهـــم 
الســـطحي. ورغـــم اســـتفادة القريـــة ســـابقًا مـــن برنامـــج حفـــر بئـــر ممـــول مـــن الاتحـــاد 

الأوروبـــي، فقـــد بقيـــت الاحتياجـــات المائيـــة قائمـــة دون حلـــول حقيقيـــة.

وحســـب الدراســـة، يتوقـــع أن يمتـــد العمـــر الافتراضـــي للبئـــر إلـــى 20 عامًـــا، بعـــد 
ــغيله وصيانتـــه، وفـــق بروتوكـــول اتفـــاق  ــى وزارة الميـــاه للإشـــراف علـــى تشـ تســـليمها إلـ

يضمـــن اســـتمرارية التشـــغيل فـــي ظـــل الاحتياجـــات المتزايـــدة للســـكان المحليـــن.

ومـــن المأمـــول أن تحـــد هـــذه البئـــر مـــن الأمـــراض الناجمـــة عـــن الميـــاه الملوثـــة، وتقليـــل 

■ تدشين البئر بمشاركة مسؤولين محليين وأهالي القرية

الظـــروف الصحيـــة غيـــر الكافيـــة المرتبطـــة بصعوبـــة الوصـــول إلـــى الميـــاه النظيفـــة، 
وانشـــغال الأســـر بتدبيرهـــا عـــن طلـــب الـــرزق.

الموريتانـــي تحـــت  الشـــعب  لدعـــم  الكويـــت  إطـــار جهـــود  فـــي  المشـــروع  هـــذا  يأتـــي 
شـــعار »الكويـــت بجانبكـــم«، ويمثـــل نموذجًـــا يحتـــذى فـــي التعـــاون الإنســـاني والتنميـــة 
المســـتدامة، فمـــع توفيـــر المـــاء الصالـــح للشـــرب، تبـــدو الآمـــال إلـــى تغييـــر حقيقـــي 

ومؤثـــر فـــي حيـــاة الأســـر بهـــذه القريـــة علـــى أرض الواقـــع.

يشـــار إلـــى أن الجمهوريـــة الإســـامية الموريتانيـــة دولـــة إفريقيـــة عربيـــة تقـــع فـــي 
شـــمال غـــرب إفريقيـــا وعلـــى شـــاطئ المحيـــط الأطلســـي، يحدهـــا مـــن الشـــمال كل مـــن 

المغـــرب والجزائـــر، ومـــن الجنـــوب الســـنغال ومالـــي، ومـــن الشـــرق مالـــي أيضًـــا.

يديـــن ســـكان موريتانيـــا بالإســـام بنســـبة 100%، ولغتهـــا الرســـمية هـــي اللغـــة 
العربيـــة، وتقـــع علـــى مســـاحة تزيـــد علـــى مليـــون كـــم²، وعـــدد ســـكانها يتجـــاوز 4 ملايـــن 

ــا تبلـــغ نســـبة البطالـــة %21. نســـمة، وتصـــل نســـبة الفقـــر إلـــى 42%، فيمـ

■ فرحة الأطفال بتدفق المياه
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من أدبيات العمل الخيري

 العمل الخيري في زمن التواصل الاجتماعي

حتى  الحديث،  العصر  في  مذهلً  تطورًا  الاجتماعي  التواصل  وسائل  شهدت 
اليومية بكل تفاصيلها، وفي هذا السياق، برز  أضحت جزءًا لا يتجزأ من حياتنا 

دورها بفاعلية في المجالات الاجتماعية والخيرية.

هذا  في  الخيري  للعمل  مهمة  رافعة  الاجتماعي  التواصل  شبكات  شكلت  لقد 
العصر الرقمي الذي نعيشه، فنجحت إلى حد كبير في تغيير وجهه، وتعزيز دوره، 

وإحداث ثورة هائلة في مسيرته.

إن منصات التواصل الاجتماعي أحدثت ثورة كبيرة في الطريقة التي تتفاعل 
نطاق  واستثمار  الوعي،  تعزيز  الربحية مع جمهورها، من حيث  غير  بها الجهات 
تُنتج تحولً جذريًا في  الذي جعلها  الأمر  وتأثيرها،  التواصل الاجتماعي  وسائل 
في  موثوقة  روابط  بناء  إلى  التقليدية  الحدود  يتجاوز  الخيري،  العمل  منظومة 

التواصل مع المجتمع، وتسويق مشاريع العمل الخيري.

هذه  القصوى من  الافادة  يتوجب  وتأثيرًا،  فعالية  أكثر  الخيري  العمل  ولجعل 
المجتمع،  في  والتعاطف  التعاون  روح  وتعزيز  الخيرية  الرسالة  نشر  في  الشبكات 
وتقديم العمل الخيري من خلالها بوصفه جسرًا إلى قلوب الناس وعقولهم، نحو 

مستقبل أفضل للإنسانية.

وبدلً من أن تظل المعلومات محصورة ضمن إطار محدود، أصبح بإمكان الجهات 
غير الربحية الوصول إلى جماهير بلا حدود. ومن أبرز أدوار تلك الشبكات ما يلي:

� توسيع نطاق الرسالة وزيادة الوعي: تُعد وسائل التواصل الاجتماعي من أقوى 
أوسع  شرائح  إلى  والوصول  وتأثيرها،  الخيرية  الرسائل  نطاق  توسيع  في  الأدوات 
من المجتمع. إذ إن منصات مثل فيسبوك، تويتر، إنستغرام، ولينكد إذ تضم ملايين 
المستخدمين النشطين حول العالم، مما يوفر فرصة غير مسبوقة للجهات الخيرية 
والمحتوى  المؤثرة،  والصور  الجذاب،  السرد  عبر  متنوعة،  جماهير  مع  للتواصل 
الإبداعي، الذي يلامس القلوب ويعزز فرص التعاطف وتواصل القضايا الإنسانية.

� تعزيز التفاعل والمشاركة المجتمعية: أضفت وسائل التواصل الاجتماعي بُعدًا 
جديدًا للعمل الخيري من خلال توفير منصات للحوار التفاعلي والمشاركة، حيث 
تُساعد هذه المنصات في تشجيع إنشاء محتوى يُنتجه المستخدمون، مثل القصص 
والتعليقات  الإعجابات  وتسهم  التبرعات.  جمع  فعاليات  تنظيم  أو  الشخصية 
ومشاركة  المبادرات الخيرية،  رسالة  وتعزيز  المجتمعية،  المشاركة  دعم  في  والمشاركات 

تجارب المتطوعين ونجاحاتهم.

� بناء الثقة والمصداقية: تلعب الوسائط الاجتماعية دورًا فعّالً في بناء الثقة 
بين الجهات الخيرية والداعمين، حيث تقدم المؤسسات الخيرية قصص المستفيدين 
الاستدامة  والتقارير  المالية  التقارير  ومشاركة  لمشاريعها،  الملموسة  النتائج  وتظهر 
المشاريع  دعم  على  الأفراد  وتشجيع  مصداقيتها،  بناء  على  يساعد  مما  السنوية، 

والتفاعل معها بشكل أكبر.

الاجتماعي  التواصل  وسائل  غيّرت  لقد  مبتكرة:  بطريقة  التبرعات  جمع   �
كيفية جمع التبرعات، من نظم تقليدية إلى تجارب تفاعلية مبتكرة عبر الشبكات 
الاجتماعية، الأمر الذي يساعد على زيادة الدعم المالي وإشراك المجتمع في العمل 

الخيري.

وتعد طرق جمع التبرعات عبر وسائل التواصل الاجتماعي أكثر ابتكارًا في عالم 
اليوم، من خلال إنشاء صفحات خاصة بكل حملة، وتسهيل عملية التبرع عبر رابط 
مباشر، وزيادة أعداد المتبرعين، وخاصة الفئات الشابة التي تفضل التفاعل الرقمي.

■ بقلم: د. بن يحيى بن عـيسى 
محدادي

باحث في الدراسات الإنسانية

� الوصول إلى جمهور متنوع وقادر على 
الاجتماعي  التواصل  وسائل  تمتاز  التأثير: 
بقدرتها على الوصول إلى جماهير متنوعة 
تشكل  إذ  المختلفة.  المجتمع  فئات  من 
الإيجابي،  للتغيير  محركًا  الجماهير  هذه 
وإشراك جيل جديد  الشباب،  والتواصل مع 

في مسيرة العمل الخيري.

منصات  توفر  والتحليل:  البيانات   �
قيمة  بيانات  الاجتماعي  التواصل  وسائل 
الجمهور  سلوك  حول  الأدلة  على  مبنية 
الخيرية  للجهات  يتيح  مما  واهتماماته، 

وتحسين  المقاييس،  تحليل  عبر  مخصصة،  حملات  وتصميم  رسائلها  تحسين 
الحملة  يجعل  مما  أفضل،  بشكل  الجمهور  تفضيلات  وفهم  المحتوى،  استراتيجيات 

الخيرية أكثر فعالية.

دأبت  التفاعل،  أساليب  وتغير  التكنولوجيا  تقدم  مع  المستقبل:  نحو  الاتجاه   �
العمل  رسالة  دعم  في  الاجتماعي  التواصل  استخدام شبكات  الجهات الخيرية على 
وتعزيز  الوعي  نشر  أو  التبرعات،  لجمع  كمنصات  استخدامها  عبر  سواء  الخيري، 

الروابط الإنسانية.

لتحسين  مهمًا  مسارًا  بفعالية  الأدوات  لهذه  الخيرية  الجهات  تبني  ويشكل 
استراتيجياتها والعمل على تلبية احتياجات المجتمعات الإنسانية بشكل أكثر فعالية.

الاتجاهات  بأحدث  دائم  اطلاع  على  البقاء  الجهات  هذه  على  يتعين  هنا،  ومن 
تأثيره،  نطاق  وتوسيع  الخيري  العمل  لتعزيز  فريدة  فرصًا  تتيح  التي  والممارسات 
المجتمعية،  المشاركة  وتحفيز  الثقة،  وبناء  التفاعل،  وتعزيز  مبتكرة،  أدوات  وصياغة 
حتى تتمكن من تحويل رسالتها الخيرية إلى حركة مستدامة تتخطى الحدود وتترك 

أثرًا عميقًا في قلوب الناس.

" شبكات التواصل أحدثت تحولًا جذريًا 
في منظومة العمل الخيري تجاوز الحدود 

التقليدية إلى بناء روابط موثوقة مع 
المجتمع

■ ■ ■
يتعين على الجهات الخيرية البقاء على 

اطلاع دائم بأحدث الممارسات التي تتيح 
فرصًا فريدة لتعزيز العمل الخيري"



Training Projects

To refine their capabilities in line with the labor market and local community development

Promising vocational training project... 400 young men and 
women graduate from a technology program in Pakistan

As part of the vocational training projects, a 
graduation ceremony was held in Pakistan 
for 400 young men and women in the 
“Empowering Youth through Technology-
Driven Skills” program, to help them meet 
the demands of life, such as legitimate 
work and lawful earnings, and contribute 
to community development, funded by the 
International Islamic Charity Organization 
(IICO) and supervised by the Islamic Aid 
Organization of Pakistan.
The head of development programs at the IICO, Muhammad 
Ramadan, participated in the graduation ceremony, representing 
the IICO, and stressing that this qualitative and ambitious program 
is one of the pioneering projects that comes as a result of close 
and strategic cooperation between the IICO and the Islamic Aid 
Organization.
The project aimed to enhance technology-based skills among 
young people in the Gujarat and Vehari regions of Punjab province 
through three training courses, the first is game development (3D 
Unity), modern graphic design (integrating user interface, user 
experience, and artificial intelligence technologies), and a Shopify 
course for developing a local brand (e-commerce).
The representative of the IICO congratulated the Islamic Aid 
Organization on its success in completing this project, and also 
congratulated the trainees who passed this training program to 
enhance technology-based skills, as part of this joint effort to 
provide job opportunities for young people in this good country 
and hone their abilities to engage in the labor market. In addition 
to developing the local community and contributing to raising its 
economic capabilities.
The results of the project include providing young people with 
technological skills that are in line with market requirements 
and emerging trends, in addition to improving job readiness and 
employability of training participants through enhancing skills 
and communication.
The trainees acquired skills to generate immediate income, and 

experiences in creating business profiles, providing services 
online, and communicating in the local market. The project 
opens doors for deprived youth in rural areas, enabling them to 
earn a living from their homes and improve their prospects for 
generating income.
The project contributes to empowering girls, who represent 60% of 
the direct beneficiaries, by training them on the most in-demand 
skills currently, which will lead to generating immediate income.
The program witnessed the provision of training courses on the 
International Islamic Charitable Organization, the International 
Humanitarian Program, and the Bank for International Settlements 
to ensure comprehensive understanding.
During the LMS development phase of the project, a number of 
activities were implemented, including designing the LMS in 
accordance with the guidelines set by the International Islamic 
Charity Organization and the International Humanitarian Program, 
and preparing the LMS based on the design approved by IHP.
It is noteworthy that the IICO works in more than 80 countries 
around the world in the field of human development, and it is keen 
to support vocational training activities, with the aim of developing 
the lives of the nation›s children in the fields of education, culture, 
economic empowerment, and capacity building.
The IICO›s support for this program came within its strategic 
vision aimed at economic empowerment for those in need, and 
its strategic initiative «Solutions» concerned with raising the 
capabilities of the most needy groups, and providing them with 
professional and vocational skills, that help them acquire expertise 
and skills, and qualify them to obtain suitable job opportunities.
Moreover, the IICO also seeks to build effective and successful 
partnerships with field organizations, in order to bear fruit in many 
empowerment and relief projects.
The IICO always looks forward to achieving more success in the 
field of empowering beneficiary groups, ensuring their human 
rights, and working to provide them with a decent living and 
enhance their future prospects, as per the rules of transparency 
and professional work in terms of studying the project, managing 
it, documenting it in reports, and measuring its impact.
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Shelter Projects

As part of the IICO’s efforts to meet the needs of the most vulnerable groups

A project to shelter 1,050 Rohingya refugees in 
Bangladesh… Human dignity and privacy

As part of its commitment to ensuring the safety and 
security of refugees, the International Islamic Charity 
Organization (IICO) launched the “Building Homes for 
Rohingya Refugees in Bangladesh” project, aiming to 
shelter 175 families of Rohingya refugees, equivalent to 
approximately 1,050 people, in collaboration with the 
Social and Technological Support Foundation.
Through this vital project, the IICO seeks to transition 
refugees from a phase of suffering to a phase of hope 
and secure their basic needs by providing homes that 
guarantee privacy and human dignity.
Furthermore, the goal of the project is to provide 
appropriate shelter that suits the climate conditions in 
the area while ensuring a safe and private environment 
for refugee families, particularly women and children.
The project includes the construction of 175 small homes, 
located away from the overcrowded camps, where the new 
houses provide a cleaner and healthier environment compared 
to the random camps.
The houses were built using local materials, such as bamboo 
mats, while plastic and straw were used for the roofs, and 
the floors were poured with cement to enhance stability and 
comfort.
Moreover, the houses were equipped with solar panels and 
batteries to provide electricity, which is essential for daily 
life. Ceiling fans were also installed to increase comfort and 
ventilation, reducing the fire risks that could arise from 
traditional lighting methods such as kerosene.
These homes are an alternative to the traditional tents used 
in the camps, which fail to protect victims from climate 
fluctuations, such as extreme heat and cold. This contributes to 
improving their quality of life and protecting them from harsh 
weather conditions.
In addition, the key features of the project include its simple 
design and effectiveness. The project relies on the use of locally 
available materials like bamboo, making it cost-effective and 
more suitable for local conditions. Moreover, the project seeks to 
foster understanding between refugees and local communities 
in Bangladesh, contributing to reducing tensions and building 
good relationships between both parties.
One of the factors behind the project’s success was the 
well-planned approach that helped overcome challenges 
encountered during its implementation. Cooperation with 
local and governmental authorities ensured quick access to the 
necessary permits and guaranteed the provision of essential 
services.
Moreover, the solar energy systems proved to be a successful 
choice, providing electricity at low costs and reducing 
operational expenses.
The Building Homes for Rohingya Refugees in Bangladesh 

" Urgent humanitarian interventions are cru-
cial to provide a suitable living environment 
for Rohingya refugees

■ ■ ■
The use of solar energy systems to reduce 
the fire hazards caused by traditional 
lighting methods "

project is one of the most important humanitarian initiatives 
launched by the International Islamic Charity Organization. It 
is not just a housing project but also an opportunity for many 
families to live a safer and more dignified life. Through this 
initiative, the IICO affirms that humanity has no boundaries, and 
that collective action with local communities can contribute to 
changing the lives of millions for the better.
This project aligns with the objectives of the Global Compact 
on Refugees, which established frameworks for burden sharing 
and responsibility, which the IICO strives to adhere to, aiming to 
improve the living conditions of the victims of the refugee crisis 
in many countries.
It is worth mentioning that the Muslim Rohingya minority 
in Bangladesh lives in tragic conditions after facing ethnic 
cleansing and brutal attacks in Myanmar, forcing them to flee to 
neighboring countries in search of safety.
Over one million Rohingya refugees live in overcrowded camps 
in Bangladesh, lacking the most basic essentials of life.
The Rohingya minority faces enormous challenges in securing 
safe shelter, as well as economic and health crises, making 
urgent humanitarian interventions a pressing demand to 
provide a suitable living environment that ensures their safety, 
privacy, and dignity.
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With the support and supervision of Sheikha Dr. Saad Al-Sabah

A New Water Project Launched to Serve 10,000 
People in Northern Gaza

Water Projects

As part of Kuwait’s ongoing support for 
the Palestinian people, the International 
Islamic Charity Organization has 
launched a distinguished water project 
in northern Gaza, in response to the 
humanitarian needs arising from the 
ongoing aggression and blockade 
affecting the area. The project was 
implemented in collaboration with 
Al-Weam Charitable Association in 
Palestine.
Approximately 10,000 people in the Beit Lahia 
area are expected to benefit from the project. Beit Lahia has 
witnessed a significant population increase due to the influx of 
displaced persons from northern Gaza. In light of the prolonged 
crisis, such projects have proven vital in saving lives and 
restoring hope for afflicted families.

The project is named after the late Sheikh Abdullah Al-Mubarak, 
may God have mercy on him, and is supervised by his wife, Dr. 
Souad Al-Sabah. This humanitarian initiative marks an important 
step toward improving the daily lives of those affected by the 
crisis.

According to the project’s executive report, the local Palestinian 
partner drilled a central water well to a depth of 60 meters, 
successfully reaching the groundwater table. In addition, a 
30-horsepower submersible pump was installed, enabling a 
production capacity of up to 50,000 liters per hour of potable 
water.

The project also included the installation of a manifold line and 
all its components to connect the well to the municipality’s main 
water network, ensuring that clean water is delivered directly to 
homes in the Jabalia area.

The project serves as a significant source of usable water, 
providing large quantities to effectively meet the needs of 
the population. It also helps ease pressure on other severely 
strained water sources in the area and alleviates the burden 
on families by providing a safe and nearby water supply for 
displaced communities.

Through this project, which is part of dozens of ongoing 
humanitarian initiatives, the International Islamic Charity 
Organization continues to shine as a beacon of hope during 
times of crisis. This effort contributes to achieving water security 
for a broad segment of displaced persons.

The International Islamic Charity Organization remains 
committed to developing further projects aimed at meeting the 
needs of the Palestinian people in Gaza and strengthening their 
resilience in the face of daily challenges, highlighting Kuwait’s 
vital role in supporting humanitarian causes across the region.

During the holy month of Ramadan, the Organization had also 
launched the largest water relief convoy in Gaza, with support 
from the family of the late Sheikh Abdullah Al-Mubarak Al-
Sabah and under the supervision of his wife, Dr. Souad Al-Sabah. 
This initiative was part of the “Kuwait Is By Your Side” campaign, 
aiming to quench the thirst of fasting individuals and displaced 
persons in shelter camps, in cooperation with the Palestinian 
Zakat Committee of Al-Daraj.

The water crisis in Gaza is considered one of the most severe 
humanitarian disasters, deeply impacting the lives of the 
population. It has left hundreds of thousands, especially children 
and women, deprived of their basic human rights and facing 
daily struggles, often standing in long queues to access clean 
water amidst extreme shortages and the ongoing destruction of 
vital infrastructure.

The majority of Gaza’s residents are now unable to access safe 
drinking water. With only limited desalination efforts and 
reliance on a few available wells, the people of Gaza often 
endure long waits, standing in lines for between six to ten hours 
to obtain water—a scene that has become all too common. This 
burden frequently falls on children, who spend much of their 
day fetching water or searching for food.

" Water Projects make a significant 
difference in saving lives and restoring hope 
for stricken families "
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Through Four Specialized Professional Courses

“Injaz for Professional Training and 
Empowerment” Equips 80 Youth in Lebanon for 
the Job Market

Vocational Training Programs

The International Islamic Charity Organization has 
successfully completed the “Injaz for Professional 
Training and Empowerment” project under its 
Livelihood Program in Lebanon. The initiative 
targeted 80 young men and women from 
impoverished Lebanese families, as well as Syrian and 
Palestinian refugees, as part of the Organization’s 
ongoing efforts to support vulnerable communities 
and promote self-reliance.

Implemented at the Injaz Center in Akkar, Lebanon, 
in collaboration with the Charity and Volunteer Work 
Complex in Lebanon, the project spanned five months 
and offered four specialized vocational training courses. These 
courses covered solar energy system maintenance and repair, 
mobile phone repair, traditional food preservation (Mouneh), 
and men’s barbering. The goal was to equip participants with the 
essential skills needed to enter the labor market, enhance their 
employment prospects, and achieve financial independence.

Additionally, the project provided professional toolkits and 
small equipment to 28 outstanding trainees — accounting for 
35% of the participants — to support their career launch and 
enable them to start their own businesses.

The “Injaz” project contributed to raising professional awareness 
among participants, empowering them to develop their 
vocational skills in line with modern labor market demands. It 
strengthened both fundamental and specialized competencies 
through training programs that combined theoretical 
instruction with practical application, ultimately enhancing 
employment opportunities and facilitating career advancement 
for participants.

The project further enhanced the readiness of job seekers by 
rehabilitating their skills, opening new pathways for integration 
into the labor market, promoting self-sufficiency, and 
strengthening financial independence.

Amid Lebanon’s unprecedented economic crisis since 2019 and 
soaring unemployment rates, the Livelihood Program has taken 

on added significance by aiming to mitigate economic impacts 
through the Injaz Vocational Center.

The “Injaz” Vocational Training Center offers specialized 
professional courses for school dropouts, individuals who did 
not have access to quality education, and the unemployed. 
The Center plays a pivotal role in developing participants’ skills 
through a range of specialized curricula designed for both men 
and women from Lebanese, Syrian, and Palestinian backgrounds 
in the Bebnine area of Akkar.

Beneficiaries were selected based on specific criteria, including 
being from the most economically vulnerable families among 
the Lebanese, Syrian, or Palestinian communities, while ensuring 
gender balance. The selection also required participants to be 
between 18 and 40 years old, to have dropped out of or lacked 
access to formal education, to be unemployed, and to reside 
within the project’s implementation area.

The courses were delivered by professional trainers with 
extensive expertise in their respective fields. Upon completing 
the training, each participant received a certificate, and seven 
outstanding trainees — selected based on their test performance 
during the courses — were awarded an in-kind grant. This grant 
included small tools and equipment intended to support them 
in becoming independent workers within their chosen fields.

Such vocational training projects are designed to empower the 
workforce, enhance personal competencies, reduce the financial 
burden on beneficiaries, and contribute to achieving the first 
United Nations Sustainable Development Goal (SDG 1) of “No 
Poverty,” as well as the second goal (SDG 2) of “Zero Hunger.”

The project reflects the International Islamic Charity 
Organization’s commitment to fulfilling its strategic objectives 
of economic empowerment and providing high-quality 
educational and vocational opportunities through sustainable 
development initiatives that are responsive to the needs of 
vulnerable communities.
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and endowment fund, built on a comprehensive developmental 
approach to strengthen collaboration and partnerships between 
the private sector, development institutions, and donor entities, 
under the supervision of the Islamic Development Bank, in 
accordance with a resolution by the Board of Directors of the 
Islamic Solidarity Fund for Development.

The Fund aims to economically and socially empower the 
Palestinian people, with a particular focus on Jerusalem. Its 
activities center on four key sectors: education, housing, 
community development, and economic empowerment.

The meeting concluded with a set of recommendations and 
assignments, emphasizing the need for swift implementation 
and the enhancement of coordination channels among the 
concerned parties.

This meeting reflects a renewed Arab and Islamic commitment 
to the cause of Jerusalem, alongside a growing awareness of 
the magnitude of the challenges facing the city and the urgent 
need to translate plans and pledges into tangible actions that 
create a direct impact on the lives of Jerusalem’s residents, while 

safeguarding their identity and historical heritage.

In January 2024, the International Islamic Charity Organization 
signed a Memorandum of Understanding with the Islamic 
Development Bank, acting as the manager of the Islamic 
Solidarity Fund for Development, on the sidelines of the second 
meeting of the Board of Trustees of the Jerusalem Empowerment 
Fund. The memorandum aimed to strengthen joint cooperation 
through the Jerusalem Empowerment Fund to achieve its 
noble objectives in supporting initiatives that empower the 
Palestinian community.

The agreement was signed on behalf of the International Islamic 
Charity Organization by its Chairman and Special Advisor to 
the United Nations Secretary-General, Dr. Abdullah Al-Matouq, 
and on behalf of the Islamic Development Bank by Dr. Heba 
Ahmed, then General Manager of the Islamic Solidarity Fund 
for Development. The signing ceremony was attended by His 
Royal Highness Prince Turki Al-Faisal, Chairman of the Board of 
Trustees of the Jerusalem Empowerment Fund, and Mr. Munib 
Al-Masri, Chairman of the Jerusalem Endowment and Fund.

The International Islamic Charity Organization continues 
its successful and strategic partnership with the Islamic 
Development Bank to support and empower the Palestinian 
community and to mobilize the necessary financial resources 
to sustain development projects and programs amid the new 
catastrophe and the ongoing brutal and barbaric aggression it 
faces.

This partnership between the two entities holds increasing 
importance and added value at present, given the alignment 
of the Islamic Development Bank’s developmental and 
humanitarian objectives with the strategic goals of the 
International Islamic Charity Organization, particularly in areas 
of human development, cultural and educational empowerment, 
and economic and social advancement.

The Memorandum of Understanding seeks to enhance 
coordination and joint cooperation between both parties 
to support the Jerusalem Empowerment Fund and to work 
toward alleviating the suffering of the Palestinian people and 
meeting their essential needs across sectors such as education, 
development, and the economy, among others.

It is noting that Adel Al-Sharif has been appointed as Acting 
General Manager of the Islamic Solidarity Fund for Development, 
succeeding Dr. Heba Ahmed, due to his extensive experience in 
the fields of charitable, endowment, and development work.

" Meeting presents health projects for Gaza, 
economic initiatives for Jerusalem, and 
stresses the importance of developing proj-
ect marketing tools.

■ ■ ■
Prince Turki Al-Faisal said: Efforts to aid 
Palestinians and support Jerusalem must be 
doubled to confront aggression.

■ ■ ■
Al-Sumait said: Meetings successfully co-
ordinated efforts, mobilized resources, and 
reviewed the fund’s track record in support-
ing Jerusalem and its residents. "
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Periodical Meetings

Kingdom, Palestine, Turkey, and other countries. The workshop 
highlighted the Fund’s journey, introduced its mission, and 
reinforced the importance of resource mobilization.

He noted that the session following the workshop resulted in 
pledges amounting to $15 million, adding that the International 
Islamic Charity Organization had previously signed an 
agreement with the Islamic Development Bank to support the 
Jerusalem Empowerment Fund with $1 million over five years.

The Board of Trustees, with the participation of Kuwaiti 
representatives from the International Islamic Charity 
Organization, the Zakat House, and Namaa Charity Association, 
discussed the meeting’s agenda, which included approving the 
minutes of previous meetings, reviewing progress reports on 
project implementation, following up on resource mobilization 
efforts and engagement with donors, as well as assessing 
the outcomes of official visits to Kuwait and Bahrain and the 
resulting partnerships and initiatives currently underway.

The meeting also featured the presentation of several proposals, 
including health projects to support Gaza and humanitarian 
initiatives aimed at empowering Jerusalem, in addition to 
reviewing the operational resource mobilization plan through 
2027.

The meeting recommended the development of project 
marketing tools and the improvement of project design 
efficiency to align with donor requirements and achieve the 
Fund’s strategic goals.

An audiovisual presentation was delivered about the Jerusalem 
Empowerment Fund, which was established in 2021 as a trust 

Engineer/ Bader Saud Al-Sumait, General 
Manager of the International Islamic 
Charity Organization, participated in the 
fourth meeting of the Board of Trustees of 
the “Jerusalem Empowerment Fund,” held 
in Riyadh, Saudi Arabia, on April 15, 2025.

Hosted by the King Faisal Center for 
Research and Islamic Studies, the 
meeting gathered board members and 
representatives of Arab and Islamic 
institutions to reinforce the resilience of 
the Palestinian people and to ensure a 
dignified life for them, enabling them to 
remain steadfast on their land.

For his part, His Royal Highness Prince 
Turki Al-Faisal, Chairman of the Board of 
Trustees of the Fund and Chairman of 
the King Faisal Center for Research and 
Islamic Studies, emphasized the need to intensify efforts to 
aid the Palestinian people and to support the steadfastness of 
Jerusalem’s residents. He called for doubling efforts in light of 
what he described as the “Barbaric Aggression” and the difficult 
circumstances facing Palestine.

Commenting on the sidelines of the meeting, Al-Sumait stated 
that the gathering successfully addressed the humanitarian 
challenges confronting Jerusalem and its residents, coordinated 
initiatives related to the Fund’s projects and programs, and 
emphasized the importance of resource mobilization. He also 
noted the success of the international workshop organized 
by the Fund, titled “Partners for Development and Enhancing 
Impact: The Jerusalem Empowerment Fund as a Model,” which 
witnessed strong participation from Kuwait, Bahrain, the United 

  with the participation IICO and Arab and Islamic Institutions in Riyadh

Jerusalem Empowerment Fund secures
$15 million in pledges to support the Palestinian 
community
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Water Projects

With the support of Boubyan Bank, the supervision 
of the International Islamic Charity Organization, and 
the coordination of the Dinarain Initiative, the Upper 
Hand Charitable Society for Helping the Needy and 
Caring for Orphans inaugurated an artesian water 
well in Mauritania. Drilled to a depth of 70 meters 
and powered by a solar energy system, the project 
aims to enhance the quality of life in remote areas 
and address the challenges faced by local residents 
in accessing clean water.

The project, launched amid great joy among local 
residents and children and attended by local officials, 
targets approximately 2,000 families—around 12,000 
beneficiaries—in the village of Habiblesh in the city 
of Trarza. It provides essential drinking water to rural and 
underserved communities, significantly alleviating the hardship 
of fetching water from distant sources.

Built on endowment land, the project includes the 
construction of a 20-cubic-meter water tank with a height of 7 
meters, the installation of 21 solar panels, a 5.5-kilowatt Lorentz 
pump, the creation of a livestock watering basin, drinking water 
taps, and a 600-meter-long water pipeline network.

Located in a remote village with a high population density, 
the project meets an urgent need, contributing significantly 
to reducing local suffering and improving quality of life by 
providing clean, accessible drinking water. It is regarded as a 
critical solution to the pressing water scarcity issue in the area.

Over a period of eight months, the local partner successfully 
installed the pump, solar panels, tank, pipelines, and livestock 
basin, adhering to sustainable energy standards.

This project is viewed as a major milestone in supporting 
agricultural activities in the region, improving living conditions 
for families, reducing school dropout rates among children 
who previously spent hours carrying water, and enhancing the 
incomes of impoverished families, particularly women’s groups 
dependent on agriculture.

The village of Habiblesh is located east of the capital along 
the “Al-Amal Road.” It has a primary school and a health center, 
and most of its residents engage in livestock trading. However, 
they suffer from a severe shortage of water due to the nature of 
the soil, which prevents the presence of surface water. Although 
the village previously benefited from a well-drilling program 
funded by the European Union, the community’s water needs 
have remained largely unmet.

According to the conducted study, the newly inaugurated well 
is expected to have a lifespan of up to 20 years. It will be handed 

over to the Ministry of Water for operation and maintenance 
under a protocol agreement that ensures its sustainability amid 
the increasing needs of the local population.

The well is also expected to significantly reduce waterborne 
diseases and mitigate the poor sanitary conditions associated 
with the difficulty of accessing clean water, thereby allowing 
families to focus more on livelihood activities rather than the 
daily struggle of securing water.

This project falls within the framework of Kuwait’s ongoing 
efforts to support the people of Mauritania under the slogan 
“Kuwait Is by Your Side,” and serves as a model for humanitarian 
cooperation and sustainable development. By providing access 
to safe drinking water, the initiative brings renewed hope for 
real and meaningful change in the lives of families in the village.

It is worth mentioning that the Islamic Republic of Mauritania 
is an Arab African country located in Northwest Africa, on the 
shores of the Atlantic Ocean. It borders Morocco and Algeria 
to the north, Senegal and Mali to the south, and Mali to the 
east. Mauritania’s population is 100% Muslim, with Arabic as 
the official language. The country spans more than one million 
square kilometers, has a population exceeding four million 
people, with poverty levels reaching 42% and unemployment 
rates at 21%.

Supported by Boubyan Bank and Coordinated by the Dinarain Initiative

New Water Well Launched to Serve 2,000 
Families in Remote Villages of Mauritania
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